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Nya kvalitetskriterier fran 2026 - Myndigheten for yrkeshdgskolan
Sidan uppdateras kontinuerligt under hésten 2025

Enheten for Kvalitetsgranskning och utbildningsfragor (Q)
Webbinarium del 1 den 26 augusti och 18 september 2025 M

Dagens upplagg for webbinarium del 1 rkeshogskolan

Tid och upplagg: kI 14.30-16.00— fragor via chatt - spelas in

Material: | kalendern finns kvalitetskriterierna och &horarkopior av presentationen

Pass 1

+ Inledning - om kvalitet

«  Bakgrund — styrkor och utmaningar - Inledning till de nya kvalitetskriterierna

10 min paus

Pass 2

+ Nya kvalitetskriterier - fo

«  Lite kort om anpassningarna utifran de nya kvalitetskriterierna vid fordjupad
kvalitetsgranskning




Portalparagrafen YHL rkeshdgskolan

1 § lagen (2009:128) om yrkeshogskolan

Bestdammelserna i denna lag syftar till att inom yrkeshégskolan
- sékerstalla att eftergymnasiala yrkesutbildningar som svarar mot arbetslivets
behov kommer till stand,

- sakerstélla att statens stod for eftergymnasiala yrkesutbildningar férdelas
effektivt,

- sakerstélla att eftergymnasiala yrkesutbildningar haller hég kvalitet, och
- inom smala yrkesomraden tillgodose behov av eftergymnasiala yrkesutbildningar

som avses leda till forvarvsarbete for de studerande, eller till en ny niva inom
deras yrke.
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Kvalitet — MYH defi i i rkeshdgskolan

Med kvalitet avses hur vél verksamheten
 uppfyller mal, normer och riktlinjer specifika for utbildningarna,
« uppfyller andra mal, normer och riktlinjer som galler for utbildningarna

« praglas av ett systematiskt kvalitetsarbete

MYH ska granska kvaliteten i utbildningarna inom yrkeshégskolan och
granskningen ska utga fran kvalitetskriterier.

Mwm

Kvalitetsgranskning respektive tillsyn

Samma forfattningar men olika perspektiv
« Tillsyn granskar regelefterlevnad

» Kvalitetsgranskningen fragan om kvaliteten i utbildningarna och
utbildningsanordnarnas kvalitetsarbete
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Styrkor och utmaningar

- erfarenheter och analys fran kvalitetsgranskningar

Uppfyller kriteriet 2024 KB vrkeshagskolan
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Aterkommande forbittringsomraden KG vrkeshagskolan

Uppfdljnings- och analysarbete samt atgarder for langsiktig férbattring av
resultat och effekt

Malsattningar for ledningsgruppens arbete
Dokumentation av det systematiska kvalitetsarbetet
Deltagande pa ledningsgruppsmoten

Tillrackligt manga kvalificerade LIA-platser

Arbetslivets bidrag i undervisningen (gastféreldsningar, studiebesok...)

Mwm
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Fragor och funderingar?

Gemensamt ansvar
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Vad vill vi uppna med kvalitetskriterierna?

Det overgripande syftet med utvecklingen av nya kvalitetskriterier ar att battre bidra till att
utbildningar inom yrkeshgskolan haller hog kvalitet och utvecklas samt méter arbetslivets
behov av kompetens.

Forbattrad synlighet av kvalitet genom att:
- tydligare lyfta fram aspekter som &r avgérande for yrkeshégskolan
- stérka kvalitetskriteriernas kvalitetsdrivande funktion

De nya kriterierna ar:
- mer traffsakra och tydligare formulerade
- helhetsperspektiv med forvantad effekt

Avsikten ar att:

- ge hogre effekt

- i hogre grad stodja utbildningsanordnare att folja upp, analysera och utveckla sin verksamhet
genom att kriterierna bidrar till gemensam forstaelse for kvalitet och kvalitetsdrivande faktorer

Mz

Vad ar skillnaden?

- fran 12 till 7 kvalitetskriterier

- ny indelning och grénsdragning mellan olika kvalitetskriterier

- ny utformning av kvalitetskriterierna

De nya kvalitetskriterierna

2. Arbetslivsanknytning 3. Ledningsgrupp

4. Systematiskt kvalitetsarbete 5. Planering, organisering & resursséttning

Mwm
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de nya kvalitetskriterierna rkeshdgskolan

| stora drag samma omraden och foreteelser som tidigare

+  Stabilt dver tid vad som synliggor hég kvalitet men tydligare och mer
fokus

« Utgangspunkt i regelverk och MYH syn pa kvalitet samt med tydlig
gransdragning gentemot tillsyn

Utformade pa ett annat satt
* Gréansdragningen mellan olika omraden och kvalitetskriterier forandrats

« lvissa avseenden har olika aspekter av vad som utgér hog kvalitet lyfts
fram och synliggjorts pa nya satt
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10 min paus

De nya kvalitetskriterierna
Innehall, indelning och grénsdragning
Utformning




Innehall, indelning och gransdragning KG vrkeshagskolan

Arbetslivsanknytningen lyfts fram i separat kvalitetskriterium
Hur val utbildningen fyller sitt syfte i separat kriterium
Flera kvalitetskriterier samlas i ett for en helhet
Ledningsgrupp
« LA
Planering, organisering och resursséattning
Vardegrundsarbetet integrerat i flera kvalitetskriterier

Systematiskt kvalitetsarbete som omfattar hela utbildningen
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m Yrkeshogskolan

Laranderesultat i en kedja fran utbildningens mal till undervisning
och kunnande

Vikten av hég grad av interaktion for Iarande
Planering, organisering och resurssattning av hela utbildningen

Larande och undervisning respektive Larande i arbete (LIA) har
fokus pa genomférandet och omfamnar samma delar utifran sina
specifika forutsattningar
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Utformning m Yrkeshogskolan

Tydligare effekt i varje kriterium

Alla kriterier foljer samma struktur och har en tydligare mottagare
av effekten

« overgripande effekt i forsta stycket och mer specifika effekter i de
efterféljande styckena

Tydligare att utbildningsanordnaren ar ansvarig
Begrepp
ALLA och HELA
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Reflektioner efter pilottest

- samma foreteelser

- bra och dvergripande dialoger kring syftet och arbetslivsanknytningen

- mer fokus pa utbildningsanordnaren

- tydligare och mer transparens

Fragor och funderingar?

Kvalitetsgranskning
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Yrkeshdgskolan

rdjupad kvalitetsgranskning

* Underlag som redan finns i MYH system

+ Underlag infér granskningsdagen att skicka in

. Vissa anpassningar

+ Intervjuer under granskningsdagen

+  Utbildningsanordnaren

. i i ledningsgruppen

+  Utbildare

+  Studerande
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6 — anpassat till utformningen Yrkeshdgskolan

+ Beddmning i vilken utstrackning kvalitetskriteriet ar uppfyllt

+  Uppfyller i hég utstrackning

+  Uppfyller med forbehall

«  Uppfyller inte i tillracklig utstrackning

+  Uppfyller i lag utstrackning

Eventuella forbattringsomraden och goda exempel

+ Samlad bedémning av hela utbildningen

+  Hog kvalitet

+  Hog kvalitet med forbehall

+ Inte tillrackligt hég kvalitet

- Bristande kvalitet M Yh
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Tack fran oss

Carina Wilhelmsson och Jonas Svensson enhet Q

Betina Mohager, Hakan Diiring och Michael Jonsson enhet KOM anordnarstéd

Vid fragor kontakta
carina.wilhelmsson@myh.se eller 010-; 02 65




