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Uppdrag att férbereda genomférande av ett kompetenslyft for
klimatomstallningen

Regeringens beslut

Regeringen ger Verket for innovationssystem (Vinnova) i uppdtag att ta
fram ett underlag for genomférande av ett kompetenslyft £6r klimat-
omstillningen genom utbildningsinsatser inom kompetensomriden som
identifierats som strategiskt viktiga for klimatomstillningen och dir det inte
finns tillrickligt med kompetens i dag. Syftet med utbildningsinsatsetna ska
vara att hoja kompetensen hos petsonal pa foretag och hos relevanta
offentliga aktorer inom de kompetensomriden som identifieras f6r att
undetlitta niringslivets och samhillets klimatomstallning, inklusive
omstillningen till en cirkuldr ekonomi.

Vinnova ska genomfora uppdraget i dialog med relevanta aktotet, si som
universitet, hégskolot och forskningsinstitut. Bland annat ska dialog foras
med Myndigheten for yrkeshgskolan, Statens skolverk, Uppsala universitet,
Umed universitet, Kungl. Tekniska hogskolan, Sveriges lantbruksuniversitet,
Lule tekniska universitet, Milardalens universitet, Chalmers tekniska
hogskola AB, Tillvixtverket, Svenska ESF-radet, Naturvardsverket, Statens
energimyndighet och Arbetsformedlingen 1 relevanta delar.

Uppdraget bestar av tva delar. Den forsta delen av uppdraget ska redovisas
till regeringen (Miljodepatrtementet med kopia till Naringsdepartementet och
Utbildningsdepartementet) senast den 30 maj 2022.

Den andra delen av uppdraget ska redovisas till regeringen (Miljodepatte-
mentet med kopia till Niringsdepattementet och Utbildningsdepartementet)
senast den 15 november 2022.
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For genomfdrande av uppdraget far Vinnova under 2022 rekvirera 4 000 000
kronor fran Naturvardsverket. Kostnaderna ska belasta det under utgifts-
omride 20 Allman miljé- och naturvard uppforda anslaget 1:2 Miljoovet-
vakning m.m., anslagsposten 4 Klimatpolitiska handlingsplanen. Medlen
utbetalas efter rekvisition stilld till Naturvardsverket senast den 15 december
2022. Medel som inte hat anvints ska dterbetalas till Naturvardsverket senast
den 1 mars 2023.

N&irmare beskrivning av uppdraget

I uppdragets forsta del ska Vinnova med stéd av ovan nimnda myndigheter

och andra aktorer som bedoms vara relevanta:

o Identifiera strategiskt viktiga kompetensomraden dar féretag och andra
relevanta aktorer i hela landet har behov av mer kompetens for att bidra
till niringslivets och samhillets klimatomstillning inklusive omstillning
till en cirkuldr ekonomi.

e Inom ramen for identifierade kompetensomraden inventera utbudet av
relevanta kortare yrkesintiktade kutser och utbildningar inom kommunal
vuxenutbildning, yrkeshégskolan och den hogte utbildningen. Utbild-
ningar pa sivil gymnasial som eftergymnasial niva ska ingd i inventer-
ingen, dir utbildningar som motsvarar som mest ett ar vid heltidsstudier
kan ing4, men dir kortate utbildningar ska prioriteras.

e  Foresld ett indamailsenligt utbildningsutbud som ska kunna erbjudas
inom satsningen. Utbudet kan besté av kurser eller kortare utbildningar
dir kurser sitts ssmman till ett utbildningsprogram eller kurspaket. P4 sd
satt kan individer vilja en sammansittning av kurser som motsvarat
deras behov.

e  Om si bedéms limpligt, foresla kurspaket dar kurser fran olika utbild-
ningsformer sammanfogas for att pa ett effektivt sitt mota de utbild-
ningsbehov som identifierats.

o  Foresld en modell for hur medlen ska fordelas effektivt och dndamals-
enligt till utbildningsanordnare som erbjuder det identifierade kutsutbu-
det till anstillda pé foretag och andra relevanta aktoret.

e Foresla hur information om utbildningsutbudet ska kunna limnas
samlat, om s& bedoms limpligt, med utgéngspunkt i befintliga utbild-
ningsplattformar, samt en struktur for hur utbildningsplatserna ska

fordelas.



e  TForesla limplig myndighet eller myndigheter att administrera genom-
forandet av satsningen i den struktur som fOreslds.

e  TForesla hur genomforandet och resultatet av kompetenslyft for klimat-
omstillningen ska foljas upp.

I forslag pa ett indamalsenligt utbildningsutbud ska det framga hur utbild-
ningen ska erbjudas — som reguljir utbildning med antagningsforfarande,
som uppdragsutbildning, som 6ppen utbildning (t.ex. som 6ppna digitala
utbildningar, s.k. MOOC), som en kombination av dessa eller i annan form.
Mojligheten att utforma kompetenslyft for klimatomstillningen i form av
uppdragsutbildning ska sitskilt analyseras. Forslaget till utformning ska vara
skalbar, beakta regetingens ambition om att satsningen ska kunna inledas
under 2022 och hallas inom ramen av medel som beslutats och beriknats
enligt budgetpropositionen f6r 2022 (BP22) for dren 2022-2024. En
utgangspunkt ska vara att huvuddelen av medlen ska ga till utbildningsplatset
inom berérda utbildningsformer. Vidate ska forslaget ta hinsyn till tillimp-
liga regelverk inom utbildning inklusive regelverk gillande uppdragsutbild-
ning och éppen nitbaserad utbildning. Behov av férordningsindtingar som
identifieras under arbetet ska redovisas. Forslaget ska ta hansyn till stats-
stodstregler och de mojligheter och begrinsningar som reglerna om statligt
stod erbjuder avseende forskning och innovation samt utbildning. Det bot
dven framga hur deltagarnas uppnidda kunskaper kan intygas, t.ex. genom
utbildningsbevis eller liknande som kan ge arbetsgivare information som kan

ligea till grund £ot beslut om anstallning eller nya arbetsuppgifter.

I uppdragets andta del ska Vinnova med st6d av ovan identifierade relevanta
myndigheter och andra aktorer:

e  Om det utifrin inventeringen av befintlig utbildning f6r kompetens som
bidrar till klimatomstillningen i uppdragets forsta del bedoms finnas
behov av att utveckla nya kortate kurser som ar anpassade till foretag
och andra relevanta aktdrers behov av kompetens for klimatomstall-
ningen, ska forslag limnas pa hur sidana kurser skulle kunna tas fram
for att erbjudas inom kompetenslyft for klimatomstillningen.

e Foresla former for samverkan mellan myndigheter som ér direkt berorda
av uppdraget undet den petiod som kompetenslyft for klimatet pagar i
syfte att mojliggdra flexibla utbildningsinsatser ddr utbildning frén olika
utbildningsformer kan kombineras.



e Foresld insatser som kan bidra till att fler tar del av kompetenslyft for
klimatomstillningen och bidtra till ett effektivt genomférande av
utbildningsinsatserna, exempelvis genom information, vigledning och
radgivning till féretag och andra relevanta arbetsgivare om utbildnings-
mojligheterna inom kompetenslyft for klimatet, 1 syfte att frimja detas
omstillningsarbete nir det giller nitingslivets och samhallets klimat-
omstallning.

I bada delarna av uppdraget bot Vinnova beakta resultat och etfarenheter
fran pagiende och tidigare insatser och rapporter sa som den omradesanalys
for industrin som Myndigheten for yrkeshogskolan genomforde ar 2020,
Tillvixtvetkets erfarenheter fran olika nationella kompetenshéjande insatset
(sasom Robotlyftet, Digitaliseringslyftet, Produktionslyftet, kompetens.nu)
savil som strukturfondssatsningar. Vidate bor i forslaget pa utformningen av
insatset arbetet inom samverkansprogrammen Kompetensforsorjning och
livslangt lirande (N2022/00314) och Niringslivets klimatomstillning
(N2021/02532) samt tidigare uppdrag att genomféra pilotprojekt for flexibla
korta kurser for ytkesverksamma spectalister (N2018/ 01043 /IFK) beaktas.

Redovisningen av atbetet med uppdraget ska hinvisa till diatienumret for
detta beslut.

Skilen for regeringens beslut

Klimatomstallningen kriver ny kunskap och stirkt kompetens inom alla
branscher och omréden, sivil inom offentlig som privat sektor. Det har bl.a.
slagits fast av Ilimatpolitiska radet. Regetingen f6reslog i budgetproposi-
tionen for 2022 att 100 miljoner kronor avsitts 2022 for ett nytt statligt
finansierat kompetenslyft for klimatomstallningen for att méjliggora natings-
livets och samhillets klimatomstillning inklusive omstillningen till en
citkulir ekonomi. For 2023 och 2024 betiknar regeringen 100 miljoner
kronor tligen fér kompetenslyftet. Kompetenslyftet kan bidra till att
forebygga atbetslosheten och till att skapa forutsittningarna for att ta fram
morgondagens citkulira och klimatsmarta l6sningat.

For att genomféra den grona tethamtningen och klimatomstillningen
behovs riktade satsningar pa t.ex. kompetensutveckling och utbildning si att
ritt kompetens finns pa arbetsmarknaden. Det kommer att behévas
exempelvis tekniker, servicepersonal och ingenjorer med relevant kompetens
for att exempelvis bygga ut vindkraften, installera laddinfrastruktur, bygga ut
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vitgasproduktion och for att utveckla battetiproduktionen. Det behdvs dven

dkad klimatkompetens inom resursanvindning av prioriterade material-

sttommar i omstallningen till en citkulir och biobaserad ekonomi.

Pa regeringens vagnar

- Annika Strandhall

Kopia till

Chalmers tekniska hogskola AB
Statens enetgimyndighet
Kungl. Tekniska hogskolan
Lulei tekniska universitet
Myndigheten for yrkeshogskolan
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Naturvardsverket

Statens skolverk
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Sveriges Lantbruksuniversitet
Tillvaxtverket

Uppsala universitet

Ume4 univetsitet

Ruben Henriksson



