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Sammanfattning

European Qualification Framework (EQF) &r en gemensam europeisk referensram som
knyter samman olika landers kvalifikationssystem. Den ska fungera som ett
Oversattningsverktyg som ska gora kvalifikationer fran olika lander och system i Europa
lattare att forsta. | referensramen beskrivs laranderesultat i kategorierna, kunskaper,
fardigheter och kompetens. EQF har tva huvudsyften: att framja medborgarnas rorlighet
mellan lander och underlatta deras livslanga larande.

Myndigheten for yrkeshdgskolan har, i sitt forslag till inplacering av det offentliga
utbildningssystemets examina och andra utbildningar i en nationell referensram for
kvalifikationer, utgatt ifrdn regeringens uppdrag och synpunkter som lamnats fran
arbetsgrupper och fran olika intressenter. Myndighetens forslag redovisas i en separat
bilaga.

Myndigheten foreslar att sdval akademiska som icke-akademiska kvalifikationer ska
kunna kopplas till ramverkets alla nivaer i det svenska ramverket for kvalifikationer.
Myndighetens stallningstagande grundar sig framforallt pa intentionerna med ett
europeiskt ramverk for kvalifikationer och synpunkter fran arbetsgrupper och olika
intressenter.
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1 Uppdraget

I Myndigheten for yrkeshdgskolans regleringsbrev for budgetaret 2011 avseende
Nationellt ramverk fér kvalifikationer (NQF) fick myndigheten ett nytt uppdrag:

Myndigheten ska utifran tidigare uppdrag om att utveckla en nationell
referensram for kvalifikationer i Sverige (U2009/7339/SV) utveckla sitt
forslag till referensram pa foljande satt:

Myndigheten ska foresla hur utbildningsbevis och motsvarande inom alla
delar av det offentliga utbildningsvésendet och néarliggande utbildningar som
regleras av lagar och forordningar, sdsom kvalifikationer inom exempelvis,
polisvasende, tullverk, kriminalvard och kustbevakning kan kopplas till den
foreslagna referensramens atta nivaer.

Myndigheten ska redovisa féljande tre forslag:

e en koppling av endast akademiska kvalifikationer till de tre dversta
nivaerna,

e en koppling av saval akademiska som andra kvalifikationer till de tre
dversta nivaerna och

e en koppling av endast akademiska kvalifikationer till den hégsta
nivan och for nivd 67 samt aven for vissa andra kvalifikationer.

Myndigheten ska vidare analysera konsekvenserna av férslagen och vaga
for- och nackdelar mot varandra. En internationell jamforelse av hur andra
lander ansluter sig till den europeiska referensramen fér kvalifikationer,
European Qualifications Framework for Lifelong Learning (EQF-LLL),
inklusive en analys av detta, ska inkluderas i redovisningen.

Arbetet ska bedrivas i samverkan med Hdgskoleverket Staten skolverk och
ovriga bertérda myndigheter. Statens skolinspektion (den nationella
referenspunkten for kvalitetssakring inom yrkesutbildning) ska informeras
om arbetet. Samrad ska ske med universitet och hégskolor samt andra
relevanta aktorer inom hogskoleomradet. Hogskoleverket har ocksa i
uppdrag i enlighet med verkets regleringsbrev fér 2010 och 2011 att
utvardera implementeringen av kvalifikationsramverket foér hogre utbildning.

2 Myndighetens forslag

2.1 Forslag till inplacering av det offentliga utbildningssystemets
examina och andra utbildningar

Myndigheten for yrkeshdgskolan stéller sig bakom de forslag till inplaceringar av
det offentliga utbildningssystemets examina och utbildningar som respektive
myndigheter gjort. Det finns dock ett undantag: Skolverkets inplacering av
Grundskolan (Skola 2011), Specialskolan och Grundlaggande vuxenutbildning pa
niva 2 i ramverket. Har foreslar Myndigheten for yrkeshogskolan att inplaceringen
bor vara niva 3.

Skolverket har gjort en teknisk referering av grundskolans nya styrdokument mot
ramverkets deskriptorer och funnit i den refereringen att styrdokumenten passar bast mot
niva 2. | refereringen har Skolverket valt att utga fran niva E i kunskapskraven for de nya
kursplanerna. Som en jamforelse har Finland placerat sin grundskola pa niva 3 men i sin
referering utgatt fran medelbetyget i den finska grundskolan (motsvarande niva C i den
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nya svenska grundskolan). Svenskt Naringsliv, Sveriges kommuner och landsting samt
Lararnas Riksférbund, som i detta fall representerar avhamarna och de professionella i
skolan, menar att ambitionsnivan for den svenska grundskolan bér motsvara niva 3 i
ramverket.

| arbetet med de nationella ramverken i Europa har rekommendationer tagits fram av ett
projekt kring refereringen av EQF. | arbetet ingar lander som Osterrike, Bulgarien,
Tjeckien, Finland, Tyskland och Nederlanderna. | projektet betonas att arbetet med
inplaceringar av kvalifikationer i de nationella ramverken ska paverkas av fler aspekter an
bara den tekniska refereringen. En sadan aspekt ar hur organisationer, t.ex. arbetslivets
organisationer i samhéllet ser pa en kvalifikations inplacering i NQF.

Den sammanvéagning som myndigheten gor utifran bedémningar av Skolverket, Svenskt
Naringsliv, Sveriges kommuner och landsting och Lararnas Riksférbund samt de
rekommendationer som EQF-projektet ger, blir att Grundskolan (Skola 2011),
Specialskolan och Grundlaggande vuxenutbildning bor placeras pa niva 3.

Det finns utbildningar och examina som myndigheten &nnu inte har inplacerat i
ramverket, exempel pa detta ar Svenska for invandrare (SFI), Examen som
skorstensfejare och Sjofartsverkets utbildningar. Skéalet till att dessa utbildningar och
examina inte blivit inplacerade ar flera, bland annat att myndigheternas utbildningar och
examina maste utredas mer med fokus pa laranderesultat innan en inplacering kan
goras.

| bilaga 1 redovisar Myndigheten for yrkeshdgskolan forslag till inplaceringar av det
offentliga utbildningssystemets examina och andra utbildningar i ett svenskt ramverk for
kvalifikationer. | bilagan anges ocksa myndighetens motiveringar till inplaceringarna.

2.2 Myndigheten for yrkeshogskolans forslag till koppling av
akademiska och icke-akademiska kvalifikationer till det
nationella ramverket

Myndigheten foreslar att sdval akademiska som icke-akademiska kvalifikationer
ska kunna kopplas till ramverkets alla nivaer i det svenska ramverket for
kvalifikationer.

2.2.1 Myndighetens motiveringar till ett 6ppet ramverk

Myndighetens bedomning ar om intentionerna for det europeiskt ramverk for kvalifikationer
EQF skall uppfyllas bor det svenska ramverket vara 6ppet for alla kvalifikationer pa alla
nivaer. Ramverket ar tankt att underlatta den gransoverskridande rérligheten for
arbetstagare och studerande. EQF ska ockséa stimulera det livslanga larandet och skapa broar
mellan olika utbildningsformer.

Ur rekommendationens punkt 1:
"Utveckling och erkdnnande av medborgarnas kunskaper, fardigheter och
kompetens ar avgérande for den individuella utvecklingen,
konkurrenskraften, sysselséattningen och den sociala sammanhallningen
inom gemenskapen. Detta slag av utveckling och erké&nnande bor underlatta
den gransoéverskridande rorligheten for arbetstagare och studerande och bor
bidra till att kraven pa utbud och efterfragan pa den europeiska
arbetsmarknaden tillgodoses.”
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Ur rekommendationens punkt 12:
"Méalet med denna rekommendation &ar att infora en gemensam referensram
som bor fungera som ett dversattningsverktyg mellan olika
kvalifikationssystem och deras nivaer, for all slags utbildning (...) Varje
kvalifikationsniva bor i princip kunna uppnas genom olika utbildnings- och
karriarvagar (...) Tydliga kvalitetssakringsprinciper och informationsutbyte
bor stédja dess genomférande genom att bidra till att skapa émsesidigt
fortroende.”

Rekommendationens punkt 13:
"Denna rekommendation bor bidra till att modernisera uthildningssystemen,
starka kopplingarna mellan allman och yrkesinriktad utbildning och arbetsliv
och bygga broar mellan formellt, icke-formellt och informellt larande, samt
leda till validering av erfarenhetsbaserat larande.”

Vid det informella ministermdtet i Brigge 7 december 2010 rekommenderades landerna
bland annat att:
e anvanda NQF som en katalysator for att skapa mer genomtranglighet mellan
yrkesutbildning och hdgre utbildning,
o utveckla eller uppratthalla eftergymnasial yrkesutbildning och yrkesutbildning pa
hogre nivaer (niva 5 eller hogre) och
e skapa flexibla larvéagar.

Regeringen gav i december 2009 Myndigheten for yrkeshégskolan i uppdrag att med
utgdngspunkt i Europaparlamentets och radets rekommendation om den europeiska
referensramen for kvalifikationer inom det livslanga larandet, EQF, ta fram forslag till
deskriptorer for en nationell referensram. Regeringen angav att deskriptorerna skulle
utformas sd att de tacker och kan tillampas inom alla delar av det offentliga
utbildningssystemet och medger méjlighet for aktérer utanfor det offentliga
utbildningssystemet att koppla sina kvalifikationer till referensramen.

Flertalet universitet och hogskolor forordar att nivaerna 6-8 ska reserveras for
akademiska utbildningar. Deras framsta argument ar att en férutsattning for att icke-
akademiska utbildningar ska kunna placeras pa de higre nivaerna kravs att de, liksom all
utbildning inom hogskolan, vilar pa vetenskaplig eller konstnarlig grund och bedrivs i en
forsknings- och utvecklingsmiljo. De papekar ocksa att nagot system for granskning och
uppfdljning av olika utbildningars kvalifikationer och dar tillhérande system for
kvalitetssakring saknas, vilket riskerar att kriterierna for de olika nivaerna urholkas.
Myndigheten har i sitt regleringsbrev for 2011 fatt uppdraget att utveckla en modell fér hur
kvalifikationer utanfor det offentliga utbildningssystemet kan ansluta sig till NQF. | det
uppdraget kommer bl.a. kvalitetsfrdgan och granskning av utbildningars kvalifikationer att
behandlas.

Likasa uttrycker flera larosaten oro for att den svenska akademiska utbildningens
internationella status skulle riskeras om ramverkets tre dversta nivaer 6ppnas for icke-
akademiska kvalifikationer. Universitet och hégskolor kommer aven i fortsattningen att
lyda under Hogskolelag och Hogskoleforordning. Det forhallandet paverkas inte av valet
av ramverk. De system for utdelande av examensrattigheter, kvalitetsgranskning och
kvalitetsuppfdljning som galler idag &ndras inte av NQF, varfér det sammantaget ar svart
att se att svensk hogskoleutbildning skulle forlora sin attraktionskraft eller sta sig samre
vid internationella jamférelser.

De flesta myndigheter och organisationer, 26 av 30, som lamnat synpunkter anser att
ramverkets nivaer 6—8 ska vara 6ppna bade for akademiska och andra kvalifikationer.
Det &terkommande argumentet &r att ett sddant val ar det som bast 6verensstammer
med EQF:s intentioner att synliggtra och erkanna alla former av larande, oberoende av
hur, nar och var kvalifikationerna har uppnatts. Nagra organisationer uppger att en
kvalifikationsram dar en eller flera nivaer stangs for icke-akademiska uthildningar far som
foljd att intresset for att ansluta sig till den nationella ramen kraftigt minskar.
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2.3 Inplacering av yrkeshogskoleutbildningarnas examina i NQF

De krav som stalls pa utbildningar inom yrkeshogskolan finns i lagen for yrkeshdgskolan:
| 6 § anges att utbildningen ska:

1. hasin grund i kunskap som genererats dels i produktionen av varor och tjanster,
dels i vetenskap och utformas sa att en hog kvalitet och yrkesrelevans nas,

2. ge sadana teoretiska, praktiska och erfarenhetsbaserade kunskaper som kravs
for att sjalvstandigt och i arbetslag kunna utféra kvalificerade uppgifter i
arbetslivet,

En arbetsgrupp inom myndigheten har granskat utbildningar in om yrkeshégskolan och
beddmer att de flesta utbildningar som leder till en examen inom yrkeshégskolan kan
placeras in pa niva 5 eller 6 i NQF. Men detta innebar inte, med de férordningar som idag
reglerar yrkeshogskolan, att en yrkeshogskoleexamen per automatik kan placeras pa
niva 5 och en kvalificerad yrkeshogskoleexamen kan placeras pa niva 6, om principen for
laranderesultat ska foljas.

Arbetsgruppen har identifierat yrkeshdgskoleutbildningar pa 200 Yh-poang som bor ge en
hogre inplacering i ramverket @n utbildningar pa 400 Yh-poang. Arbetsgruppen har ocksa
i "ytterkanterna” identifierat utbildningar som inte nar langre &n niva 4 och andra som ev.
nar upp till niva 7. Dessa utbildningar i "ytterkanterna” ar f& men har betydelse om
principen for ett nationellt ramverk for kvalifikationer ska féljas.

Arbetsgruppens bedémning &r att yrkeshdgskoleutbildningar kan spanna fran NQF niva 4
till NQF niva 7 och bor darfor fa féljande benamning gallande examen och féljande
nivaplacering i NQF:

e Yrkesexamen — NQF niva 4

e Yrkeshogskoleexamen — NQF niva 5

e Kvalificerad yrkeshtgskoleexamen — NQF niva 6
e Avancerad yrkeshogskoleexamen — NQF niva 7

Hur manga Yh-poang som varje utbildning ska omfatta avgors av forkunskapskraven.
Detta innebéra att en yrkeshogskoleutbildning p4 NQF niva 5 kan, beroende péa
forkunskapskraven, vara allt fran 100 Yh-po&ng upp till 400 Yh-poang eller mer.

Inplaceringar av examina fran yrkeshogskolan i detta forslag till nationellt ramverk for
kvalifikationer, forutséatter att forordningen for yrkeshogskolan andras sa att det ar
laranderesultatet som avgor kvalifikationsnivan och inte som idag langden péa
utbildningen. Myndigheten for yrkeshdgskolan har for avsikt att till regeringen komma in
med en begaran om en férordningsforandring for yrkeshdgskolan.

3 Uppdragets genomférande

3.1 Arbetsgrupper

| arbetet med uppdraget har myndigheten samverkat med manga olika aktérer och
intressenter. Flera arbetsgrupper har bildats.

3.1.1  Sekretariat och expertgrupp

Myndigheten for yrkeshogskolan tillsatte en expertgrupp bestdende av fyra sakkunniga
personer som fick i uppdrag varen 2010 att ta fram forslag till en nationell referensram for
kvalifikationer. Experterna ar sakkunniga inom hégre utbildning, skolan, arbetsliv och
yrkesutbildning. Samma experter har deltagit i NQF-arbetet under 2011.
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3.1.2 Radgivande arbetsgrupp och referensgrupp

| regeringsuppdraget (U2009/7339/SV) angavs de myndigheter och organisationer som
skulle inga i den radgivande arbetsgrupp som Myndigheten for yrkeshégskolan skulle
samrada med. Arbetsgruppen bestar av foljande myndigheter och organisationer:
Skolverket, Hogskoleverket, Svenskt Naringsliv, Sveriges kommuner och landsting (SKL),
SACO, TCO, LO, Arbetsformedlingen samt Foretagarna. Statens skolinspektion har
enligt regeringsuppdraget fortlépande informerats om arbetsgruppens arbete.

En referensgrupp bestdende av organisationer och myndigheter som ingar i det offentliga
utbildningsvasendet eller har en nara anknytning till utbildningsomradet bildades.
Referensgruppen sammansattning:

Bolognaexpertgruppen

Sveriges universitets- och hdgskoleforbund — SUHF
Sveriges universitets lararférening - SULF
Friskolornas riksférbund
Yrkeshogskoleforbundet
Folkbildningsradet

Sveriges forenade studentkarer - SFS
Internationella programkontoret

Lararnas riksférbund - LR

Lararforbundet

Skolledarna

Varje grupp har haft fyra arbetsméten under varen 2011.

3.1.3 Utbildningsgrupp och myndighetsgrupp

| regeringsuppdragen star att Myndigheten for yrkeshogskolan aven ska ge forslag pa hur
utbildningar néarliggande det offentliga utbildningsvésendet examen och utbildningsbevis
kan kopplas till NQF. For att fa underlag till hur dessa examina och utbildningsbevis kan
kopplas till NQF bildade Myndigheten for yrkeshdgskolan tva arbetsgrupper. En
utbildningsgrupp dar Hogskoleverket, Skolverket och Myndigheten for yrkeshdgskolan —
Statens skolinspektion fick en inbjudan att ingad denna arbetsgrupp samt en
myndighetsgrupp dar Tullverket, Myndigheten fér samhallsskydd och beredskap,
Kustbevakningen, Polishdgskolan, Kriminalvarden, Luftfartsverket, Sjofartsverket,
Trafikverket, Jarnvagsskolan och Bilprovningen erbjods att delta. De myndigheter som
har deltagit i arbetet ar Tullverket, Myndigheten for samhallsskydd och beredskap,
Kustbevakningen, Polishdgskolan, Kriminalvarden, Trafikverket och Jarnvagsskolan.

Varje grupp har haft tre arbetsmoten under varen 2011.

3.1.4 Utbildningsdepartementets referensgrupp

Utbildningsdepartementet utsag en referensgrupp pa regeringskansliet som fortlopande
har hallits informerad om arbetet med regeringsuppdraget.

3.2 Samverkan och dialog

Regeringsuppdraget har genomforts 6ppet och i dialog med olika intressenter. De kanaler
och arbetsformer som myndigheten har valt har varit:

Konferenser

Tva nationella konferenser har genomférts en den 27 januari 2011i Vasteras och en
konferens i Stockholm den 15 april 2011 i samverkan med Hogskoleverket. Syftet med
konferenserna har dels varit att lyfta fram tankarna bakom EQF/NQF dels mdjlighet att
vara delaktig i utvecklingen och att lamna synpunkter pa den svenska NQF. | Vasteras
deltog ca 150 deltagare och i Stockholm ca 80.
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Moéten med olika arbetsgrupper

I de ovan beskrivna arbetsgrupperna har olika fragor och férslag fortlopande presenterats
och diskuterats.

Myndighetens webbplats www.egfinfo.se

Webbplatsen innehaller all tankbar information kring EQF/NQF i allmanhet och arbetet
med regeringsuppdragen i synnerhet. Har ar det ocksd mojligt att diskutera olika forslag
och synpunkter. Webbplatsen ar fortfarande under uppbyggnad och &ar sedan den 15 april
2011 en gemensam webbsida for EQF/NQF i Sverige och for Hogskoleverkets arbete
med Bolognaprocessen.

Nyhetsbrev

Myndigheten har skapat ett nyhetsbrev for NQF. Nyhetsbrevets syfte ar att informera om
utvecklingen av NQF i Sverige och att gora prenumeranterna uppmarksamma pa de
forslag som rér regeringsuppdragen.

Myndighetens arbetsgrupp for NQF har utifran regeringsuppdraget, de olika
arbetsgruppernas synpunkter och tankar som framkommit under konferensen den 27
januari 2011 tagit fram ett forslag till en nationell referensram med koppling till det
offentliga utbildningssystemet. | férslaget fors ocksa ett resonemang enligt de 6nskemal
regeringen framfor i regleringsbrevet, kring NQF-nivéerna 6,7 och 8.

4 Centrala begrepp

De centrala begreppen i den nationella liksom i den europeiska referensramen fér
kvalifikationer ar learning outcomes, laranderesultat, som innefattar kunskaper,
fardigheter och kompetens. | ramverket géller nedanstaende definitioner av olika
begrepp.

Det dverordnade begreppet laranderesultat definieras som det en individ vet, forstar och
kan gora nar en larandeprocess ar avslutad. Den nationella referensramen for
kvalifikationer ska spegla saval kvalifikationer som forvarvats inom det formella systemet
som larande utanfor det formella utbildningssystemet — i informella och icke-formella
strukturer som t ex féretag, organisationer och larande i andra situationer och
sammanhang. Kvalifikationerna ska bedémas utifran sina kvaliteter, inte utifran var eller
hur de ar forvarvade. Detta ar den barande principen.

Kunskaper ar resultat av tillgodogdrande av information genom larande. Kunskaper
utgors av fakta, principer, teorier och praxis som ar kopplade till ett arbets- eller
studieomrade. Kunskaper kan vara erfarenhetsbaserade och/eller teoretiska.

Fardighet ar formaga att tillampa kunskaper och beprévad erfarenhet for att utféra
uppgifter och l6sa problem. Fardigheterna beskrivs som kognitiva (som inbegriper
anvandning av logiskt, intuitivt och kreativt tdnkande och innovativa ldsningar) eller
praktiska (som inbegriper manuell skicklighet och anvéndningen av metoder, material,
verktyg och redskap ).

Kompetens &r formaga att anvanda kunskaper och fardigheter, att samarbeta och ta
ansvar i arbets- eller studiesituationer samt i yrkesrelaterad och personlig utveckling.
Ansvar och sjalvstandighet ar centrala begrepp.

Formellt larande &r ett larande som ager rum i en organiserad och strukturerad omgivning
och som tydligt ar utformat som larande i termer av amnen/omraden, tid och resurser.
Formellt larande ar avsiktligt. Det formella larandet regleras av lagar, férordningar och
foreskrifter och ger i vissa fall examen eller utbildningsbevis som erkénns av det
offentliga utbildningssystemet. Tillsyn, inspektion och uppféljning genomfoérs av
myndigheter.

Det icke-formella larandet paminner om det formella larandet men regleras inte av nagra
av staten eller myndigheter faststallda lagar, forordningar eller foreskrifter. Detta larande
pagar i studiecirklar, pa arbetsplatser, inom organisationer etc. | manga branscher
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utfardas av branschen erkanda certifikat eller diplom efter ett genomfort icke-formellt
larande. Eventuell tillsyn, inspektion eller uppféljning genomférs av den egna branschen
eller av branschen erkanda organisationer.

Det informella larandet pagar fortlopande i arbetslivet, hemmet, pa fritiden och i andra
sammanhang. Detta larande &r inte organiserat eller strukturerat och kan vara oavsiktligt.

5 Inplacering av det till offentliga utbildningssystemets
examina och andra utbildningar

Den 10 mars 2011 skickade myndighetens arbetsgrupp fér NQF ut forslaget till drygt 200
olika intressenter fér synpunkter. Férslaget till det svenska ramverket for kvalifikationer
har en utformning som nara foljer den europiska. Den innehaller atta nivaer och foljer, s&
langt det i arbetet varit mojligt, den europeiska ramens deskriptorer. Varje myndighet har i
det féreslagna ramverket svarat fér sin beskrivning och inplacering av
utbildning/utbildningar/examen/examina.

51 Synpunkter pa arbetsgruppens forslag till olika examinas och
utbildningars placeringar i NQF
Till Myndigheten for yrkeshogskolan har 60 svar fran olika intressenter inkommit. | bilaga

2 redovisas en lista pa de myndigheter, larosaten och organisationer som lamnat
synpunkter pa arbetsgruppens forslag.

5.2 Inplaceringar av obligatoriska skolan i NQF

Svenskt naringsliv, Industrigruppen, Sveriges kommuner och landsting, Lararnas
riksforbund samt Myndigheten for yrkeshogskolan har haft synpunkter pa Skolverkets
inplacering av obligatoriska skolans placering i NQF. Samtliga intressenter anser att
nivan ar for l&g. En mer relevant nivaplacering bor vara niva 3 i NQF.

Né&gra citat:
Svenskt naringsliv:

"Svenskt Naringsliv anser att Skolverkets placering av grundskolan pa niva 2
inte stammer 6verens med naringslivets syn och krav p& grundskolan.
Baserat pa Svenskt Naringslivs malsattning for framtagna deskriptorer anser
vi att grundskolan bor placeras pa niva 3.”

Sveriges kommuner och landsting

"I forslaget till inplacering av det offentliga utbildningssystemets examina och
utbildningar i NQF stéller sig SKL fragan om varfor man placerar
grundskolan, specialskolan och den grundlaggande vuxenutbildningen i niva
2 och gymnasieskolan i niva 4. Det synes darmed bli anméarkningsvart stort
avstand mellan grundskolan och gymnasieskolans kvalifikationsnivaer. Ett
tankbart alternativ till fordelning i ramverket ar att grundskolan hamnar pa
niva tre. Utan att SKL darmed tar definitiv stallning vill vi framhalla att det ar
viktigt att det finns en genomarbetat analys och god férankring for
grundskolans inplacering pa relevant niva.”

Lararnas Riksforbund

"Utredningen har valt att utga fran kriterier for betygssteget E. Lararnas
Riksforbund ifragasatter att detta ar det mest lampliga och det &ar inte sakert
att andra lander kommer att utga fran en motsvarande niva i sin bedémning
av den grundlaggande utbildningen. Till detta kommer frdgan om just
jamforbarhet mellan grundskoleutbildningar har relevans for mobilitet mellan
samverkande lander.”
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5.3 Inplacering av gymnasieskolan i NQF

Lararnas Riksforbund (LR) har synpunkter pa Skolverkets inplacering av gymnasieskolan
placering i NQF och avstyrker verkets forslag.

LR skriver i sitt svar:

"Avseende gymnasieskolan anser Lararnas Riksférbund att metoden "best
fit” inte &r anvandbar dver programgrénserna utan hade velat se en analys
av varje program for sig. Gymnasieskolans olika program ska ge olika
kunskaper och fardigheter, vilket motiverar att det ar programmen och inte
gymnasieskolan i en helhet som ska inplaceras.

Valet att placera just teknikprogrammets fjarde ar pa niva 5 visar pa
mojligheten att aven andra program skulle kunna na denna niv4, eller endast
niva 3. Om inte tydligare analys redovisas kan man foranledas att tro att det
ar langden pa gymnasieutbildningen som ar avgorande for inordnandet i
NQF.”

5.4 Inplaceringar av yrkeshogskoleutbildningar i NQF

En arbetsgrupp inom Myndigheten for yrkeshdgskolan har lamnat ett eget férslag om hur
yrkeshdgskoleutbildningar ska hanteras i ramverket.

Synpunkter kring Yh-utbildningar har kommit fran hégskolor och universitet och
arbetslivets organisationer. Fyra hégskolor anser att férordningen som reglerar
yrkeshdgskoleutbildningar saknar tydliga laranderesultat i examensbeskrivningarna. En
hodgskola stoder, med den féreslagna forordningsforéandringen,
yrkeshogskoleutbildningarnas inplacering i NQF. Tva hogskolor anser att
yrkeshogskoleutbildningar inte kan n& hogre nivaer én 5. Skolverket ar tveksam till att
utbildningar inom yrkeshogskolan kan né niva 7.

En hégskola anser att kvalitetssakringen och tillsynen av yrkeshégskoleutbildningar ska
ske av en extern oberoende myndighet om Yh-utbildningar ska kunna komma ifraga for
hogre nivaer an 5.

En branschorganisation menar att yrkeshdgskoleutbildningarnas placering i det
foreslagna NQF &r korrekta.

5.5 Olika myndigheters utbildningar inplacering i NQF

De synpunkter som kommit in géllande dessa utbildningar kommer fran Skolverket,
Svenskt Naringsliv och Industrigruppen. Skolverket stéller sig fragande till vissa
utbildningars inplaceringar, bl.a. examen som skorstensfejare som Myndighetens for
samhaéllsskydd och beredskap ansvarar for och Trafikverkets grundutbildning av
forarprovare i Skolan. Svenskt Naringsliv och Industrigruppen anser att dessa olika
myndigheters utbildningar i ett initial skede inte ska placeras in i NQF.

Svenskt Naringsliv:
"Svenskt Naringsliv anser att NQF-férslaget skulle bli tydligare om ramverket
endast omfattade det offentliga utbildningssystemet initialt. Utbildningar och
kurser fran andra verk och myndigheter, sdsom Tullverket och Trafikverket
m.fl. behdver behandlas separat. Det ar inte sjalvklart att dessa utbildningar
ska betraktas som exempel pa "formellt larande” bara for att utbildningen
ges inom eller definieras av ett statligt verk. Det behover ocksa sékerstéllas
att dessa kvalifikationer leder till ett visst resultat av larande (learning
outcome).”
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5.6 Hogskolans utbildningar inplacering i NQF

Inplaceringen av hégskolans examina i NQF-forslaget stdds av de intressenter, som valt
att ha synpunkter pa detta. Hogskoleverket skriver i sitt svar:

"Kvalifikationer férvarvade genom utbildning vid universitet och hégskolor
forutsatts bli inplacerade pa nivaerna 6-8 i EQF-LLL. Enklast sker detta
genom att klassificeringen av hogskolans kvalifikationer enligt
Bolognasystemet i befintligt skick overfors till de tre nivaerna i EQF-LLL.
Detta ar enligt Hoégskoleverkets mening okontroversiellt och okomplicerat.
Verket noterar ocksa att YH-myndighetens forslag rérande hogskolan har
utarbetats i 6verensstdmmelse med denna princip.”

6 Modeller for ramverk

Vilka konsekvenser valet av modell fér nationell ram for kvalifikationer far ar inte helt latt
att forutséga. Foljande typer av konsekvenser kan dock ses som potentiellt
betydelsefulla:

e funktionella — konsekvenser som har att géra med ramens anvandbarhet. Det &r
mojligt att skilja mellan interna — méjligheter att &ndra och utveckla
utbildningssystemet med ramen som instrument, och externa — ramens
anvandbarhet som instrument for utbyte med andra utbildningssystem och
larandeformer;

e strukturella — konsekvenser som har att géra med ramens formella aspekter som
t ex forhallandet mellan olika typer av kvalifikationer (ex vis kvalifikationer fran
formellt, informellt och icke formellt larande), antal nivaer och nivaernas inbérdes
forhallanden;

e innehallsmassiga — konsekvenser som paverkar ramens innehall. Framfor allt
géaller det har deskriptorernas utformning och deras generaliserings-/
detaljeringsniva;

e sociala och politiska — férskjutningar i ramens sociala och politiska betydelse som
styrka, anseende och acceptans inom och utom landet etc.,

o forandringar over tid i varderingen av ramverkets anvandbarhet.

Valet av modell innebér olika praktiska konsekvenser som kostnader, tid for férankring
och implementering, behov av valideringsorganisation, behov av férandringar i lagar och
férordningar etc.

I den nationella diskussionen har fragor som rort relationen till andra utbildningssystem
via EQF varit framtradande. | arbetet med ett svenskt NQF fokuseras nu den nationella
dimensionen alltmer. Ramverket ska synliggdra och tillvarata den kunskap, fardighet och
kompetens som utvecklats utanfor det formella utbildningssystemet. En viktig aspekt i
organiseringen av ett svenskt NQF ar vilken roll man ska ge de olika kvalifikationer som
forvarvats i informella och ickeformella former for larande.

| en analys av den europeiska utvecklingen har Raffe ! urskiljt tre typer av ramverk med
delvis olika avsikt och funktion:

Kommunikativa ramverk har som sin framsta uppgift att forbattra beskrivningen av
existerande system for larande och darmed klargora vilka valmajligheter olika
intressenter (elever/studenter, beslutsfattare, arbetsgivare) har. Genom att skapa stérre
transparens och tillganglighet skapar det kommunikativa ramverket férutsattningar for att
battre utnyttja det som redan finns.

! Raffe., D. (2009) cit i Cedefop a a
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Reformerande ramverk utformas for att skapa forutsattningar for att kunna forbattra
existerande system. Det kan handla om att starka dess(as) inre sammanhang, relevans
och kvalitet. | sddana ramars potential ligger t.ex. utvecklingen av kopplingar och nya
vagar mellan olika subsystem, etableringen av nya program eller initiativ som férandrar
roll- och ansvarsfordelning mellan olika intressenter.

En tredje typ av ramverk, det transformativa, inriktar sig pa att bryta med existerande
forhallanden och etablera nya institutionella och praktiska arrangemang. Saddana ramverk
kan beslutas t ex i nya nationer som uppstatt genom delning av andra storre
multinationella enheter, eller i lander som genomgatt genomgripande forandringar. | bada
fallen finns det uttalade behov att bryta med tidigare utbildningsférhallanden och att
skapa nagot helt nytt.

Ett annat satt att kategorisera kvalifikationsramverk siktar in sig pa systemens interna
struktur och delsystemens forhallande till varandra. Man kan da tala om ramverk med
oberoende sektorer/delar/delsystem. Olika former for larande (sektorer eller delsystem)
ges en sjalvstandig stallning — sektorerna eller delsystemen ar relativt klart avskilda fran
varandra. Det tydligaste exemplet &r de bipolara system som finns i flera lander dar
akademisk utbildning och yrkesutbildning som huvudsakliga delsystem utvecklas vid
sidan av varandra och med fa om ens nagra beroringspunkter. En av malsattningarna
med EQF &r att 6verbrygga denna bipolaritet och skapa broar mellan parallella vagar for
larande.

De europeiska utbildningssystem som reformerats under de senaste artionden har
vanligtvis just syftat till att utveckla ramverk for att éverbrygga klyftorna mellan olika
delsystem. Sadana overbryggande ramverk forsoker att etablera formella kopplingar
mellan delsystem och sektorer, utan att for den skull eliminera sektorsramarna.
Distinktionen mellan olika delsystem och former for larande bestar darfor.

En ytterligare typ av ramverk, den integrerande modellen, har en enhetlig uppséattning
nivaer och deskriptorer och anvander dessa for allt larande. Sektorsramar kan
forekomma, men de &r i sa fall klart relaterade till det integrerande ramverkets nivaer och
deskriptorer. | integrerande ramverk ar det darfér mojligt att p& ett for individer
okomplicerat satt "véxla” mellan olika former fér och vagar till Iarande.

Ramverk kan slutligen klassificeras som 6ppna dar nya typer av kvalifikationer utan stérre
svarigheter kan foras in i ramen eller slutna i vilka nya kvalifikationer endast kan tillféras
som ny kategori vid sidan om redan existerande. Slutna ramverk utmarks av parallella
kvalifikationsstrukturer.

7 Inplacering av akademiska och icke-akademiska
kvalifikationer i ramverket

Myndigheten har, i enlighet med regeringens uppdrag, beskrivit och analyserat
konsekvenserna av tre modeller fér hur olika kvalifikationer ska kopplas till den
foreslagna referensramens atta nivaer.

7.1 Nivaerna 6-8 reserveras for akademiska kvalifikationer

Den modell dar nivéderna 6, 7 och 8 reserveras for akademiska kvalifikationer bygger pa
férutsattningen att det existerar en klar kvalitativ skillnad mellan akademisk kunskap och
annan kunskap. En kvalifikation forvarvad utanfor htégskolan kan med detta synsatt inte
mata sig eller jamféras med en akademisk kvalifikation, hur avancerad den &n kan
forefalla.

Ramverket har ett starkt stdd i traditionen och har byggts upp med intentioner,
utbildningsmal och andra systemkaraktaristika som bas. Modellen &r svar att forena med
grundtanken att ramverket ska spegla laranderesultat. | sjalva idén med laranderesultat
ingar att alla kvalifikationer i princip ska vara mgjliga att nivaplacera och jamfora.
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Den modell som reserverar de tre 6versta nivaerna for akademiska kvalifikationer kan
forefalla relativt neutral. Det ar svart att se att den medfér nagra omedelbara och
langtgaende konsekvenser. Modellen kan i de flesta aspekter ses som en reproduktion
av existerande forhallanden.

Eftersom modellen innebar oférandrade forhallanden har den stod inom den hogre
utbildningen, medan arbetslivets organisationer motsatter sig en lésning av detta slag. Av
denna anledning skulle férankringsarbetet vara svart.

Praktiskt innebar modellen pé kort sikt fa krav pa atgarder. Kostnaderna maste ses som
mattliga liksom insatser for implementering. Den ol6sta frdgan om principer och
organisation for validering, bade for erkannande av kvalifikationer for transfer mellan olika
sektorer (former for larande), och for validering av reell kompetens ar hér, liksom for de
bada andra modellerna besvéarande.

7.2 Nivaerna 6-8 ar oppna for bade akademiska och icke-
akademiska kvalifikationer

Den mest sammanhallna modellen ar den déar nivaerna 6, 7 och 8 ska vara 6ppen for
bade akademiska och icke-akademiska kvalifikationer. Den ar ocksa den som narmast
stammer 6verens med de centrala begrepp och stallningstaganden som uttrycks i EQF
och som varit vagledande i utvecklingen av den svenska NQF. Denna bygger pa
grundférutsattningen att alla kvalifikationer kan beskrivas i likartade termer av
laranderesultat och att de darigenom kan jamféras.

Modellen dverensstammer med EQF:s och NQF:s intentioner att synliggora och erkénna
alla typer av larande. Den forutsétter vidare att det i princip inte finns nagra avgérande
artskillnader mellan kvalifikationer som uppnas genom akademiska studier och
kvalifikationer som vunnits i andra sammanhang.

Ett sammanhallet ramverk ar 6ppet for att inkorporera nya kvalifikationer fran andra och
nya omraden. Samtidigt som denna modell ger instrument for jamforelse mellan resultatet
fran olika typer av larande, ar det den som stéller frigan om genomtankt ordning for
validering pa sin spets.

Strukturellt ger modellen flexibilitet bade nationellt och internationellt. Den skulle kunna
fungera med tydlighet i erkdnnande av svensk utbildning utomlands och av utlandsk
utbildning i Sverige. Den har inbyggda mekanismer for omstéllning och integrering av
innovationer i en snabbt féranderlig varld.

Modellen skiljer inte mellan akademiska och icke-akademiska kvalifikationer. Den &r dock
tamligen oprévad i sin langtgdende sammanléankning av olika typer av larande. Det finns
en fara i att deskriptorerna blir for allménna eftersom kvalifikationerna i en starkt
sammanhallen ram kraver beskrivningstermer som ar mera generella och 6vergripande
an vid andra lésningar. Eftersom denna modell &r den som starkast utmanar traditionen
ar det ocksa den som kommer att behdva mest tid och resurser att implementeras. For
att f& acceptans for denna modell i bade utbildningsvarlden och bland arbetslivets
organisationer kravs en organisation for kvalitetssakring av icke-akademiska
kvalifikationer.

7.3 Endast niva 8 reserveras for akademiska kvalifikationer

Att ytterligare tva nivaer i ramverket 6ppnas for icke-akademiska 6kar modellens
funktionalitet nationellt saval som internationellt. Det blir lattare att hantera kvalifikationer
av olika typer och de tekniska problemen med att utarbeta entydiga deskriptorer
forenklas. Det krévs dock en tydlig motivering for den gransdragning som gors.

Om det starka tryck mot integration som kannetecknat europeiska institutioner for larande
och innovation det senaste decenniet bestar, kommer den atskillnad som modellen gor
mellan kvalifikationer p& niva 7 och niva 8 att bli utsatt for kritik pa principiella grunder. |
likhet med foregdende modell kommer dess foresprékare och motstandare i akademi och
arbetsliv att std med likartade argument, men med konfliktlinjen nu nagot forskjuten.



MYNDIGHETEN FOR YRKESHOGSKOLAN 14 (19)

En kompromiss av det har slaget har inte samma inlasningseffekter som den strikt
uppdelade ramlosningen. Kvalifikationer som “slar i taket” i den slutna modellen har har
mojlighet att provas pa ytterligare tva nivaer. For kvalifikationer som erhallits i informella
och icke-formella sammanhang kan detta innebéara 6kade mdjligheter for erkdnnande.
Den har liksom den helt 6ppna modellen kommunikativa fordelar, men delar ocksa
dennas risk att utveckla alltfér allmanna deskriptorer.

Aven i de praktiska konsekvenserna aterkommer monstret fran den helt slutna modellen.
Skillnaderna i kostnader att genomféra denna modell maste uppfattas som marginell.
Forankringen kan vara svar, men modellens kompromisskaraktar kan leda till att
implementeringsarbetet forenklas.

8 Synpunkter pa akademiska och icke-akademiska
kvalifikationers inplacering i ramverket.

Den 10 mars 2011 skickade myndighetens arbetsgrupp fér NQF ut forslaget till drygt 200
olika intressenter for synpunkter. Forslaget till det svenska ramverket for kvalifikationer
har en utformning som nara féljer den europiska. Den innehdller atta nivaer och foljer, sa
langt det i arbetet varit majligt, den europeiska ramens deskriptorer.

8.1 Universitet och hogskolor

Av de 30 larosaten som lamnat synpunkter pa arbetsgruppens forslag till modell anser
fjorton, att NQF:s tre dversta nivaer ska reserveras for akademiska kvalifikationer. Sju
larosaten forordar att nivaerna 6-8 ska vara 6ppna for saval akademiska som andra
kvalifikationer. Modellen med niva 8 reserverad for akademiska kvalifikationer har inte
valts av nagon. Ett par larosaten foreslar att nivaerna 7 och 8 reserveras for akademiska
kvalifikationer och fem tar inte stallning, framfor allt for att de anser att forslagets analys
ar ofullsténdig.

Halften av larosatena anser att forslaget saknar en analys av vilka konsekvenser de olika
alternativen medfor for svensk hogskoleutbildning i internationell jamforelse. Nagra
uppger att detta innebar att de inte kan tillstyrka ett helt 6ppet system.

Ett 20-tal larosaten lyfter fram och understryker behovet av kvalitetssakring. Drygt halften
menar att det i forslaget skulle framgatt hur granskning, bedémning och kvalitetssakring
av kvalifikationer utanfor den hogre utbildningen ska ske och att en saddan beskrivning
skulle ha underlattat att ta stallning till forslaget. Nastan alla betonar vikten av att inratta
en oberoende och av alla parter erkénd instans, som hanterar granskning, inplacering
och uppféljning av olika utbildningars kvalifikationer och dartill hérande
kvalitetssakringssystem. Man papekar ocksa att en forutsattning for att icke-akademiska
utbildningar ska kunna placeras pa de hégre nivaerna kravs att de, liksom all utbildning
inom hogskolan, vilar pa vetenskaplig eller konstnarlig grund och bedrivs i en forsknings-
och utvecklingsmiljo.

Nagra larosaten, som anser att de tre éversta nivaerna ska reserveras for akademiska
kvalifikationer, patalar att gallande regler for tillgodoraknande erbjuder studerande att f&
hela sin studiegang och samlade erfarenhet prévad och tillgodoraknad i relation till
kraven for den examen som vederbdrande anstkt om. En hégskola uppger dock att detta
ar ngot som &r svart att f4 acceptans for inom akademin, bl.a. av resursskal, och att det
darfor skulle vara en ytterligare svarighet att férankra att samtliga nivaer i ramverket ska
vara oppna for kvalifikationer som férvarvats utanfér hégskolan.
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Nagra citat:
Orebro universitet

"Universitetets bedémning ar att nivaerna 6-8 bor reserveras for
akademiska kvalifikationer. Huvudskalet for denna bedémning &r att den
akademiska utbildningen skiljer sig fran annan utbildning genom att den
befinner sig mitt i den vetenskapliga forskningsbaserade
kunskapsutvecklingen. Harigenom &r den ocksa en del av denna
kunskapsutvecklings kultur och varden. Detta gor den unik som miljo for
forvarvande av kvalifikationer. Ingen annanstans i samhallet finns det
mojlighet att aterskapa dessa forutsattningar. Darfor bor ocksa
kvalifikationsramverket gora en atskillnad mellan akademiska kvalifikationer
och andra kvalifikationer.”

Lunds universitet

"Inom hégskolan finns ett val utvecklat system for kvalitetskontroll, utford av
en oberoende myndighet, hdgskoleverket. Forslaget till kvalifikationsramverk
saknar diskussion om hur en motsvarande kvalitetssékring av andra
utbildningar i ramverket skulle kunna utformas.”

Stockholms universitet

"Att 6ppna upp nivaerna 6-8 for kvalifikationer som idag inte omfattas av
oberoende och internationellt erkédnda kvalitetssékringssystem skulle kunna
riskera fortroendet for svensk hogre utbildning och darmed motverka arbetet
for 6kad mobilitet for studenter under och efter utbildningen.”

Goteborgs universitet

"Hogre utbildning i Sverige utvarderas regelbundet och systematiskt av
Hogskoleverket. For utbildningar inom yrkeshégskolan finns ingen
motsvarande instans for kvalitetsutvardering. Ett oberoende och
internationellt erkant kvalitetssékringssystem ar av fundamental betydelse
for trovardigheten for svensk hdgre utbildning och i férlangningen svensk
hogre utbildnings attraktionskraft och talangmagnet.”

Luled tekniska universitet

"LTU anser att ramverk som bygger pa principen med ’6ppna system’ &r
bast lampade for att hantera framtida utmaningar inom utbildningsvasendet.
Viktigt ar dock att dessa kvalifikationer nar upp till de féreskrivna
larandemalen for respektive niva.....

Séaledes anser LTU att saval alternativ 1, vilket innebar att nivaerna 6-8
reserveras for akademiska kvalifikationer, som alternativ 3, dar endast niva 8
reserveras for akademiska kvalifikationer, begransar ramverkets flexibilitet
och darmed till stor del riskerar att tappa dess funktion och legitimitet. ”

8.2 Myndigheter och organisationer

Av de 30 myndigheter och organisationer som lamnat synpunkter pa de tre olika
modellerna forordar en organisation att nivaerna 6-8 reserveras for akademiska
kvalifikationer. 26 anser att saval akademiska som andra kvalifikationer ska kunna
kopplas till NQF:s tre dversta nivaer. Modellen med niva 8 reserverad for akademiska
kvalifikationer har inte valts av nadgon. Tre har ej tagit stallning, framfor allt for att de anser
att forslagets analys ar ofullstandigt, en asikt som delas av den organisation som férordar
modell 1.

Flertalet av de som forordar att ett helt dppet ramverk motiverar sitt val med att det &r den
modell som bast dverensstammer med EQF:s intentioner att synliggéra och erkénna alla
former av larande. Man konstaterar att modellen &r det alternativ som utgar frén
laranderesultat, oberoende av hur, nar och var kvalifikationerna har uppnatts.
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Ett par organisationer lyfter sarskilt fram behovet av ett oberoende
kvalitetssékringssystem.

N&gra citat:

Svenskt Naringsliv
"Att exkludera kvalifikationer som forvérvats i exempelvis naringslivet fran
NQF:s hogsta nivaer skulle innebara att forklaringsmodellen skulle forlora
sin legitimitet hos naringslivet.”

Skolverket
"Skolverket menar att det endast ar alternativet med en koppling av saval
akademiska som andra kvalifikationer till de tre éversta nivaerna som ar
forenligt med grundintentionerna i saval EQF som NQF. | denna intention ar
begreppet "learning outcomes” centralt, dvs. det ska inte spela nagon roll var
eller hur ndgon har uppnatt sina kvalifikationer. Detta grundlaggande synsatt
frangas helt om nagon av nivaerna 6-8 forbehalls en speciell typ av
utbildning eller en sarskild utbildare.”

SACO
"Saco foresprakar alternativ 2, att alla nivaer i NQF ar oppna for alla
utbildningar. Med en sadan modell ar det av yttersta vikt att kvaliteten pa de
olika nivaerna uppratthalls, och att kriterierna inte tillats urholkas... Saco
anser att varje utbildning bor prévas gentemot kriterierna pa de olika
nivaerna. Darfér gar det inte att redan pa forhand diskvalificera nagon
utbildning till en séarskild niva.”

SACO studentrad
"En modell dar bade akademiska och icke-akademiska utbildningar
klassificeras inom samma referensram utan forbehall gar i linje med
ambitionen att synliggdra och erkanna olika former av larande. Detta &r en
konkret framjande atgard for att 6ka mobiliteten pa den europeiska
arbetsmarknaden”.

9 Myndighetens kommentarer till [Amnade synpunkter
pa akademiska och icke-akademiska kvalifikationers
inplaceringar

9.1 Konsekvenser

Regeringens uppdrag till Myndigheten for yrkeshégskolan var att myndigheten skulle
analysera konsekvenserna av forslagen och vaga for- och nackdelar mot varandra. Med
tanke pa den korta handlaggningstiden myndigheten hade till sitt forfogande valde
myndighetens arbetsgrupp beskriva ett antal dimensioner som i forslag till en nationell
referensram med koppling till det offentliga utbildningssystemet bifogades. Kritik har
framforts, framforallt frn larosaten, som anser ar att analysen ar otillracklig nar det galler
konsekvenser for hogskolan om man 6ppnar nivaerna 6, 7 och 8 for icke-akademiska
kvalifikationer.

Myndigheten konstaterar att konsekvenser av foreslagna férandringar ar svara att
forutse. Genom de svar och den kritik som uttrycks svaren ser anda myndigheten
mojlighet att hantera fragan. | ett senare skede bedomer myndigheten att en
genomgripande konsekvensanalys kan vara nédvandig.

9.2  Larandemal och nivainplacering

De flesta av larosatena havdar att det ar Hogskoleférordningens bilaga 2
(Examensordningen) for generella examina som ska ligga till grund for ramverkets
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laranderesultat for nivaerna 6-8. Utvecklingen av dessa nivaer i NQF har utgatt fran
examensordningens beskrivningar men anpassats till EQF’s allménnare
beskrivningstermer. | denna process férloras vissa distinktioner som varderas inom
akademisk utbildning, har hemma sévéal som internationellt. Detta &r varden som t.ex.
vetenskapligt forhallningssatt, kritiskt tankande, sambandet mellan utbildning och
forskning. Detta problem géller inte specifikt fér den svenska NQF, utan for alla lander
som deltar i EQF/NQF-arbetet. En rimlig slutsats ar darfér att sjalva systemet med
EQF/NQF forutsétter att dessa varden tillvaratas i de nationella systemen fér hdgre
utbildning.

9.3 Tydlighet, varaktighet, transparens och kvalitetssakring

En forutsattning for hela ramverket, och framfor allt nivaerna 6-8 ar 6ppna aven for icke-
akademiska kvalifikationer ar att nivAbeskrivningarna ar distinkta och att reglerna for
inplacering ar transparenta. Med denna modell ar det av yttersta vikt att kvaliteten pa de
olika nivaerna uppratthalls och att kriterierna inte urholkas. Det géller sdval examinas
inordning i ramen som deskriptorerna. Varje utbildning maste genomgé en prévning
gentemot kriterierna pa de olika nivaerna.

Tillampningen av NQF maste vara likvardig vid varje givet tillfélle. Detta &r en
nodvandighet for att en dppen nationell referensram skall kunna erhalla legitimitet och
erbjuda de mdjligheter till att stérka arbetet med validering och integration av icke-formellt
och informellt larande som ar grundtanken bade med NQF och EQF. Det sétt pa vilket
kvalifikationer inlemmas i NQF saval som den mekanism som fortlopande hanterar
granskning och uppféljning maste tydliggoras

Fragan om kvalitetssakring har tagits upp av flera intressenter, framforallt hdgskolor och
universitet. Regeringen har gett Myndigheten for yrkeshdgskolan i uppdrag att foresla hur
kvalifikationer utanfor det offentliga utbildningssystemet ska kunna ansluta sig till NQF,
(regleringsbrev for budgetaret 2011) En arbetsgrupp inom myndigheten har tagit fram ett
forslag till hur kvalitetssékringen ska hanteras. Den 6 maj 2011 sé&ndes forslaget ut for
synpunkter. Den 1 september 2011 ska Myndigheten for yrkeshégskolan redovisa
uppdraget till regeringen.

Akademiska utbildningar bygger pa vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet. De ar
uppbyggda efter tanken om progression, kritiskt tAnkande &r ett centralt forhallningssatt.
De metoder som lars ut i den hogre utbildningen &r generellt applicerbara inom manga
olika falt. I NQF uttrycks kvalifikationerna i betydligt mer generella termer an i
Bolognaprocessens ramverk. De specifika kvaliteterna kan skymmas. NQF's syfte ar
dock inte att beskriva utbildningars kvalifikationer i detalj. Anvandandet av NQF innebéar
att svensk utbildning placeras in pa en karta med nivaer som korresponderar med i
forvag faststéllda kriterier. Dessa kriterier bér vara liknande i alla lander som anvander
sig av EQF. P4 sa satt synliggors vissa for arbetsmarknaden viktiga kunskaper,
fardigheter och kompetenser. De kriterier som ingar i EQF &r dock inte en utttmmande
beskrivning av de kunskaper, fardigheter och kompetenser som hogre utbildning leder till.

For den hogre utbildningen hanterar Hogskoleverket uppféljning och kvalitetsgranskning i
enlighet med nationella beslut (Hégskolelag och Hogskoleférordning) och internationellt
overenskomna regler for utvardering och kvalitetssékring. Om inte en
granskningsorganisation med ansvar for utvardering och uppféljning av kvaliteten inom
alla former av larande inréattas, forutsatts denna ordning gélla ocksa om icke-akademiska
kvalifikationer skall provas for inordning pa nivaerna 6-8.
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9.4 Kvalifikationen ett uttryck for examensnivan — inte pa
individens kvalifikationer

En viktig distinktion gors av flera institutioner: Det ar utbildningens laranderesultat som
beskrivs i ramverket, inte individen. Ramverket ar inte ett system fér bedémning och
vardering av enskilda individer.

9.5 Den akademiska utbildningens internationella status

| flera remissvar uttrycks farhagor for den svenska akademiska utbildningens
internationella status om ramverkets tre dversta nivaer 6ppnas for andra kvalifikationer an
de akademiska. Dock kommer universitet och hégskolor aven i fortsattningen

att lyda under Hogskolelag och Hogskoleférordning, ett forhallande som inte paverkas av
valet av ramverk.

Kvalifikationer férvarvade genom utbildning vid universitet och hogskolor férutsatts bli
inplacerade p& nivaerna 6-8 i EQF. Hogskoleverket anser att forslaget till deskriptorer i
NQF bygger pa laranderesultat och ar forenliga med saval Bolognasystemet (the Dublin
Descriptors) som examensmalen i Hogskoleférordningens bilaga 2. En allman
beddmning av deskriptorerna i Bolognasystemet och i det aktuella forslaget leder till
slutsatsen att vagarna till niva 8 sannolikt &r begransade till den akademiska sfaren. NQF
ger dock mdjlighet att préva detta.

De system for utdelande av examensrattigheter, kvalitetsgranskning och
kvalitetsuppfoljning som géller idag andras inte av NQF, varfér det sammantaget ar svart
att se att svensk hogskoleutbildning skulle forlora sin attraktionskraft eller sta sig samre
vid internationella jamférelser.

10 Utvecklingen av nationella kvalifikationsramverk i
Europa

Hur respektive land slutgiltigt kommer att hantera sitt kvalifikationsramverk och
ramverkets forhallande till EQF framgar i den referensrapport som varje land ska
redovisa till EU- kommissionen. Hitintills har enbart sex lander lamnat sin referensrapport.
Nedanstdende beskrivning bygger dels pa dessa rapporter, dels pa intervjuer av
ansvariga tjansteméan som arbetar med framtagandet av det egna landets ramverk.

Flertalet lander har for avsikt att utveckla sammanhallna nationella ramverk for att tacka
alla nivaer och alla typer av kvalifikationer. Malsattningen &r att i den europeiska ramens
efterfoljd skapa en enkel nationell struktur med klar nivaindelning och distinkta
beskrivningstermer. Det formella uthildningssystemets nivaer ar ofta utgangspunkt i detta
arbete.

De flesta nationella kvalifikationsramverk som utarbetas i Europa har karaktéaren av
kommunikativa ramverk. De syftar till att gora olika former for larande och system for
kvalifikationer (betyg, examina etc.) synliga, tydliga och begripliga for olika intressenter
och att klargtra vertikala och horisontella kopplingar mellan olika kvalifikationstyper. Ett
annat uttalat syfte ar att starka det nationella systemets inre struktur och sammanhang
genom att forbattra integrationen mellan systemets olika delar.

For att beskriva utvecklingen i Europa kan ett av de klassificeringssystem som anvants
ovan tillampas. Utifran den grad av integration ett nationellt kvalifikationsramverk
aterspeglar, ar det mojligt att urskilja tre olika former:

e ramverket bestar av oberoende sektorsramar,
e ramverket bestar av éverbryggande (del-) ramar,

e ramverket praglas av en langtgaende integration.
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| den forsta kategorin férekommer inga explicita kopplingar mellan oberoende
sektorsramar, t.ex. mellan yrkes- och akademisk utbildning. Exempel pa nationer som
haller sina utbildningar strikt atskilda ar Danmark och Rumanien.

Overbryggande ramverk har ofta gemensamma nivaer som skapar ett visst matt av
formella kopplingar mellan olika sektorer, medan en grund av oberoende vidmakthalls.
En nation som slagit in pa denna vag ar Osterrike.

Integrerande modeller etablerar ett enda ramverk av nivaer med tillnérande deskriptorer
fér anvandning i alla sub- och sidosystem.2 Har gor t.ex. bade Finland och Tyskland

allvarliga forsok att minska barriarerna mellan akademiska och icke-akademiska
kvalifikationer.

Manga lander ser utbildningens framsta funktion som ekonomisk och att utbildning och
undervisning/traning framst ska inriktas mot att mota arbetsmarknadens krav och behov.
Har kan kvalifikationsramar erbjuda ett gemensamt sprak for att forbattra dialogen mellan
olika sektorer och att synlig- och tydliggéra andra sektorer &n ekonomin.

I manga lander, daribland de skandinaviska, utvecklas ramverken for att &ven inbegripa
kvalifikationer utanfor de traditionella systemen, t.ex. arbetsmarknadsutbildning och
arbetsplatsforlagd utbildning i sektorernas egen regi.

2 Bjornevold, J., och Coles, M. (2010) cit i Cedefop a a



Myndigheten fér
yrkeshdgskolan

1

1(11)
Datum: 2011-05-17
Diarienr: YH 2001/230

Aterrapportering av regeringsuppdrag 2011
avseende en nationell referensram for kvalifikationer i Sverige

Bilaga 1

Forslag till inplacering av det offentliga utbildningssystemets examina och andra utbildningar

Niva 1

Kunskaper

(erfarenhetsbaserade och/eller
teoretiska)

Fardigheter

( utféra uppgifter och I6sa problem)

Kompetens

(formé&ga att ta ansvar, att vardera och att agera

sjalvstandigt och att samarbeta)

Examen/utbildning

Kan visa:

Grundlaggande allmé&nna kunskaper
inom ett arbets- eller studieomrade,

forstaelse for det vasentliga i enkla
instruktioner och beskrivningar inom
ett arbets- eller studieomrade.

Kan:

Utfora rutinméssiga uppgifter inom ett
arbets- eller studieomrade,

félja enkla instruktioner och
beskrivningar inom ett arbets- eller
studieomrade.

Kan:
Under ledning utféra enkla uppgifter,

samarbeta med andra under ledning.

Grundsérskola
Gymnasial sarskola

Grundlaggande séarvux Gymnasial
sarvux

Myndighetens bedémning &r att Grundséarskola, Gymnasial séarskola, Grundlaggande sarvux och Gymnasial sarvuxplaceras pa niva 1.

Motivering:

Skolverket stddjer denna uppfattning. Skolverket menar att aven om elevgruppen inom séarskolan ar heterogen kan man motivera NQF-placeringen med att
skolformernas mal stammer med nivaplaceringen.
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Niva 2

Kunskaper

(erfarenhetsbaserade och/eller
teoretiska)

Fardigheter

( utféra uppgifter och I6sa problem)

Kompetens

(formé&ga att ta ansvar, att vardera och att
agera sjalvstandigt och att samarbeta)

Examen/utbildning

Kan visa:

Breddade kunskaper inom ett
arbets- eller studieomrade,

kunskaper om hur fakta kan
samlas, sammanstallas och
redovisas.

Kan:

Tillampa angivna regler, metoder och
verktyg for att utféra tilldelade
uppagifter,

félja instruktioner och beskrivningar
inom ett arbets- eller studieomrade,

sOka och bearbeta fakta inom flera
arbets- eller studieomraden.

Kan:

Utfora arbete eller studier med viss
sjalvstandighet och ta ansvar for enklare
uppgifter,

samarbeta under ledning och medverka till
gemensamma resultat,

vardera hur de egna uppgifterna utforts.
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Niva 3 Kunskaper Fardigheter Kompetens Examen/utbildning
(erfarenhetsbaserade och/eller (utféra uppgifter och I6sa problem) (forméga att ta ansvar, att vardera och att
teoretiska) agera sjalvstandigt och att samarbeta)
Kan visa: Kan: Kan: Grundskolan (Skola 2011)
Kunskaper som kravs for att utféra | Valja och anvanda information med Ta ansvar for sitt larande och for att tilldelade Specialskolan
uppgifter inom ett arbets- eller hjalp av anvisade metoder, verktyg och uppgifter slutférs, N I
studieomrade, material, Grundlaggande vuxenutbildning
kunskap om olika arbetssatt for att |utfora uppgifter séval pa egen hand som “rd h itat
samla, systematisera och redovisa i grupp inom givna tidsramar, vardera egna och gemensamma resuftat,
information. vardera information fran olika kéllor.

pa egen hand s6ka och bearbeta
information,

kommunicera erfarenheter och
kunskaper pa det egna spraket.

Myndighetens bedémning &r att Grundskolan (Skola 2011), Specialskolan och Grundlaggande vuxenutbildning placeras pa niva 3.

Motivering:
Fyra instanser har i sina svar forordat olika inplaceringar av dessa skolformer. Skolverket férordar i sin analys att obligatoriska skolan inplaceras pa niva 2, medan Svenskt
Naringsliv, Sveriges kommuner och landsting samt Lararnas Riksforbund férordar niva 3.

Skolverket har gjort en teknisk referering av grundskolans nya styrdokument mot ramverkets deskriptorer och funnit i den refereringen att styrdokumenten passar bast
mot niva 2. | refereringen har Skolverket valt att utga fran niva E i kunskapskraven for de nya kursplanerna. Som en jamforelse har Finland placerat sin grundskola pa
niva 3 men i sin referering utgatt fran medelbetyget i den finska grundskolan (motsvarande niva C i den nya svenska grundskolan). Svenskt Naringsliv, Sveriges
kommuner och landsting samt L&rarnas Riksférbund, som i detta fall representerar avhamarna och de professionella i skolan, menar att ambitionsnivan for den svenska
grundskolan bor motsvara niva 3 i ramverket.

| arbetet med de nationella ramverken i Europa har rekommendationer tagits fram av ett projekt kring refereringen av EQF. | arbetet ingar lander som Osterrike,
Bulgarien, Tjeckien, Finland, Tyskland och Nederlanderna. | projektet betonas att arbetet med inplaceringar av kvalifikationer i de nationella ramverken ska paverkas av
fler aspekter 4n bara den tekniska refereringen. En sadan aspekt &r hur organisationer, t.ex. arbetslivets organisationer i samhéllet ser pa en kvalifikations inplacering i

NQF.
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Den sammanvagning som myndigheten gor utifrdn bedémningar av Skolverket, Svenskt Naringsliv, Sveriges kommuner och landsting och Lararnas Riksférbund samt
de rekommendationer som EQF-projektet ger, blir att Grundskolan (Skola 2011), Specialskolan och Grundlaggande vuxenutbildning bor placeras pa niva 3.
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Niva 4 Kunskaper

teoretiska)

(erfarenhetsbaserade och/eller

Fardigheter

(utféra uppgifter och I6sa problem)

Kompetens

(forméga att ta ansvar, att vardera och att
agera sjalvstandigt och att samarbeta)

Examen/utbildning

Kan visa:

studieomrade.

Fordjupade kunskaper inom ett
arbets- eller studieomrade,

kunskaper om modeller och
metoder inom ett arbets- eller

Kan:

Vélja och anvéanda relevanta begrepp,

teorier, modeller, material, verktyg och

metoder inom ett arbets- eller
studieomrade,

félja instruktioner och utféra
definierade praktiska och teoretiska
uppgifter inom givna tidsramatr,

kommunicera p& minst ett frammande
sprék inom aktuellt arbets- eller
studieomrade.

Kan:

Ta initiativ, reflektera, organisera och
genomfora arbete och studier sjélvstandigt,

sjalvstandigt behandla innehall i ett arbets-
eller studieomrade som kan leda till vidare
larande och professionell utveckling,

kritiskt vardera och forhalla sig sjélvstandig
till valet av kallor,

vardera och dra slutsatser av egna och
gemensamma resultat,

ta ansvar i samarbete med andra och i
begransad utstrackning leda och utvardera
andras arbete.

Gymnasieexamen (Gy 2011)
Gymnasial vuxenutbildning
Tullverkets grundutbildning
Trafikverkets utbildningar:

Byggarbetsmiljo samordnare i Trafikverket
Grundutbildning ATK skyltkontroll

Fortbildning Forarprovare i Trafikverket och
Forsvarsmakten

Fortbildning Foérarprévare i Skolan

Grundutbildning av forarprévare i
Forsvarsmakten

Grundutbildning av forarprovare i Trafikverket

Yrkesexamen (Yrkeshégskolan)

Myndighetens bedémning &r att Gymnasieexamen (Gy 2011), Gymnasial vuxenutbildning, Tullverkets grundutbildning, Trafikverkets utbildningar och Yrkesexamen
(Yrkeshogskolan)placeras pa niva 4.
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Motivering:

Myndigheten delar de andra myndigheternas analys och bedémningar av respektive utbildningars och examinas placering pa niva 4. Myndigheten avvisar Lararnas
Riksforbunds uppfattning att de olika gymnasieprogrammen kan ha olika nivaplaceringar. Motiveringen ar att det ar laranderesultat som utbildningen leder till i enlighet
med NQF- deskriptorerna som ska bedomas, inte innehallet i utbildningen.

Det forslag till inplacering av Yrkesexamen fran yrkeshdgskolan ar sadana utbildningar som inte bygger pa& kunskaper fran gymnasieskolan, exempel pa en sadan
utbildning ar sadelmakare.
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Niva 5

Kunskaper

(erfarenhetsbaserade och/eller
teoretiska)

Fardigheter

(utféra uppgifter och I6sa problem)

Kompetens

(formé&ga att ta ansvar, att vardera och att
agera sjalvstandigt och att samarbeta)

Examen/utbildning

Kan visa:

Specialiserade kunskaper inom
ett arbets- eller studieomrade,

kunskaper om och 6verblick
6ver omraden gransande till det
egna arbets- eller
studieomradet,

kunskaper om arbetsprocesser
och kvalitetskriterier inom ett
arbets- eller studieomrade.

Kan:

Planera, utféra samt identifiera
resurser for att utfora specialiserade
arbetsuppgifter,

I6sa sammansatta problem inom ett
arbets- eller studieomrade,

kommunicera ataganden

och Iésningar inom ett arbets- eller
studieomrade pa minst ett
frammande sprak.

Kan:

Sjalvstandigt behandla innehall i ett arbets-
eller studieomrade som leder till vidare
larande och professionell utveckling,

Overvaka arbets- eller studieverksamhet
samt slutféra forelagda projekt.

Teknikprogrammets 4 ar
Kustbevakningens Grundutbildning

Kriminalvardens Grundutbildning
Trafikverkets utbildningar:
Trafikinspektorskurs for behorigheterna A

Grundutbildning av forarprévare i
Forsvarsmakten, (Tunga behérigheter)

Grundutbildning av forarprovare i Skola,
(Tunga behdrigheter)

Trafikinspektdrskurs for behérigheterna
BE, C, CE, D och DE

Myndigheten fér samhallsskydd och
beredskaps uthildning:
Examen i rdddnings- och sékerhetsarbete

Yrkeshdgskoleexamen

Myndighetens bedémning &r att Teknikprogrammets fijarde ar, Kustbevakningens Grundutbildning, Kriminalvardens Grundutbildning, Trafikverkets utbildningar,
Myndigheten for samhallsskydd och beredskaps Examen i raddnings- och sédkerhetsarbete och Yrkeshogskoleexamen placeras pa niva 5.

Motivering: Myndigheten delar Skolverkets bedomning att inplacera teknikprogrammets fjarde ar pa niva 5. Tanken med det fjarde aret ar att den studerande ska

under det fjarde aret fordjupa och specialisera sig inom sitt val av teknikinriktning, vilket innebar att det fjarde aret ska vara en kvalifikationshéjning efter
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gymnasieexamen. Den utredning som Skolverket redovisade till regeringen om teknikprogrammet fjarde ar (Redovisning av uppdrag avseende gymnasieskolans
teknikprogram U2009/6853/G) bekraftar ocksa att det fjarde aret ska vara en kvalifikationshojning i forhallande till teknikprogrammets gymnasieexamen

Myndigheten delar Kustbevakningens, Kriminalvardens och Trafikverkets, Myndigheten for samhallsskydd och beredskap bedomningar av placeringar av deras
grundutbildningar och fortbildningar pa niva 5.

Yrkeshogskoleexamen &r per definition en eftergymnasial utbildning och har darfér ha en hogre kvalifikationsnivad &n gymnasieskolan.
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Niva 6 Kunskaper

(erfarenhetsbaserade och/eller
teoretiska)

Fardigheter

(utféra uppgifter och I6sa problem)

Kompetens

(forméga att ta ansvar, att vardera och att agera
sjalvstandigt och att samarbeta)

Examen/utbildning

Kan visa:

Avancerade kunskaper inom
arbetsomradets eller studiernas
huvudomrade,

insikt i omradets etablerade
metoder for kunskapsutveckling,

djup kunskap inom nagon del av|
omradet samt orientering i
omradets aktuella
forsknings/utvecklingsfragor.

Kan:

Identifiera, formulera, analysera och
I6sa problem samt utféra komplexa

uppgifter,
kommunicera dtaganden

och lésningar inom arbets- eller
studieomradet i saval nationella
som internationella sammanhang.

Kan:

VVardera information och metoder inom arbets- eller|
studieomradet med hansyn till relevanta sociala,
etiska och vetenskapliga aspekter,

tillampa specialiserad kunskap for utveckling inom
arbets- eller studieomradet,

ta ansvar for ledning av individers och gruppers
utveckling i arbetet

Hogskoleexamen
Kandidatexamen

Yrkesexamina enligt examensordningen,
bilaga 2 till HF pa grundniva

Konstnérliga examina enligt
examensordningen, bilaga 2 till HF pa&
grundniva

Myndigheten fér samhallsskydd och
beredskaps uthildning:
Examen fran pabyggnadsutbildning for
brandingenjorer

Kvalificerad Yrkeshdgskoleexamen

Myndighetens bedémning ar att Hogskoleexamen, Kandidatexamen, Yrkesexamina enligt examensordningen (bilaga 2 till HF pa grundniva), Konstnarliga examina
enligt examensordningen (bilaga 2 till HF pa grundniva), Myndigheten fér samhallsskydd och beredskap, Examen fran padbyggnadsutbildning for brandingenjorer och

Kvalificerad Yrkeshogskoleexamen placeras pa niva 6

Motivering:

Myndigheten stdder den uppfattning som kommer till uttryck hos flera universitet och hégskolor och hos en del av myndigheter och organisationer att akademiska

utbildningar ska placeras in i ramverkets nivaer 6 — 8. Manga hogskolor och universitet anser att nivaerna 6-8 ska reserveras for akademiska kvalifikationer.
Myndigheten delar inte denna uppfattning.

Hogskoleverket, som granskat arbetsgruppens forslag avseende nivaerna 6-8 med denna utgangspunkt, har funnit att nivaerna 6-8 motsvarar nivaerna 1-3 i
Bolognafdrslaget. Deskriptorerna bygger pa laranderesultat och ar férenliga med saval Bolognasystemet (the Dublin Descriptors) som examensmalen i

hdgskoleférordningens bilaga 2.

Myndigheten delar Myndighetens for samhallsskydd och beredskap placering av pabyggnadsutbildning fér brandingenjérer pa niva 6.

Myndigheten menar att en yrkeshogskoleutbildning som leder till en Kvalificerad Yrkeshogskoleexamen val uppfyller de krav som deskriptorerna staller pa niva 6.
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Niva 7 Kunskaper Fardigheter Kompetens Examen/utbildning
(erfarenhetsbaserade och/eller| (utféra uppgifter och losa problem) | (férmdaga att ta ansvar, att vardera och att agera
teoretiska) sjalvstandigt och att samarbeta)
Kan visa: Kan: Kan: Magisterexamen
Mycket avancerad kunskap |Delta i forsknings-/utvecklingsarbete, Vérdera ett arbets- eller studieomrades Masterexamen
inom ett arbets- eller information, fakta och metoder med héansyn till

identifiera och formulera

o L relevanta aspekter,
fragestéllningar,

studieomrade, Yrkesexamina enligt examensordningen,

djup kunskap inom omrédets ) ) identifiera behov av ytterligare kunskap, bilaga 2 till HF p& avancerad niva
forsknings- och analysera, vardera och Iosa_ ) . o
utvecklingsmetoder, avancerade och komplexa uppgifter, vardera ett omrades mojligheter och Konstnarliga examina enligt
tordiunad insikt et begréansningar, examensordningen, bilaga 2 pa
Oarkilljgﬁa ;gfslknlir?gn;raocis « . ta ansvar for och leda ett eget arbets- eller avancerad niva
- 2 ommunicera studieomrade
utvecklingsfragor. forskningens/omradets kunskapsbas ’
och slutsatser i saval nationella som ta ansvar for resultatet av eget forsknings-
internationella sammanhang. /utvecklingsarbete.

Myndighetens bedomning ar att Magisterexamen, Masterexamen, Yrkesexamina enligt examensordningen (bilaga 2 till HF pa avancerad niva), Konstnarliga examina
enligt examensordningen (bilaga 2 pa avancerad niva), placeras pa niva 7

Motivering:
Myndigheten stdder den uppfattning som kommer till uttryck hos flera universitet och hdgskolor och hos en majoritet av myndigheter och organisationer att akademiska
utbildningar ska placeras in i ramverkets nivaer 6 — 8.

Hogskoleverket, som granskat arbetsgruppens forslag avseende nivaderna 6-8 med denna utgangspunkt, har funnit att nivaerna 6-8 motsvarar nivaerna 1-3 i
Bolognafdrslaget. Deskriptorerna bygger pa laranderesultat och ar forenliga med saval Bolognasystemet (the Dublin Descriptors) som examensmalen i
hdgskoleférordningens bilaga 2.
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Niva 8 Kunskaper

(erfarenhetsbaserade och/eller
teoretiska)

Fardigheter

(utféra uppgifter och I6sa problem)

Kompetens

(forméga att ta ansvar, att vardera och att agera
sjalvstandigt och att samarbeta)

Examen/utbildning

Kan visa:

Den mest avancerade och
systematiska kunskapen inom
ett arbets-, studie och
forskningsomrade,

aktuell specialistkunskap inom
ett val avgransat delomrade
och dverblick dver
angransande omraden,

beharskande av metoder for
kunskapsutveckling i allménhet
och med det specifika arbets-,
studie- eller
forskningsomradets metoder i
synnerhet.

Kan:

Analysera, syntetisera och kritiskt
granska och bedéma komplexa
foreteelser,

fragestallningar och situationer,

planera och genomféra utvecklings-
eller forsknings- arbete och andra
kvalificerade uppgifter,

kommunicera resultat av utveckling
och forskning i saval nationella som
internationella sammanhang.

Kan:

Utvardera arbets- eller studieomradets forsknings-
eller utvecklingsarbete,

skapa och vélja egna forskningars/innovations/
utvecklingsuppagifter,

vardera det kvalificerade utvecklingsarbetets eller
vetenskapens mdjligheter och begransningar,

ta ansvar for hur resultat av utveckling eller
forskning anvands,

ta ansvar for/leda professions- och
verksamhetsutveckling.

Licentiatexamen
Doktorsexamen
Konstnérliga examina enligt

examensordningen, bilaga 2 pa
forskarniva

Myndighetens bedémning ar att Licentiatexamen, Doktorsexamen, Konstnarliga examina enligt examensordningen (bilaga 2 pa forskarniva), placeras pa niva 8

Motivering:

Myndigheten stdder den uppfattning som kommer till uttryck hos flera universitet och hégskolor och hos en majoritet av myndigheter och organisationer, att akademiska

utbildningar ska placeras in i ramverkets nivaer 6 — 8.

Hogskoleverket, som granskat arbetsgruppens forslag avseende nivderna 6-8 med denna utgangspunkt, har funnit att nivaerna 6-8 motsvarar nivaderna 1-3 i

Bolognaforslaget. Deskriptorerna bygger pa laranderesultat och ar forenliga med saval Bolognasystemet (the Dublin Descriptors) som examensmalen i

hdgskoleférordningens bilaga 2.
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24. Karlstads Universitet
25. Konstfack
26. Kungliga Tekniska Hogskolan
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27. Kungliga Musikhdgskolan i Stockholm

28. Kustbevakningen

29. Lantbrukarnas Riksférbund

30. Linkdpings Universitet

31. Landsorganisationen i Sverige

32. Luled Tekniska Universitet

33. Lunds Universitet

34. Lararnas Riksforbund

35. Malmé Hogskola

36. Mittuniversitetet

37. Malardalens Hogskola

38. Myndigheten for Yrkeshodgskolan

39. OCN Sweden AB

40. Polisforbundet

41. SACO - Sveriges akademikers centralorganisation
42. SACO - Sveriges akademikers centralorganisation — Studentrad
43. Sveriges Kommuner och Landsting

44, Skolverket

45. Stockholms Universitet

46. SUHF — Sveriges universitets- och hdgskoleférbund
47. SULF — Sveriges Universitetslararférbund
48. Svenskt Naringsliv

49. Sveriges Hantverksrad

50. Sveriges Lantbruksuniversitet

51. TCO - Tjansteméannens Centralorganisation
52. Trafikverket

53. Tullverket

54. Umea Universitet

55. Uppsala Universitet

56. Utek — Foreningen underhallsteknik

57. Verket for Hogskoleservice

58. VIS — Vuxenutbildning i samverkan

59. Orebro Universitet

60. Forsvarshogskolan
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