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Sammanfattning

De dialoger som Myndigheten fér yrkeshdgskolan (MYH) har haft med
utbildningsanordnare inom yrkeshdgskolan, konst- och kulturutbildningar och utbildningar
med endast tillsyn samt tolkutbildningar inom folkbildningen tillsammans med resultat fran
telefonintervjuer, enkater, tillsyn och kvalitetsgranskning, visar att omstaliningen till
distansundervisning under coronapandemin i huvudsak har fungerat val, saval ur
organisatoriskt som ur pedagogiskt perspektiv. Utbildningarna har i huvudsak kunnat
genomforas pa ett satt som inte paverkat utbildningsmalen.

Aven om det finns kopplingar till effekter av pandemin i ett fatal anmalningsarenden om
brister i utbildningar ar det inte méjligt att dra nagra slutsatser om att coronapandemins
paverkan har lett till brister i de utbildningar som myndigheten ansvarar for pa ett
overgripande plan. | kvalitetsgranskningen har myndigheten sett att
utbildningsanordnarna i stor utstrackning kunnat uppratthalla en hég och jamn kvalitet
under pandemin. | samband med kvalitetsgranskningen har myndigheten noterat att de
utbildningsanordnare som har kunnat tilldmpa ett val fungerande systematiskt
kvalitetsarbete har klarat omstallningen i utbildningens genomférande bast.

Den studerandeenkat som myndigheten genomfért bland studerande pa yrkeshdgskolan
och pa konst- och kulturutbildningar visar att en majoritet av de studerande upplever att
pandemin paverkat utbildningen negativt som helhet. Samtidigt har manga studerande en
positiv syn pa de anpassningar utbildningsanordnarna gjort for att fa
utbildningssituationen att fungera trots pandemin.

For yrkeshdgskolans vidkommande ar det [arande i arbete (LIA) som har medfért de
stérsta utmaningarna nar det kommer till genomférande. Det syns i de anméalningar om
brister i utbildning som myndigheten tagit emot under pandemin. | studerandeenkéaten
uppger halften av de studerade att LIA:n paverkats negativt av pandemin. Samma
monster syns i enkaten bland studerande pa konst- och kulturutbildningarna nar de galler
de praktiska momenten i utbildningarna. Aven i intervjuer med studerande och
utbildningsanordnare inom tolkutbildningen framkommer att de praktiska momenten varit
svara att genomféra.

Nar det galler installda utbildningsomgangar och outnyttjade platser i yrkeshégskolan har
dessa minskat mycket under 2020 och 2021. Nar det galler de korta konst- och
kulturutbildningarna har dock pandemin medfért att flera utbildningsomgangar stalldes in
under 2020, vilket delvis bidrog till att farre studerande pabdrjade en sadan utbildning
under aret. Inom tolkutbildningen har pandemin lett till att manga kortkurser och
sommarkurser vid folkhdgskolor stallts in, vilket innebar att de gatt miste om betydande
intakter.

Under pandemin har antalet s6kande till yrkeshdgskolan 6kat. Det har aven antalet tidiga
avhopp. Prognosen avseende examensgrad i yrkeshodgskolan for 2021 tyder pa att den
minskar nagot. Det ar dock osakert hur mycket av detta som ar en ren pandemieffekt.

| den senaste sysselsattningsstudien for yrkeshdgskolan viker resultatet avseende andel
examinerade i arbete — sarskilt inom utbildningsomradet Hotell, restaurang och turism.
Andelen examinerade i arbete som f6ljts upp av utbildningsanordnarna sjalva under 2020
har fortsatt att minska ytterligare. Dessa resultat bedéms vara konsekvenser av
pandemin. Det ar dock for tidigt att bedoma vilka langsiktiga konsekvenser som
pandemin kommer att fa pa yrkeshdgskolans resultat.

Inom ramen for uppdraget att félja upp konsekvenserna av coronapandemin fér
utbildningarna inom myndighetens ansvarsomrade ingick aven att inhamta kunskap om
resultaten av regeringens beslut om insatser. Fér myndighetens vidkommande ar det
féljande insatser som ar aktuella:

« Forsoksverksamhet for en snabbare vag genom yrkeshdgskolan
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Extra platser for kurser och kurspaket inom yrkeshégskolan

Okat antal studieplatser pa beslutade utbildningar inom yrkeshdgskolan
Stdd till distansundervisning

Okad satsning pa specialistunderskéterskor

Samtliga satsningar genomfordes pa kort tid och pagar fortfarande. Av de resultat som
for narvarande gar att folja upp, sd bedémer myndigheten att satsningarna har varit
andamalsenliga, att bade myndigheten och utbildningsanordnarna med kort varsel har
kunnat respondera pa nya behov. Slutligen har de aktuella satsningarna bidragit till
omstallning pa flera satt saval for enskilda individer som for arbetslivet i stort.
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1 Inledning
1.1 Uppdraget

Myndigheten for yrkeshogskolan (MYH) ska folja upp konsekvenser av coronapandemin
for de utbildningsformer som myndigheten ansvarar for. Syftet ska vara att inhamta
kunskap om resultaten av regeringens, myndighetens egna och andra myndigheters
beslut och insatser pa bade kort och nagot langre sikt nar det galler dessa
utbildningsformer. Myndigheten ska vid uppfdljningen bland annat ta hansyn till fragor om
kvalitet, rattssakerhet och studieresultat nar det galler utbildningarna. Myndigheten ska
inom ramen for uppdraget fora en dialog med utbildningsanordnare inom
utbildningsformerna och inhamta erfarenheter fran berérda myndigheter och andra
relevanta aktoérer. Myndigheten ska I6pande redovisa uppdraget till regeringen
(Utbildningsdepartementet) och en slutredovisning ska lamnas senast den 1 december
2021.

1.2 Disposition

| kapitel 1 beskrivs bakgrunden till uppdraget och vilka underlag som MYH har anvant foér
att félja upp och bedéma konsekvenserna for de utbildningsformer som myndigheten
ansvarar for. Kapitel 2 beskriver gemensamma atgarder som myndigheten vidtagit for alla
utbildningsformer, arbetssatt samt hur myndigheten har kommunicerat med sina
intressenter.

| de foljande kapitlen redogérs for resultat och konsekvenser for respektive
utbildningsform, resultaten av de specifika insatser som regeringen initierat rérande
MYH:s verksamhet under pandemin samt ett kapitel med avslutande reflektion.

Inom ramen for uppdraget att félja upp konsekvenserna av coronapandemin for
utbildningarna inom myndighetens ansvarsomrade, och utifran syftet att inhamta kunskap
om resultaten av regeringens beslut insatser, tolkar myndigheten att de av regeringens
beslut och insatser som ar aktuella for uppféljning ar féljande:

o Fodrsdksverksamhet for en snabbare vag genom yrkeshogskolan

« Extra ans6kningsomgang for kurser och kurspaket inom yrkeshdgskolan
« Okat antal studieplatser pa beslutade utbildningar inom yrkeshégskolan
« Stdd till distansundervisning

« Okad satsning pa specialistunderskéterskor

Resultaten av de beslut som enbart ror yrkeshdgskolan redovisas i kapitel 4. Insatsen
Stoéd till distansundervisning som omfattar ett utdkat stéd till utbildningsanordnare inom
de utbildningsformer som myndigheten ansvarar for i fragor som rér distansundervisning
redovisas i avsnitt 2.5.

1.3 Bakgrund

Efter att regeringen den 1 mars 2020 deklarerade det nya coronaviruset som ett
samhallsfarligt virus och Folkhdlsomyndigheten den 11 mars uppdaterade sin
riskbedomning till mycket hog nar det galler risk for spridning av coronaviruset, beslutade
myndighetens ledning att ha dagliga ledningsméten for att pa basta satt kunna hantera
fragor och problem som pandemin gav upphov till. Till att bérja med sakrades
myndighetens interna processer och rutiner for kommunikation och information riktade till
utbildningsanordnare etablerades. Myndighetens sedvanliga dialoger med
utbildningsanordnarnas intresseorganisationer intensifierades pa ett tidigt stadium.

Myndigheten for yrkeshdgskolan fick den 17 juni 2020 i uppdrag att f6lja upp
konsekvenser av coronapandemin for yrkeshégskolan, konst- och kulturutbildningar samt
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tolkutbildningar. Tidigare under aret hade myndigheten pa eget initiativ foljt upp
utbildningsanordnarnas situation och évergangen fran bunden till distansundervisning.

1.4  Underlag for att identifiera konsekvenser av
coronapandemin

Den uppfdljning som ar av betydelse for att félja vilka konsekvenser coronapandemin
inneburit for utbildningsformerna ar sadant som myndigheten normalt bevakar for att folja
utbildningarnas utveckling och resultat. Det handlar till exempel om kvantitativa uppgifter,
sasom uppgifter om installda utbildningsomgangar, antalet nyttjade arsplatser och
nyttjandegraden av statsbidraget.

Utover sadana uppgifter kan aven resultat och observationer fran studerandeklagomal,
ovrig tillsyn och kvalitetsgranskning som myndigheten genomfér ge svar pa hur
utbildningarna paverkats av coronapandemin. Till detta laggs uppféljning av sarskilt
pedagogiskt stdéd, ansékningar om att senareldgga larande i arbete (LIA) samt
ansokningar om att fa maojlighet att dokumentera studieresultat i ett sent skede.

Nar det galler i vilken utstrackning coronapandemin har paverkat de studerandes resultat
har uppgifter om studerandeavhopp och i vilken utstrackning de studerande slutfort
utbildningarna analyserats. Utéver detta har information om hur de studerande upplevt att
pandemin paverkat utbildningarna samlats in genom en webbenkat.

MYH har aven féljt upp den rapportering som utbildningsanordnarna inom
yrkeshogskolan Idmnar till myndigheten om andel studerande i arbete sex manader efter
examen.’

Genom dialoger med utbildningsanordnare i form av méten, intervjuer och enkater, har
myndigheten samlat in underlag som beskriver utbildningsanordnarnas upplevelse av hur
coronapandemin paverkat verksamheten.

MYH aven samlat kunskap genom de rapporter och analyser som andra myndigheter har
publicerat under pandemin.

2 Gemensamma insatser for utbildningsformerna

| detta kapitel redovisas stallningstaganden som myndigheten gjorde for att hantera de
utmaningar som berérda utbildningsanordnare stod infor fér att bedriva utbildning,
myndighetens kommunikation till berérda intressenter samt hur planerad tillsyn och
kvalitetsgranskning skulle genomféras och de évergripande resultaten av dessa insatser.
Utover det redovisas iakttagelser fran insatser avseende sarskilt pedagogiskt stéd och
resultat av stdd till distansundervisning.

2.1 Myndighetens forhallningssatt och kommunikation

| samband med att pandemin brét ut organiserade myndigheten snabbt en
kriskommunikation i enlighet med befintliga rutiner. Interna och externa
kommunikationsbehov och budskap stdmdes av pa dagliga ledningsméten, liksom svar
pa de coronarelaterade fragor som dagligen kom in till myndigheten for att sakerstalla
enhetliga svar som var férankrade i relevanta delar av verksamheten. Fragor och svar
publicerades under pandemins forsta dagar pa MYH:s hemsida for utbildningsanordnare
inom de olika utbildningsformer som myndigheten ansvarar for. Syftet var att ge
Iattillgangliga och enhetliga svar pa vanliga fragor om hur utbildningsanordnarna skulle
hantera den uppkomna situationen. Webbsidan uppdaterades i borjan dagligen efterhand
som fragor kom in och med tiden som nya stallningstaganden gallande pandemihantering

' De forsta resultaten av 2021 ars sysselsattningsstudie som SCB genomfor fér MYH:s rékning, berdknas inte
vara sammanstallda férran i vecka 50 2021.
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blev tillgangliga. Fragor och svar och nyheter gallande pandemin har publicerats overst
pa startsidan pa myndighetens webb under hela pandemin och dessa finns fortsatt
tillgangliga dar.

En information om riktlinjer fér hantering av pandemin som riktade sig till studerande
publicerades aven pa webbplatsen yrkeshogskolan.se. Det publicerades aven en serie
texter under vinjetten "GD har ordet” dar GD Thomas Persson |6pande beskrev och
forklarade innebdrden i de atgarder som MYH hade majlighet att bista
utbildningsanordnarna med for att de skulle klara av att hantera genomférande av
utbildningarna pa basta satt. Forutom pa myndighetens webbplats (myh.se) spreds
myndighetens information om coronapandemin aven i sarskilda nyhetsbrev till
utbildningsanordnarna. | de fall det ansags relevant spreds aven informationen i sociala
medier.

Myndighetens tidiga kommunikation med utbildningsanordnare fokuserade pa att
underlatta for dem att kunna géra de anpassningar som kravdes for att genomféra
utbildningen utan att anséka om férandringar i utbildningsplanen. Detta omfattade aven
mojligheten att anpassa LIA till exempelvis digitala I6sningar, att LIA kunde genomféras
hos utbildningsanordnaren, att fler studerande delade pa en LIA-plats, att LIA-perioderna
senarelades med mera. Hittills har det endast i fyra fall hant att utbildningsanordnare har
ansokt om att f& genomfora LIA efter utbildningens slut. Myndigheten har beviljat tre av
dessa.

Myndigheten foljer upp besoksstatistiken pa myh.se veckovis och kan konstatera att
fragor och svar om pandemin hoérde till de mest valbesokta sidorna under de forsta
manaderna efter utbrottet varen 2020. Dessa sidor har pendlat mellan att vara den mest
besokta och tredje mest besokta. | takt med att myndighetens stallningstaganden och
budskap om att utbildningsanordnarna sjalva gavs ett stort mandat att fatta beslut om
atgarder blivit kdnda och restriktionerna avtagit, har antalet besok dock klingat av for att
under de senaste fyra manaderna ha halkat ner till 20:e plats.

Myndigheten har under hela pandemin lagt sig vinn om att ha en generds installning till
att bevilja ansdkningar fran utbildningsanordnare om att utbildning ska fa kunna
aterintrada tillfalligt i yrkeshdgskolan efter att beslutet 16pt ut. Detta for att det ska vara
mojligt att registrera studieresultat i ett sent skede. Under 2020 beviljades 110 sadana
ansokningar. Under forsta halvaret 2021 fick myndigheten in drygt ett 80-tal ansdkningar
om aterintrade, under hésten 2021 har dock mangden ansékningar avstannat och ligger
nu pa 114 ansokningar. Under 2019 inkom totalt 126 ansGkningar om aterintrade, varfor
myndigheten gér bedémningen att pandemin i sig inte tycks leda till att farre studerande
klarar av studierna i tid och att behovet av att en utbildning aterintrader i yrkeshdgskolan
har o6kat.

Myndigheten beslét att forlanga ansokningstiden fér dem som stod i begrepp att ansoka
om statsbidrag for att bedriva YH-utbildning i 2020-ars ansokningsomgang. Detta var ett
resultat av myndigheten lyssnade pa signalerna fran utbildningsanordnarna om att

arbetsbelastningen att anpassa pagaende utbildningar till nya direktiv redan var pataglig.

Dessutom beslét myndigheten att det inte skulle stallas krav pa avsiktsforklaringar fran
berdrt arbetsliv for att vidimera ett stéd for en ansékan. Bakgrunden till beslutet var att
myndigheten gjorde beddémningen att belastningen pa saval utbildningsanordnare som
berdrt arbetsliv skulle bli fér omfattande i den situation som radde.

Utifran en évergripande riskbedémning och utifran utbildningsanordnarnas
fragestallningar kring mojligheter till olika stodinsatser, inklusive extra ekonomiskt stod,
tog myndigheten under varen 2020 fram ett underlag for diskussion om verksamheten
inom de utbildningsformer myndigheten ansvarar for. Utifran underlaget paskyndade
myndigheten pagaende 6versyn av schablonbelopp for konst- och kulturutbildningarna
och beslutade att tidigareldgga utbetalningen av statsbidrag infor sommaren 2020 f6r
bade yrkeshégskolan och konst- och kulturutbildningarna. Myndigheten kunde dock inte
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tillmoétesga utbildningsanordnarnas 6nskemal om méjligheter att ansdka om extra
statsbidrag for att genomféra LIA-perioderna nar arbetsgivare inte kunde ta emot
studerande i samma utstrackning och heller inte fér hantering av eventuella aterkrav av
studerandeavgifter.

Under perioden maj-juni 2020 genomfdérde myndigheten telefonintervjuer med
utbildningsanordnare inom samtliga utbildningsformer for att tidigt fa en bild av hur
omlaggningen till distansundervisningen fungerade. Intervjuerna visade att
utbildningsanordnarna generellt ansag att omstallningen till distansundervisning gatt bra.
De hade ocksa en uppfattning om att omstallningen drivit pa den digitala utvecklingen, att
natbaserade utbildningsmoment sannolikt kommer att anvandas i 6kad utstrackning aven
pa langre sikt.

Under hosten 2020 genomférdes en enkatundersokning bland utbildningsledare for
samtliga utbildningsformer som MYH ansvarar for i syfte att fa en bild av i vilkken
utstrackning man tvingats férandra utbildningen, ldgga om kursplaneringen, férskjuta LIA-
perioder med mera.

Liksom intervjuerna visade enkaten att utbildningsanordnarna i huvudsak lyckats stalla
om till distansundervisning och hittat I6sningar pa de utmaningar man stallts infor.
Utifran enkatsvaren gick det att utldsa att kurser kunnat avslutas som planerat utan
storre avvikelser fran gallande kursplaner och utbildningsanordnarna hade kunnat satta
betyg. Inrapporteringen av studiedokumentation till myndigheten har fungerat.

Inom alla tre utbildningsformerna har det varit vanligt att praktiska moment har
senarelagts, vilket kan paverka kunskapsprogressionen negativt och darmed ocksa de
studerandes mojligheter att slutfora sin utbildning. De specifika resultaten av
uppfoljningen fran 2020 redovisas for respektive utbildningsform i kapitel 3, 5 och 6.

Under hésten 2021 genomférdes ocksa en enkatundersokning bland studerande pa
yrkeshogskoleutbildningar samt pa konst- och kulturutbildningar i syfte att fa en bild av
hur de upplevt att coronapandemin paverkat deras utbildning. Likasd genomférdes
gruppintervjuer med studerande pa den sammanhalina grundutbildningen till kontakttolk.
Gemensamt for utbildningsformerna ar att pandemin haft paverkan pa utbildningarna och
att bade utbildningsanordnare och studerande har tvingats anpassa sig till omstallningen
fran studier i bunden form till distansundervisning. Nastan alla utbildningar har stallts om
till distansundervisning antingen helt eller delvis. Den bilden stammer aven éverens med
de uppgifter som utbildningsanordnare ldmnat i enkatundersoékningen fran hosten 2020.

Helhetsbilden som de studerande ger ar att pandemin i hdg grad paverkat deras
utbildning som helhet negativt, samtidigt som merparten uppgett att férutsattningar att
klara av sin utbildning inom ordinarie tid inte paverkats av pandemin. Fér majoriteten av
de studerande genomférdes LIA/praktik under pandemin, om &n pa olika séatt. Over lag
har de studerande en positiv syn pa de anpassningar utbildningsanordnarna gjort pa
grund av pandemin.

Resultaten fran enkaten till studerande i yrkeshégskolan och pa konst- och
kulturutbildningar redovisas separat i kapitel 3 respektive 5.

2.2 Genomférande av kvalitetsgranskning

I mars 2020 lade myndigheten om sin planering av kvalitetsgranskningar. For att inte
skapa onédig belastning for utbildningsanordnarna nar de var upptagna med att I1agga om
bundna utbildningar till distansundervisning pa mycket kort tid, hade myndigheten en
dialog med samtliga utbildningsanordnare dar kvalitetsgranskningar planerats in. De
inplanerade granskningarna genomférdes digitalt och nagra senarelades.

Over lag har myndigheten inte, utifran granskningarnas resultat, sett att utbildningarnas
kvalitet har forsamrats under pandemin. Kvalitetsgranskningarna under varen 2020
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visade att de flesta utbildningsanordnare mycket snabbt kunde ldgga om undervisningen
till distans eller semi-distans nar reserestriktioner infordes.

| flera utbildningar har nya varianter pa undervisning starkt utbildningarna. Vissa
studerandegrupper som tidigare behoévt sarskilt pedagogiskt stéd har kunnat genomféra
utbildningarna utan detta, da inspelad undervisning underlattat fér dem. Nya flexibla
I6sningar har passat vissa studerandegrupper val.

Att genomfora kvalitetsgranskningar pa distans paverkas olika mycket beroende pa
utbildningens och granskningens natur. Oftast ar det flera aspekter som spelar in. Det blir
svarare att gora en bra och rattvisande kvalitetsgranskning pa distans om:

e utbildningen ar bunden,
o utbildningen kréver omfattande utrustning och/eller speciella lokaler,
e utbildningen har flera omraden dar det finns kvalitetsbrister eller

e de som intervjuas har bristande erfarenhet av digitala méten.

Over lag sé blir det alltid svarare att férankra myndighetens kvalitetsbedémningar hos
utbildningsanordnaren i digitala méten, men om det inte funnits betydande brister i
utbildningen, sa har det fungerat relativt val. Myndigheten har noterat i
utbildningsanordnarnas utvarderingar av vara kvalitetsgranskningar for 2021 att de i
hogre grad an tidigare ar inte fullt forstatt eller haller med om vara bedémningar av deras
kvalitet. Detta tolkar MYH som att det ar svarare att kommunicera och férankra resultatet
av granskningarna hos utbildningsanordnaren om det sker pa distans.

Under 2022 kommer MYH darfér att prova och att genomféra granskningar av
distansutbildningar foretradesvis digitalt och bundna utbildningar pa plats. Merparten av
intervjuerna med ledningsgrupperna inom yrkeshdgskolan kommer att fortsatta att ske
digitalt, da det underlattar for dem och att distansupplagget for just dessa intervjuer har
uppskattats under pandemin.

Distansintervjuerna med stora studerandegrupper har inte fungerat tillfredsstallande. Det
har inte varit 1att att fa alla studerande att komma till tals pa ett naturligt satt. Det har ofta
fungerat battre att intervjua en mindre grupp.

Pandemin har synliggjort utbildningar inom samtliga utbildningsformer dar det
systematiska kvalitetsarbetet inte funnits pa plats. Det har framfér allt synts i termer av
uteblivet kvalitetsarbete, otydligheter i kommunikation mellan berérda parter och
studerande som upplevt oreda i utbildningen. Fére pandemin har detta hanterats pa plats
vid behov, men da mycket under pandemin skulle ske digitalt fanns det inga definierade
processer och rutiner att folja.

Ett val fungerande systematiskt kvalitetsarbete gor att en utbildning kan hantera svara
situationer av olika slag och fortfarande fungera. Det gor att atgarder snabbt kan sattas in
och utvarderas. Det gor ocksa att organisationen har kompetens for att férandra sina
processer.

Resultat fran kvalitetsgranskningar redovisas separat for respektive utbildningsform i
kapitel 3,5 och 6.

2.3 Genomfdrande av tillsyn

Tillsynsarbetet fokuserades pa information samt rad och vagledning redan tidigt under
pandemin. De planerade tillsynsinsatserna avbrots medvetet for att tillata
utbildningsanordnare att fokusera sina resurser pa att anpassa utbildningarna till de nya
omstandigheterna.
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Den direkta kommunikationen med utbildningsanordnare och de studerande har varit
valdigt omfattande under hela pandemin. Mangden fragor fran utbildningsanordnarna och
studerande/s6kande om rattigheter och skyldigheter har varit pataglig.

Myndighetens beddémning utifran fragor fran studerande ar att utbildningsanordnarna varit
lyhdrda och anstrangt sig for att hitta I6sningar pa pandemins utmaningar.

En uppféljning av anmalningar rérande brister i utbildningar och tillsynsbeslut med kritik
finns redovisade for respektive utbildningsform i kapitel 3, 5 och 6.

2.4  Sarskilt pedagogiskt stdd

Under 2020 tog myndigheten fram en PM och sammanstallning av observationer
gallande sarskilt pedagogiskt stéd inom yrkeshdgskolan och konst- och kulturutbildningar.
Sammanfattningen Pandemins effekt pa pedagogiskt stéd till personer med
funktionsnedséttning (MYH 2020/7194) har i sin helhet redovisats till Myndigheten for
delaktighet (MFD) som arligen féljer upp funktionshinderspolitikens utveckling. For ar
2020 lag fokus pa pandemins effekter for personer med funktionsnedsattning, dar
utbildning var ett av férdjupningsomradena samt hur 6vergangen till digital undervisning
har paverkat mojligheterna att tillhandahalla pedagogiskt stéd till personer med
funktionsnedsattning.

Utifran MYH:s arendestatistik, beviljade medel, sammanstallningar av intervjuer och
kontakter med utbildningsanordnare och studerande samt myndighetens egna
observationer och reflektioner framkommer en blandad bild av coronapandemins effekt
pa studiesituationen for studerande med funktionsnedsattning inom yrkeshégskolan och
konst- och kulturutbildningar.

Utbildningsanordnare vittnar om att undervisning pa distans bade lett till férbattringar nar
det galler méjligheten att tillgangliggdéra undervisningen med hjalp av digitala I6sningar,
men ocksa att undervisningen pa distans lett till att studiesituationen i vissa fall blivit
svarare for personer med funktionsnedsattning.

Myndigheten har sett en stor 6kning av antalet inkomna ansékningar om statsbidrag for
sarskilt pedagogiskt stéd. Okningen ar kopplad till yrkeshégskolans expansion och den
utdkning av studieplatser som skett. Myndigheten bedémer inte att denna 6kning beror
pa coronapandemin.

Myndigheten har inte fatt nagra starka indikationer pa att gruppen studerande i behov av
sarskilt pedagogiskt stdd har varit extra utsatt pa grund av évergangen till undervisning
pa distans, med anledning av coronapandemin. Enstaka fall har givetvis forekommit.
Myndighetens bild ar att utbildningsanordnarna generellt sett har klarat av att
tillhandahalla sarskilt pedagogiskt stdd till personer med funktionsnedsattning i den man
de hade gjort under normala omstandigheter. Stddinsatsen mentorstéd som ges bade av
medstuderande och pedagoger har 6kat under pandemin och anvants for att kompensera
den avskildhet som distansundervisning skapat.

Inom ramen fér myndighetens kvalitetsgranskning av yrkeshogskoleutbildningar bedéms
kvaliteten i utbildningsanordnarnas arbete med tillgénglig undervisning och sarskilt
pedagogiskt stdd. Myndigheten har inte sett att kvaliteten paverkats med anledning av
coronapandemin. | en stor del av de utbildningar som granskats under pandemin ar
beddémningen att utbildningsanordnarna sakerstaller stédinsatser och individuella
studieuppléagg for de studerande som ar i behov av detta.

2.5 Stdd till distansundervisning

| varandringsbudgeten for 2020 angav regeringen att 6vergangen till distansundervisning
i vissa utbildningsformer med anledning av utbrottet av coronaviruset medférde att MYH:s
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stdd till utbildningsanordnare behdvde forstéarkas.? Beddmningen var att en storskalig
omlaggning till distansstudier inom de eftergymnasiala utbildningsformer som MYH
ansvarar for stallde nya krav pa kompetens och resurser hos manga
utbildningsanordnare. Regeringen meddelade darfor att man avsag att uppdra at MYH att
utdka arbetet med samordning och stdd avseende distansundervisning, sa att kvaliteten i
utbildningarna kunde bibehallas.

Genom forandringar i regleringsbrevet fick myndigheten den 28 maj 2020 formellt
uppdraget att ge ett utdkat stod till utbildningsanordnare inom de utbildningsformer som
myndigheten ansvar for i fragor som rér distansundervisning.

Det nya uppdraget innebar att myndighetens férvaltningsanslag 6kades med 5 miljoner
kronor for andamalet.

Myndigheten valde initialt att organisera arbetet i projektform. Projektet Distansstdd har
arbetat nara utbildningsanordnarna i de utbildningsformer myndigheten ansvarar fér och
fangat upp bade utmaningar och goda exempel pa lésningar fran utbildningsanordnarna.
| de aktiviteter som projektet genomfdrt har huvuddelen av de medverkande utgjorts av
utbildningsanordnare med langre erfarenhet av distansutbildning, men aven av
utbildningsanordnare som genomfért omstallning till distans pa grund av pandemin. Vid
nagra aktiviteter har aven medarbetare vid myndigheten medverkat for att ge
myndighetens syn pa de exempel som presenterats.

Projektet har genomfort aktiviteter inom en rad faststallda teman. Dessa teman har utgatt
fran de 6nskemal som utbildningsanordnare uttalat i samband med myndighetens
undersokning av utbildningsanordnarnas upplevelser av varens 6vergang till
distansutbildning. De teman som projektet har arbetat inom har varit:

e metod och verktyg,
o LIA,

e examination,

e urval och

e studerandestdd.

Foérutom dessa teman har det inom ramen for extrainsatta webbinarier lyfts fragor om
scenarioplanering och hantering av osakra situationer.

De teman som har efterfragats mest, och darfor har prioriterats, har varit metodik och
verktyg, LIA samt hantering av osakra situationer.

Projektet har genomfoérts av en projektgrupp med externa resurser uppgaende till 2,8
tjanster fordelade pa fem personer samt delar av tjanst for interna medarbetare vid
myndigheten. Projektarbetet har uteslutande skett digitalt och involverat
projektmedarbetare fran flera delar av landet.

Projektet har genomgaende valt digitala aktiviteter for att méjliggora sa stor medverkan
som mojligt fran utbildningsanordnarna. Aktiviteterna har innefattat:

e webbinarier,

o interaktiva webbcaféer for erfarenhetsutbyte,
e poddavsnitt och

o redaktionellt material med goda exempel.

| samband med detta har projektet etablerat och utformat tekniska plattformar fér de
namnda aktiviteterna.

2 Varandringsbudget 2020, sidan 121
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Projektet Distansstéd har under projekttiden bland annat genomfért 14 webbinarier med
drygt 2 600 deltagare, producerat 13 podcast-avsnitt med cirka 800 lyssningar samt
genomfort ett antal webbcaféer och uppféljande moéten efter webbinarierna.?

Projektet har genomfért en webbaserad enkatutvardering dar 60 respondenter har
medverkat:

e 81 procent anser att deras organisation har haft nytta av projektet,
e 85 procent anser att projektet prioriterat ratt omraden,

e 85 procent anser att projektet maojliggjort erfarenhetsutbyte mellan
utbildningsanordnare och

e 78 procent anser att projektet hjalpt dem att bibehalla eller stérka kvaliteten i
deras undervisning.

Distanssttdsprojektet avslutades vid arsskiftet 2020/2021 och utokat stdd for
distansundervisningen ingar frdn denna tidpunkt som ordinarie arbetsuppgift fér den
funktion for anordnarstéd som finns inom Enheten for kommunikation pa MYH. Arbetet
har under 2021 drivits vidare med insatser sasom traffar med utbildningsanordnare som
anmalt intresse for att diskutera dnskemal om fortsatt stod kopplat till distansundervisning
under pandemin. Detta for att kunna skraddarsy fortsatta stédinsatser. De 6nskemal som
framkom var:

e webbinarier som samlar erfarenheter och lardomar av distans/digital utbildning
hittills langt under pandemin, bade i termer av pedagogik och digitala
verktyg/programvara. Onskemalen var fokuserade pé digitalt larande snarare an
pa distanslarande,

e webbinarier och forelasningar samt material om hur man skapar psykologisk
trygghet hos studerande vid digital undervisning samt hur man lar ut
sjalvledarskap,

e temadag om hur man marknadsfor yrkeshdgskoleutbildning utifran de nya
mojligheter till distanslarande/digitalt larande som finns bade mot bakgrund av
pandemin och i och med inférandet av korta kurser och kurspaket i
yrkeshogskolan.

Utifran onskemalen har MYH genomfort webbinarier pa dessa teman. | takt med att
restriktionerna tagits bort och allt fler utbildningsanordnare har kunnat aterga till bunden
undervisning, har dnskemal om mer stdd gallande blandade pedagogiska upplagg okat.
Det ar 6nskemal som MYH stravar efter att tillgodose. MYH har ocksa genomfort digitala
moten om LIA i det digitala landskapet, digital temadag om marknadsféring och
rekryteringskommunikation utifran det livslanga larandet, vilket innefattar méjligheten att
studera pa distans/digitalt.

3 Yrkeshogskolan

| detta kapitel redogdrs for resultat av utbildningarnas genomférande, pandemins
paverkan pa utbildningsanordnare och arbetsliv, studerandes resultat och upplevelse.

3 Slutrapport distansstédsprojektet, dnr MYH 2020/1632
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3.1  Utbildningsanordnare

3.1.1 Dialog med utbildningsanordnarnas intresseorganisationer

| bérjan av pandemin genomférde myndigheten regelbundna dialogméten med
utbildningsanordnarnas intresseorganisationer Yrkeshogskoleforbundet och Aimega-
Utbildningsfoéretagen. Dialogmétena hade hog frekvens fran och med mitten av mars och
agde till en bérjan rum med en eller tva veckors mellanrum for att efter halvarsskiftet
2020 och fram till och med forsta kvartalet 2021 ske en gang per manad.

Att déma av det som framkommit under dialoger med Yrkeshdgskoleférbundet och
Almega-Utbildningsforetagen har den storsta svarigheten varit att hitta lampliga LIA-
platser, aven om mdjligheterna varierar mellan branscher och mellan geografiska
omraden. Inom vissa omraden, till exempel halso- och sjukvard, har arbetsgivare avbojt
att ta emot studerande pa grund av hdg arbetsbelastning, inom andra, till exempel hotell
och restaurang, har man avbgjt pa grund av permitteringar. Utbildningsanordnarnas
samverkan med arbetslivet har ocksa paverkats negativt.

Mot slutet av varen 2020 kom signaler om svarigheter nar det galler att rekrytera
undervisande personal. Yrkeshdgskolans expansion tillsammans med extra satsningar
pa fler utbildningsomgangar i befintliga utbildningar, extra satsning pa kurser och
kurspaket samt forséksverksamhet inom YH-flex gjorde att efterfragan pa personer med
bade yrkeserfarenhet och pedagogisk kunskap och erfarenhet 6kade. Ungefar vid
samma tidpunkt signalerade anordnarorgansiationerna att utbildningsledarrollen var
mycket utsatt och att manga utbildningsledare arbetade under hdg stress.

3.1.2 Intervjuer med YH-anordnare varen 2020

Under varen 2020 genomférdes intervjuer med 46 utbildningsanordnare inom
yrkeshdgskolan, vilket motsvarar en knapp fjardedel av utbildningsanordnarna.
Tillsammans driver de drygt halften av samtliga pagéende yrkeshdgskoleutbildningar.

Resultaten av intervjuerna visar att:*

e majoriteten uppgav att omstalliningen till distansundervisning i huvudsak har
fungerat val, saval ur organisatoriskt som ur pedagogiskt perspektiv,

e vissa utbildningsanordnare har genomfért examination eller enstaka praktiska
utbildningsmoment vid fysiska traffar med ett litet antal studerande,

o flera utbildningsanordnare beskrev att omstallningen till distansundervisning har
paskyndat deras digitala utveckling. Det finns utbildningsanordnare som anség
att distansundervisningen i vissa avseenden har fungerat battre &n den bundna
undervisningen och som raknar med att aven fortsattningsvis bedriva delar av
utbildningen pa distans,

o de snabbt hittat Iampliga tekniska lésningar eller att de kunnat anvanda de
I6sningar de hade tillgang till nar coronapandemin brét ut, aven om
undervisande personal och studerande i vissa fall har behdvt handledning for att
anvanda de digitala verktygen,

e LIA har varit den stdrsta utmaningen for flertalet av utbildningsanordnarna.
LIA-perioder har i vissa fall kunnat genomféras som planerat, ibland med
distansupplagg, i andra fall har LIA ersatts med skolférlagda arbetsuppgifter,

e de LIA-perioder som hade startat nar coronapandemin brét ut har paverkats
mindre an de som startade senare under varen och

4 Internt PM Sammanfattning av intervjuer om évergangen till distansundervisning med anledning av
coronapandemin, dnr MYH 2020/1902
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e de flesta utbildningsanordnare bedémde att merparten av de studerande skulle
kunna avsluta sin utbildning med examen som planerat.

3.1.3  Enkat till utbildningsledare hosten 2020

Under hosten 2020 genomférde myndigheten en enkat till utbildningsledare inom
yrkeshogskolan i syfte att fa en évergripande bild av vilka anpassningar som
utbildningsanordnarna behdvt gora for att kunna genomféra sina utbildningar under
coronapandemin. Svarsfrekvensen var 61 procent.

Enkatfragorna centrerades kring utbildningsanordnarnas antagningsprocess, omstallning
till distansundervisning inklusive praktiska moment och LIA samt betygssattning.
Enkatresultatet kompletterades med verksamhetsuppgifter, till exempel fran
studiedokumentationsregistret.

Resultatet fran enkaten visar att:

e de utbildningar inom yrkeshégskolan som hade planerat avslutsdatum mellan
mars och augusti 2020 hade med enstaka undantag kunnat avslutas som
planerat och utbildningsanordnarna har kunnat faststalla examen,

e utbildningsanordnarna inte signalerade nagra storre svarigheter i samband med
varavslutningen 2020, dven om vissa uppgett att de haft svart att
samla utbildningens ledningsgrupp for att besluta om examen och underteckna
examens-/utbildningsbevis och

e drygt tre fjardedelar av utbildningarna hade stallts om till distansundervisning
under hésten 2020 och for ungefar lika manga hade genomférandet av praktiska
utbildningsmoment och LIA behdvt anpassas.

Sammanfattningsvis kan man séga att resultatet fran enkaten visar att
utbildningsanordnarna hade klarat omstallningen till distansundervisning pa ett bra satt
och att utbildningarna i huvudsak kunnat genomféras pa ett satt som inte paverkat
utbildningsmalen.

3.2 Uppfdljning av utbildningarnas genomfdérande

| detta avsnitt redogdrs for hur platsutnyttjandet sett ut under pandemin, resultat av
genomford tillsyn, inkomna studerandeklagomal sam resultat av kvalitetsgranskningar.

3.21  Outnyttjade platser vid start

Av beslutade utbildningsplatser® ar det varje ar en viss andel som inte nyttjas. Det kan
bero pa att inte alla platser har nyttjats pa utbildningsomgangar som startat (underintag)
eller att omgangar har blivit installda, vilket ofta beror pa att sékintresset har varit for
svagt.

Andelen outnyttjade platser® vid start 6kade fran 14 procent till 18 procent mellan 2014
och 2016. Déarefter minskade andelen kontinuerligt till 14 procent 2019, vilket var samma
niva som fem ar tidigare. Under 2020 minskade andelen med fem procentenheter fill

nio procent, vilket ar den storsta minskningen under en ettarsperiod som hittills
forekommit. Prognosen for 2021 ar att andelen kommer att bli tio procent, vilket innebar
en fortsatt lag niva jamfort med aren 2014-2019.

De betydligt lagre nivaerna av outnyttjade platser vid start 2020 och 2021 antas vara en
foljd av coronapandemin. Individer kan i hdgre grad an tidigare ha haft skal att stka till

5 Avser beslutade utbildningsplatser med eller utan statliga medel.
8 Avser outnyttjade platser tre veckor efter start pa utbildningsomgangar som startat och platser pa instéllda
omgangar. Mats separat for varje enskild omgang och summeras.
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utbildningar och att ocksa paborja dem for att undvika arbetsléshet. De flesta
utbildningsinriktningar hade fler behdriga sékande per plats 2020 jamfért med 2019.7
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Diagram 1. Andel outnyttjade platser vid start inom YH, varav pa startade respektive
instéllda utbildningsomgangar, 2014-2020 och prognos 2021

Over tid har outnyttjade platser pa utbildningsomgangar som startat (underintag) blivit en
storre andel av totalen. Av outnyttjade platser vid start 2021 hor 82 procent till omgangar
som startat och 18 procent till installda omgangar.

7 Kélla: scb.se
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Diagram 2. Andel instéllda utbildningsomgangar inom YH, 2014-2020 och prognos fér 2021

Andelen installda omgangar har minskat kontinuerligt fran 8 procent till 2 procent mellan
2017 och 2021. Dessutom har merparten installda omgangar varit inom Teknik och
tillverkning som har haft farre platser per omgang an det varit totalt sett. Under perioden
2017-2021 har ungefar hélften av de installda omgangarna funnits inom Teknik och
tillverkning. Totalt har det varit 28 beslutade platser per omgang under perioden. Pa de
installda omgangarna har det varit 22 beslutade platser per omgang.

40,0% . . . i
=8=Totalt Data/IT Ekonomi, administration och férséljning
Halso- och sjukvard samt socialt arbete  —#=Samhallsbyggnad och byggteknik Teknik och tillverkning
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Diagram 3. Andel outnyttjade platser vid start inom YH, de fem stora utbildningsomradena,
2014-2020 och prognos for 2021

Andelen outnyttjade platser vid start varierar mellan utbildningsomradena. Av de fem
stora utbildningsomradena har Teknik och tillverkning de senaste aren haft en betydligt
hogre andel outnyttjade platser vid start an de 6vriga omradena. Prognosen for 2021 ar
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23 procent for Teknik och tillverkning, vilket innebar en 6kning med fem procentenheter i

jamférelse med 2020. Inget av de 6vriga fyra stora omradena har en prognos fér 2021 pa
dver 10 procent. Ekonomi, administration och férsaljning har lagst andel med en prognos
pa 2 procent outnyttjade platser vid start.

3.2.2 Resultat av tillsyn i yrkeshogskolan

Under perioden 1 mars 2020-1 oktober 2021 har myndigheten tagit

emot 157 anmalningar om brister i yrkeshdgskoleutbildningar. Cirka 50 arenden har
avskrivits. Det gors om en utbildning ar avslutad, klagomalet galler omraden som inte
styrs av forfattningarna, de Iamnade uppgifterna ar otillrackliga eller om anmalan dras
tillbaka. Totalt har 15 anmalningar dragits tillbaka.

Myndigheten bedomer att det i ett 30-tal anmalningar finns punkter som har en

tydlig koppling till effekterna av pandemin utifran anmalarens perspektiv. Ett 20-tal av
dessa anmalningar innehaller synpunkter om brister i LIA. | flera anmalningar lamnas det
ocksa synpunkter om brister i undervisningen och i ledningen av det dagliga arbetet. En
del anmalningar innehaller endast en eller ett fatal brister. | andra lyfts en stor mangd
brister.

Exempel pa férekommande omraden som ar féremal for klagomal:

studerande far inte LIA-plats eller alternativ LIA,

innehallet i den alternativa LIA:n brister,

ingen ordning och reda i utbildningen efter omstallningen fran bunden till distans,
brister i distanspedagogiken,

tekniska brister vid distansundervisningen,

krankande behandling,

bristande forhallanden vid provtillfallen,

brister i att tillgodose behovet av sarskilt pedagogiskt stéd och

andringar i tilltradesprocessen.

Det ar troligt att fler anmalningar har en direkt eller indirekt koppling till effekterna av
pandemin. Omstallningen av utbildningarna har medfért en 6kad arbetsbelastning for
utbildningsanordnarna. De har behovt stalla om fran bunden utbildning till distans,
planera om kurser och lararinsatser och I6sa de studerandes LIA — antingen genom att
hitta platser eller erbjuda alternativa upplagg. Det ar troligt att detta kan vara grunden
for ett antal anmalningar som har lamnats till myndigheten. Myndigheten ser ocksa
tecken pa psykisk ohalsa bland flera anmalare. Omstallningen av utbildningarna kan ha
paverkat dessa studerandes maende och bidragit till att de har skickat anmalningar

till myndigheten. En orsak kan vara att det har varit svarare for utbildningsanordnarna,
lararna och de studerande att bygga relationer och kommunicera med

varandra. Myndighetens erfarenhet ar att manga anmalningar bottnar i bristande
kommunikation mellan de olika parterna.

Tabellen nedan visar antalet inlamnade anmalningar uppdelat i perioder om sex manader
fran september 2017 och framat. Antalet anmalningar 6kade under pandemins forsta tolv
manader fran mars 2020 jamfért med féregaende perioder. Antalet anmalningar

varierar dock patagligt over tid.
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Tabell 1. Antalet anmélningar om brister i utbildning december 2017—augusti 2021

Period
Fran Till Antal anméalningar
September 2017 Februari 2018 46
Mars 2018 Augusti 2018 25
September 2018 Februari 2019 42
Mars 2019 Augusti 2019 33
September 2019 Februari 2020 43
Mars 2020 Augusti 2020 50
September 2020 Februari 2021 58
Mars 2021 Augusti 2021 41

3.2.3 Resultat av kvalitetsgranskning i yrkeshogskolan

Under perioden 1 mars 2020—1 oktober 2021 har myndigheten genomfért 138 fordjupade
kvalitetsgranskningar och 226 uppféljande kvalitetsgranskningar.2 Nedanstaende tabeller
visar hur myndigheten har bedéomt de utbildningar som har haft en férdjupad
kvalitetsgranskning under perioden mars 2020 till och med september 2021.

Tabell 2. Resultat av kvalitetsgranskningar 1 mars—31 december 2020
1 mars - 31 december 2020

Foérdjupade kvalitetsgranskningar Antal utbildningar
Bristande kvalitet 4
Inte tillrackligt hég kvalitet 14
Hog kvalitet 25
Mycket hog kvalitet 10
Totalt 53

Tabell 3. Resultat av kvalitetsgranskningar 2021

2021
Fordjupade kvalitetsgranskningar Antal utbildningar
Bristande kvalitet 4
Inte tillrackligt hdg kvalitet 19
Hog kvalitet 36
Mycket hog kvalitet 18
Totalt 77

Beddmningen av de enskilda utbildningarnas kvalitet visar sammantaget att under
perioden har 68 procent av utbildningarna bedémts halla hog eller mycket hog kvalitet.
Detta ar samma monster som framkommit fran kvalitetsgranskningar fére pandemin.
Saledes visar inte resultatet av genomférda kvalitetsgranskningar att det skett nagra
férsamringar av kvaliteten i utbildningarna mot bakgrund av coronapandemin.

3.24 Sarskilda iakttagelser avseende arbetslivsanknytning

Om man tittar narmare pa resultaten av de fordjupade kvalitetsgranskningarna avseende
de tolv kvalitetskriterier som ingar i en férdjupad granskning, sa gar det att fa4 en mer

8 Uppfdljande kvalitetsgranskningar gérs i syfte att félja upp hur och i vilken omfattning en utbildningsanordnare
har arbetat vidare med de utvecklingsomraden och eventuella brister som framkommit i en tidigare férdjupad
granskning.
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precis bild av hur varje omrade har beddémts i samband med granskningen. | tabell 4
anges graderingen for vart och ett av kriterierna i genomsnitt for de totala antalet
kvalitetsgranskningar férdelat pa respektive ar. Graderingen satts pa en skala 1-4,
dar 1 motsvarar bristande kvalitet, 2 motsvarar inte tillrackligt hdg kvalitet,

3 motsvarar hdg kvalitet och 4 motsvarar mycket hég kvalitet.

Tabell 4. Gradering i genomsnitt per kvalitetskriterium for granskade YH-utbildningar under
perioden 2017 till 1 oktober 2021

Fordjupade kvalitetsgranskningar

2017 2018 2019 2020 2021
Ledningsgruppens sammanséttning SIS &3 3,31 3,19 3,05
Ledningsgruppen sakerstaller arbetslivsanknytning 3,05 2,99 2,96 & 2,95
Ledningsgruppen arbetar effektivt 2,69 2,66 2,72 2,72 2,64
Ledningsgruppen och kvalitetsarbete 2,66 2,62 2,63 2,69 2,57
Organisation och resurser 3,05 2,99 3,09 2,93 2,88
Pedagogiskt genomférande 2,99 2,97 3 2,93 2,91
Utbildarnas kompetens 3,11 3,01 3,14 3,13 3,13
Samverkan med LIA-platser 2,93 2,97 2,88 2,7 2,86
LIA som del i utbildningen 29 2,86 3,01 2,86 2,89
LIA-handledningen 2,93 2,76 2,94 2,89 2,82
Kvalitetsarbete 2,76 2,66 2,72 2,63 2,71
Vardegrund och jamstalldhet 2,92 2,79 2,81 2,65

Notera: Kriteriet Vardegrund och jamstalldhet tillkom inte férran 2018. De réda fargmarkeringarna visar nar
bedémningen ar under 3,0 som motsvarar hog kvalitet. Allt fran 3,0 och 6ver markeras med gront.

Samtliga tre kriterier som anvands for att visa resultat for LIA sjonk under 2020. Samtidigt
kan ocksa noteras att resultaten delvis aterhamtat sig 2021. Utifran dessa siffror samt
myndighetens erfarenhet fran kvalitetsgranskningarna, bedémer MYH att
utbildningsanordnarna har gjort stora insatser under 2021 for att hantera de svarigheter
som uppstatt avseende LIA under pandemin, framfor allt nar det galler att sdkerstalla att
de studerande fick gora LIA éver huvud taget eller motsvarande uppgifter enligt
myndighetens kommunicerade riktlinjer. En annan bidragande orsak kan vara att
arbetsmarknaden har stabiliserats nagot under 2021 sarskilt inom besdksnaringen och
tillverkningsindustrin.®

Om man ser till bedémningen av 6vriga kvalitetskriterier, sa framstar ytterligare en bild av
vad som hant under pandemin. Det &r att de anstréangningar for att fa LIA och
distanslarandet att fungera har flyttat fokus fran andra omraden, som darmed blivit
lidande. Medan bedémningen av LIA-kriterierna har férbattrats under 2021,
utkristalliseras en negativ trend kring kriterierna om ledningsgruppens arbete. Det skulle
kunna tolkas som att berért arbetsliv under pandemin till viss del och i vissa utbildningar
har tvingats flytta fokus frGn kompetensforsérjning och engagemang i YH-utbildning till att
hantera minskad férsaljning, korttidspermitteringar och varsel. Myndigheten har aven fatt
motsatta signaler fran utbildningsanordnare som vittnar om att arbetslivets engagemang i
utbildningarna har 6kat under pandemin — mycket beroende pa att det varit enklare att
traffa ledningsgrupp och LIA-handledare ofta och med hogre narvaro nar métena skett
digitalt.

Sammantaget bor resultaten av de fordjupade kvalitetsgranskningarna anvandas med
viss forsiktighet. Urvalet ar begransat och MYH har valt att inte genomféra
kvalitetsgranskningar hos de stdrsta utbildningsanordnarna under 2021, vilka omfattats
av sa kallade kvalitetsdialoger, vilket &r en insats som syftar till att bland annat utveckla

9 Coronakrisen och arbetsmarknaden — effekter pa kort och lang sikt (riksbank.se)


https://www.riksbank.se/globalassets/media/rapporter/ekonomiska-kommentarer/svenska/2021/coronakrisen-och-arbetsmarknaden--effekter-pa-kort-och-lang-sikt.pdf
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utbildningsanordnarnas systematiska kvalitetsarbete. Resultaten bekraftar dock de
monster som iakttagits i samband med kvalitetsgranskning under pandemin.

Aven Skolverket vittnar om att det har funnits utmaningar med genomférandet av prao
och arbetsplatsforlagt larande (apl) i grund- och gymnasieskolan under pandemin.
Samtidigt har apl fungerat bra pa vissa hall. Det har varit svarare att tillhandahalla platser
inom omraden som har paverkats mycket av pandemin som till exempel vard- och
omsorg, restaurang och hotell och turism.0

Under 2022 kommer MYH genomféra tematisk tillsyn inom omradet LIA for att skaffa sig
en fordjupad bild éver hur den fungerar i yrkeshdgskolan.

3.3 Studerande

| detta avsnitt beskrivs studeranderesultat sdsom antal sékande, avhopp, examinerade,
andel examinerade som har arbete efter examen samt dven studerandes héalsa och det
sammantagna resultatet av den studerandeenkat som myndigheten genomférde bland ett
urval av studerande i yrkeshdégskolan under hésten 2021.

3.3.1  Sokande

SCB genomfor arligen en personnummerbaserad insamling av sékande via
utbildningsanordnarna. Férutom mattet antal ansékningar som visar alla ansékningar
som skickats in sa tar SCB fram matten antal s6kande personer och antal behériga
s6kande personer.
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Diagram 4. Ansokningar, s6kande och behoriga sokande, 2014-2020

Antalet ansokningar till utbildningsomgangar som startade under aret 6kade fran 154 200
till 215 800 mellan 2019 och 2020, vilket innebar en 6kning med 40 procent. Detta var

en fortsattning av 6kningen mellan 2018 och 2019 da antalet ansdkningar 6kade med

37 procent. Jamfoért med perioden 2015-2017 har antalet ansékningar mer an fordubblats
under 2020. Att antalet ansokningar har 6kat kan bero pa att antalet utbildningar att séka
till har okat, vilket i sig till stor del var ett resultat av att myndigheten pabdrjade en
expansion av yrkeshogskoleutbildningarna under 2018.""

' Covid-19-pandemins paverkan pa skolvasendet (skolverket.se)
1 Statistisk arsrapport 2021, Myndigheten for yrkeshégskolan, sidan 13


https://www.skolverket.se/download/18.22df6cdd172a07d4e641955/1597322681732/pdf7079.pdf
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| likhet med antalet ansékningar 6kade aven antalet sékande till utbildningsomgangarna
som startade under 2020 jamfort med 2019. Totalt sdkte 92 400 personer till omgangarna
som startade 2020 jamfért med 70 700 personer 2019, vilket innebar en ékning med 31
procent. Av de s6kande var 75 procent behdriga till minst en utbildning 2020, vilket var i
likhet med 2019. Antalet behdriga sbkande 6kade ocksa mellan 2019 och 2020, fran 53
100 till 69 400, vilket i likhet med sdkande innebar en 6kning med 31 procent. 12

Totalt fanns det 35 500 platser att soka till pa& de utbildningsomgangar som startade
2020. Det innebar i genomsnitt 2,6 sdkande per plats och 2,0 behdriga sdkande per plats.
Bade antalet sékande per plats och antalet behdriga s6kande per plats 6kade 2020
jamfort med 2019 da antalet sékande per plats och antalet behdriga s6kande per plats
var 2,4 respektive 1,8.13

Antal ansdkningar avser alla ansokningar till de utbildningsomgangar som startat under
ett ar. Manga personer soker till flera utbildningsomgangar. | mattet antal ansékningar
raknas varje ansokan, vilket skiljer sig fran méattet antal s6kande personer dar endast en
ansOkan per person raknas inom varje redovisningsgrupp. Totalt sett blir det darfér en
mycket stor skillnad mellan antal ansékningar och antal sékande personer.

Den officiella statistiken om sékande till yrkeshdégskoleutbildning 2021 som SCB
framstaller publiceras varen 2022. Antal ansdkningar insamlade av MYH kan anvandas
som en prognos med god sakerhet for antal ansdkningar insamlade av SCB. Kvoten SCB
ansokningar/MYH ansdkningar har avrundat varit 1,0 arligen 2017-2020. Daremot sa
lampar sig inte antal ansékningar som underlag till prognoser éver sbkande personer
eller behdriga sékande personer. Kvoterna har dar inte varit stabila utan ékande varje ar,
vilket beror pa att kvoten inskickade ansokningar per person har kat for varje ar
2017-2020. Det ar osakert om denna trend kommer att fortsatta.

Myndighetens prognos éver antal ansékningar 2021

Prognosen visar fortsatt 6kning av antal ansdkningar. Antalet ansokningar for startaret
2021 (insamlat av MYH) férvantas bli 226 000 med en felmarginal pa +- 3 000. Det
innebar en 6kning med 15 000-21 000 i jamforelse med 2020. For startaren 2019
respektive 2020 skiljer det nagot mer mellan SCB och MYH &n tidigare ar, vilket delvis
beror pa att utbildningsanordnare missat att skicka in uppgifter om sékande vid
startsignalen for ett antal utbildningsgangar. Fér 2021 har det inte forekommit hittills,
vilket innebar att skillnaden mellan SCB och MYH férvantas bli liten for 2021.

12 Statistisk arsrapport 2021, Myndigheten for yrkeshdgskolan, sidan 13
'3 Ibid
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Notera: Antal ansokningar avser samtliga ansokningar till de utbildningsomgangar som startat under ett ar.

Diagram 5. Ansoékningar inom YH, 2017-2020 och prognos 2021

Kvoten ansokningar per plats (insamlat av MYH) forvantas totalt sett 6ka fran
5,9 startaret 2020 till 6,9 startaret 2021. Bade antal ansdkningar och ansékningar per
plats ar grova matt som bor tolkas med forsiktighet.

For en enskild utbildningsomgang ar antal ansékningar och antal s6kande personer
samma sak. P4 omgangsnivan visar matten sokintresset och soktrycket per plats exakt.
Matten blir daremot grova vid aggregering av omgangar eftersom de inte ger nagon bild
av hur sokintresset och soktrycket ar fordelat ver omgangarna.

Aktiviteter for potentiella s6kande pa yrkeshogskolan.se

Under pandemin var det angelaget for MYH att na ut till delvis nya malgrupper bland
sOkande sa som aldre och redan yrkesverksamma. Darfor valde myndigheten att kopa
exponering i kanaler som sarskilt riktade sig till dessa malgrupper i sociala medier, fack-,
dags- och kvéllspress samt TV. Gallande TV lades annonser i anslutning till
nyhetssandningar eftersom intresset for just TV-sanda nyheter 6kade under pandemin.
MYH genomférde aven webbinarier for fackférbund och natverk for olika relevanta
yrkesgrupper. Myndigheten inledde ocksa ett samarbete med Arbetsférmedlingen och
genomfdrde skraddarsydda e-postutskick med information och lankar till relevanta
yrkeshdgskoleutbildningar for olika segment bland deras klienter — ett samarbete som
kommer att fortsatta.

Eftersom yrkeshogskolan ar ett decentraliserat system och myndigheten inte ar
involverad i antagningsprocessen, gar det inte mata eller félja exempelvis om ett
annonsklick leder till en faktisk ansékan. Det som gar att mata ar om annonsklicket leder
till ett besOk i sOkmotorn pa webbplatsen yrkeshogskolan.se, liksom det generella
besokstrycket pa webbplatsen. MYH kunde under perioden mars 2020 till oktober 2020
konstatera att bestksstatistiken steg fran ett genomsnitt pa 50 000 besdk per manad till
mellan 100 000 och 120 000 besok per manad. Besotksstatistiken pa yrkeshogskolan.se
har under de senaste fem manaderna ater sjunkit nagot, men ligger nu i snitt pa 80 000
besok per manad, vilket ar hdgre &n fore pandemin. Totalt under den period som
pandemin pagatt berdknar myndigheten ha natt ut med 70 miljoner exponeringar av YH-
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budskap till samtliga malgrupper. Flera av dessa har alltsa natts av YH-budskap vid
upprepade tillfallen.

3.3.2 Tidiga avhopp har 6kat fran YH-utbildningar med start hésten 2020
jamfort med tidigare ar

MYH har understkt om andelen tidiga avhopp fran YH-utbildningar skiljer sig mellan
utbildningsomgéangar som startade under coronapandemin jamfért med omgangar som
startade fore coronapandemin. Att MYH har valt tidiga avhopp beror pa att merparten av
utbildningsomgangarna som startades under 2020 annu inte ar avslutade.

For att undersdka om férekomst av tidiga avhopp férandras under pandemin jamfért med
tidigare ar jamférdes utbildningsomgangar som startade under augusti/september 2020
med motsvarande utbildningsomgangar under perioden 2015-2019. Darmed betraktades
de utbildningar som startade under aug/sep 2020 som under pandemin medan tidigare ar
(2015—-2019) betraktas som fére pandemin och utgjorde jamférelsegrupper till 2020.

Vid framtagandet av studiepopulationen anvandes féljande urvalskriterier:

e Endast studerande som var med pa den forsta rekvisitionen. Darmed exkluderas
samtliga inhoppare fran studiepopulationen.

e Endast utbildningsomgangar med start under augusti/september under
respektive ar'°,

e Endast YH-utbildningar dar omfattningen var minst 200 YH-poang'S.

For respektive startar 2015—2020 beraknades sedan hur stor andel av de studerande
som var med pa rekvisition 1 som inte var kvar vid rekvisition 2. Med tidiga avhopp avses
avhopp som sker cirka 6 manader efter utbildningens start. De studerande som inte var
kvar vid rekvisition 2 betraktades som tidiga avhoppare. Andelen tidiga avhoppare under
2020 jamférdes med motsvarande andelar for tidigare ar (2015-2019).

Det valda utfallsmattet mojliggjorde skattningar av tidiga avhopp for pagaende
utbildningsomgangar saval som avslutade utbildningsomgangar.'”

Notera att det valda mattet inte dverensstammer med ordinarie matt fér andel avhoppare
(som avser hela utbildningen) men MYH bed&mer att mattet ger en rattvisande
approximation om arsvisa férandringar av andelen avhoppare fran YH-utbildningar. Det
ska ocksa noteras att ordinarie matt fér andel avhoppare tas fram med avseende pa
utbildningsomgangarnas slutdatum — i det har fallet gérs berakningarna med avseende
pa utbildningsomgangarnas startdatum.

14 Detta fér att samtliga studerande inom en omgang skulle ha lika lang tid fran start — och darmed vara ”i risk”
for avhopp under samma period. Inhoppare utgér en relativt liten andel av de studerande inom YH (i genomsnitt
1-2 procent 2015-2020).

'S Detta fér att justera for eventuella kalendereffekter samt for att samtliga inkluderade utbildningsomgangar
skulle ha rekvisition 2 vid ett narliggande tillfalle. Inom YH startar merparten av utbildningsomgangarna under
augusti/september (i genomsnitt 87 procent 2015-2020).

'6 Detta for att forsakra att samtliga inkluderande utbildningsomgangar har minst tva rekvisitioner. Det ska ocksa
noteras att officiell statistik om examinerade, fullfdljare och avhoppare baseras pa utbildningsomgangar med
minst 200 YH-poang. YH-utbildningar under 200 YH-poang ger inte examen.

7 Under slutet av 2022 kommer (enligt nuvarande planerade slutdatum) nastan alla utbildningsomgangar som
startade under 2020 att vara avslutade. Vid det tillfallet kommer vi att ha en tillforlitlig skattning av andelen
avhoppare fran utbildningsomgangar som startade under 2020.
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Notera: Utbildningsomgangar med en omfattning pa minst 200 YH-poang. Exklusive inhoppare till
utbildningsomgangarna.

Diagram 6. Andel tidiga avhopp, utbildningsomgangar med start under augusti/september
2015-2020.

| diagram 6 visas andelen tidiga avhopp, uppdelat efter utbildningens startar (2015—
2020). Andelen har varit 6kande 6ver tid, men den storsta skillnaden mellan tva
intiliggande ar &r mellan 2019 och 2020. Mellan de tva aren 6kade andelen tidiga avhopp
fran 12 till 16 procent, vilket innebar en 6kning med 4 procentenheter. Mellan tidigare ar
har 6kning som hogst varit 1 procentenhet.

Andelen tidiga avhopp har varit hdgre bland man an bland kvinnor under samtliga ar. For
bade kvinnor och man var andelen hégre 2020 jamfért med tidigare ar. For kvinnor 6kade
andelen fran 11 procent till 15 procent mellan 2019-2020, vilket innebar en 6kning med 4
procentenheter. Fér man var motsvarande forandring fran 13 till 18 procent, en 6kning
med 5 procentenheter.

Tabell 5. Andel tidiga avhopp efter kon, utbildningsomgangar med start under
augusti/september 2015-2020

Startar Kvinnor Man Totalt
2015 8% 10 % 9%
2016 9% 12% 10%
2017 9% 12% 10%
2018 10 % 12 % 11%
2019 11 % 13 % 12 %
2020 15% 18 % 16 %

Notera: Utbildningsomgangar med en omfattning pa minst 200 YH-poang. Exklusive inhoppare till
utbildningsomgangarna.

Nar det galler alder vid start av utbildningen, sa var andelen tidiga avhopp hogst bland
gruppen som var 45 ar eller aldre for merparten av aren 2015-2020. Jamfort med 2019
var andelen avhopp 6kande inom samtliga aldersgrupper under 2020, dar skillnaderna
varierade mellan 3 och 6 procentenheter. Skillnaden var lagst inom aldersgrupperna
24 ar eller yngre och storst inom aldersgruppen 30-34 ar.

Nar det galler de fem stdrsta utbildningsomradena har andelen tidiga avhopp varit hogst
inom omradena Data/IT samt Teknik och tillverkning 6ver tid.
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Inom samtliga fem stora utbildningsomraden 6kade andelen tidiga avhopp under startar
2020 jamfért med 2019. Okningen varierade mellan 1 och 6 procentenheter. Den minsta
okningen var inom Halso- och sjukvard samt socialt arbete dar andelen 6kande med

1 procentenhet. Den stdrsta skillnaden var daremot inom Samhallsbyggnad och
byggteknik, dar 6kningen var 6 procentenheter. Inom Data/IT och Teknik och tillverkning
var 6kningen 5 procentenheter. Inom Ekonomi, administration och foérsaljning (omradet
med lagst andel ej kvar vid rekvisition 2 under merparten av aren) ékade andelen med
4 procentenheter mellan 2019 och 2020.

Tabell 6. Andel tidiga avhopp efter utbildningsomrade (fem stora), utbildningsomgangar
med start under augusti/september 2015-2020

Ekonomi, Halso- och
administration sjukvard samt Samhillsbyggnad  Teknik och
Startar Datal/lT och forsaljning socialt arbete och byggteknik tillverkning Totalt*
2015 14 % 6 % 9% 9% 12 % 9%
2016 15% 6 % 10 % 10 % 14 % 10 %
2017 12 % 8% 10 % 12 % 13 % 10%
2018 12 % 8% 13 % 12 % 13 % 11%
2019 14 % 10% 12 % 14 % 14 % 12 %
2020 19 % 14 % 13 % 20 % 19 % 16 %

Notera: Utbildningsomgangar med en omfattning pa minst 200 YH-poang. Exklusive inhoppare till
utbildningsomgangarna.
* Samtliga 15 utbildningsomraden.

Nar det galler tidiga avhopp fran utbildningar i bunden studieform respektive pa distans,

sa ar andelen tidiga avhopp hdgre for distansutbildningar an for utbildningar i bunden
form.

Fér bada studieformerna 6kande andelen tidiga avhopp mellan 2019 och 2020. Okningen
var nagot hogre for utbildningar i bunden form (6kning: 4 procentenheter) jamfért med
distansutbildningar (6kning: 3 procentenheter).

Tabell 7. Andel tidiga avhopp efter studieform, utbildningsomgangar med start under
augusti/september 2015-2020

Startar Bunden Distans Totalt
2015 8% 14 % 9%
2016 9% 16 % 10%
2017 9% 15% 10%
2018 9% 16 % 11%
2019 11% 16 % 12%
2020 15% 19% 16 %

Notera: Utbildningsomgangar med en omfattning pa minst 200 YH-poang. Exklusive inhoppare till
utbildningsomgangarna.

Andelen tidiga avhopp var hogre for utbildningar pa deltid jamfort med utbildningar som
bedrevs pa heltid under samtliga ar. Mellan 2019 och 2020 6kade andelen tidiga avhopp
inom bada grupperna men férandringen var hogre for utbildningar pa deltid (6kning:

8 procentenheter) jamfort med utbildningar som bedrevs pa heltid (6kning:

3 procentenheter).

Om man jamfér utbildningarnas langd, sa var de tidiga avhoppen hdgst bland
utbildningarna med lagst omfattning (200-299 YH-poang) under samtliga &r. Om man ser
till det tillfalliga mattet tidiga avhopp, var andelen hogre inom de utbildningsomgangar
som startade under 2020 jamfért med tidigare ar bade totalt sett samt inom samtliga
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redovisningsgrupper'8. Det ska dock noteras att det fanns en 6kning redan fore
pandemin — men da i en lagre takt an den férandring som observerades mellan 2019 och
2020.

Sammantaget tyder resultaten pa att tidiga avhopp fran YH-utbildningar har 6kat under
coronapandemin jamfort med tidigare ar. Det ar dock oklart i vilken grad detta beskriver
den totala andelen avhoppare (det vill sdga inklusive senare avhopp). Det ar dven oklart i
vilken omfattning de redovisade resultaten beskriver en férandring av faktiska avhopp -
det ar mojligt att resultaten delvis ar ett resultat av en 6kning av tillfalliga uppehall under
tidpunkten fér den andra rekvisitionen av statsbidrag. Myndigheten kommer att fa mer
kunskap om detta allteftersom utbildningsomgangar som startade under coronapandemin
avslutas.

3.3.3 Prognostiserad fortsatt minskande examensgrad inom YH

Den totala examensgraden for yrkeshogskolan slutaret 2021 forvantas bli 70,5 procent
med en felmarginal pa +/- 0,5 procentenheter, det vill siga mellan 70 och 71 procent. Om
prognosen stammer, skulle det innebara en fortsatt minskning av den totala
examensgraden.

Tva mojliga forklaringar till den prognostiserande minskningen ar:

e forandring av férdelning av antalet antagna som bedrivit studier inom olika
utbildningsomraden,

e forandring av fordelning av antalet antagna som bedrivit studier mellan
studieformerna.

Prognosen for 2021 baseras pa utfall under det forsta halvaret 2021 som sedan har
justerats med en férandringsfaktor som berdknas fram genom att jamféra historiska
forandringar mellan halvarsutfall och slutgiltig examensgrad.

Prognosen for slutaret 2021 ar behaftad med viss osékerhet. Osékerheten beror framst
pa att cirka 20 procent av de antagna som bedrivit studier var pa utbildningsomgangar
som annu inte var avslutade vid prognostillfallet.

Det finns &ven en viss osakerhet for slutaret 2020. Aven om samtliga
utbildningsomgangar var avslutade vid prognostillfallet, sa kommer det att tillkomma fler
examinerade till féljd av sena kompletteringar. Fér 2020 har myndigheten justerat
resultatet for forvantat antal kompletteringar till examen, men det ar inte majligt att veta
exakt hur manga det kommer att bli. Darmed ska uppgifterna for 2020 ses som
preliminara, de ar dock sékrare an prognosen for 2021.

18 Kon, alder, utbildningsomraden, studieform, studietakt och utbildningsléangd i YH-poang.
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1) Preliminara uppagifter.
2) Prognos. Felmarginalen uppskattas till +/- 0,5 procentenheter.

Diagram 7. Total examensgrad, slutar 2014-2021

Endast i ett av de fem stora utbildningsomradena férvantas examensgraden 6ka mellan
2020 och 2021 och det ar inom Halso- och sjukvard samt socialt arbete. | de dvriga fyra
omradena forvantas den daremot minska.

Examensgraden inom Hélso- och sjukvéard samt socialt arbete foérvantas 6ka fran

74,4 procent till 75,6 procent. Den storsta minskningen férvantas bli inom Data/IT (fran
64,3 procent till 62,9 procent). Inom Teknik och tillverkning férvantas en minskning fran
62,9 till 62,0 procent. Inom Ekonomi, administration och férséljning samt
Samhéllsbyggnad och byggteknik foérvantats en marginell minskning.

Tabell 8. Examensgrad, totalt och for de fem stora utbildningsomradena, slutar 2014-2021

Utbildningsomrade 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 20212
Data/IT 56,1 % 58,8 % 57,0 % 53,7 % 57,0 % 60,1 % 64,3 % 62,9 %
Ekonomi, administration och forséaljning 77,5 % 78,9 % 80,5 % 82,7 % 81,4 % 78,5 % 78,3 % 77,9 %
Halso- och sjukvard samt socialt arbete 78,4 % 76,5 % 81,4 % 79,2 % 79,4 % 76,7 % 74,4 % 75,6 %
Sambhallsbyggnad och byggteknik 66,1 % 71,9 % 73,5 % 71,5 % 66,8 % 64,4 % 65,8 % 65,5 %
Teknik och tillverkning 67,3 % 66,4 % 64,2 % 62,6 % 61,9 % 61,3 % 62,9 % 62,0 %
Ovriga omréaden 76,5 % 78,8 % 78,8 % 78,9 % 76,2 % 75,5 % 75,4 % 72,8 %
Totalt 721 % 73,7 % 741 % 72,9 % 72,5 % 71,4 % 72,0 % 70,5 %

1) Preliminara uppgifter.
2) Prognos. Felmarginalen for prognosen for de fem stora utbildningsomradena uppskattas till +/- 1,0
procentenheter. Aven kategorin "Ovriga omraden”, bedéms ha en felmarginal pa +/- 1,0 procentenheter.

Mojliga férklaringar till prognostiserad minskning av examensgraden

Enligt lagd prognos beraknas den totala examensgraden for 2021 att bli lagre an de
foregaende aren under perioden 2014—2020. Fér 2021 vet vi inte &nnu om hur manga av
de antagna som bedrivit studier som kommer att ta examen, men vi har en uppgift
(nastan exakt) om hur manga som bedrivit studier pa de utbildningsomgangar som ska
avslutas under aret. 9

19 Till foljd av justerade slutdatum pa utbildningsomgangarna kan antalet som bedrivit studier fér slutaret 2021
att justeras nagot. Detta bedoms dock ha en liten paverkan pa de redovisade uppgifterna for 2021.
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En hogre andel antagna som bedrivit studier inom stora omraden med stabil hdg
examensgrad har, allt annat lika, en positiv inverkan pa den totala examensgraden, och
tvartom for stora omraden med stabil /lag examensgrad.

De fem stora utbildningsomradena har tillsammans 79 procent av de antagna som
bedrivit studier pa omgangar med slutar 2021 och har vardera en vikt som varierar mellan
13 procent och 23 procent. De fem stora omradena star darmed for en stor andel av
paverkan pa den totala examensgraden.
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Notera: Till foljd av justeringar av utbildningsomgangarnas slutdatum kan uppgifterna for 2021 att justeras
nagot.

Diagram 8. Utbildningsomradenas vikt: slutar 2014-2021

Diagram 8 visar utbildningsomradens vikt fran 2014 till 2021, det vill sédga hur stor andel
av de antagna som bedrivit studier som var inom respektive omrade efter
utbildningsomgangarnas slutar. Inom tva av de fem stora utbildningsomradena minskar
vikterna mellan 2020 och 2021. Inom resterande tre stora utbildningsomraden sa okar
vikten mellan de tva aren. De tva omradena med minskad vikt (Ekonomi, administration
och férséljning samt Halso- och sjukvard samt socialt arbete) har historiskt sett haft hdgre
examensgrad an de tre stora omradena med 6kad vikt under slutar 2021 (Data/IT,
Samhéllsbyggnad och byggteknik samt Teknik och tillverkning).

Sammantaget forvantas viktférandringarna mellan de fem stora utbildningsomradena ha
en negativ paverkan pa den totala examensgraden, vilket ocksa aterspeglas i lagd
prognos for slutaret 2021.

Nedan redovisas motsvarande jamférelser mellan de tva studieformerna: bunden
respektive distans.

Historiskt sett har distansutbildningar haft en lagre examensgrad an utbildningar i bunden
form. | likhet med tidigare ar okar andelen antaga som bedrivit studier pa
distansutbildningar mellan slutar 2020 och 2021. Detta férvantas ha en minskade
paverkan pa den totala examensgraden slutaret 2021.
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Notera: Till foljd av justeringar av utbildningsomgangarnas slutdatum kan uppgifterna fér 2021 att justeras
nagot.

Diagram 9. Studieformernas vikt: slutar 2014-2021

Sammantaget gar inte att med sakerhet sdga att coronapandemin har haft en paverkan
pa den prognostiserade examensgraden for slutaren 2020 och 2021.

3.34 Resultat av studerandeenkat

Myndigheten genomférde under hésten 2021 en enkatundersokning bland studerande pa
yrkeshdgskoleutbildning (minst 100 YH-poang). Enkaten handlade om hur de studerande
upplevde att pandemin paverkat deras utbildning och studiesituation.

Enkaten skickades till ett sSlumpmassigt urval pa 1 235 personer som under forsta
halvaret 2021 studerat pa en yrkeshdgskoleutbildning pa minst 100 YH-poang.

Datainsamlingen genomférdes under augusti-september 2021. Utskicket gjordes via brev
(som inneholl en QR-kod och lank till en webbenkat) samt tvd paminnelsebrev.

Totalt besvarades enkaten av 392 personer, vilket innebar en svarsfrekvens pa

32 procent. Pa grund av den laga svarsfrekvensen boér resultaten beaktas med viss
forsiktighet. Myndigheten har av denna anledning aven valt att vara aterhallsamma med
allt for detaljerade nedbrytningar eller skarningar av resultaten.

Fordelningen hos de personer som besvarat enkaten ar valdig lik férdelningen hos
samtliga YH-studerande, 55 procent kvinnor och 45 procent man. Aven vad

galler aldersférdelningen ar det éver lag inga stora skillnader mellan studerande som
helhet och de svarande. Aldersgruppen 25-29 &r nagot underrepresenterad bland dem
som svarat pa denna undersdkning medan gruppen 40 ar eller aldre ar nagot
overrepresenterad. Av de svarande sa var det cirka 7 av 10 som studerade pa en
yrkeshogskoleutbildning med bunden studieform och 3 av 10 som gick en utbildning pa
distans. Det ar i likhet med den niva som &r i yrkeshdgskolan totalt sett.
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Din utbildning som helhet
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Notera: Svarsalternativen "Stor negativ paverkan” och "Viss negativ paverkan” har slagits ihop till Negativ
paverkan. Likasa har svarsalternativen "Stor positiv paverkan” och "Viss positiv paverkan” slagits ihop till Positiv
paverkan.

Diagram 10. Studerandes upplevelser av hur pandemin paverkat deras utbildning

Under storre delen av pandemin har utbildningsanordnarna kunnat besluta att bedriva en
bunden utbildning helt eller till viss del pa distans. Av dem som studerade pé en
utbildning med bunden studieform svarade nastan alla att utbildningen helt eller

delvis stallts om fran bunden studieform till distansundervisning under pandemin.

Maijoriteten, 7 av 10, upplever att pandemin paverkat utbildningen negativt som helhet.
Samtidigt uppgav 2 av 10 att pandemin paverkat utbildningen positivt.

Nar det galler kursmomentet larande i arbete uppgav drygt halften att den paverkats
negativt av pandemin samtidigt som 2 av 10 uppgett att den inte paverkats alls.

Nar det géller mojligheterna att fa stdd fran skolan har 4 av 10 uppgett att pandemin inte
paverkat mojligheten alls samtidigt som ungefér lika manga ansag att den paverkat
mojligheten negativt. Halften uppgav att pandemin inte paverkat mojligheterna att klara
av utbildningen medan 3 av 10 upplevde att pandemin hade paverkat méjligheten
negativt.

| enkaten forekom aven fragor kopplade till just kursmomentet LIA. Drygt 9 av 10
uppgav att utbildningen innehaller LIA. Eftersom de studerande kan ha haft mer an
en LIA-period under pandemin har det varit méjligt att svara flera alternativ.

Resultaten fran de studerande vars utbildning innehéll LIA visade att drygt 4 av 10
uppgav att LIA har kunnat genomféras som planerat pa en fysisk arbetsplats under
pandemin medan drygt 2 av 10 uppgav att de haft LIA som i stallet genomférts helt eller
delvis pa distans, men fortfarande pa en arbetsplats. Fér 1 av 10 ersattes LIA helt med
teoretisk kurs ordnad av skolan och fér lika manga flyttades LIA fram. Nagra hade inte
haft ndgon inplanerad LIA under pandemin (2 av 10), vilket gor att dessa studerande inte
upplevt nagra férandringar i sin LIA nar enkaten besvarades.?°

20 Eftersom de studerande kan ha haft mer &n en LIA-period under pandemin har det varit méjligt att svara flera
alternativ.
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De flesta svarande (7 av 10) bedémer att pandemin inte har paverkat méjligheten att ga
klart utbildningen inom ordinarie tid. | en foljdfraga fick de som uppgett att pandemin
paverkat deras mgjligheter att ga klart utbildningen (1 av 10) besvara pa vilka satt som
pandemin haft en paverkan. Att de inte fatt det stdd de behdvt, inte kunnat gora sin LIA
och att de inte kunnat tillgodogéra sig utbildningen nar den genomférdes digitalt ar de
orsaker som flest angett. Dessa tre ser ut att vara de primara orsakerna till problemen att
slutféra utbildningen inom ordinarie tid.
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Notera: Svarsalternativen "Mycket n6jd” och "Ganska néjd” har slagits ihop till svarsalternativet Néjd.
Likasa har svarsalternativen "Mycket missndjd” och "Ganska missndjd” slagits ihop till Missndjd.

Diagram 11. Studerandes nojdhet som helhet med skolans anpassningar for att fa
utbildningssituationen att fungera under pandemin

En majoritet av de studerande verkar dver lag néjda med de anpassningar som
utbildningsanordnarna gjort for att fa utbildningssituationen att fungera under
coronapandemin (6 av 10). Likasa gallande skolans information dar 7 av 10
uppgav att informationen de fatt fran skolan om pandemin var tydlig och drygt
7 av 10 uppgav att de hade fatt den information de behovt fran skolan om hur
pandemin paverkade deras utbildning.

Ditt vdlmaende

H Negativt

Din studiemotivation Ingen péverkan
Positivt
Ingen &sikt/Ej aktuellt

Din férméaga att koncentrera dig pa studierna
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Notera: Svarsalternativen "Mycket negativt” och "Negativt” har slagits ihop till Negativt.
Likasa har svarsalternativen "Mycket positivt” och "Positivt” slagits ihop till Positivt.

Diagram 12. Pandemins paverkan pa studerandes vialmaende, studiemotivation och
koncentration
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Resultatet tyder pa, att det for 4 av 10 funnits en viss negativ inverkan av pandemin

pa bade deras studiemotivation och koncentration. Samtidigt fanns det en nastan lika stor
andel som uppgett att den inte paverkat. Drygt héalften har uppgett att deras valmaende
har paverkats negativt av pandemin. Nagra har ocksa uppgett att pandemin har paverkat
dem positivt.

Jag tycker att det har fungerat bra med distansstudier under
pandemin

Jag har haft bra férutsdttningar hemma fér distansstudier
under pandemin

H Stammer inte (1+2)
Jag har haft bra kontakt med mina klasskamrater under

. Stammer delvis (3)
pandemin

Stammer (4+5)
Ingen &sikt/Ej aktuellt

Jag har haft bra kontakt med mina ldrare/handledare under
pandemin

Jag har upplevt aro fér att pandemin paverkar mina
majligheter att fa jobb i framtiden
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Notera: | enkaten har de svarande fatt ta stallning till hur val ovanstdende pastaenden stammer pa en skala 1-5
dar 1 stod for "Stdmmer inte alls" och 5 for "Stdmmer helt". | diagrammet har svarsalternativen grupperats i tre
grupper; "Stammer inte" = Svarsalternativ 1+2, "Stammer delvis" = Svarsalternativ 3, "Stammer" =
Svarsalternativ 4+5.

Diagram 13. Studerandes studiesituation

| diagrammet visas resultatet av ett antal pastaenden dar de svarande har tagit stallning
till hur val pastadendet stammer utifran en femgradig skala.

Resultatet visar att majoriteten av de studerande anser att distansstudierna har fungerat
bra under coronapandemin och att majoriteten av de studerande har haft bra
forutsattningar hemma for distansstudierna.

Ungefar lika manga (4 av 10) har uppgett att de har haft bra kontakt med sina
klasskamrater under pandemin (om man exkluderar svarsalternativ 3 som kan betyda
antingen instammer eller inte instdmmer) som de som uppgett att de inte haft det.

Narmare haften av de studerande har uppgett att de haft bra kontakt med
larare/handledare under pandemin medan drygt 2 av 10 uppger det motsatta.

Ungefar 4 av tio studerande har upplevt oro for att pandemin paverkar deras majligheter
att fa arbete i framtiden samtidigt som lika manga har uppgett att de inte upplevt nagon
oro for det.

Sammanfattning av studerandeenkéten

Trots osakerhet i undersdkningens resultat pa grund av lag svarsfrekvens, kan dnda
vissa monster uttolkas i svaren. Resultatet visar att pandemin haft paverkan pa
utbildningarna och att bade utbildningsanordnare och studerande har tvingats anpassa
sig till omstallningen fran studier i bunden form till distansundervisning. Utifran de
svarande kan MYH se att nastan alla utbildningar har stallts om till distansundervisning
antingen helt eller delvis Den bilden stdmmer aven dverens med de uppgifter som
utbildningsanordnare Idmnat i enkatundersdkningen fran hésten 2020.
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Helhetsbilden som de studerande ger ar svartolkad. De studerande uppger att pandemin
i hog grad paverkat utbildningen som helhet negativt. Samtidigt verkar det pa deras svar
som att det funnits férutsattningar att klara av sin utbildning inom ordinarie tid. Det var

1 av 10 som uppgav att pandemin paverkat mojligheten att ga klart utbildningen inom
ordinarie tid och 3 av 10 som uppgav att pandemin haft en negativ paverkan pa
mojligheten att klara av utbildningen.

For de flesta genomfordes LIA:n under pandemin, antingen pa ordinarie satt eller ersattes
med distansupplagg.

Kommunikationen mellan studerande och utbildningsanordnaren har fungerat till stora
delar for de flesta aven om det finns de som uppgett att de inte tyckte den fungerade.
De svarande har ocksa uppgett att det har fungerat bra med distansstudier samt att de
haft bra forutsattningar for att genomféra distansstudier hemma.

Utifran de fritextsvar som de studerande ldmnat, kan man se att ett flertal uppger att
distansstudierna fungerat bra och att det for vissa har underlattat studierna, framfér allt i
en pandemisituation da de bland annat sluppit resa samt att de kunnat anpassat sin egen
tid till studierna pa ett enklare satt &n tidigare. Samtidigt har det fér andra inte fungerat
alls. Den frmsta nackdelen med distansstudier som man kan utlasa av fritextsvaren ar
den uteblivna sociala interaktionen med saval larare/handledare som andra
klasskamrater och branscher. Andra upplevde ocksa svarigheter att fa stod i olika
situationer. De har aven namnts att det har varit svart med praktiska moment och
svarigheter att hitta LIA-plats under pandemin.

3.3.5 Studenthalsa

| oktober—november 2020 genomférde CSN en enkatundersékning om studerandes
halsa. | undersokningen ingick bland andra ett urval av yrkeshégskolestuderande.?

Av undersokningen framgar att YH-studerande i hogre grad mar samre nu an 2017 da en
liknande undersokning gjordes. Att YH-studerande oftare an hdgskolestuderande
forknippar sina halsobesvar med den ekonomiska situationen kan hdnga samman med
att YH-studerande ar aldre och mindre ndjda med sin ekonomiska situation och med
studiemediens tillracklighet &n yngre.?2

| rapporten illustreras detta med tva kommentarer fran YH-studerande som ar aldre och
som ar stressade 6ver sin ekonomiska situation:

”Stress Over att fa ihop allt ekonomiskt, samtidigt som man ska prestera studieméssigt.
Kénns som tid inte finns for att jobba, men jag maste for att ha rad att bo kvar.”

“Eftersom jag har hunnit fylla 48 ar, sé betyder det att min mdéjlighet till studielan
reducerades ganska sa mycket. Det handlar om tusenlappar per manad som férsvann.
Det finner jag som mycket stressande da jag &r ensamstaende med barn. ... Jag tdnker
da pa att jag som gér YH-utbildning &ar ute pa LIA i sju veckor (man-fre) och sen maste
jag jobba pa helgerna. Stressande och utmattande.”

YH-studerande svarar ocksa att de kanner en 6kad oro for sin ekonomiska situation pa
grund av pandemin. Vissa har forlorat sitt extrajobb pa grund av nedskéarningar, medan
andra kanner att de maste passa pa att arbeta sa mycket de kan ifall de inte kan fa ett
arbete direkt efter avslutade studier.?3

Bland de YH-studerande som forknippar férsdmrad halsa med sin studiesituation anges
bland annat att det beror pa social isolering och prestationskrav. Sammantaget uppger
kvinnliga studerande i hogre grad an manliga att deras halsa har férsamrats.?*

2! Studerandes hélsa 2020.pdf (csn.se)
2 |bid
% Ibid
2 Ibid


https://www.csn.se/download/18.288bae581771a8c60a5232/1617106628985/Studerandes%20h%C3%A4lsa%202020.pdf
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Bilden av att YH-studerande mar samre an tidigare och att detta har accentuerats under
pandemin har bekraftats i de anordnardialoger som MYH har genomfért. Dock visar bade
den studerandeenkat som MYH genomfdrde hdsten 2021, genomférda
kvalitetsgranskningar och CSN:s enkat att bilden ar tudelad. Det finns studerande som
uppger att studiesituationen och valbefinnandet har forbattrats under pandemin.

CSN gor bedéomningen att studerandes uppfattning om sin halsa kan variera beroende pa
nar under pandemin som fragan stallts, varfor det kan vara svart att dra nagra sakra
slutsatser om den langsiktiga psykiska halsan bland studerande. Aven
studentorganisationerna signalerar att studenter har matt sdmre under pandemin med
sjunkande motivation som foljd. SACO-férbunden varnar for att det kan handla om att
psykisk ohalsa biter sig fast bland studerande om inte strukturella atgarder vidtas for att
forbattra studenthalsan inom alla utbildningsformer.2®

3.3.6 Sysselsattning

| den senaste studien om hur YH-studerandes sysselsattning sag ut aret efter examen
understktes de som examinerades 2019 — det vill sédga fére pandemin. Uppféljningen
genomfordes daremot under coronapandemin i augusti—oktober 2020.26

Andelen examinerade som hade arbete 2020 sjonk jamfort med 2019. Nedgangen
skedde brett inom de flesta utbildningsomradena och coronapandemin har sannolikt haft
en avgorande effekt, vilket syns extra tydligt inom de utbildningsomraden som har haft en
direkt koppling till forsamrad arbetsmarknad i pandemins spar. Andelen examinerade
som efter examen var arbetssokande var pa samma niva efter utbildningen som innan
(atta procent). Tidigare ar har andelen arbetssékande minskat efter utbildningen.

Unga och utrikes fédda har paverkats i storre utstrackning. Unga samt utrikes fédda hade
en lagre andel i arbete fore utbildningen. En majlig forklaring till forsamrat resultat efter
utbildningen skulle kunna vara att coronapandemin har slagit hardast mot de grupper
som sedan tidigare har varit mindre etablerade pa arbetsmarknaden. | sparen av
coronapandemin har vissa utbildningar haft problem med att genomféra LIA. De som
ingick i 2020 ars undersodkning examinerades dock under 2019, det vill sdga innan
coronapandemin och har darmed inte paverkats av detta.

Inom ett halvar efter examen hade 90 procent ett arbete. | arets undersdkning sjénk
sedan andelen i arbete vid mattillfallet (cirka ett ar efter examen) till 87 procent, vilket ar
en minskning med 6 procentenheter sedan aret fére. Sannolikt var detta en effekt av
coronapandemin. Storst nedgang var inom Hotell, restaurang och turism och inom
Pedagogik och undervisning.

Andelen examinerade som uppgav att de hade ett arbete som helt eller till stérsta delen
overensstdmde med utbildningen aret efter examen var 67 procent 2020, vilket ar en
minskning jamfort med 2019 da motsvarande andel var 71 procent. Inom fem
utbildningsomraden hade 6verensstammelsen minskat jamfort med 2019. Det var inom
Ekonomi, administration och forsaljning, Hotell, restaurang och turism, Pedagogik och
undervisning, Sakerhetstjanster och Transporttjanster. Inrikes fédda hade generellt en
hégre dverensstammelse jamfort med utrikes fédda. Andelen som uppgav att arbetet inte
alls 6verensstamde med utbildningen 6kade jamfért med 2019, fran 7 procent till 10
procent.

Drygt halften (55 procent) av de examinerade som hade arbete aret efter examen hade
arbete hos en arbetsgivare dar de genomfort LIA, vilket var i samma niva som 2019.

Resultaten i yrkeshogskolan vad géller andel examinerade i arbete star sig som helhet
fortfarande val trots nedgangen. En tydlig vardematare blir resultaten fran den
sysselsattningsstudie som nyligen avslutades och som omfattar dem som tog examen

25 Saco: Pandemin kraver satsning pa studenthalsan -
% Sysselsattningsrapport.indd (myh.se), dnr MYH 2020/1924


https://www.saco.se/saco-studentrad/aktuellt-fran-saco-studentrad/debatt/saco-pandemin-kraver-satsning-pa-studenthalsan/
https://assets.myh.se/docs/publikationer/rapporter/studerandes-sysselsattning-2020.pdf
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under 2020. De forsta resultaten fran den studien berdknas till senare delen av december
2021.

3.3.7 Resultat sexmanadersuppfoljningar

Myndigheten foljer dven sysselsattningen pa ytterligare ett satt, genom insamling av
resultat via utbildningsanordnarna sex manader efter utbildningens avslutats. Det ar tva
uppgifter som utbildningsanordnarna ska samla in och rapportera till myndigheten:

e Examinerades huvudsakliga sysselsattning
e Overensstammelse mellan utbildning och arbete

Sexmanadersuppfoéljningarna ar inte avsedda att sammanstallas utan anvands framst
som underlag for diskussion vid kvalitetsgranskning. For statistik om examinerades
sysselsattning anvands i stallet resultaten fran sysselsattningsstudien som beskrivs i
foregaende avsnitt. For att forstka fa en tidigare bild av hur sysselséattningen kan tankas
se ut for examinerade 2020 har myndigheten anda sammanstallt
sexmanadersuppfdljningarna for slutaren 2017-2020.

De tva fragorna i sexmanadersuppfdljningarna ar i stort sett identiska med de tva
"karnfragorna” i sysselsattningsstudien. Resultaten fran de sammanstallda
sexmanadersuppféljningarna och sysselsattningsstudien skiljer sig nagot vad galler andel
i arbete, men skiljer sig mycket vad galler éverensstammelse mellan utbildning och
arbete. Resultaten ar darfér inte jamforbara pa den andra fragan och
sexmanadersuppféljningarna kan ocksa variera i tillforlitlighet. Utbildningsanordnarna kan
sjalva valja metoder for insamlingen av uppgifterna frdn de examinerade.

Resultatet av sammanstallningen av sexmanadersuppfdljningarna visar att andelen
examinerade som hade ett arbete sex manader efter utbildningens avslut minskat de
senaste aren. Andelen har minskat fran 92 procent till 84 procent mellan 2017 och 2020.

Det var 82 procent av svaren som hade inkommit i uppféljningar som slutférdes senast i
mars 2020, innan pandemin hade fatt fullt genomslag i samhallet. For examinerade 2020,
dar samtliga uppfdljningar slutférdes under pandemin, var 84 procent i arbete sex
manader efter utbildningens slut.

For fyra av de fem storsta utbildningsomradena?’ visar de sammanstallda
sexmanadersuppféljningarna en lagre andel i arbete fér examinerade 2020 jamfort med
2019 och en betydligt Iagre andel i arbete jamfért med examinerade 2017 och 2018.
Det femte stora omradet, Halso- och sjukvard samt socialt arbete, har haft en marginell
minskning av andel i arbete 2019 och 2020.

Tabell 9. Andel i arbete efter utbildningsomrade och utbildningsomgangens slutar 2017-
2020 sammanstillda resultat fran sexmanadersuppfoéljningarna

tbildni ade’
Utbildningsomrade 2017 2018 2019 2020

Data/IT 88 % 90 % 85 % 77 %
Ekonomi, administration och férsaljning 93 % 94 % 91 % 84 %
Hotell, restaurang och turism 89 % 88 % 88 % 73 %
Halso- och sjukvard samt socialt arbete 95 % 95 % 94 % 93 %
Journalistik och information 89 % 93 % 85 % 76 %
Kultur, media och design 83 % 83 % 81 % 73 %
Lantbruk, djurvard, tradgard, skog och fiske 93 % 96 % 90 % 93 %
Pedagogik och undervisning 88 % 97 % 85 % 85 %

?’Data/IT, Ekonomi, administration och férsaljning, Halso- och sjukvard samt socialt arbete, Samhallsbyggnad
och byggteknik samt Teknik och tillverkning
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Samhallsbyggnad och byggteknik 94 % 94 % 91 % 84 %

Teknik och tillverkning 91 % 92 % 89 % 83 %

Transporttjanster 96 % 95 % 89 % 87 %

Ovriga utbildningsomréaden 91 % 93 % 88 % 85 %

Totalt 92 % 92 % 89 % 84 %

1) | tape[len sarredovisas utbildningsomraden som har haft minst 100 examinerade som svarat pa enkéaten
varje ar.

Sammantaget visar resultatet att av de fem stora utbildningsomradena ar det endast
Halso- och sjukvard samt socialt arbete som inte har haft nagon stérre minskning av
andel i arbete i de sammanstallda sexmanadersuppféljningarna for 2020 jamfért med
aren innan. Myndigheten anser att det ar férvantat pa grund av att antalet anstéllda inom
Halso- och sjukvardsomradet har férandrats marginellt mellan 2019 och 2020.28

Restriktionerna i samhallet pa grund av pandemin boérjade havas i liten skala 1 juni 2021
for att minska betydligt under juli och i stort sett tas bort helt under september. Av de
sammanstallda sexmanadersuppféljningarna fér examinerade 2020, sa var det endast
8 procent av svaren som hade samlats in pa uppféljningar som slutférdes i augusti 2021
eller senare. Sysselsattningsstudien via SCB for examinerade under 2020 samlades in
fran slutet av augusti 2021 till slutet av oktober 2021. Det innebar att férutsattningarna pa
arbetsmarknaden kan vara nagot battre i anslutning till SCB-studien an fér de
sammanstallda sexmanadersuppfdljningarna. Myndigheten beddémer det som troligt att
andelen sysselsatta kan bli nagra procentenheter hégre i studien via SCB an for de
sammanstallda sexmanadersuppfdljningarna. Det skulle innebara en oférandrad eller
marginellt minskad andel sysselsatta i studien SCB-studien fér examinerade 2020 i
jamforelse med examinerade 2019.

3.4 Arbetsliv

Flera studier tyder pa att arbetsmarknadssituationen paverkades mer negativt for unga,
mojligen aven for utrikes fodda, under den férsta vagen av coronapandemin. De yngre
tycks inte bara ha drabbats av att anstallningar avslutades eller inte férlangdes, utan
&ven av bristen pa vakanta jobb efter varens terminsslut 2020. Aven utrikes foédda tycks
ha drabbats av samre mojligheter att finna arbete, méjligen som en konsekvens av 6kad
konkurrens om befintliga lediga jobb i och med det stora inflodet av svenskfodda
arbetssokande. Dessa resultat ar foga férvanande i och med att de branscher som initialt
drabbades hardast, sdsom restaurang- och hotellbranschen, &r sadana som ofta erbjuder
sa kallade ingangsjobb till manga unga och nyanlanda.?® Samma monster syntes ocksa i
den sysselssattningsstudie som MYH publicerade i februari 2021.

Inom ramen for yrkeshdgskolan har arbetslivets engagemang i utbildningsformen markts
tydligast avseende LIA-perioderna. Foretag i besdksnaringen har haft mycket svart att ta
emot LIA-studerande och i tillverkningsindustrin har tillgangen pa LIA-platser fluktuerat
kraftigt da korttidspermitteringar och brist pa insatsvaror lett till produktionsstopp. Inom
halso- och sjukvardsomradet har forvisso andelen examinerade studerande i arbete legat
pa en fortsatt hdg niva, men det har varit en utmaning att fa tillgang till handledare pa
LIA-platsen da belastningen pa sjukvarden har varit mycket hog.

Det ser dock alltjamt ut som manga arbetsgivare garna rekryterar studerande fran
yrkeshogskolan. Svenskt naringslivs rekryteringsenkat fran 2020 visar att en tredjedel av
de tillfragade medlemsféretagen helst rekryterar personer med YH-utbildning. Det ar en
nagot hogre andel an de som efterfragar medarbetare med hogskoleutbildning. Storst

2 Kalla: Sveriges kommuner och regioner, personalstatistik, personalen i siffror
2 [FAU: r-2021-19-den-ojamlika-arbetsloshetsbordan-under-den-forsta-vagen-av-covid-19-pandemin-i-sverige

(1).pdf
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andel av de svarande foretagen vill helst att medarbetarna har utbildning fran
gymnasieskolans yrkesprogram.3°

Arbetsmarknadens strukturomvandling hade startat redan fére coronapandemin, men
pandemin innebar akuta behov av omstallning och har troligen ocksa paskyndat den mer
langsiktiga utvecklingen. For manga arbetstagare och arbetsgivare har coronapandemin
inneburit stora utmaningar. Medan det radde personalbrist pa vissa arbetsplatser var
andra tvungna att varsla personal. Men flera initiativ har ocksa tagits for att hjalpa
personer att stalla om fran yrken med lagre efterfragan till branscher med arbetsbrist. 3

Under pandemin har det blivit tydligt att yrkeshégskolan har kunnat spela en roll fér
omstallning pa arbetsmarknaden och livslangt larande for individen. MYH kan konstatera
att korta YH-utbildningar (kurser och kurspaket) sannolikt introducerades i ratt tid.
Utbildningarna kunde relativt snabbt bidra till behovet av insatser for omstalining inom
omradena digitalisering och automatisering. | samband med utbrottet av
coronapandemin, kunde myndigheten snabbt respondera och bevilja fler utbildningar an
vad som ursprungligen var tanken och ocksa prioritera branscher som sarskilt paverkats
av pandemin.®? Intressent for kurser och kurspaket har varit mycket stort fran saval
branschorganisationer som fackférbund.

| och med en férandring i Férordning (2009:131) om utbildning inom yrkeshégskolan som
uppdragsutbildning som tradde i kraft i juni 2020 kan numera aven en privat
uppdragsgivare kdpa uppdragsutbildning som behdvs av arbetsmarknadsskal. Det
innebar att aven omstallningsorganisationer kan finansiera utbildning som behdvs for
omstallning, vilket kan komma att bli anvandbart i samband med inférande av
omstallningsstudiestodet. 33

| syfte att stotta omstallningen pa arbetsmarknaden genomférde myndigheten riktade
kampanjer for att na ut med budskapen till arbetsgivare och individer som kunde ha
intresse av utbudet inom yrkeshdgskolan. Framfor allt handlade det om budskap om
kurser och kurspaket. Fér att na ut till arbetsgivare med information om yrkeshégskolan
genomfordes riktade kampanijer i affars- och fackpress samt i HR-forum. Det togs ocksa
fram nytt innehall f6r malgruppen pa myndighetens webb pa temat hur
yrkeshogskoleutbildning ar ett bra verktyg for arbetsgivare i samband med omstalining.
Detta for att kunna hanvisa till férdjupad information i samband med kampanjerna. Denna
kampanj fortldper alltjamt.

Pandemin har inte bara slagit hart mot arbetsmarknaden, manga har ocksa haft tid att
reflektera Over sin arbetssituation, nagot som aterspeglas bland yrkesverksamma. En
nationell understkning som Demoskop genomfort dar 5 000 personer i aldrarna 18—65 ar
har tillfragats, visar att nastan 6 av 10 har funderat pa att byta bransch det senaste aret.34
| en liknande undersokning fran 2017 uppgav 3 av 10 yrkesverksamma i aldern 40-55 ar
att de ville byta bransch.3%

Demoskops undersokning fran september 2021 visar ocksa att endast 3 av 10 ar
beredda att flytta for nya jobbmojligheter, vilket férsvarar stora féretagsetableringar i
exempelvis norra Sverige.

Sammantaget visar pandemin att behovet av omstallning pa arbetsmarknaden kan ske
mycket snabbt och paverkar kompetensforsorjningen hogst vasentligt. For
yrkeshégskolans vidkommande har den snabba omstallningen lett till nya
kompetensbehov som i sin tur stéller stora krav p4 myndighetens omvarldsanalys och att

%0 Svenskt Naringslivs rekryteringsenkat 2020

31 Lardomar om omstalining pa arbetsmarknaden fran pandemin - SNS

%2 Aterrapportering av regeringsuppdrag om korta YH-utbildningar (kurser och kurspaket), dnr MYH 2021/5089
33 Omstallningsstudiestdd — for flexibilitet, omstéaliningsformaga och trygghet pa arbetsmarknaden -
Regeringen.se

3 Stora satsningar pa nya jobbtillfallen runt om i landet — men f4 i Ostergétland beredda att flytta fér jobb —
Lernia

35 Manga vill byta jobb men fa gér det | Randstad


https://www.sns.se/artiklar/lardomar-om-omstallning-pa-arbetsmarknaden-fran-pandemin/
https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/departementsserien-och-promemorior/2021/06/omstallningsstudiestod/
https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/departementsserien-och-promemorior/2021/06/omstallningsstudiestod/
https://www.lernia.se/press/pressmeddelanden/2021/oktober/stora-satsningar-pa-nya-jobbtillfallen-runt-om-i-landet--men-fa-i-ostergotland-beredda-att-flytta-for-jobb/
https://www.lernia.se/press/pressmeddelanden/2021/oktober/stora-satsningar-pa-nya-jobbtillfallen-runt-om-i-landet--men-fa-i-ostergotland-beredda-att-flytta-for-jobb/
https://www.randstad.se/arbetssokande/karriartips/karriarutveckling/manga-vill-byta-jobb--men-fa-gor-det/
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yrkeshdgskolan som utbildningsform maste vara flexibel och snabbt kunna férandra
utbudet. Det kommer fortsatt att vara en utmaning fér yrkeshégskolan att kombinera en
stabil utbildningsportfdlj med langre beviljanden och en hég grad av flexibilitet och
snabbrorlighet.

3.5 Sammanfattning

3.5.1 Pandemins kortsiktiga paverkan pa yrkeshogskolan

Det rader ingen tvekan om att pandemin har medfért betydande konsekvenser for
yrkeshodgskolan péa flera plan. | det korta perspektivet visar dock telefonintervjuer, enkat
och dialogmé6ten med utbildningsanordnare att omstaliningen till distansundervisning i
huvudsak har fungerat val, saval ur organisatoriskt som ur pedagogiskt perspektiv samt
att utbildningarna i huvudsak har kunnat genomféras péa ett satt som inte paverkat
utbildningsmalen.

Den bilden stérks av att bedédmningen av de enskilda utbildningarnas kvalitet i samband
med de kvalitetsgranskningar som MYH genomfért under pandemin sammantaget visar
att 68 procent av utbildningarna bedéms halla hog eller mycket hég kvalitet. Detta ar
samma monster som framkommit fran kvalitetsgranskningar fore pandemin. Saledes
visar inte resultatet av genomforda kvalitetsgranskningar att det skett nagra férsdmringar
av kvaliteten i utbildningarna mot bakgrund av coronapandemin.

Under pandemin har de storsta utmaningarna varit att genomféra LIA-perioderna. Om
man tittar sarskilt pa de kvalitetskriterier som bedéms i samband med granskning nar det
galler LIA, till exempel hur utbildningsanordnaren samverkar med LIA-platserna och hur
handledningen fungerar, syns att resultatet for bedémningen av LIA sjonk under 2020.
Samtidigt gar det ocksa att se att resultaten delvis aterhamtat sig 2021.

Inkomna anmalningar om brister i utbildningen har dkat under pandemin. Under perioden
mars 2020 till och med september 2021 kom det in drygt 150 anmalningar varav ett 50-tal
arenden avskrevs. Av de arenden som varit féremal fér utredning bedéms ett 30-tal
anmalningar ha en tydlig koppling till effekterna av pandemin utifran anmalarens
perspektiv. Ett 20-tal av dessa anmalningar innehaller synpunkter om brister i kursen
l&rande i arbete.

Andelen outnyttjade platser har minskat under pandemin, vilket kan vara en foljd av att
individer i hogre grad an tidigare har haft skal att s6ka till utbildningar och att ocksa
pabdrja dem for att undvika arbetsldshet. De flesta utbildningsinriktningar hade ocksa fler
behdriga sdkande per plats 2020 jamfort med 2019.Totalt sett var dock andelen tidiga
avhopp hogre inom de utbildningsomgangar som startade under 2020 jamfort med
tidigare ar. Det ska noteras att det fanns en 6kning redan innan pandemin — men da i en
lagre takt an den férandring som observerades mellan 2019 och 2020.

Examensgraden 6kade marginellt under 2020, men ser ut att aterigen minska under
2021. Det gar inte att med sakerhet bedéma om coronapandemin har haft en paverkan
pa examensgraden. Det ar mojligt att 6kad distansundervisning paverkar maojligheten att
slutféra utbildningen. | den studerandeenkat som MYH genomfdrt uppgav hélften av de
svarande att pandemin inte paverkat mojligheterna att klara av utbildningen medan tre av
tio upplevde att pandemin hade paverkat mojligheten negativt.

Samma bild utkristalliseras inom skolvasendet. Overgangen till distansundervisning har
inneburit utmaningar for bade larare och elever i gymnasieskolan. Olika grupper av elever
har olika forutsattningar att klara av fjarr- eller distansundervisning beroende pa alder,
behov av stdd, tidigare studievana och studieresultat, samt familje- och hemférhallanden.
Bilden ar att eleverna har klarat av undervisningen pa distans, men
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distansundervisningen bedéms inte halla motsvarande kvalitet som undervisningen i
skolans lokaler.36

Resultatet fran den genomférda studerandeenkaten visar aven att pandemin haft
paverkan pa utbildningarna och att bade utbildningsanordnare och studerande har
tvingats anpassa sig till omstaliningen fran studier i bunden form till distansundervisning.

En majoritet av de studerande upplever att pandemin paverkat utbildningen negativt som
helhet, medan 2 av 10 studerande uppger att pandemin paverkat utbildningen positivt.

Nar det galler kursmomentet LIA uppgav hélften att de paverkats negativt av pandemin
samtidigt som 2 av 10 uppgett att de inte paverkats alls. Resultaten fran de studerande,
vars utbildning innehdll LIA, visade att drygt 4 av 10 uppgav att LIA har kunnat
genomfdras som planerat pa en fysisk arbetsplats under pandemin medan drygt 2 av 10
uppgav att de haft LIA som i stéllet genomforts helt eller delvis pa distans, men
fortfarande pa en arbetsplats. For 1 av 10 ersattes LIA helt med teoretisk kurs ordnad av
skolan och for lika manga flyttades LIA fram.

3.5.2 Pandemins langsiktiga paverkan pa yrkeshégskolan

Fragan om hur pandemin paverkar yrkeshdgskolan pa lang sikt ar hart nar omojlig att
svara pa. En trolig langsiktig konsekvens ar dock att pandemin forstarker
yrkeshdgskolans betydelse som ett verktyg i omstallning inom bland annat digitalisering,
automatisering och klimatomstallning. Det faktum att mojligheten gavs att introducera
kurser och kurspaket samt YH-flex under pandemin gor att yrkeshégskolan inte bara har i
uppgift att forse arbetslivet med kvalificerad arbetskraft utan ocksa spelar en roll for
individens kompetensutveckling och férmaga till omstallining. Denna utveckling hade
troligen skett anda, men sannolikt tagit Iangre tid.

Ytterligare en langsiktig konsekvens av pandemin ar troligen att fler utbildningar kommer
bedrivas helt eller till en hogre grad pa distans. Intresset bland utbildningsanordnare for
att utveckla olika former av "hybridupplégg”, dar det finns en férdel med att ha en
variation mellan fysiska traffar och digitalt innehall kommer sannolikt att 6ka. Det skulle
kunna ge mdjlighet att engagera annars svarrekryterad nationell och internationell
expertis som foreldsare. Det rader inget tvivel om att en konsekvens av pandemin ar att
den digitala tekniken och den pedagogiska formagan att undervisa digitalt har utvecklats
snabbt. Denna utveckling kommer troligen inte avstanna.

Det ar mojligt att pandemin far konsekvenser aven pa medellangsikt nar det galler
exempelvis andel examinerade studerande som har ett arbete efter examen. | samband
med den senaste sysselsattningsstudien minskade andelen examinerade i arbete fran 93
till 87 procent. Resultatet av den sexmanadersuppfoljning for examinerade 2020 som
utbildningsanordnarna sjalva gor, visar pa ytterligare en minskning till 84 procent
avseende andel i arbete. Under december 2021 kommer resultatet av den senaste
sysselsattningsundersdkningen som SCB genomfér och som omfattar dem som tog
examen under 2020.

Det finns manga tecken pa att ekonomin och arbetsmarknaden aterhamtar sig. Det ar
farre inskrivna pa Arbetsférmedlingen och féretagens anstallningsplaner visar pa
framtidsoptimism. Langtidsarbetslésheten och arbetslésheten bland utrikes fédda ar
fortfarande hog. %"

Det ar svart att sdga hur resultaten i yrkeshdgskolan kommer att utveckla sig under de
narmaste aren. Som jamforelse kan namnas samband med den forra lagkonjunkturen
under finanskrisen for drygt ett decennium sedan da resultaten for yrkeshdgskolan foll

% Ett &r med pandemi i férskola och skola och komvux - Skolverket
37 Presentationsbilder arbetsmarknadslaget 211102 (regeringen.se)


https://www.skolverket.se/skolutveckling/forskning-och-utvarderingar/skolverkets-utvarderingar-och-rapporter/uppfoljning-av-coronapandemins-konsekvenser/rapporter-om-coronas-paverkan/2021-05-21-ett-ar-med-pandemi-i-forskola-och-skola-och-komvux
https://www.regeringen.se/4aa645/contentassets/0dacf2eba39f451b9ce8fd502b6175b8/presentationsbilder-arbetsmarknadslaget-211102.pdf
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med 8 procentenheter fran 2008 till 2009 (fran 89 % av examinerade i arbete till 81 %).
Det tog sex ar innan resultaten var tillbaka pa den niva som radde fore finanskrisen.38

Eftersom en av de stora utmaningarna under pandemin har varit att genomféra LIA pa en
fysisk arbetsplats ar det ett orosmoment pa medellang sikt hur LIA-perioderna har
fungerat i det digitala landskapet och som anpassad, skolférlagd LIA. Historiskt har drygt
hélften av examinerade studerande fatt arbete pa nagon av sina LIA-arbetsplatser. Det
kommer att vara svart att félja upp i vilkken grad en eventuell férsamring i etablering pa
arbetsmarknaden beror pa alternativa LIA-upplagg eller om det beror pa generella
pandemieffekter inom respektive bransch.

4 Uppfoljning av regeringens beslut och insatser for
yrkeshogskolan

Under pandemin har regeringen fattat en rad beslut om extra satsningar pa
yrkeshogskolan. Det omfattar bland annat extra platser pa kurser och kurspaket,
forsoksverksamheten YH-flex och fler platser till befintliga utbildningar. | detta kapitel
redogors for resultatet av dessa satsningar.

4.1 ForsoOksverksamhet for en snabbare vag genom
yrkeshogskolan

Regeringen gav under varen 2020 myndigheten i uppdrag att genomféra en
forsdksverksamhet med en snabbare och mer flexibel vag till en yrkeshdgskoleexamen,
sa kallad YH-flex, for personer som redan har yrkeskunskaper som motsvarar en
betydande del av en yrkeshdgskoleutbildning. Uppdraget ska redovisas till
Utbildningsdepartementet senast den 14 april 2023.3°

Forsdksverksamhetens évergripande syfte ar att utveckla metoder och bidra till 6kad
formaga hos utbildningsanordnare att kunna genomféra omfattande tillgodoraknande och
med tillgodoraknandet som utgangspunkt genomféra individualiserad kompletterande
utbildning. Férsoksverksamheten ska aven bidra till att utveckla modeller for
tillgodoraknande och férkortade yrkeshdgskoleutbildningar som kan anvandas inom
yrkeshdgskolan och langsiktigt kan bli en permanent del av yrkeshoégskolan.

| forsoksverksamheten anvands en modell med extra platser pa befintliga utbildningar, sa
kallad YH-flexplats. For dessa platser anvands en sarskild statsbidragsmodell. En YH-
flexplats ska genomfdras utifran befintlig utbildningsplan med ett individualiserat
genomforande i tva delar:

« Den férsta delen innebar att den studerandes reella kompetens (kunskaper,
fardigheter och kompetenser) bedéms som ett underlag for att tillgodorakna
betydande del av utbildningen. Om formell dokumentation saknas, sker en
kartlaggning och bedémning i sarskild ordning (validering).

« Den andra delen bestar av en individuellt anpassad kompletterande utbildning for att
na examen.

Idén bakom YH-flex ar att det ska vara mdjligt for studerande med gedigen
yrkeserfarenhet att na examen pa ett mer flexibelt och snabbare satt som da ocksa bor
bli mer resurseffektivt. Med flexibel avses har ett annat, individualiserat,
utbildningsupplagg an for ordinarie utbildning och med resurseffektiv avses antingen till
lagre kostnad eller pa kortare tid eller bade och. YH-flex platserna ska darfor erbjudas

% MYH: Lagesanalys fér yrkeshogskolan 2020, 2021/6546 .
% Regleringsbrev for budgetaret 2020 avseende Myndigheten fér yrkeshégskolan. Andringsbeslut 2020-05-28
(U2020/03536/GV)
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sdkande som beddms ha mdjlighet att tillgodorékna betydande del av utbildningen och
som onskar en individuell anpassning av den kompletterande delen.

En av de viktigaste parametrarna for att moéjliggora férsoksverksamheten i den har
formen har varit att hitta en bidragsmodell som fungerar for ett flexibelt och individuellt
upplagg. Modellen som testas i forsoksverksamheten bygger pa att YH-flex kommer att
genomforas i tva delar, en validerings/tillgodoraknandedel och en kompletteringsdel.
Statsbidrag for valideringsdelen utgors av en fast summa pa 10 000 kronor per
studerande oberoende av valideringens utfall. Statsbidrag for kompletteringsdelen utgar
ifran hur manga YH-poang som aterstar att komplettera efter genomford validering och
tillgodoraknande. Schablonen fér kompletteringsdelen ar utbildningens redan beviljade
schablon férhojd med 15 procent.

Det finns dock ett tak fér maximalt statsbidrag per studerande pa en YH-flexplats.
Bidraget for en YH-flexplats kan aldrig dverstiga motsvarande 75 procent av statsbidraget
for en vanlig fullféljd studerandeplats.

Under sommaren 2020 genomforde fors6ksverksamheten en forsta ansdkningsomgang
for att férdela YH-flexplatser och en andra ansékningsomgang genomférdes i bérjan av
2021. Alla inkomna ansokningar beviljades, 33 ansodkningar/utbildningar och 382 platser
med start 2020 och 71 ansdkningar/utbildningar och 595 platser med start 2021. De
flesta platser beviljades inom utbildningsomradet Halso- och sjukvard samt socialt arbete.

Av de platser som férdelas under 2020 var det totalt 13 av de 33 beviljade utbildningarna
och 11 av 16 utbildningsanordnare som nyttjade sammanlagt 126 platser av de 382
beviljade, vilket innebar en nyttjandegrad pa 33 procent. Den relativt laga
nyttjandegraden beror framst pa korta forberedelsetider och pa svarigheter att genomféra
validering (fysiska traffar med studerande) pa grund av pandemin. For omgang 2 ar det
inte klart hur stort platsutnyttjande blir, da utbildningsanordnarna kan rekvirera
statsbidrag for beviljade platser fram till den 15 december 2021. Forst da kommer
myndigheten ha tillgang till samlad information om éarets platsutnyttjande.

Forsoksverksamheten har i skrivande stund kommit cirka halvvags och aven om det annu
inte gar att sdga nagot om utfall och resultat for helheten, kan MYH redan nu redovisa
vissa resultat. De resultat som redovisas ar fér gruppen av 122 studerande som studerar
pa en YH-flexplats och som genomgatt validering och pabdrjat individuell kompletterande
utbildning.

Sammanfattningsvis kan vi se att:

« for de platser som nyttjats ar besparingen cirka 50 procent i férhallande till vad
kostnaden hade varit om YH-flexstuderande hade |ast pa en ordinarie
utbildningsplats,

« igenomsnitt har de studerande pa YH-flexplats fatt tillgodorakna sig 60 procent av
utbildningen, aven om omfattningen pa tillgodordknandet varierar stort — fran inget
tillgodoraknande till nastan hela utbildningen och

« for 8 av 10 av YH-flexstuderande innebar den planerade individuella kompletterande
utbildningen att de ska ta examen tidigare an utbildningens ordinarie slutdatum.

Detta ar en prognos baserat pa de planerade kompletterande insatserna. MYH vet annu
inte hur manga av dessa 122 som kommer att ta examen, avsluta sina studier med ett
utbildningsbevis (erkannande av del av utbildningen) eller som eventuellt avbryter sina
studier (aven vid ett avbrott ska den studerande erhalla ett utbildningsbevis som bekraftar
uppnadda laranderesultat). Nar de kompletterande studierna ar slutférda kommer
myndigheten kunna se faktiskt utfall och redovisa bade examensgrad samt hur stor
tidsbesparingen (kortare tid till examen) blev for varje enskild studerande.

De preliminéra resultaten pekar pa att modellen for YH-flex som testas i
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forsoksverksamheten bidrar bade till att effektivisera anvandningen av statsbidrag, att det
gar att genomféra mer omfattande tillgodorédknanden och att YH-flex bidrar till att de
studerande tar examen pa kortare tid. Dock omfattar underlaget fér dessa resultat och
slutsatser &nnu en begransad grupp individer och det blir darfor viktigt att
forsdksverksamheten fortsatt utvarderar dessa resultat nar fler studerande har genomfort
YH-flex. Det blir aven viktigt att félja upp om det i realiteten blir en snabbare vag till
examen och hur stor tidseffektiviseringen faktiskt blir, nar studiedokumentation for dessa
studerande kommer in till myndigheten.

Utifran dessa forsta resultat ar myndighetens beddémning forsiktigt optimistisk nar det
galler YH-flex bidrag till effektivare kompetensférsorjning och snabbare omstallining.

4.2  Extra platser till kurser och kurspaket inom
yrkeshogskolan

| varandringsbudgeten for 2020 foreslog regeringen att tillfora extra medel for att bevilja
fler platser till kurser och kurspaket.40

Under perioden 11 maj till den 25 maj 2020 genomférdes ansdkningsférfarandet bland
befintliga utbildningsanordnare i yrkeshégskolan. Drygt 300 ansdkningar kom in till
myndigheten. Handlaggningstiden uppgick till sex veckor. Den 7 juli kommunicerades
besluten.

Totalt beviljades drygt 100 ansékningar motsvarande drygt 700 arsplatser#' foér 2020. Det
innebar att denna satsning berdknades till cirka 53 miljoner kronor under 2020. Sett till
antalet studerande som kunde beredas plats i dessa utbildningar, s& motsvarade det
drygt 3 600 personer. Tillsammans med de beslut om kurser och kurspaket som
myndigheten redan hade fattat rérande 2020, sa innebar det att satsningen fér 2020
uppgick till totalt cirka 99 miljoner kronor. Sammantaget innebar det att omkring 6 300
studerande hade méjlighet att studera pa en kort yrkeshogskoleutbildning under hésten
2020.42

De utbildningar som beviljades i samband med detta ansokningsférfarande var
omgardade av kravet att de maste paborjas och avslutas under 2020. Flest
utbildningsplatser beviljades inom utbildningsomradena Ekonomi, férsaljning och
administration, Teknik och tillverkning och Data/IT.43

Vid detta ansokningstillfalle évervagde myndigheten i samband med bedémningen aven
om sarskild hansyn skulle tas avseende prioritering av utbildningar som riktar sig mot
branscher som i hég utstrackning har paverkats av coronapandemin. Detta i enlighet med
den styrning som regeringen angav i varandringsbudgeten for 2020. Det resulterade i att
MYH bland annat beviljade utbildningar inriktade mot digitala event, hallbar digital
transformation och revenue management (intdktsoptimering) inom besodksbranschen,
mikrobiologi, vardhygien och smittskydd, palliativ vard och vardfilosofi, psykisk ohélsa
och suicidprevention, logistik och e-handelslésningar, industriella processer och
dataanalys med mera.4

Av de 107 beviljade utbildningarna startade 100 och andelen nyttjade platser var 77
procent. Det ar intressant att notera att de kurser och kurspaket som beviljades vid detta
tillifalle, och som skulle pabdrjas och avslutas inom ett knappt halvar, ar de som har
uppvisat det hogsta nyttjandet av tilldelade platser. 4°

40 varandringsbudget 2019/20:99, sidan 121

41 En arsplats motsvarar en studerande pa heltid under 40 veckor.

42 Slutrapport avseende extra platser till korta YH-utbildningar (kurser och kurspaket), dnr MYH 2020/856

43 |bid

4 |bid

45 Aterrapportering av regeringsuppdrag om korta yrkeshdgskoleutbildningar (kurser och kurspaket), dnr MYH
2021/5089
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Fordelningen avseende studietakten ser av naturliga skal nagot annorlunda ut fér dessa
starter da utbildningarna hade dels kortare tid for forberedelse, dels ocksa hade krav pa
slutdatum inom 2020. Det var en betydligt stérre andel studerande som bedrev studier
med 100 procents studietakt. Det var fér dessa starter ungefar samma andel som bedrev
studier pa 100 procent som pa 50 procents studietakt, se cirkeldiagram nedan. Det var
ocksa fler varianter av studietakt som redovisas inom Ovrigt.

Start & avslut juli-dec 2020

!

m20-25% m50% m100% m75% m Qvrigt

Diagram 14. Andelen studerande per studietakt av nyttjade platser med start och avslut
2020, andra ansokningsforfarandet

4.3  Okat antal platser pa beslutade utbildningar inom
yrkeshogskolan

Inom ramen for regeringens arbete med coronapandemin fick myndigheten i
varandringsbudgeten (prop. 2019/20:99) ytterligare medel for att utdka antalet platser pa
redan beslutade utbildningar inom yrkeshogskolan. 46

Myndigheten tillsatte ett projekt vars syfte var att identifiera mdjliga tillvagagangssatt for
att utéka volymen pa befintliga utbildningsomgangar med start hosten 2020. Resultatet
av arbetet blev att myndigheten genomfdrde en sarskild ansékansomgang i form av en
forenklad webbansdkan med nagra fa fragor dar utbildningsanordnare kan ansdka om
ytterligare utbildningsomgang. Valet av tillvagagangssatt grundade sig bland annat pa
den tidsaspekt som fanns att ta hansyn till samt pa utbildningsanordnarnas méjligheter att
hinna med och forbereda sina utdkade platser och starta under hésten 2020.47

Under vecka 17 (den 22 april) 2020 gick det ut en gemensam information fran
myndigheten till utbildningsanordnarna om den tillfélliga satsningen pa yrkeshoégskolan. |
den beskrevs den tillfalliga satsningen och vilka olika delsatsningar som avses och vad
det innebar for utbildningsanordnarna utifran ett dvergripande resonemang om
ansokningsforfarande och tidsaspekter.

Projektgruppen tog aven fram riktad information om den specifika delsatsningen att utdka
volymen pa befintliga utbildningar. | informationen beskrevs forutsattningar for att kunna
sOka om att utdka volymen pa befintlig utbildningsomgang och hur ansékansforfarandet
kommer att ga till samt vid vilka tidpunkter som ansokan halls 6ppen, bedémning sker
och beslut skickas ut.*8

46 Oka volymen pa befintliga yrkeshdgskoleutbildningar, dnr MYH 2020/1550
47 |bid
*8 |bid
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Under perioden 4-20 maj 2020 6ppnades den férenklade webbansékan Ansékan om
ytterligare YH-omgéngar for utbildningsanordnare som hade en utbildningsomgang
med planerad ordinarie start under 2020 och som avslutas senast 2022. De extra
omgangarna skulle vara identiska med tidigare beviljad omgang och bedrivas enligt
befintlig utbildningsplan. Daremot kunde antalet studerandeplatser och startdatum skilja
sig fran de tidigare beviljade omgangarna.*®

De extra utbildningsomgangarna/platserna omfattas av statsbidrag enligt ordinarie
beslutad omgang, det vill sdga enligt samma schablon. De har ocksd samma ratt till
bidrag som ordinarie utbildningsomgangarna nar det galler behdrighetsgivande
forutbildningar (BFU), sarskilt pedagogiskt stdd (SPS) och svenska med yrkesinriktning
(SMY). Daremot beviljas inte tillfalligt startbidrag eller genomférandebidrag for de extra
utbildningsomgangarna.®

Nar ansdkan stdngdes hade det kommit in totalt 439 ansdkningar om totalt 500 ytterligare
omgangar och totalt handlade det om 10 380 extra platser. Darefter pabdrjades
bedomningsarbetet. Eftersom denna ansdkningsomgéang handlade om extra omgangar
till utbildningar som redan bedémts och beviljats, sa handlade bedémningsarbetet mer
om att prioritera mellan inkomna ansdkningar &n att beddma deras kvalitet.>"

Vid bedémning av ansdkningarna anvande myndigheten till stérsta delen samma
prioriteringar som vid beviljande av de redan beslutade utbildningarna. | forsta hand
prioriterades utbildningar inom Samhallsbyggnad och byggteknik, Teknik och tillverkning,
Data/IT och Halso- och sjukvard samt socialt arbete, dar efterfragan av arbetskraft
vanligtvis beddms hdg. Ytterligare en grund for prioriteringsarbetet var att ingen
beviljades mer &n en omgang. Anledningen till detta var att pa sa satt kunde vi maximera
spridningen av de extra platserna, vilket bedémdes vara bra med tanke pa insatsens

art.52
Totalt beviljades 292 ansdkningar om vardera en ytterligare utbildningsomgang vilket

motsvarar 5 105 platser. | tabell 10 visas hur ansékningar och beviljade extra omgangar
och platser fordelar sig 6ver utbildningsomraden. 53

49 Oka volymen pa befintliga yrkeshdgskoleutbildningar, dnr MYH 2020/1550
50 |bid
5 Ibid
52 |bid
53 |bid
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Tabell 10. Ansokan och beviljande om ytterligare utbildningsomgangar efter

utbildningsomrade
Antal befintliga Antal Andel Andel
utbildingsomgangar Antal sokta Antal beviljade Antal sokta beviljade Andel
som kunde ansoka om Antal extra sokta extra beviljade extra extra beviljade
utbildningsomrade ytterligare omgangar ansdkningar omgangar platser omgangar platser omgangar omgangar platser
Datal/lT 137 90 104 2109 73 1315 76 % 70 % 62 %
Ekonomi, administration och férsaljning 154 113 130 3331 51 1053 84 % 39% 32%
Friskvard och kroppsvard 5 1 2 40 0 0 40 % 0% 0%
Hotell, restaurang, turism 41 13 15 216 6 80 37% 40 % 37%
Halso- och sjukvard samt socialt arbete 129 42 48 1033 35 645 37% 73% 62 %
Journalistik och information 1" 7 8 176 0 0 73% 0% 0%
Juridik 5 4 5 175 0 0 100 % 0% 0%
Kultur, media och design 46 19 19 162 7 46 41% 37% 28 %
Lantbruk, djurvard, tradgard, skog och fiske 24 2 3 54 2 30 13% 67 % 56 %
Pedagogik och undervisning 22 8 9 243 7 201 41 % 8% 83 %
Samhallsbyggnad och byggteknik 153 75 80 1328 63 982 52 % 79% 74 %
Sékerhetstjénster 6 4 5 170 3 105 83% 60 % 62 %
Teknik och tillverkning 207 46 52 837 39 553 25% 75% 66 %
Transporttjanster 36 13 18 456 4 45 50 % 2% 10 %
Ovrigt 2 2 2 50 2 50 100 % 100 % 100 %
Totalt 978 439 500 10 380 292 5105 51% 58 % 49 %
| tabell 11 visas hur ans6kningar och beviljade extra omgangarna och platserna férdelar
sig over lan.>
Tabell 11. Ansdkan och beviljande om ytterligare utbildningsomgangar efter studieléan.
Antal befintliga Antal Andel
utbildningsomgangar Antal sokta beviljade Antal Andel sokta beviljade Andel
som kunde ans6ka om extra Antal sokta extra beviljade extra extra beviljade
Studielan ytterligare omgangar omgangar platser omgangar platser omgangar omgangar platser
Blekinge 11 3 25 3 25 27 % 100 % 100 %
Dalarna 16 4 43 4 43 25 % 100 % 100 %
Gotland 1 0 0 - - - - -
Gavleborg 21 12 252 6 116 57 % 50 % 46 &
Halland 25 3 47 3 47 12 % 100 % 100 %
Jamtland 12 2 70 0 0 17 % 0% 0%
Jonkoping 50 23 468 13 161 46 % 57 % 34 %
Kalmar 12 2 19 1 12 17 % 50 % 63 %
Kronoberg 19 4 110 2 45 21% 50 % 41 %
Norrbotten 22 4 105 2 55 18 % 50 % 52 %
Skane 118 60 1171 30 501 51 % 50 % 43 %
Stockholm 239 180 3850 107 1973 75 % 59 % 51 %
Sédermanland 22 8 185 6 145 36 % 75 % 78 %
Uppsala 12 8 110 6 101 67 % 75 % 92 %
Varmland 28 11 222 7 87 39% 64 % 39%
Vasterbotten 23 5 105 2 45 22 % 40 % 43 %
Vasternorrland 33 10 224 5 120 30 % 50 % 54 %
Vastmanland 24 1" 292 5 125 46 % 45 % 43 %
Véstra Gotaland 223 108 2 146 65 1073 48 % 60 % 50 %
Orebro 31 21 486 13 226 68 % 62 % 47 %
Ostergotland 36 21 450 12 205 58 % 57 % 46 %
Totalt 978 500 10 380 292 5105 51 % 58 % 49 %

Notera att studieldn avser det lan dar utbildningen ska bedrivas.
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Av de beviljade extra omgangarna var 72 procent (209 omgangar) i bunden studieform
och 28 procent (83 omgangar) pa distans. Majoriteten hade en studietakt pa 100 procent
(262 omgangar) och 10 procent (30 omgangar) hade en studietakt pa 50 procent.
Majoriteten, 82 procent, av de beviljade extra utbildningsomgangarna, hade start under
augusti och september (240 omgangar), 8 procent i oktober och november (23
omgangar) och 10 procent i december (29 omgangar).5°

Besluten expedierades 30 juni och den 1 juli informerade myndigheten om
ansokansomgangen och besluten pa myh.se.5

De beviljade ans6kningsomgangarna marktes for att kunna sarskiljas och foljas upp inom
ramen for den ordinarie uppféljningen.5” Det har dock visat sig att alla extra omgangar
inte gar att folja fullt ut da utbildningsanordnare i praktiken har flyttat studerande mellan
ordinarie omgang och den extra omgangen nar omgangar inte fyllts eller att det gjorts
Overintag pa en omgang men man tappat studerande pa en annan omgang.

De extra platserna har genererat utbetalning pa 65 miljoner kronor under 2020,
motsvararande ungefar 3 500 studerande och 1 030 utbetalda arsplatser. For extra
platser med start sent under 2020 pabdrjades rekvisition och utbetalning 2021.%8 Av
beviljat statsbidrag for 2020 pa 87 miljoner kronor nyttjades cirka 65 miljoner kronor,
cirka 75 procents nyttjandegrad.

For 2021 fanns beviljande om 303 miljoner kronor och finns nu cirka 250 miljoner kronor
for utbetalning, det vill sdga en nyttjandegrad pa 82 procent och motsvarande cirka 3 800
arsplatser. Har aterstar cirka 45 utbildningsomgangar som ska rekvirera statsbidrag i
december 2021 eftersom de hade decemberstart 2020. Dessa rekvisitioner far ingen
storre paverkan pa utbetalningen 202,1 men stdrre paverkan pa utbetalningen under
2022. For 2022 ar nyttjandegraden for tillfallet 81 procent, men den kommer troligen
minska.

Under 2021 avslutades de forsta omgangarna fran de extra platserna. Pa grund av att det
ar sa fa som kan féljas upp har vi valt att inte redovisa detta under 2021 utan redovisar
det nar fler omgangar avslutats.

4.4  Okad satsning pa specialistunderskoterskor

Riksdagens finansutskott tog under varen 2021 initiativ till ytterligare medel fér att MYH
skulle kunna genomféra en extra satsning pa resurser till 6kad personalkontinuitet och
medicinsk kompetens inom aldreomsorgen.5° Ett av motiven till utskottsinitiativet ar att
specialistunderskoéterskor ar en viktig lank mellan underskoéterskan och sjukskoterskan,
och kan i den rollen avlasta sjukskéterskorna inom aldreomsorgen. Studierna ar ténkta
att bedrivas pa deltid vid sidan av jobbet som underskéterska. 0

Forslaget motsvarade statliga medel fér 500 extra platser for

utbildningar av specialistunderskoterskor med inriktningar mot aldrevard och
demensvard med start under hosten 2021. Riksdagen beslutade i april 2021 att félja
forslaget. Senare i april 2021 fick myndigheten det formella uppdraget fran regeringen att
genomfdra insatsen. Uppdraget skulle i 6vrigt genomféras inom ramen for gallande
regelverk for yrkeshégskolan och med samma kvalitetskrav som for 6vrig
yrkeshogskoleutbildning.

Inom denna utbildningsinriktning finns sedan tidigare cirka 700 platser i ordinarie utbud
samt ett 50-tal YH-flexplatser for start under 2021. Behdriga att sbka om extra statsbidrag

% Oka volymen pa befintliga yrkeshégskoleutbildningar, dnr MYH 2020/1550

% |bid
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% Arsredovisning 2020, dnr MYH 2020/6471

% Finansutskottet féreslar stod till Aldreomsorgen genom andringar i statens budget - Riksdagen
50 98AA292B-3281-45A7-8908-ABB070559562 (riksdagen.se)
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for utbildning av specialistunderskéterskor med fokus pa aldrevard och demensvard var
de utbildningsanordnare som redan hade en beviljad utbildning till
specialistunderskoterskor med sadana inriktningar. Utgangspunkten var att platserna
skulle goras tillgangliga for studerande under 2021.

Utbildningsanordnare har kunnat anstka om fler platser pa befintliga
utbildningsomgangar eller ytterligare utbildningsomgangar. Utbildningsanordnare kunde
ocksa stka om platser inom ramen for YH-flex. Andra alternativ uteslots med
motiveringen att insatsen skulle hinna pabdrjas under innevarande at. Totalt omfattades
16 utbildningsanordnare och 20 olika utbildningar. Ansoékningsperioden fér berdrda
utbildningsanordnare var kort och myndigheten valde att fatta beslut I6pande for att vinna
tid for bade utbildningsanordnare och potentiella sékande. | denna extra satsning bortsag
myndigheten fran kravet pa max 35 studerande per utbildningsomgang.

MYH gjorde en riktad anstkan till de berdrda utbildningsanordnarna av ndmnda
utbildningar. Ansdkan dppnade den 14 maj 2021 och stadngde den 28 maj 2021. Foér de
20 mdjliga utbildningarna ansokte berdrda utbildningsanordnare om extra platser for 18
utbildningar. Alla inkomna ansdkningar beviljades och totalt beslutade myndigheten om
att bevilja drygt 320 extra platser. Av dessa var 150 platser avsedda for nya
utbildningsomgangar, fem platser var YH-flexplatser och resten fordelades pa befintliga
utbildningsomgangar.

Beviljandet motsvarar 3,5 miljoner kronor for 2021, 9 miljoner kronor for 2022 och

5,5 miljoner kronor for 2023. Utfallet kan endast redovisas for det totala beviljandet for
alla beviljade platser inom dessa utbildningsinriktningar och dessa extra platser.
Totalt ligger nyttjiandegraden pa 94 procent med enstaka planerade starter kvar under
2021.

For att denna satsning ska kunna fortsatta féreslas i budgetpropositionen fér 2022—2024
ytterligare 21 miljoner kronor for 2022 och 30 miljoner kronor fér 2023.81

5 Konst- och kulturutbildningar och utbildningar med
endast tillsyn

| detta kapitel redogdrs fér konsekvenser av pandemin nar det galler konst- och
kulturutbildningar och utbildningar med endast tillsyn.

Konst- och kulturutbildningar drivs av privata utbildningsanordnare och kan fa statligt stéd
genom statsbidrag och/eller genom att de studerande far ratt till studiestod.
Utbildningsanordnarna tar ut studerandeavgifter som varierar mellan de olika
utbildningarna. Utbildningarna finns inom olika konstnarliga och kulturella inriktningar och
syftar till att:

o forbereda for hdgskoleutbildningar som kan leda fram till konstnarliga examina,

o medverka till att utveckla ett kvalificerat yrkeskunnande inom det konstnarliga
eller kulturella omradet, eller

e ha ett innehall som syftar till att bevara eller utveckla kulturarvet.

Utbildningarna kan delas upp i korta och langre utbildningar. De flesta utbildningar ar
langre och omfattar fran 20 veckor upp till tre ars heltidsstudier. De korta utbildningarna
kan vara allt fran nagon dag upp till 30 veckors heltidsstudier och ar ofta inriktade pa att
ge fordjupning inom ett specifikt omrade. Vissa av de korta utbildningarna bedrivs som
sommarkurser.

61 Utgiftsomrade 16 Utbildning och universitetsforskning (regeringen.se), sidan 133.
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Foérordningen om stdd for konst- och kulturutbildningar och vissa andra utbildningar ger
ocksa mojlighet till stdd i form av att fristdende eftergymnasiala utbildningar inom olika
omraden enbart kan stallas under statlig tillsyn. Utbildningar med endast tillsyn berattigar
inte till ndgot ekonomiskt stéd i form av statsbidrag och ger inte heller de studerande ratt
till studiestdd. Utbildningarna kan bedrivas dven inom andra omraden an de konstnarliga
eller kulturella.

Uppfdljningen som ar av betydelse for att folja vilka konsekvenser coronapandemin
inneburit for konst- och kulturutbildningar och utbildningar med endast tillsyn bygger
delvis pa kvantitativa uppgifter, sasom installda utbildningsomgangar, antalet nyttjade
arsplatser och nyttjandegraden av statsbidraget. Nar det galler uppgifter for 2020 ar de
kompletta, men fér 2021 finns endast tillgang till preliminara uppgifter for delar av
verksamheten. Uppgifterna kommer att vara tillgangliga efter arets slut och redovisas i
kommande statistisk arsrapport eller i myndighetens arsredovisning. Andra underlag som
anvants i uppféljningen handlar om resultat och observationer fran kvalitetsgranskning,
studerandeklagomal och fran dialoger med utbildningsanordnare.

Nar det galler hur coronapandemin har paverkat de studerandes resultat har uppgifter om
studerandeavhopp och i vilken utstrackning de studerande slutfért utbildningarna
analyserats. Utover detta har information om hur de studerande upplevt att pandemin
paverkat utbildningarna samlats in genom en enkat.

5.1  Uppfdljning av utbildningarnas genomférande

5.1.1 Instéllda utbildningsomgangar

En utbildning kan ha en eller flera utbildningsstarter under ett ar, sa kallade
utbildningsomgangar. De korta konst- och kulturutbildningarna startar i manga fall fler &n
en omgang per ar medan de langre utbildningarna oftast startar en omgang per ar. Under
perioden 2016—2019 startade mellan 165 och 170 omgangar av konst- och
kulturutbildning per ar. Antalet startade omgangar minskade under 2020 till 145
omgangar.52 Till och med oktober har 162 omgangar startat under 2021 och ytterligare 8
kan komma att starta. Det betyder att antalet startade omgangar kommer att bli fler an
under 2020.

Det var framst bland de korta utbildningarna som antalet startade omgangar minskade
2020, vilket berodde pa att flera omgangar stalldes in. Under perioden 2016-2019
stalldes i genomsnitt en fjardedel av de korta utbildningarnas omgangar in att jamféra
med narmare halften under 2020. Coronapandemin var den orsak som
utbildningsanordnarna framst uppgav till de installda omgangarna 2020. Den 6kade
andelen installda omgangar 2020 berodde till stor del pa att en av de korta utbildningarna
stallde in alla sina planerade omgangar med anledning av coronapandemin. Pandemin
var ocksa orsaken till att en del utbildningsomgangar i de korta utbildningarna stalldes in
under 2021. Trots det visar uppgifter for de tre forsta kvartalen 2021 att andelen installda
omgangar bland de korta utbildningarna nastan halverats, jamfért med 2020, till drygt en
fijardedel. Bland de langre utbildningarna var andelen installda omgangar 10 procent
2020, vilket var lika stor andel som genomsnittet for perioden 2016-2019. Uppgifterna for
2021 visar att andelen installda omgangar bland de langre utbildningarna har minskat till
5 procent.

Utover farre startade omgangar minskade ocksa antalet som pabérjade studier pa en kort
konst- och kulturutbildning under 2020. Totalt pabérjade narmare 660 antagna en kort
utbildning, vilket kan jamféras med perioden 2016—2019 da motsvarande antal varierade
mellan 1 100 och 1 300. Minskningen under 2020 berodde dels pa att en utbildning
stélldes in helt pa grund av coronapandemin, dels pa att en annan utbildning
genomférdes med farre studerande an tidigare ar. Dessa tva utbildningar hade tidigare ar

52 Myndigheten for yrkeshdgskolan, Statistisk arsrapport 2021, sidan 57
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statt for majoriteten av alla studerande pa korta utbildningar. Pa de langre utbildningarna
var det 1 800 som pabdrjade studier under 2020, vilket var i niva med tidigare ar.%3

For utbildningar med endast tillsyn startade sammanlagt 30 utbildningsomgangar under
2020. Det var en minskning med 11 startade omgangar jamfért med 2019, och var aven
nagot lagre i jamforelse med 2018.54 Minskningen jamfort med 2019 var framst en foljd
av farre beviljade omgangar, men antalet installda omgangar var ocksa fler. Flera av de
instéllda omgangarna skulle emellertid ha startat i bérjan av 2020 och stalldes in fore
pandemin. Fran och med det andra kvartalet 2020 var andelen installda omgangar i niva
med 2019.

5.1.2 Nyttjade arsplatser

En konst- och kulturutbildning far stéd for ett visst antal arsplatser.®5 Ar 2020 fanns det
totalt 3 204 beslutade arsplatser for konst- och kulturutbildningar. Av de beslutade
arsplatserna nyttjades 2 561 arsplatser.66 Det innebar att 80 procent av arsplatserna
nyttjades 2020, vilket kan jamféras med 79 procent 2019. Totalt sett 6kade darmed
andelen nyttjade arsplatser pa konst- och kulturutbildningarna under 2020.57

For de korta utbildningarna minskade andelen nyttjade arsplatser under 2020 fran 72
procent 2019 till 67 procent 2020. En relativt stor andel av de studerande pa konst- och
kulturutbildningarna gar en kort utbildning och under 2020 minskade antalet studerande
pa dessa utbildningar. De korta utbildningarna stod endast for tva procent av de
beslutade arsplatserna 2020. Minskningen av andelen nyttjade arsplatser pa de korta
utbildningarna paverkade darmed inte nyttjandet totalt sett.

For 2021 ar det totalt 3 137 beslutade arsplatser i konst- och kulturutbildningar. For att
folja utvecklingen av nyttjandet tas aven preliminara uppgifter om nyttjade arsplatser
fram. Preliminara uppgifter visar att andelen nyttjade arsplatser 6kar under 2021 och att
den totalt sett forvantas uppga till omkring 84—85 procent ar 2021. For de korta
utbildningarna, dar andelen nyttjade arsplatser minskade under 2020, ar det inte mojligt
att ta fram prelimindra uppgifter. Det &r darfor for tidigt att sdga hur nyttjandet ser ut i de
korta utbildningarna under 2021. De slutliga uppgifterna om nyttjade arsplatser 2021 finns
tillgangliga i januari 2022.

Outnyttjade arsplatser finns bade i utbildningar dar alla utbildningsomgangar under aret
stallts in och i utbildningar dar utbildningsomgangar genomforts, men med farre
studerande an majligt.

5.1.3 Nyttjandegraden av statsbidrag

Utbetalningen av statsbidrag baseras pa det genomsnittliga antalet arsplatser som
nyttjats i en utbildning vid tva avstamningstillfallen, 15 februari och 15 september, eller vid
startdatum nar det galler de korta utbildningarna. Innan statsbidraget kan beraknas
definitivt for aret, betalas det ut preliminart baserat pa féregaende ars nyttjade arsplatser.
Nyttiandegraden av statsbidraget ar ett matt pa andelen utbetalt statsbidrag i relation till
det statsbidrag som ar beviljat fér en utbildning.

Det utbetalade statsbidraget har 6kat mellan 2019 och 2020 till féljd av hdjda
schablonnivaer for utbildningarna och nagot fler beviljade arsplatser for konst- och

8 Myndigheten for yrkeshdgskolan, Statistisk arsrapport 2021, sidan 59

84 Myndigheten for yrkeshdgskolan, Statistisk arsrapport 2021, sidan 70

85 En arsplats motsvarar en studerandeplats i heltidsutbildning som omfattar 40 veckor. Utbildningsanordnaren
far under ett kalenderar fordela de beslutade arsplatserna mellan olika utbildningsomgangar inom samma
utbildning.

% Nyttjade arsplatser avser de arsplatser som utbildningen nyttjat under aret. Antal nyttjade arsplatser beraknas
normalt utifrdn hur manga studerande det finns pa utbildningen vid avstdmningstidpunkterna den 15 februari
och 15 september varje ar. For korta utbildningar beréknas antal nyttjade arsplatser daremot utifran antal
studerande vid utbildningens start.

57 Myndigheten for yrkeshdgskolan, Statistisk arsrapport 2021, sidan 58
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kulturutbildningar som helhet. Nyttjandegraden av statsbidraget har dock varit relativt
oférandrad.

Nar det galler de korta konst- och kulturutbildningarna har den totala nyttjiandegraden
minskat mellan 2019 och 2020, men det ar endast en utbildningsanordnare som har haft
en minskad nyttjandegrad 6ver tid. Det &r dock inte mgjligt att saga i vilken utstrackning
minskningen ar en konsekvens av pandemin eftersom det aven tidigare har férekommit
en variation av nyttjandegraden, bade mellan ar och olika utbildningar.

Uppgifter om definitivt statsbidrag nar det galler de korta utbildningarna fér 2021 finns
annu inte tillgangliga da alla utbildningsomgangar annu inte paborjats. Preliminara
uppgifter for évriga utbildningar visar dock pa en mindre 6kning av nyttjandegraden av
statsbidraget jamfort med 2020.

5.1.4 Anmalningar om brister i utbildningar

Studerande kan anmala brister i utbildningar till myndigheten. Anmalningarna kan
fungera som ett underlag for att identifiera om coronapandemin har inneburit
konsekvenser som medfort brister i utbildningarnas genomférande.

Fran och med 1 mars 2020 till och med 1 oktober 2021 har myndigheten mottagit sju
anmalningar géllande konst- och kulturutbildningar. Tva anmalningar har avskrivits. | det
ena fallet har anmalaren inte lamnat tillréckliga uppgifter. | det andra har anmalan dragits
tillbaka. Myndigheten bedémer att tvd anmalningar har kopplingar till effekterna av
pandemin. | bada fallen rér det sig om studerande som har upplevt att kvaliteten drabbats
nar praktiska moment genomforts pa distans.

Nar det galler utbildningar med endast tillsyn har det inte gjorts nagra anmalningar om
brister i utbildningar under perioden.

5.1.5 Observationer vid kvalitetsgranskning

Fran och med 1 mars 2020 till och med 1 oktober 2021 har myndigheten genomfoért 17
fordjupade kvalitetsgranskningar och 18 uppfdljande kvalitetsgranskningar i konst- och
kulturutbildningar. | majoriteten av de fordjupade kvalitetsgranskningarna har
utbildningarna bedémts halla hdg och jamn kvalitet och en utbildning bedémdes vara av
bristande kvalitet. De granskningsomraden som genererade flest identifierade
forbattringspunkter var de som rorde utbildningarnas systematiska kvalitetsarbete och
breddad rekrytering och mangfald.

Vid en analys av de goda exempel som framgar i myndighetens granskningsrapporter
under perioden aterfinns manga exempel inom granskningsomradet larande och
pedagogik, vilket dven vanligtvis ar en styrka i manga konst- och kulturutbildningar. Ett
antagande som kan goras &r att utbildningsanordnarna under perioden har arbetat hart
for att fortsatta halla hog kvalitet inom larandet trots andrade forutsattningar.
Erfarenheterna fran granskningen visar att det i utbildningar som har haft ett
valfungerande systematiskt kvalitetsarbete har ocksa processerna for att hantera
situationen fungerat val.

Aven om syftet med kvalitetsgranskningen inte varit att granska pandemins paverkan har
beréringspunkter anda kommit upp i granskningsintervjuerna. | granskningsrapporterna
framgar att manga konst- och kulturutbildningar har genomforts pa plats under stora delar
av pandemin for att de studerande ska kunna nyttja verkstader, verktyg, studios och
ateljéer. Utbildningsanordnare har behdvt anpassa lokaler och larandesituationen for att
ge de studerande samma chans att nd malen under pandemin som innan. Detta har
inneburit att utbildningsanordnarna bland annat har delat upp studerandegrupper och
med det fatt dubblera lararledd tid. Vissa har ocksa fatt ett 6kat lokalbehov.

Flera utbildningsanordnare och representanter i ledningsgrupper eller styrelser uttrycker
att arbetet i ledningsgruppen fokuserats pa att hantera anpassningar till féljd av
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pandemin. Man har &ven uttryckt att ledningsgrupper och styrelser har traffats mer
frekvent. Vissa menar att det langsiktiga kvalitetsarbetet har fatt sta tillbaka till férman for
att hantera pandemins utmaningar.

Under pandemin har den digitala mognaden hos utbildningsanordnarna 6kat och flera
utbildningsanordnare har utvecklat anvandningen av digitala verktyg fér kommunikation
med de studerande. Myndigheten har aven observerat att det paverkat
antagningsprocesserna till utbildningarna. Genom att anvanda digitala arbetsprover har
andra typer av material kunnat efterfragas.

Det ar flera utbildningsanordnare som inte genomfort nagra studiebesok eller studieresor
under pandemin. | stallet for externa utstallningar eller forestallningar har nagra
utbildningsanordnare valt att visa upp sina studerandes arbete digitalt.

Utifrn observationerna vid kvalitetsgranskningen kan konstateras att det finns
utvecklingspotential for utbildningsanordnarna att fortsatta arbeta med den digitala
antagningsprocessen. Det handlar bade om vilka méjligheter som digitala arbetsprov ger,
om mojlighet till breddad rekrytering samt stérre upptagningsomrade och att det kan
innebara ett effektivare arbete. Det finns ocksa méjligheter att genom digitala verktyg
vidareutveckla kommunikationen mellan studerande och personal och att utveckla
pedagogiken och didaktiken i utbildningarna. De digitala verktygen ger aven majligheter i
utvecklingen av arbetet med samverkan med det omgivande samhallet, systematiskt
kvalitetsarbete, administration och organisation samt marknadsféring av utbildningarna.

5.2 Studerandes resultat och upplevelse

5.2.1 Studerandeavbrott

For att ge en bild av om coronapandemin paverkat forekomsten av avbrott fran de konst-
och kulturutbildningar som startat under pandemin har myndigheten studerat avbrotten
pa de utbildningsomgangar som startade under aren 2015-2020. Det ar enbart
utbildningar som omfattar minst ett ar och som startat i augusti eller september som
ingatt i studien. Det ar emellertid fa avbrott pa kortare utbildningar och de flesta
utbildningar som ar ett ar eller langre startar i augusti och september. Det &r enbart
avbrotten (avhopp eller uppehall) som skett inom ett ar efter utbildningsomgangens start
som har studerats, vilket innebar att for de utbildningar som ar langre an ett ar belyses
enbart en del av avbrotten.

Resultaten visar att andelen avbrott pa konst- och kulturutbildningar inte har férandrats i
nagon stérre omfattning under pandemin, i alla fall inte de avbrott som sker inom ett ar
efter utbildningsstarten.

For de ettariga utbildningarna har det varit relativt sma skillnader mellan aren vad galler
andelen avbrott. Pa de utbildningsomgangar som startade 2020 hade 5 procent av de
studerande ett registrerat avbrott. Detta var lika stor andel som de tva foregaende aren.
For aren 2015-2017 var motsvarande andel 6—7 procent.

Andelen avbrott pa de ettariga utbildningarna ar avsevart lagre an andelen avbrott inom
ett ar pa de flerariga utbildningarna. Flerariga konst- och kulturutbildningar kan ha ett
sadant upplagg dar de studerande valjer om de vill ga ett, tva eller tre ar av utbildningen.
Oavsett om utbildningen har ett sadant upplagg eller ej raknas studerande som avbrutit
studierna innan samtliga ar pa utbildningsomgangen avslutats, som avbrott. For flerariga
konst- och kulturutbildningar sker majoriteten av avbrotten i samband med ett
utbildningsars slut.

For de flerariga utbildningarna har andelen, som avbrutit studierna inom ett ar efter
utbildningsstarten, minskat dver tid. Andelen studerande med ett registrerat avbrott inom
ett ar har minskat arligen fran 40 procent 2015 till 30 procent 2020. Vid
avstamningstidpunkten for studien var andelen darmed nagot lagre for de utbildningar
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som startat under pandemin jamfort med tidigare ar. P& grund av efterslapning i
inrapporteringen av avbrott kan emellertid andelen komma att 6ka nagot for framst startar
2020 men aven for 2019. Baserat pa historik skulle storleken pa efterslapningen kunna
medfora att de flerariga utbildningarna med start 2019 och 2020 slutligt hamnar pa
ungefar samma niva som 2018 da andelen avbrott inom ett ar var 33 procent.

Andel
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e Ettarig utbildning == Flerarig utbildning

Notera: Avser utbildningsomgangar med start under augusti eller september respektive ar, som hade en
omfattning pa minst 40 veckor. Exklusive inhoppare.

* Pa grund av efterslapning i inrapporteringen kan andelen avbrott inom ett ar pa de flerariga utbildningarna dka
for framst 2020 men aven for 2019. Andelen beddms maximalt 6ka med 2—3 procentenheter for 2020 och 1
procentenhet fér 2019.

Diagram 15. Andel studerande med registrerat avbrott inom ett ar fran utbildningens start,
efter utbildningens omfattning, startar 2015-2020

5.2.2 Studerande som slutfort utbildning

Slutférandegraden ar ett matt pa hur stor andel av de studerande som slutfér utbildningen
och kan ge en bild av om coronapandemin har paverkat de studerandes vilja eller
forutsattningar att slutféra utbildningarna.

For de utbildningsomgangar pa konst- och kulturutbildningar som avslutades 2020 var
slutférandegraden 80 procent. Slutférandegraden var nagot lagre jamfoért med perioden
2017-2019 da slutférandegraden var mellan 81 och 82 procent.

Slutférandegraden minskar generellt med utbildningens langd pa sa sétt att den ar som
hogst for de korta utbildningarna, nagot lagre for de ettariga utbildningarna och som lagst
for de flerariga utbildningarna. Slutférandegraden 2020 var 98 procent pa korta
utbildningar, 89 procent pa ettariga utbildningar och 60 procent pa flerariga utbildningar.
Slutférandegraden pa de korta och ettariga utbildningarna var ungefar lika stor som
tidigare ar medan slutférandegraden for de flerariga utbildningarna ékade fran att 2017—
2019 ha varit mellan 50 och 53 procent.

Trots att slutférandegraden per utbildningslangd var oférandrad eller till och med hogre
minskade den totala slutférandegraden fér konst- och kulturutbildningarna nagot under
2020. Det kan forklaras av att antalet studerande pa de korta utbildningarna minskade.
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Eftersom slutférandegraden éver tid varit hogst pa de korta utbildningarna hade detta en
negativ paverkan pa den totala slutférandegraden.®®

En prognos for slutférandegraden for de tre forsta kvartalen 2021 visar en dkad
slutférandegrad for konst- och kulturutbildning jdmfért med 2020. Slutférandegraden for
de tre forsta kvartalen 2021 forvantas totalt sett hamna pa 83-84 procent.®® Tidigare ar
har slutférandegraden for helaret legat nara slutférandegraden for de tre forsta kvartalen.

Under 2020 slutférde narmare 230 studerande en utbildning med endast tillsyn, att
jamfora med 330 studerande 2019. Det minskande antalet forklaras av att farre bedrev
studier pa de utbildningar som avslutades 2020. Aven om det var ett Iagre antal som
slutférde en utbildning jamfért med foregaende ar var andelen som slutfért utbildning
nastan lika stor, 72 procent 2020 jamfért med 74 procent 2019.70 For utbildningar med
endast tillsyn ar det for fa utbildningsomgangar som hunnit avslutats och har
inrapporterade uppgifter om slutférande for att nagon preliminar bedéomning av
slutférandegraden fér 2021 ska kunna gdras.

5.2.3 Resultat av studerandeenkat

Som ett steg i att félja upp konsekvenserna av coronapandemin har myndigheten
genomfort en enkatundersodkning bland studerande pa konst- och kulturutbildningar.
Enkaten handlade om hur de studerande upplevde att pandemin paverkat deras
utbildning och studiesituation.

Enkaten skickades till ett slumpmassigt urval pa 1 075 personer som under forsta
halvaret 2021 studerat pa en konst- och kulturutbildning med en omfattning pa minst ett
halvt ars heltidsstudier (20 veckor). Datainsamlingen genomférdes under augusti-
september 2021. Utskicket gjordes via brev (som innehdll en QR-kod och lank till en
webbenkat) samt tva paminnelsebrev. Totalt besvarades enkaten av 303 personer och
svarsfrekvensen var 28 procent. P4 grund av den laga svarsfrekvensen bor resultaten
beaktas med viss forsiktighet. Myndigheten har av denna anledning aven valt att vara
aterhallsamma med allt for detaljerade nedbrytningar eller skarningar av resultaten.

Majoriteten av de svarande i undersdkningen gick en utbildning som ursprungligen var i
bunden studieform. Farre an 1 av 10 gick en utbildning som bedrevs pa distans, vilket
motsvarar fordelningen mellan utbildningar i bunden form och med distansundervisning
inom konst- och kulturutbildningarna totalt sett.

Under storre delen av pandemin har utbildningsanordnarna kunnat besluta att bedriva en
bunden utbildning helt eller till del i distansform. | enkaten fick de studerande vars
utbildning skulle bedrivas i bunden form svara pa hur studieformen paverkats av
pandemin. Nastan alla (9 av 10) svarade att utbildningen atminstone delvis eller under
vissa perioder hade stallts om fran bunden studieform till distansundervisning.

% Myndigheten for yrkeshdgskolan, Statistisk arsrapport 2021, sidan 66f

% De utbildningsomgangar som planeras att avslutas under det fjarde kvartalet 2021 utgér en tiondel av de
omgangar som avslutats eller forvantats att avslutas under 2021.

70 http://www.scb.se/uf0702
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Din utbildning som helhet

m Negativ paverkan
Din mdjlighet att klara av utbildningen Inge