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[Kommentarer]

Myndigheten for yrkeshogskolan

Sammanfattning

Myndigheten for yrkeshégskolan (MYH) har fatt i uppdrag av regeringen att folja upp och
redovisa konsekvenserna av att férordningen (2000:521) om statligt st6d till
kompletterande utbildningar ersatts av férordningen (2013:871) om stod for konst- och
kulturutbildningar och vissa andra utbildningar (KKVF). Redovisningen ska bland annat
innehalla en konsekvensanalys av att kompletterande utbildningar 6verforts till nya
regelverk och bedrivs som konst- och kulturutbildningar, utbildningar med endast tillsyn
eller inom yrkeshogskolan. Myndigheten ska vid behov foresla regelférandringar.
Uppdraget ska genomféras i dialog med berdrda branschorganisationer och
utbildningsanordnare. Uppdraget ska redovisas till Regeringskansliet senast den 22
december 2017.

Myndigheten har kartlagt de 6verforda utbildningarna och gjort en éversyn av de
forutsattningar som numera géller. Myndigheten har genomfort dialogmdéten och
enkatundersdkningar med berérda utbildningsanordnare och bjudit in
branschorganisationer att komma med synpunkter och inspel. Utifrdn éversynen har
myndigheten identifierat konsekvenser av éverféringen.

Myndigheten kan konstatera att inordnandet av utbildningar i nya regelverk i stor
utstrackning har fungerat bra, men att uppfattningen om férutsattningarna att bedriva
utbildning efter 6verforingen skiljer sig at. Vissa utbildningsanordnare anser att det
fungerar bra att bedriva utbildningarna i de nya regelverken medan andra anser att det
fungerar daligt.

Flertalet utbildningsanordnare anser att kostnaderna for utbildningarna har 6kat till féljd
av att regelverken staller hogre krav och genom att administrationen har dkat. Att antalet
arsplatser for en konst- och kulturutbildning inte far 6verskridas upplevs som en
begransning som ocksa innebar att de ekonomiska forutsattningarna for utbildningarna
forsvaras. Uthildningsanordnarna for ocksa fram att regelverket for yrkeshdgskolan inte
ar anpassat for utbildningar inom smala yrkesomraden.

Oversynen visar att det finns utbildningsanordnare som vill ha stérre sjalvbestammande
och att MYH ska ge stod till verksamheten vid skolan eller utbildningsanordnaren som
helhet istéllet for till utbildningen. For att kunna ge stéd till verksamheten som helhet och
mojliggora ett fritt utnyttjande av arsplatser mellan utbildningar kravs en annan typ av
reglering &n nuvarande. Myndigheten beddmer inte att nuvarande reglering bor &ndras.

Myndigheten anser att mojligheterna att bedriva utbildning begransas bade utifran
forutséttningarna i regelverken och av myndighetens hantering av utbildningarna.
Myndigheten har dessutom uppmarksammat att det finns brister i utbildningsanordnarnas
kdnnedom om de forutsattningar som galler for utbildningarna i de nya regelverken, vilket
ockséa begransar genomférandet av utbildningarna.

Myndigheten beddmer att det finns behov av regelférandringar och andra insatser for att
underlatta mojligheten att fortsattningsvis bedriva de 6verférda utbildningarna. De forslag
som myndigheten for fram i aterrapporteringen &r i huvudsak foljande:

e Myndigheten foreslar att utbildningsanordnare av de 6verforda utbildningarna ska
ges mojlighet att anstka om att en dverférd utbildning istéllet ska prévas enligt
det andra regelverket. Skalet ar att myndigheten — utifran 6versynen — bedémer
att det kan finnas 6verférda utbildningar dar en annan reglering hade varit
l[ampligare an den som 6verforingen resulterade i.

e Myndigheten foreslar att bestimmelsen i 28 § KKVF, avseende att antalet
arsplatser vid en utbildning inte far éverskridas, bor andras for att inte begransa
mojligheten att 6verskrida antalet beslutade arsplatser vid enskilda konst- och
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kulturutbildningar. Nuvarande bestdmmelse innebar att utbildningsanordnarna
begréansas i mojligheten att gora ett dverintag av studerande i samband med
utbildningsstart. Att utbildningsanordnare inte kan gardera sig for studieavbrott
vid utbildningen, far konsekvenser for ekonomin i utbildningarna. Forslaget
forandrar inte myndighetens ansvar for att sakerstélla att det totala antalet
arsplatser inte 6verskrids.

e Myndigheten foreslar att utbildningar inom smala yrkesomraden inte bér omfattas
av bestdmmelsen i 5 kap. 5 § 2 forordningen (2009:130) om yrkeshogskolan
(YHF). Bestammelsen innebar att myndigheten vid sin férdelning av statsbidrag
eller sarskilda medel sarskilt ska ta hansyn till i vilken grad en utbildning
finansieras av arbetslivet. Mojligheterna till medfinansiering fran arbetslivet inom
smala yrkesomraden &r begransad, vilket kan leda till att utbildningar inom smala
yrkesomraden har sma mojligheter att havda sig i konkurrens med utbildningar
inom storre yrkesomraden.

e Myndigheten foreslar att det ska vara majligt att Iamna statsbidrag for sarskilt
pedagogiskt stdd till studerande med funktionsnedsattning i en
yrkeshdgskoleutbildning, &ven om utbildningen annars inte &r berattigad till nagot
statsbidrag. For att forslaget ska kunna genomféras behdver bestammelserna i 9
8 YHL och 1 kap. 6 § forsta stycket YHF ses 6ver och andras. Det finns ett krav i
YHF som anger att utbildningsanordnaren ska se till att studerande som behéver
sarskilt pedagogiskt stod i en yrkeshdgskoleutbildning far sadant stod. For de
utbildningar som inte har ndgon annan finansiering an studerandeavgifter kan
kravet pa stodinsatser innebara konsekvenser for utbildningens ekonomi och
verksamhet. Om utbildningsanordnaren inte har mojlighet att finansiera stodet
finns en risk att studerande med funktionsnedséttning inte ges mdjlighet att
studera pa lika villkor som andra.

Sammanfattningsvis bedémer myndigheten att med ovanstdende forslag, 6kade
informationsinsatser samt I6pande uppféljnings- och utvecklingsarbete av
utbildningsformerna, i kombination med utbildningsanordnarnas och ledningsgruppernas
ansvar att bedriva och utveckla enskilda utbildningar kommer att leda till att
forutsattningarna att bedriva utbildningarna forbattras.
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1 Inledning
1.1 Uppdraget

Myndigheten for yrkeshdgskolan (MYH) har genom en andring i regleringsbrevet for
budgetaret 2017 fatt i uppdrag att folja upp och redovisa konsekvenserna av att
forordningen (2000:521) om statligt stdd till kompletterande utbildningar (KUF) ersatts av
férordningen (2013:871) om stdd for konst- och kulturutbildningar och vissa andra
utbildningar (KKVF). Redovisningen ska bland annat innehalla en konsekvensanalys av
att utbildningar som tidigare bedrivits enligt férordningen om statligt stod till
kompletterande utbildningar numera bedrivs enligt férordningen om stéd for konst- och
kulturutbildningar och vissa andra utbildningar eller inom yrkeshdgskolan. Myndigheten
ska vid behov foresla regelférandringar. Uppdraget ska genomforas i dialog med berérda
branschorganisationer och utbildningsanordnare. Uppdraget ska redovisas till
Regeringskansliet (Utbildningsdepartementet) senast den 22 december 2017.1

1.2 Aterrapporteringens disposition

Denna aterrapportering syftar till att visa resultatet av den 6versyn som myndigheten har
gjort av konsekvenserna av 6verféringen av de kompletterande utbildningarna.
Aterrapporteringen innehaller ocksa en konsekvensanalys och forslag pa
regelférandringar.

| kapitel 1 och 2 presenteras uppdraget och bakgrunden i form av genomférandet och
resultatet av dverféringen. | kapitel 3-5 sammanfattas férutsattningarna for fortsatt statligt
stod for de dverforda utbildningarna samt myndighetens erfarenheter av granskning. |
kapitel 6 presenteras hur myndigheten har genomfort uppdraget i dialog med berérda
branschorganisationer och utbildningsanordnare. | kapitel 7 redovisas och analyseras
konsekvenserna av dverforingen. | kapitel 8 foreslar myndigheten regelférandringar och
andra insatser utifran resultatet av 6versynen.

Myndigheten har valt att anvénda olika begrepp for de utbildningar som i KKVF benamns
konst- och kulturutbildningar och vissa andra utbildningar. Utbildningar som endast star
under statlig tillsyn benamns i denna aterrapportering som utbildningar med endast
tillsyn. De utbildningar som aven har stod i form av statsbidrag eller
studiestddsberattigande for de studerande benamns som konst- och kulturutbildningar.

1.3 Genomforande av uppdraget

For att kunna folja upp och redovisa konsekvenserna av éverféringen har myndigheten
gjort en dversyn av de forutsattningar som galler for utbildningarna efter éverfoéringen.
Myndigheten har ocksa kartlagt de 6verforda uthildningarna i de nya regelverken. Under
arbetet har myndigheten fért en dialog med berdrda utbildningsanordnare,
branschorganisationer och andra aktorer.

| 6versynen har uppgifter om utbildningar och ansékningar om stéd hamtats fran
myndighetens administrativa system och diarium. For att identifiera konsekvenser av
overforingen har uppgifter som publicerats i myndighetens rapporter anvénts, liksom
underlag sdsom minnesanteckningar fran interna och externa moten,
enkéatundersodkningar, inkomna synpunkter och skrivelser. | arbetet med att implementera
den nya utbildningsformen konst- och kulturutbildningar har myndigheten tidigare
identifierat konsekvenser av overforingen. Dessa erfarenheter och iakttagelser har ocksa
beaktats i 6versynen.

1 Regleringsbrev (2017)



MYNDIGHETEN FOR YRKESHOGSKOLAN 6 (58)

2 Bakgrund och resultat av dverforingen

2.1 Uppdraget om 6verforing av kompletterande utbildningar till
nya regelverk

Myndigheten fick i regeringsbeslut fran den 24 oktober 2013 i uppdrag att fora Gver de
utbildningar som haft stéd enligt KUF till antingen yrkeshogskolan eller till att omfattas av
KKVF, som konst- och kulturutbildningar eller som utbildningar med endast tillsyn. Syftet
med 6verforingen till nya regelverk var att ge eftergymnasiala utbildningar som bedrevs
som kompletterande utbildningar fortsatt mdojlighet till statligt stéd enligt ett moderniserat
och andamalsenligt regelverk for konst- och kulturutbildningar eller statligt stod enligt
regelverket for yrkeshogskolan.?

Myndigheten genomférde 6verforingen till de nya regelverken genom tva
ansokningsprocesser dar utbildningsanordnare ansokte om att utbildningarna skulle
inordnas i ndgot av regelverken. For att eleverna vid de kompletterande utbildningarna
skulle ges mdgjlighet att avsluta sina pagaende studier férlangdes besluten om stod till
utbildningarna. De kompletterande utbildningarna har sedan dess fasats ut successivt.

| borjan av 2015 beslutades att de éverférda utbildningarna skulle fa stod enligt nya
regelverk och utbildningarna startade i de nya utbildningsformerna under hésten 2015. |
december 2014 6ppnades mojligheten att ansdka om stéd endast i form av tillsyn for de
utbildningar som omfattades av motsvarande stéd inom KUF.

Efter dverféringen genomférde myndigheten en enkatundersokning av
utbildningsanordnarnas upplevelse av 6verféringsprocessen som visade att en stor
majoritet av utbildningsanordnarna var néjda med hur uppdraget om 6éverforingen
genomforts.

2.2 Kategorisering av utbildningar infor dverféringen

Redan i myndighetens utredning om férutsattningar for att inordna kompletterande
utbildningar i yrkeshégskolan gjordes en kartlaggning av vilka utbildningar som skulle
kunna inga i yrkeshdgskolan och en bedoémning av utbildningarnas huvudsakliga syfte,
det vill saga om de var hégskoleférberedande, kulturarvsbevarande eller
yrkesutbildningar.?

Utgangspunkten for uppdraget om 6verforing var att eftergymnasiala kompletterande
utbildningar skulle féras 6ver till nya regelverk. De utbildningar som svarade mot
yrkeshdgskolans krav skulle inordnas i yrkeshdgskolan och de utbildningar som uppfyllde
villkoren for stod enligt KKVF skulle 6verforas till att bli konst- och kulturutbildningar. |
regeringsuppdraget om éverforingen angavs att om en ansokan avser bade stod enligt
den kommande férordningen och regelverket for yrkeshdgskolan och utbildningen
uppfyller villkoren i bada regelverken, skulle myndigheten lata utbildningen omfattas av
det regelverk som bedémdes lampligast. Infér ansékan om 6verféring informerades
respektive utbildningsanordnare om vilket regelverk myndigheten bedémde var
lampligast for utbildningen, men det var upp till utbildningsanordnarna att valja till vilket
regelverk de ville ansoka.

2.3 Overforingen till yrkeshdgskolan

Overforingen till yrkeshogskolan genomfoérdes genom en ansékningsomgéang riktad till de
utbildningar som var aktuella att foras 6ver till yrkeshdgskolan. Beslut fattades i januari
2015. Forutsattningarna var att utbildningarna skulle féras over till yrkeshégskolan om de
uppfyllde kraven, varfor de inte konkurrensutsattes mot andra utbildningar i férhallande fill
tillgangliga medel. Utbildningar inom smala yrkesomraden fick beslut som omfattade

2 Regeringsbeslut (2013)
3 MYH (2010)
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mellan fem och sex &r och sd manga utbildningsomgangar som kunde rymmas inom
beslutsperioden. Resterande utbildningar fick, som dvriga yrkeshdgskoleutbildningar,
beslut om tva utbildningsomgangar.

Infor 6verforingen var utgangspunkten att utbildningarna skulle beréttiga till samma stod
inom ramen for yrkeshdgskolan som de gjort som kompletterande utbildningar. Enligt 9 §
lagen (2009:128) om yrkeshogskolan (YHL) kan studerandeavgifter inte tas ut for de
yrkeshdgskoleutbildningar som beviljas statsbidrag, vilket tidigare varit majligt for de
kompletterande utbildningarna. | remisspromemorian Konst- och kulturutbildningar samt
nya yrkeshogskoleutbildningar angavs att utbildningarna nar de ingar i yrkeshogskolan
darfor behdver ett hdgre statsbidrag for att kunna kompensera for uteblivna
studerandeavgifter.*

Utbildningarna som vid 6verforingen beréattigade till statsbidrag behdll den tidigare nivan
pa statshidraget och fick darutover ett tillagg motsvarande 75 procent av de
studerandeavgifter som tidigare tagits ut. Myndigheten bedémde att det fanns ett behov
av kompensation for uteblivna intakter men forholl sig ocksa till att ett okat statsbidrag till
de 6verforda utbildningarna dven paverkade hur manga yrkeshdgskoleutbildningar som
kunde beviljas i den ordinarie ansokningsomgangen. Avsikten med kompensationen for
uteblivna studerandeavgifter var att utbildningsanordnarna skulle fa ett visst tillskott for att
de annu inte haft mojlighet att arbeta upp medfinansieringen fran arbetslivet. Tanken var
att utbildningsanordnarna fram till nasta ordinarie ansékningsomgang skulle ha majlighet
att paverka berort arbetsliv att i storre utstrackning ga in som medfinansiarer i
utbildningarna. De utbildningar som inte berattigade till statsbidrag fick fortsatta att ta ut
studerandeavygifter.

Overforingen till yrkeshogskolan resulterade i beslut om 39 yrkeshégskoleutbildningar.
Efter overforingen fordelades stodet till yrkeshdgskoleutbildningarna enligt nedanstaende

tabell:
Antal déverforda Enbart studiestod Studiestdd och statsbidrag
yrkeshogskoleutbildningar
39 24 15

2.3.1 Yrkeshogskoleutbildningar inom smala yrkesomraden

Av de 39 utbildningar som 6verférdes kategoriserades 17 som utbildningar inom smala
yrkesomraden. Stodet till utbildningarna fordelades enligt nedanstaende tabell:

Antal déverforda utbildningar Enbart studiestéd Studiestdd och statsbidrag
inom smala yrkesomraden
17 5 13

Infor 6verforingen till yrkeshdgskolan var avsikten att inordna en kvotgrupp for
utbildningar inom smala yrkesomraden. Utbildningarna inom kvotgruppen skulle framéver
endast konkurrera om statsbidrag mot varandra och omfattningen av kvotgruppen skulle
avgoras utifran tillgang till statsmedel och antal ansokningar som uppfyllde kraven for att
ingd i yrkeshogskolan.

Det har dock inte inrattats ndgon kvotgrupp som antalsmassigt anger hur manga
utbildningar inom smala yrkesomraden som ska beviljas ingd i yrkeshégskolan. Trots
detta har inte utbildningar inom smala yrkesomréaden, i beddmningen av om de ska ingd i
yrkeshdgskolan, stéllts direkt i konkurrens mot de utbildningar som ska svara mot ett
behov av kvalificerad arbetskraft i arbetslivet. Istéllet har utbildningar inom smala
yrkesomraden stallts mot varandra nar det géller vilka utbildningar som ska prioriteras.
Hur stort utrymme som myndigheten totalt har avsatt for dessa utbildningar har dock inte

4 Utbildningsdepartementet (2011)
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faststallts pa forhand utan paverkats av det totala antalet ansékningar och hur
myndigheten gjort sin dvergripande prioritering.

For narvarande finns det totalt 41 utbildningar som har beddémts vara
yrkeshdgskoleutbildningar inom smala yrkesomraden. | den ansékningsomgang som
myndigheten genomfor under hdsten 2017 har tre av de 17 dverforda utbildningarna
kommit in med en ansokan. | ansokningsomgangen ar det mojligt att anstka om totalt
fem utbildningsomgangar for alla utbildningar, men myndigheten beslutar hur manga
utbildningsomgangar som ska galla for respektive uthildning.

Enligt 1 kap. 3 § 1b YHF kan en utbildning ingd i yrkeshtgskolan om den medverkar till
att utveckla eller bevara kvalificerat yrkeskunnande inom ett smalt yrkesomrade som ar
av betydelse for individen och samhallet. Myndighetens definition av ett smalt
yrkesomrade ar att det galler ett kvalificerat yrkeskunnande som &r av betydelse for
individen och samhallet, utan att det finns ett uttryckligt arbetsmarknadsbehov. En
utbildning inom ett smalt yrkesomrade ska utveckla eller bevara ett yrkeskunnande som
individen helt eller delvis kan forsorja sig pa. For att identifiera en utbildning som kan inga
i yrkeshogskolan inom ett smalt yrkesomrade har myndigheten tagit fram kriterier.®

Gransdragningen mellan smala yrkesomraden inom traditionellt yrkeskunnande och de
konst- och kulturutbildningar som har ett innehall som syftar till att utveckla eller bevara
kulturarvet kan vara svar att géra. Nar det galler yrkeshogskoleutbildningar inom smala
yrkesomraden anges i betankandet Yrkeshogskolan — For yrkeskunnande i férandring att
aven de utbildningar inom smala yrkesomraden som beviljas statligt stod, ska ha som
utgdngspunkt att de ska leda till att den studerande kan forsorja sig inom sitt yrke —
atminstone till viss del.®

Nar det galler konst- och kulturutbildningar inom kulturarvsomradet ar utbildningarnas
syfte att bevara eller utveckla kulturarvet, utan att nagot krav pa forsorjning for individen
finns. Det finns likheter mellan dessa utbildningar och yrkeshdgskoleutbildningar inom
smala yrkesomraden da bada typerna av utbildning leder till att den studerande far
kunskap och kompetenser som bodr bevaras i samhéllet eller att utbildningarna leder till
att traditionell kunskap utvecklas i ny kontext.

Aven gransdragningen mellan yrkeshogskoleutbildningar inom smala yrkesomraden och
de konst- och kulturutbildningar som syftar till att utveckla ett kvalificerat yrkeskunnande
inom det konstnarliga eller kulturella omradet kan vara otydlig, da manga av
yrkeshdgskoleutbildningarna inom smala yrkesomraden ar hantverksutbildningar inom
kreativa yrkesomraden.

2.4 Overféringen till konst- och kulturutbildningar

Overforingen till konst- och kulturutbildningar genomférdes genom en ansékningsomgang
riktad till de utbildningar som var aktuella att dverfora till det nya regelverket.
Ansokningsomgangen genomfordes under 2014 och beslut fattades i februari 2015.
Utbildningarna behdll det stod, i form av antal arsplatser som berattigar till studiestéd och
eventuellt statsbidrag, som utbildningarna hade som kompletterande utbildningar.

Nérmare 150 kompletterande utbildningar fordes 6ver till konst- och kulturutbildningar.
Infér dverféringen slogs flera utbildningar samman, vilket resulterade i 120 konst- och

kulturutbildningar. Efter éverforingen férdelades sttdet till konst- och kulturutbildningar
enligt nedanstaende tabell:

5 MYH (2016b)
§ SOU (2008)
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Antal dverforda Enbart studiestod Studiestdd och Enbart statsbidrag
konst- och statsbidrag

kulturutbildningar

120 36 72 12

Sammanlagt 2 732,8 arsplatser och ett arligt anslag om 142 985 500 kronor fordelades till
utbildningarna i 6verféringen. Utbildningarna beviljades stéd mellan 1 juli 2015 och 31
december 2020. Beroende pa uthildningarnas omfattning och pa upplagget av
utbildningsomgangar varierar det nar utbildningsanordnarna pa nytt maste anséka om
stod for att kunna starta nya utbildningsomgangar.

2.4.1 Forandringar gallande upplagg och omfattning

| samband med 6verféringen hade utbildningsanordnarna viss mdjlighet att &ndra
upplagget pa utbildningarna, exempelvis genom att sla ihop en tidigare grund- och
pabyggnadsutbildning till att istallet omfatta en tvaarig utbildning. Vid éverforingen gavs
utbildningsanordnarna &ven mdjlighet att 6ka utbildningarnas omfattning till att motsvara
40 veckor per ar. Enligt KUF reglerades inte hur manga veckor en ettarig heltidsutbildning
skulle omfatta d& en arselevplats enligt 15 § KUF avsag en elevplats i heltidsutbildning.
Enligt 27 § KKVF anges istéllet att en arsplats motsvarar en studerandeplats i
heltidsutbildning som omfattar 40 veckor. Vid de kompletterande utbildningarna varierade
darfor omfattningen av en heltidsutbildning fran 30 till 40 veckor per ar. Infor 6verforingen
behovde den nya definitionen av en arsplats hanteras da den paverkade utformningen av
de beslut som skulle fattas inom ramen for KKVF. D& utgadngspunkten i dverforingen var
att utbildningarna fortséattningsvis skulle ges samma férutsattningar att bedrivas som gallt
enligt KUF, behdvde antingen utbildningarnas omfattning utokas till att omfatta 40 veckor
per ar eller sd behovdes berakningarna av statsbidraget och antalet arsplatser géras om.

Berorda utbildningsanordnare fick information om forutsattningarna och fick vélja om de
ville &ndra utbildningens omfattning till att motsvara 40 veckor per ar, och darmed raknas
som heltidsutbildning, eller att kvarsta med den tidigare lagre omfattningen, men da inte
réknas som heltidsutbildning. Om utbildningsanordnaren valde att &ndra omfattningen,
var utgangspunkten att det skulle géras inom ramen fér davarande ekonomiska utrymme,
vilket innebar att ytterligare statsbidrag inte gavs for de veckor en utbildning férlangdes.
Utbildningsanordnarna kunde ocksa lata den tidigare omfattningen kvarsta, vilket istallet
skulle krava en ny berakning av antalet arsplatser och statsbidragsbeloppet for att lika
manga studerande skulle kunna g& utbildningen och att samma erséttning skulle utga.

Utbildningsanordnarna fick information om att en anpassning av utbildningens omfattning
kunde goras pa flera satt och att den inte nddvandigtvis behovde innebara utokad
undervisningstid. Utbildningsanordnarna uppmanades att se dver kursernas och
utbildningens intensitet och informerades om att berakningen av utbildningens omfattning
skulle utgd fran hur mycket tid den studerande ska lagga ned i utbildningen bade for
undervisning och for sjalvstudier. Endast en utbildning valde att kvarsta med tidigare
upplagg med en lagre omfattning &n 40 veckor per ar.

2.4.2  Forandringar for korta utbildningar

Inom ramen fér kompletterande utbildningar bedrevs korttidskurser. Enligt 11 § KUF
kunde en utbildning som anordnades i anslutning till en larlingsutbildning eller en
utbildning som bidrog till att bevara det svenska kulturarvet i sérskilda fall stallas under
statlig tillsyn och berattiga till statsbidrag trots att den understeg det antal timmar som
kravdes enligt KUF. Enligt 8 8 KKVF far en utbildning som bidrar till att bevara eller
utveckla kulturarvet vara kortare &n vad som anges i 7 § KKVF om det finns sarskilda
skal, vilket innebéar att de korta utbildningarna kunde fortsétta att bedrivas som konst- och
kulturutbildningar.
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Inom kompletterande utbildningar varierade utformningen av de olika korttidskurserna
och besluten om stdd sag olika ut. Det forekom separata beslut for varje enskild kurs som
bedrevs, men det fanns ocksa rambeslut som omfattade flera kurser dar antalet
arsplatser kunde fordelas mellan de olika kurserna. Fér att mojliggora en flexibel 16sning
uppmanades utbildningsanordnarna att infor 6verforingen sammanfoga de kurser som
passade inom ramen for samma utbildningsupplagg. Kurserna kom att omfattas av ett
beslut som avsag en uthildning med ett visst antal arsplatser och utbildningsomgangar.

Genom detta upplagg kan utbildningsanordnarna vélja vilket kursinnehdll som ska
genomforas vid de olika utbildningsomgangarna, men maste halla sig inom ramen for
antalet beslutade arsplatser. Upplagget medfor att utbildningsanordnarna genom en
andring i utbildningsplanen kan utveckla och lagga till de kurser som ska bedrivas utan
att behova ansotka om nytt stod fran MYH for en helt ny utbildning. Utbildningsanordnarna
ges darmed flexibilitet i att fordela antalet studerandeplatser mellan de olika
utbildningsomgangarna och de olika kurserna.

2.5 Overféringen av utbildningar med stéd endast i form av tillsyn

Overforingen av de utbildningar som enligt KUF haft stod i form av att de enbart sttt
under statlig tillsyn hanterades genom att utbildningsanordnarna uppmanades att anstka
om motsvarande stdd inom ramen for KKVF. | december 2014 6ppnades mojligheten att
ansoka bade for de utbildningar som tidigare statt under statlig tillsyn enligt KUF, men
aven for utbildningar som inte omfattats av stdéd sedan tidigare. Sedan dess har det varit
mojligt att ansbka om detta stdd I6pande.

Av 76 kompletterande uthildningar med stéd endast i form av tillsyn har
uthildningsanordnare av 31 utbildningar anstkt om stéd enligt KKVF. Tjugo utbildningar
har beviljats. Tva ansokningar har avslagits da de inte bedomdes vara eftergymnasiala.
For nio utbildningar har utbildningsanordnaren dragit tillbaka ansokan.

3 Forutsattningar for statligt stod efter dverforingen

Utgangspunkten i 6verforingen till de nya regelverken var att utbildningarna inte skulle
konkurrensutsattas i forhallande till andra utbildningar som ansokte om stod, utan att
utbildningarna skulle beviljas inom ramen fér de nya regelverken om kraven uppfylldes.
Nar det efter verforingen pa nytt ar dags att anséka om att fa starta nya
utbildningsomgangar for utbildningarna gors detta inom ramen fér ansokningsforfaranden
som skiljer sig at mellan yrkeshogskoleutbildningar och konst- och kulturutbildningar.

3.1  Ansotkningsomgangar om att inga i yrkeshégskolan

Nar det galler anstkan om att starta nya utbildningsomgangar for 6verforda utbildningar,
har utbildningsanordnarna kunnat ansoka i de ordinarie ans6kningsomgangar om att inga
i yrkeshdgskolan som myndigheten genomfort.

Efter 6verforingen av de kompletterande utbildningarna 2014 har myndigheten arligen
genomfort ansokningsomgangar om att inga i yrkeshogskolan. Dessa
ansokningsomgangar har varit 6ppna for alla utbildningsanordnare och omfattat
méjligheten att anséka om att en utbildning ska inga i yrkeshdgskolan och beviljas
statshidrag eller sarskilda medel. | anslutning till ans6kningsomgangarna har dven
méjligheten att inga i yrkeshogskolan utan statsbidrag hanterats.

| ansokningsomgangarna 2015 och 2016 har fem av de éverférda utbildningarna beviljats
att fa starta ytterligare utbildningsomgéngar. Tio 6verforda utbildningar har avslagits nar
det galler ans6kan om att f& starta ytterligare utbildningsomgéangar. Av dessa avslogs nio
utbildningar i konkurrens mot andra utbildningar medan en utbildning inte bedémdes
kunna inga i yrkeshdgskolan. Skalen till att denna utbildning inte bedémdes kunna inga i
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yrkeshdgskolan var att utbildningen inte praglades av tillrackligt stark
arbetslivsanknytning och att utbildningen inte véasentligen byggde pa de kunskaper som
eleverna far pa nationella program i gymnasieskolan eller motsvarande kunskaper.

For atta éverforda utbildningar har utbildningsanordnarna avstatt fran att ansoka om att
starta nya utbildningsomgangar, vilket inneburit att de lagts ned. Merparten av
utbildningarna har lagts ned pa grund av fa sékande, men det handlar ocksa om
utbildningar dar utbildningsanordnaren startat motsvarande utbildningar inom ramen for
yrkeshogskolan parallellt med 6verforingen. | den ansokningsomgang som pagar under
hosten 2017 har ansokningar om att fa starta nya utbildningsomgangar kommit in for atta
Overforda utbildningar. Nar det galler de utbildningar som 6verforts till att bli konst- och
kulturutbildningar har det inte kommit in ndgon anstkan om att utbildningen istallet ska
bedrivas som yrkeshégskoleutbildning.

Hosten 2014 var det enbart mojligt att anséka om att inga i yrkeshogskolan utan
statsbidrag for utbildningar som avslagits i konkurrens i den ordinarie
ansokningsomgangen om statsbidrag eller sarskilda medel. Forst varen 2016
genomforde myndigheten en ansokningsomgang om att ingd i yrkeshogskolan utan
statsbidrag som var 6ppen for alla utbildningar. Det har inneburit att det fér narmare 30
procent av de 6verforda yrkeshégskoleutbildningarna med enbart
studiestddsberattigande inte har varit mgjligt att anséka om att starta nya
utbildningsomgangar i kontinuitet. | denna ansokningsomgang ansokte
utbildningsanordnare av tolv éverforda yrkeshdgskoleutbildningar om att f& starta nya
utbildningsomgangar. Fem ansokningar beviljades och sju avslogs i konkurrens.

Overforingen till yrkeshdgskolan omfattade 24 utbildningar som inte berattigade till
statsbidrag. Atta av dessa utbildningar har beslut om pabérjade eller kommande
utbildningsomgangar frdn och med 2018. Resterande 16 utbildningar saknar i dagslaget
beslut om att starta nya utbildningsomgéangar fran 2018 och framat.

3.2 Ansokningsomgangar for stod till konst- och
kulturutbildningar

Utbver KKVF regleras forutsattningarna for stod till konst- och kulturutbildningar av
regeringsbesilut fran den 26 februari 2015 och myndighetens regleringsbrev. |
regeringsbeslutet anges att myndigheten far besluta om 3 183 arsplatser som beréttigar
till studiestdd. | myndighetens regleringsbrev anges vilket belopp som hogst far anvandas
for utgifter for statligt stod enligt KKVF.”

| uppdraget om att féra 6ver de kompletterande uthildningarna till nya regelverk angavs
att i den man tillgangliga resurser och studiestodsplatser medger det, skulle aven
utbildningar som under 2013 inte omfattades av KUF, kunna f& bedrivas med stod enligt
den nya férordningen om de uppfyllde kraven i regelverket.® Myndigheten kan bara
fordela studiestddsplatser eller statsbidrag som inte ar intecknade i beslut, varfor
ansokningsomgangar inte genomfors regelbundet varje ar utan istallet nar det finns
tillrackligt manga platser att fordela. Efter Gverféringen fanns utrymme att fordela fler
studiestddsplatser och ytterligare statsbidrag, vilket har inneburit att myndigheten sedan
overforingen genomfort ytterligare tva ansokningsomgangar. Utéver mojligheten for helt
nya utbildningar att anséka om stdd har det i dessa ansokningsomgangar ocksa varit
mojligt att for befintliga konst- och kulturutbildningar ansdka om fler studiestddsplatser
och om statshidrag om utbildningen inte beréttigat till det sedan tidigare.

Under 2016 genomforde myndigheten en ansékningsomgang om stdd i form av
studiestddsplatser dar utbildningsanordnare av fem 6verforda utbildningar ansokte om
ytterligare studiestddsplatser. Beslut fattades i januari 2017 och tre av de befintliga

" Regeringsbeslut (2015)
8 Regeringsbeslut (2013)



MYNDIGHETEN FOR YRKESHOGSKOLAN 12 (58)

utbildningarna beviljades totalt 64 studiestddsplatser. Myndigheten beviljade dessutom
stdd till sju nya utbildningar.

Under 2017 genomférde myndigheten en ansokningsomgang om bade
studiestddsberattigande och statsbidrag dar utbildningsanordnare av 26 dverférda
utbildningar ansokte om ytterligare stod i form av bade studiestodsplatser och/eller
statsbidrag. Beslut fattades i juni 2017 och elva av de befintliga utbildningarna beviljades
ytterligare stdd i form av totalt 70 studiestodsplatser och/eller statsbidrag. Myndigheten
beviljade dessutom stdd till tre nya utbildningar.

Ingen utbildningsanordnare har i dessa anstkningsomgangar ansokt om att en éverford
yrkeshdgskoleutbildning istéllet ska bedrivas som konst- och kulturutbildning.

Anstkan om att fa starta nya utbildningsomgéangar for en befintlig utbildning gérs genom
en forenklad ansdkan om férnyat stéd. Forutsattningarna fér ansdkan styrs av
Myndigheten fér yrkeshogskolans foreskrifter om ansékan om fornyat stdd fér konst- och
kulturutbildningar med gallande beslut om st6d®. Beroende pa utbildningarnas upplagg
och omfattning varierar det nar ansékan om fornyat stod behover goras utifran
mojligheten att starta nya utbildningsomgéangar.

Ansokan om fornyat stod utgdr fran att utbildningsanordnaren soker om att fornya det
redan beviljade stddet for utbildningen. Anstkan prévas inte i konkurrens, utan en ny
beslutsperiod beviljas om kraven pa kvalitet i utbildningen uppfylls. Bedémningen av om
en utbildning ska beviljas fornyat stod gors utifrdn de kvalitetskriterier som tagits fram for
konst- och kulturutbildningar.® Utéver ansdkan bygger bedémningen pa underlag fran
tillsyn och kvalitetsgranskning av utbildningarna. Tva av de Overférda konst- och
kulturutbildningarna har i juni 2017 beviljats fornyat stdd for att starta nya
utbildningsomgangar.

For tre konst- och kulturutbildningar har uthildningsanordnaren pa eget initiativ lagt ned
utbildningarna. Vid de resterande 117 o6verforda utbildningarna fordelas stodet efter de
genomférda ansokningsomgangarna enligt nedanstaende tabell:

Antal déverforda Enbart studiestod Studiestdd och Enbart statsbidrag
konst- och statsbidrag

kulturutbildningar

117 35 71 11

3.3 Anstka om stod endast i form av tillsyn

Ansdkan om stdd endast i form av tillsyn for en utbildning sker I6pande och regleras av
Myndigheten for yrkeshogskolans foreskrifter om ansékan om att en utbildning ska stéallas
under statlig tillsyn enligt férordningen om stéd for konst- och kulturutbildningar och vissa
andra utbildningar®!. En av de odverforda utbildningarna har efter anstkan beviljats att fa
starta nya utbildningsomgangar. Utover de 20 6verférda utbildningarna som beviljats stod
endast i form av tillsyn har aven ytterligare elva uthildningar stallts under statlig tillsyn.
For narvarande bedrivs totalt 30 utbildningar med stéd endast i form av tillsyn.

3.4 Instéllda utbildningsomgangar

Det forekommer att utbildningsanordnare stéller in de utbildningsomgangar som de blivit
beviljade att genomfora. Nedan sammanfattas de utbildningsomgéngar som stallts in fran
och med dverféringen fram till hosten 2017.

Vid nio av de 39 dverforda yrkeshogskoleutbildningarna har 14 utbildningsomgangar av
totalt 141 stéllts in. Det motsvarar ungefar samma omfattning av installda omgangar som

° MYHFS (2016a)
10 MYH (2016a)
1L MYHFS (2014)
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inom yrkeshogskolan som helhet. Vid fem yrkeshogskoleutbildningar stalldes samtliga
utbildningsomgangar in, vilket har inneburit att cirka 13 procent av de éverforda
utbildningarna aldrig genomforts. Orsaken var att det fanns for fa sokande till
utbildningarna, vilket ocksa var den vanligaste orsaken till att utbildningsomgangar
stélldes in vid de dverférda yrkeshégskoleutbildningarna.

Vid 26 av de 120 overforda konst- och kulturutbildningarna har sammanlagt 68
utbildningsomgangar av totalt 1 908 stéllts in. Vid en uthildning stélldes samtliga
utbildningsomgangar in, vilket har inneburit att cirka en procent av utbildningarna aldrig
genomfdrts. Orsaken var att det saknades larare och att man inte planerat for att
genomfora uthildningen. Cirka 60 procent av de installda utbildningsomgangarna avser
utbildningsomgangar vid korta utbildningar. De korta utbildningarna har i regel fler
beviljade utbildningsomgangar @n andra utbildningar och det férekommer oftare att dessa
stalls in p& grund av att utbildningens planering dndras. Utdver de installda
utbildningsomgéangarna vid de korta utbildningarna har 29 utbildningsomgangar vid 18
olika utbildningar stéllts in. Den vanligaste orsaken till att utbildningsomgangar stalldes in
vid konst- och kulturutbildningar var for f& sokande. Det forekom aven att
utbildningsomgangar stalldes in pa grund av brist pa larare.

Vid tva av de 20 éverforda utbildningarna med endast tillsyn har nio utbildningsomgangar
av totalt 101 stallts in. De installda utbildningsomgangarna resulterade inte i att nagon av
utbildningarna som helhet stalldes in. Den vanligaste orsaken till att
utbildningsomgéngarna stalldes in var brist pa sékande.

4 Forutsattningar att bedriva utbildning efter
Overforingen

4.1 Anpassning till nya krav

Overforingen av utbildningar till nya regelverk har inneburit férandringar for
utbildningsanordnare och for utbildningar. KKVF och YHF har stallt andra krav pa
utbildningarna men aven férordningen (2011:1162) med instruktion fér Myndigheten for
yrkeshogskolan (MYHF) har inneburit 6kade krav pa utbildningarna. For utbildningar
bade inom yrkeshogskolan och konst- och kulturutbildningar har 6éverforingen inneburit
okade krav pa utbildningsplanens och kursplanernas utformning. Nya krav har tillkommit
som géller tillsattning av styrelse eller ledningsgrupp och dess ansvar i utbildningarna.
Kraven géllande tilltrade till utbildningarna har &ndrats och utbildningsanordnarna ska
rapportera in uppgifter om studieresultat och utfardande av eventuella betyg, intyg,
utbildningsbevis eller examensbevis. Utdver detta har dven krav tillkommit pa ett
systematiskt kvalitetsarbete. For alla utbildningar har administrationen och
myndighetskontakterna okat.

For de utbildningar som fordes o6ver till yrkeshdgskolan har det redan fran borjan funnits
en struktur kring hanteringen av utbildningarna samt tillgang till administrativa system,
stddmaterial och information. Daremot har myndigheten efter dverforingen inte genomfort
nagra anpassade stodinsatser specifikt for utbildningsanordnare vars utbildningar fordes
over till yrkeshogskolan, utan de har istéllet varit hanvisade till det stéd och
informationsmaterial som tillhandahalls for alla yrkeshogskoleutbildningar.

Utover dverfoéringen av utbildningar till ett nytt regelverk har myndighetens arbete kring
konst- och kulturutbildningar ocksa inneburit att bygga upp och implementera
verksamheten kring en ny utbildningsform. Utbildningsanordnarna har darmed fatt tillgang
till ett IT-stéd, bendamnt Mina sidor, fér hantering och administration av utbildningarna.
Myndigheten har publicerat faktablad, handbdcker och webbtexter som stod for hur
utbildningarna ska bedrivas samt bjudit in utbildningsanordnare till informationsdagar.
Myndigheten har ocksd anpassat strukturen pa myndighetens webbplats for att
utbildningsanordnarna lattare ska hitta den information de soker och skickat ut
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regelbundna nyhetsbrev. Myndigheten har tagit fram en grafisk profil for
utbildningsformen och en kommunikationsplattform'? med syfte att tydliggtra
utbildningsformens sarart och gora det latt for bade utbildningsanordnare, studerande
och potentiella sdkande att hitta nddvandig information.

Da overforingen genomfordes i samband med uppstarten av en ny utbildningsform har
det varit lattare att anpassa stod och information till utbildningsanordnare av konst- och
kulturutbildningar da alla utbildningar som inforlivades i systemet haft liknande
forutsattningar. Utbildningsanordnare inom konst- och kulturutbildningar har darfor fatt ett
mer anpassat stod i 6verféringsprocessen &n vad utbildningsanordnare vars utbildningar
forts Gver till yrkeshogskolan har fatt. Samtidigt har myndigheten inte haft alla rutiner och
stodsystem fardiga och implementerade for konst- och kulturutbildningarna fran start,
vilket i sin tur inneburit en otydlighet for utbildningsanordnare.

Nar det galler de férandringar som éverféringen inneburit fér utbildningar med endast
tillsyn har myndighetens insatser foljt arbetet som genomférts for konst- och
kulturutbildningar med hansyn tagen till de delar som inte omfattas av KKVF. DA flera
delar av KKVF ar undantagna for utbildningar med endast tillsyn bedémer myndigheten
att férandringarna inte ar lika omfattande som for de utbildningar som dverforts till att bli
konst- och kulturutbildningar eller yrkeshégskoleutbildningar.

4.2 Administration av utbildningarna

Efter overforingen fran kompletterande utbildningar har administrationen for
utbildningsanordnarna 6kat. De nya regelverken stéller nya krav, vilket inneburit nya
former for hantering och administration av utbildningarna.

I samband med tillsyn och kvalitetsgranskning lamnas uppgifter och underlag till MYH,
vilket innebar administrativt arbete for utbildningsanordnaren. Aven i samband med
ansokan om fornyat stéd eller att starta nya utbildningsomgangar ska uppgifter lamnas in
till MYH. Dessa delar innebéar ocksa ett administrativt arbete och uppfattas sannolikt som
administration kopplat till utbildningen.

Nar utbildningarna bedrevs som kompletterande utbildningar kunde utbildningsanordnare
ansoka om vissa andringar hos MYH. Ansdékningarna gjordes pa blanketter och gallde
exempelvis &ndringar i utbildningen, anmalan om byte av huvudman eller &ndring av
elevavgiften. For de kompletterande utbildningarna innebar dven den arliga
enkatundersokningen som myndigheten Iatit Statistiska centralbyran (SCB) genomféra en
administrativ uppgift. SCB samlade in uppgifter fran utbildningsanordnarna om vilka
utbildningar som genomforts, start- och slutdatum for utbildningsomgéngarna och
uppgifter om eleverna och deras fullféljande av utbildningen.

Via Mina sidor [amnas uppgifter om utbildningen och utbildningsanordnaren till MYH men
plattformen anvands aven for att ansdka om férandringar i utbildningen eller fér att
uppdatera information som publiceras pa olika webbplatser. Mina sidor anvands
dessutom for att ansoka om stod for en utbildning. Beroende pa att utbildningarna ar
utformade pa olika séatt och har olika reglering finns ocksa skillnader i hur Mina sidor ar
utformat for respektive utbildningsform.

Enligt 2 § 6 MYHF har myndigheten i uppdrag att bevara studiedokumentation for
studerande i yrkeshdgskoleutbildningar, konst- och kulturutbildningar och i utbildningar
med endast tillsyn. Vid de kompletterande utbildningarna genomfordes ingen
studiedokumentation alls, och de nya kraven har inneburit 6kade insatser fran
utbildningsanordnarna, men ocksa fran myndigheten.

For yrkeshdgskoleutbildningar finns en webbtjanst via Mina sidor som
utbildningsanordnarna anvander fér rapportering av de studerandes studieresultat.
Myndigheten har aven tagit fram foreskrifter som reglerar nar och pa vilket satt uppgifter

12 konstkulturutbildning.se.
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om de studerande och deras studieresultat, betyg och examina ska lamnas till MYH nér
det galler yrkeshogskoleutbildningarna.*®

Inom ramen for konst- och kulturutbildningar och for utbildningar med endast tillsyn
hanteras utbildningsanordnarnas inrapportering och myndighetens handlaggning av
studiedokumentationen i dagslaget till storsta delen manuellt. Ett IT-stdd for hanteringen
saknas vilket paverkar kvaliteten och effektiviteten i processen. For de korta konst- och
kulturutbildningarna kan studiedokumentationen upplevas sarskilt omfattande da det for
varje utbildning rér sig om manga studerande pa Kort tid.

4.3 Begransning av antalet arsplatser i utbildningar

I 1 kap. 6 8 YHF anges att regeringen sarskilt beslutar om det sammanlagda antalet
arsplatser for de utbildningar inom yrkeshogskolan for vilka statsbidrag eller sarskilda
medel enligt 5 kap. YHF inte lamnas. | 27 8§ KKVF anges pa motsvarande sétt att
regeringen sarskilt beslutar om det sammanlagda antalet arsplatser som kan berattiga de
studerande till studiestdd enligt avdelning A 2 respektive B 1 i bilagan till
studiestodsférordningen (2000:655).

Myndigheten har i det regeringsbeslut som anger antalet studiestdédsplatser som MYH
kan fordela for utbildningar inom yrkeshégskolan utan statsbidrag och for konst- och
kulturutbildningar, angivits ramar som begransar antalet arsplatser som far utnyttjas. Av
regeringsbeslutet framgar att antalet arsplatser for konst- och kulturutbildningar som
beréttigar de studerade till studiestéd sammantaget far uppga till hogst 3 183.%4
Myndigheten har annu inte kunnat samla in uppgifter om i vilken utstréackning antalet
arsplatser for konst- och kulturutbildningar utnyttjas eftersom vissa av de beslutade
arsplatserna fortfarande nyttjas vid de kompletterande utbildningar som fér narvarande
fasas ut.

Antalet arsplatser pa en konst- och kulturutbildning far endast éverstiga det antal platser
som beslutet avser om utbildningsanordnaren med stdd av 24 a 8§ KKVF har beslutat att
studier far aterupptas. Det Gverstigande antalet far dock inte vara stérre 4n vad som féljer
av utbildningsanordnarens beslut. Da det beslutade antalet arsplatser annars inte far
overskridas ar det inte mgjligt att anta nagra extra studerande till utbildningen for att
gardera for eventuella studerandeavbrott.

| YHF finns, till skillnad mot i KKVF, inte uttryckt att antalet arsplatser vid utbildningen inte
far overstiga det antal platser som beslutet om stéd avser. Mot bakgrund av detta
framstar inte regleringen som konsekvent mellan de olika utbildningsformerna trots att
begransningen i hur manga arsplatser som far utnyttjas anges i samma regeringsbesiut.

Enligt 11 a 8 KUF fick antalet arselevplatser pa en kompletterande utbildning inte heller
Overstiga det antal platser som beslutats. Trots det varierade det mellan utbildningar i
vilken utstrackning bestdmmelsen tillampades och myndigheten féljde i begransad
utstrackning upp om det gjordes 6verintag vid de kompletterande utbildningarna.
Eftersom myndigheten inte I6pande hade tillgang till uppgifter om antalet studerande pa
utbildningarna forsvarades dessutom majligheten att kontrollera hur manga arsplatser
som utnyttjades. Genom inrattandet av KKVF har myndigheten tydligare kommunicerat
att det inte ar tillatet att dverskrida antalet arsplatser vid utbildningarna.

Myndigheten kan konstatera att begransningen i méjligheterna till dverintag vid varje
enskild utbildning gér genomférandet av en utbildning sarbar, da det férekommer att
studerande avbryter sina studier. Avbrott gors ofta i borjan av utbildningen och det kan da
vara svart for utbildningsanordnaren att hitta ersattare for att fylla platserna. Sarbarheten
bestéar i att det planerade antalet studerandeplatser inte tillsatts, vilket leder till att en del
av statsbidraget riskerar att falla bort. Aven de studerandeavgifter som

13 MYHFS (2016b)
14 Regeringsbeslut (2015)



MYNDIGHETEN FOR YRKESHOGSKOLAN 16 (58)

utbildningsanordnaren planerat for kan utebli. D& det inte &r majligt for att gora 6verintag
for att gardera for eventuella studerandeavbrott, finns det en risk for att
studerandeavgifterna behéver hojas for att kunna tacka upp for inkomstbortfallet nar
studerande gor avbrott, vilket i sin tur kan motverka en breddad rekrytering.

| det regeringsbeslut som reglerar antalet arsplatser i yrkeshogskolan, for vilka
statsbidrag eller sarskilda medel inte lamnas, anges att 481 arsplatser av sammanlagt
681 arsplatser avser utbildningar som vid tiden for regeringsbeslutet bedrevs med stod
enligt KUF.1® Regeringsbesilutet fattades infor att myndigheten skulle besluta om de
utbildningar som fordes over fran kompletterande utbildningar, och antalet arsplatser i
beslutet var anpassat for de utbildningar som 6verféringen avsag. Vid 6verforingen var
avsikten att de utbildningar som férdes 6ver till yrkeshodgskolan skulle inordnas och
utvecklas inom ramen for utbildningsformen och att utbildningsanordnaren darefter skulle
ansOka om att pa nytt fa starta utbildningsomgéangar utifrdn samma forutsattningar som
for andra utbildningar. Myndigheten har i de anstkningsomgangar som genomforts efter
overforingen inte reserverat de 481 platserna explicit for fére detta kompletterande
utbildningar utan istallet utgatt fran att hogst 681 arsplatser ska avse utbildningar som
inte berattigar till statsbidrag.

4.4 Berakning och utbetalning av statsbidrag

For yrkeshdgskoleutbildningar betalas statsbidrag ut med ett schablonbelopp per
arsplats. Statsbidraget beraknas utifran det antal studerande som bedriver studier vid
rekvisitionstillféllet for statshidraget. Det ar vanligt att utbildningsanordnare inom
yrkeshdgskolan antar fler studerande @n vad beslutet fér utbildningen medger, men
statsbidrag betalas inte ut for fler arsplatser an vad som ar beviljat. Det &r dock mojligt att
anstka om fler studerandeplatser till utbildningen nér en studerande kommer tillbaka
efter studieuppehall. Utbildningsanordnaren rekvirerar statsbidrag fran MYH via Mina
sidor och skickar in den forsta rekvisitionen tidigast tre veckor efter
utbildningsomgangens start och darefter var sjatte manad. Darefter betalas statsbidrag ut
I6pande i slutet av varje manad fram till och med nasta rekvisitionstillfalle. D& den férsta
rekvisitionen for en utbildningsomgang forst kan skickas in tre veckor efter utbildningens
start, innebar det att statshidraget for den forsta manaden betalas ut retroaktivt
tillsammans med utbetalningen for den kommande manaden.

For konst- och kulturutbildningar betalas statsbidrag ut baserat p& det antal arsplatser en
utbildning utnyttjar under ett kalenderar. For att berakna statsbidraget utgar myndigheten
fran antalet studerande som bedriver utbildning vid avstamningstillfallena den 15
september och 15 februari, vilket ligger till grund for berakningen av hur manga arsplatser
som har utnyttjats under aret. En utbildningsanordnare kan inte fa statsbidrag for fler
arsplatser an vad som ar beviljat, men om en studerande kommer tillbaka efter ett
studieuppehall finns majlighet att dverstiga antalet arsplatser vid utbetalning av
statshidrag om utbildningsanordnaren har beslutat om att studierna far aterupptas.
Berékningen av det preliminara statshidraget infor kommande ar utgar fran det antal
arsplatser som utnyttjats under féregaende ar. Det definitiva statsbidraget beraknas i
oktober utifrdn antalet arsplatser som utbildningen utnyttjat under padgaende ar och en
justering gors vid kommande utbetalningar. Utbetalning sker varje manad med en
tolftedel av det preliminéra statsbidraget.

Korta konst- och kulturutbildningar varierar i omfattning och upplégg, vilket innebar att
avstamningen av utnyttjade arsplatser hanteras pa ett annat satt an for de langre
utbildningarna. Da alla korta utbildningar pa grund av olika upplagg inte pagar vid
avstamningstillfallena i september och februari stams antalet arsplatser for korta
utbildningar istallet av vid utbildningsomgangens startdatum.

15 Regeringsbeslut (2015)
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4.5 Oversyn av statsbidrag for konst- och kulturutbildningar

Alla konst- och kulturutbildningar beréttigar inte till statsbhidrag. Utbildningsanordnare far
enligt 10 8§ KKVF ta ut en studerandeavgift for utbildningen som ska vara skalig i
forhallande till utbildningens karaktar och de kostnader som utbildningsanordnaren har
for utbildningen. Alla nuvarande konst- och kulturutbildningar tar ut studerandeavgifter,
men de varierar i storlek delvis beroende pa om utbildningen har statsbidrag eller inte.
Om den 6vriga finansieringen till utbildningen minskas eller om kostnaderna for
utbildningen okar, kan det finnas behov av att hja studerandeavgiften. Det finns dock en
risk i att en hog studerandeavgift kan leda till ett minskat sékandeunderlag och pa sa satt
riskera att alla arsplatser inte utnyttjas.

Sedan kompletterande utbildningar inrymts i myndighetens ansvarsomrade har
statsbidraget raknats upp vid tva tillfallen genom att grundbidraget hojdes fran 57 000
kronor till 61 000 kronor under 2010 och till 62 100 kronor under 2013. | samband med
overforingen till konst- och kulturutbildningar behélls i stort den erséattningsmodell som
varit géllande sedan ansvaret for utbildningarna lag hos Skolverket. Vid éverforingen
gjordes ingen férandring av nivan pa det statsbidrag som tidigare beslutats for
utbildningarna. Avsikten var inte att ersattningsnivan skulle forbli oférandrad framover,
utan myndigheten angav i aterrapporteringen av uppdraget om overféringen att
myndigheten skulle géra en éversyn av ersattningsmodellen for att forma en modell for
berékning av statsbidrag.®

| arbetet med 6versynen av statshidraget konstaterade myndigheten att utbildningarnas
forutsattningar skiljer sig at i stor utstrackning och att det &r svart att ta fram en
ersattningsmodell som kan hantera utbildningarnas olika férutsattningar. Mot bakgrund av
det utredde myndigheten istéllet om, och med hur mycket, det var mgjligt att hoja
statshidraget for de befintliga utbildningarna och om det fanns grupper av utbildningar
som beddémdes ha extra stort behov av en hojning. Oversynen visade att den storsta
kostnadsandelen bestar av undervisningskostnader som ar fasta for utbildningarna, vilket
medfor att finansieringen av utbildningar med fa arsplatser paverkas mer av
studerandeavbrott &n utbildningar med manga arsplatser.*” Mot denna bakgrund
beslutade myndigheten i juni 2017 att statsbidraget for befintliga konst- och
kulturutbildningar skulle hojas med 1 000 kronor per arsplats for alla utbildningar som
berattigar till statsbidrag. For utbildningar med ett arsplatsantal som understeg 15 per
utbildning, och som inte var korta utbildningar inom kulturarvsomradet, hojdes
statsbidraget dessutom med ytterligare 3 000 kronor per arsplats. D& myndighetens
anslag som kan fordelas till konst- och kulturutbildningar ar begransat, forhéll sig
hdjningen till hur mycket statsbidrag som myndigheten hade méjlighet att férdela.

4.6 Sarskilt pedagogiskt stod for studerande med
funktionsnedséattning

| 2 kap. 3 8 YHF regleras att en yrkeshdgskolestuderande som har behov av sarskilt
pedagogiskt stod ska fa det stod som behovs. Bestammelsen anger att det ar
utbildningsanordnarens ansvar och skyldighet att tilgodose studerandes behov av stéd
och skyldigheten motsvaras av en rattighet for den studerande. Om behovet finns pa
grund av en funktionsnedséttning, kan myndigheten bevilja utkat statsbidrag for
kostnaderna. Mgjligheten till utdkat statsbidrag galler dock endast de utbildningar som
har beslut om statsbidrag eller sarskilda medel. Utbhildningsanordnare av
yrkeshdgskoleutbildningar utan statsbidrag kan darfor inte ansdka om statsbidrag for
stddinsatser, utan insatserna maste finansieras pa annat satt. En konsekvens av
regleringen kan bli att studerandeavgifterna behéver héjas for att finansiera eventuella
stodinsatser men kan ocksd medféra att personer med funktionsnedsattning riskeras att
inte ges samma mdjligheter att antas och genomféra denna typ av utbildning.

16 MYH (2014)
7 MYH (2017a)
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Skillnaderna i regelverket, inom en och samma utbildningsform som tillhér det offentliga
utbildningsvasendet, skulle kunna uppfattas som oréttvist bland utbildningsanordnare och
studerande.

Genom 30 § KKVF inférdes en méjlighet for utbildningsanordnare av konst- och
kulturutbildningar att ansdka om extra statsbidrag foér nédvandiga stddinsatser som
studerande med funktionsnedséttning kan behdva. Mdjligheten till extra statsbidrag galler
dock endast de utbildningar som beréttigar till statsbidrag. Aven om
utbildningsanordnarna av konst- och kulturutbildningar enligt KKVF inte &r skyldiga att
genomfdra insatser for att tillgodose de studerandes behov av stdd, kan de olika
forutsattningarna uppfattas som oréttvisa bland studerande och utbildningsanordnare.
Sarskilt som det for den studerande inte ar tydligt vilka utbildningar som berattigar till
statsbidrag eller inte, d& det for alla konst- och kulturutbildningar tas ut
studerandeavygifter.

Fram till och med oktober 2017 har 16 anstkningar om sarskilt pedagogiskt stod for
studerande vid konst- och kulturutbildningar kommit in till MYH. Det kan jamféras med
ansokningar om utdkat statsbidrag for sarskilt pedagogiskt stéd inom yrkeshdgskolan, dar
det under dessa ar inkommit runt 300 ansokningar per ar. Aven om man beaktar att
antalet studerande vid konst- och kulturutbildningar ar betydligt farre an inom
yrkeshogskolan ar antalet inkomna ansokningar fa. En orsak kan vara att myndigheten
inte anvant lika stora resurser att informera om mgjligheten inom konst- och
kulturutbildningar jamfort med for yrkeshdgskoleutbildningar.

Myndigheten bedémer att méjligheten att kunna anstka om statshidrag fér sarskilt
pedagogiskt stod &r viktig for att tillgangliggdra konst- och kulturutbildningarna for flera.
Genom att majligheten till stod blir mer kand bade hos studerande och hos
utbildningsanordnare, kan antalet ansékningar om extra statshidrag for sarskilt
pedagogiskt stéd komma att 6ka.

4.7 Korta konst- och kulturutbildningar

Enligt 8 8 KKVF kan en utbildning som bidrar till att utveckla eller bevara kulturarvet vara
kortare &n 20 respektive 30 veckor och anda beviljas stdd i form av
studiestodsberattigande for de studerande respektive statsbidrag om det finns sarskilda
skal.

Inom ramen for konst- och kulturutbildningar finns det elva korta uthildningar som bedrivs
av fyra olika utbildningsanordnare. Utbildningarnas omfattning varierar mellan tva dagar
upp till 24 veckor och antalet arsplatser per utbildning varierar mellan 1 och 21 arsplatser.
Antalet beslutade utbildningsomgéangar vid utbildningarna varierar mellan 2 och 121.
Totalt har myndigheten fattat beslut om 69,05 arsplatser for korta utbildningar, vilket
innebar en omsattning av maximalt 1 325 studerande per ar vid utbildningarna.

Trots att de flesta av de korta utbildningarna i praktiken bedrivs som kortare kurser ar de
enligt KKVF att betrakta som utbildningar. Det innebér att alla de krav som enligt KKVF
stalls for langre utbildningar &ven stélls for korta utbildningar. Till exempel innebér det att
det behdver goras en behorighetsprévning av de studerande p& samma grunder som for
Ovriga utbildningar och att styrelsen eller ledningsgruppen ska fatta beslut om antagning
for varje sokande. Dessutom omfattas dven de korta utbildningarna av kraven pa
studiedokumentation, vilket innebéar att uppgifter om de studerandes resultat ska
rapporteras till MYH.

D& manga korta utbildningar bedrivs som kortare kurser under nagra dagar omfattar
besluten om stod ofta manga utbildningsomgéngar. Om utbildningsanordnaren vill géra
andringar i forutsattningarna for de olika utbildningsomgangarna, gors en ansokan till
MYH. D4 antalet utbildningsomgangar kan vara manga till antalet far det till foljd att
ansokningsprocessen om andringar kan bli omfattande och omstandlig.
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4.8 Undantag i regleringen for utbildningar med endast tillsyn

I 3 8 MYHF anges bland annat att myndigheten ska framja utvecklingen av de
utbildningar som far stod enligt KKVF. | 4 § MYHF anges att myndigheten ska granska
kvaliteten i utbildningarna och utbildningsanordnarnas kvalitetsarbete. Uppgiften
innefattar utdver konst- och kulturutbildningar aven de utbildningar som endast har stod i
form av statlig tillsyn. Enligt 9 § KKVF kan en utbildning f& stod genom att stallas under
statlig tillsyn &ven om vissa av villkoren enligt KKVF inte &r uppfyllda.

I 19 § KKVF anges att styrelsen eller ledningsgruppen fér en utbildning ansvarar for att
ett systematiskt kvalitetsarbete bedrivs och for att utbildningen utvecklas. | MYHF framgér
att myndigheten ska granska utbildningsanordnarnas kvalitetsarbete, men det &r for
dessa utbildningar inte tydligt att utbildningsanordnaren ska bedriva ett saddant arbete.

Eftersom utbildningar med endast tillsyn &r undantagna 19 § KKVF finns en otydlighet i
forhallande till myndighetens uppgifter enligt MYHF. Myndigheten har i dagslaget inte
utvecklat arbetet med granskning av utbildningar med endast tillsyn, vilket gor det svart
att helt bedoma om och hur undantaget i KKVF paverkar maéjligheterna till granskning och
utveckling av utbildningarna.

5 Tillsyn och kvalitetsgranskning vid dverfoérda
utbildningar

Enligt MYHF ska myndigheten ha tillsyn dver de utbildningar som stdd lamnas for enligt
YHF och KKVF. Myndigheten ska ocks& granska kvaliteten i utbildningarna samt
utbildningsanordnarnas kvalitetsarbete. Myndigheten har hittills inte genomfort nagon
kvalitetsgranskning av de dverforda yrkeshdgskoleutbildningarna eller av de utbildningar
som endast star under statlig tillsyn.

5.1 Resultat av tillsyn

Myndigheten har genomfért tillsyn vid 30 av de totalt 39 éverférda
yrkeshdgskoleutbildningarna och identifierat brister vid 19 av dessa. Den vanligaste
bristen var felaktigt utformade kursplaner och att formerna fér kunskapskontroll eller
principerna for betygssattning inte var utformade pa réatt satt. Myndigheten har ocksa
kritiserat generella krav om narvaro som inte ar férenliga med det malrelaterade
betygssystemet i yrkeshdgskolan. Myndigheten kan konstatera att det finns en ovana hos
utbildningsanordnarna att utfarda betyg och tanka malrelaterat, vilket speglas i de brister
som kritik lamnats fér. Den nast vanligaste bristen var att ledningsgruppen inte fattat
beslut om antagning av stkande eller faststallt kursplaner. Ledningsgruppen har
dessutom inte haft ratt sammansattning. | nagra arenden har utbildningsanordnaren
kritiserats for att ha tagit ut studerandeavgifter trots att det inte far forekomma, eller att
studerande fatt betala avgifter utéver det som myndigheten godkant. Myndigheten har i
nagra arenden lamnat kritik for att den lararledda verksamheten inte haft den omfattning
som angivits i utbildningsplanen. Brister har &ven identifierats i hur sékande har
behdrighetsprovats och hur urvalet har genomférts.

Utbildningar inom yrkeshégskolan ar mer reglerade an kompletterande utbildningar, vilket
ocksa speglas i att myndigheten konstaterade brister i 63 procent av de granskade
utbildningarna. Inom kompletterande utbildningar fanns till exempel inte krav pa att
styrelsen eller ledningsgruppen skulle fatta beslut om antagning eller kursplaner. Aven
tilltrAdesprocessen inom yrkeshogskolan ar betydligt mer reglerad &n den var inom
kompletterande utbildningar. Utifran resultatet av tillsyn vid de éverforda utbildningarna
bedomer myndigheten att de dverférda utbildningarna inte méarkbart skiljer sig fran andra
utbildningar som ocksa ar nya inom yrkeshogskolan nar det galler att svara mot kraven i
regelverket.
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Myndigheten har genomfért 53 tillsyner vid de totalt 120 dverférda konst- och
kulturutbildningarna. Myndighetens inriktning har varit att varje utbildningsanordnare ska
fa minst en utbildning granskad. Regelverket for konst- och kulturutbildningarna ar mer
omfattande an for de kompletterande utbildningarna. Bland annat stalls krav pa att det
ska finnas en utbildningsplan och pa utformningen av kursplanerna. Dessutom ska
styrelsen eller ledningsgruppen fatta beslut om antagning av sékande och ansvara for ett
systematiskt kvalitetsarbete.

Myndigheten har funnit brister och riktat kritik vid 41 av tillsynerna. Den vanligaste bristen
géallde utformningen av kursplaner. Kritik har &ven lamnats for hur s6kande
behdrighetsprovats, att styrelsen eller ledningsgruppen inte fattat beslut om antagning,
omfattningen av den larar- eller handledarledda verksamheten, studerandeavgifter utéver
vad som godkants av myndigheten och brister i det systematiska kvalitetsarbetet.
Myndigheten har aven uppmarksammat brister i dokumentation av tilltradesprocessen
och ledningsgruppens arbete. Trots att brister konstaterats i 77 procent av de granskade
utbildningarna ar myndighetens beddmning att utbildningsanordnarna anda varit relativt
val forberedda for 6vergangen till det nya regelverket.

Da myndigheten inte avslutat tillsyn vid nagon utbildning med endast tillsyn saknas
underlag att dra slutsatser av.

5.2 Resultat av kvalitetsgranskning

Myndigheten har fram till sommaren 2017 genomfért 18 kvalitetsgranskningar vid de
overforda konst- och kulturutbildningarna.'® Yitterligare atta granskningar har genomforts
under varen 2017 och de visar samma resultat som tidigare granskningar.

Myndigheten kan konstatera att utbildningarna organiseras och genomfors pa ett satt
som ger de studerande goda férutsattningar att na utbildningarnas mal. Det finns som
regel god tillgang till lokaler och den utrustning som behovs. Larartatheten ar ofta hog
och det finns god tillgang till gastforelasare som kompletterar de anstalldas kompetenser.
De larare som arbetar ar ofta yrkesutévande inom omradet de undervisar. Myndigheten
kan konstatera att utbildningarna har en val genomtankt pedagogik med en tydlig rod trad
och att individuell aterkoppling ges till den studerande. Ett identifierat utvecklingsomrade
ar utformningen av kursplanerna och deras innehdll samt att dessa behdver vara synliga
for alla berérda och anvéndas i utbildningens genomférande. Myndigheten bedémer att
kursplanerna ger verksamheten en struktur och de studerande en 6kad forstaelse for vad
utbildningen ska leda till.

Utbildningsanordnarna samverkar ofta med relevanta aktorer bade lokalt, nationellt och
internationellt for att uppfylla konst- och kulturutbildningarnas syften. Myndigheten kan
konstatera att det i flera utbildningar saknas en bredare representation i styrelsen eller
ledningsgruppen och att antalet ledaméter ofta &r fA och endast representerar
utbildningsanordnaren. Styrelsens eller ledningsgruppens sammanséttning &r inte
reglerad enligt KKVF, men myndigheten beddmer att det &r viktigt att ledamoterna
representerar olika kompetenser och perspektiv for att ge olika bidrag till utbildningen.
Myndigheten konstaterar ocksa att flera av de granskade utbildningsanordnarna anser att
det ar viktigt att studeranderepresentanter ar involverade i styrelse- eller
ledningsgruppsarbetet. Granskningen visar att det hos utbildningsanordnarna saknas en
kvalitetsmodell som ar anpassad efter den specifika utbildningen och ett systematiskt
genomfdrande av kvalitetsarbetet.

Myndigheten kan konstatera att konst- och kulturutbildningar har betydelse inom flera
omraden i samhallet och att de utifran ett utbildningsperspektiv ar ett viktigt komplement
till det offentliga utbildningssystemet. Myndigheten har sett att det finns flera goda
exempel pa hur utbildningsanordnare arbetar med breddad rekrytering och méangfald,

18 MYH (2017h)
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aven om det hos uthildningsanordnaren ofta saknas en tydlig och uttalad strategi for
arbetet.

6 Dialog med berdrda branschorganisationer och
utbildningsanordnare

6.1 Dialog med utbildningsanordnare

Myndigheten har bjudit in de utbildningsanordnare som omfattades av éverforingen till
dialog genom en enkatundersékning och genom dialogmdéten. Resultaten av
dialogmétena och enkétundersékningen och de konsekvenser som identifierats
presenteras i kapitel 7.

Myndigheten kontaktade konst- och kulturutbildningsanordnare inom ramen fér 43 olika
organisationer. Av dessa svarade 38 organisationer pa enkatundersokningen och 17
deltog i dialogmdten. Fyra organisationer deltog varken i dialogmaoten eller i
enkéatundersodkningen.

Nar det galler yrkeshdgskolan kontaktades utbildningsanordnare inom ramen for 18
organisationer. Av dessa svarade 12 organisationer p& enkatundersokningen och sju
deltog i dialogmdéten. Sex organisationer deltog varken i dialogméten eller i
enkatundersokningen.

For utbildningar med endast tillsyn kontaktades utbildningsanordnare inom ramen for elva
organisationer for att delta i enkatundersokningen. Av dessa svarade sju organisationer
pa enkatundersokningen och fyra organisationer avstod fran att svara.

6.1.1 Dialogmdten

Myndigheten har genomfért tre dialogméten dar alla utbildningsanordnare som berérdes
av overforingen till konst- och kulturutbildningar och yrkeshdgskolan bjods in att
medverka. Dialogmotena genomférdes som tre halvdagsmoten i Vasterds den 9 och 10
oktober 2017. En dryg tredjedel av de berdrda utbildningsanordnarna medverkade vid
dialogmétena. Myndigheten genomforde inte dialogméten riktade till utbildningsanordnare
som bedriver uthildningar med endast tillsyn.

Syftet med maétena var att ur utbildningsanordnarnas perspektiv identifiera bade positiva
och negativa konsekvenser av dverféringen och om det finns férandringar som skulle
forbattra mojligheterna att bedriva utbildningarna. Ett méte behandlade konsekvenserna
for utbildningar som 6verforts till yrkeshdgskolan, ett behandlade konsekvenserna av
overforingen till konst- och kulturutbildningar och ett behandlade konsekvenserna for de
utbildningsanordnare som efter dverforingen bedriver utbildningar enligt bada
regelverken.

6.1.2 Enkatundersokning

Myndigheten har genomfort en enkatundersokning av utbildningsanordnarnas uppfattning
om hur det fungerat att bedriva utbildningarna efter éverféringen. *° Enkéaten skickades till
totalt 66 utbildningsanordnare som berdrdes av dverféringen varav 76 procent svarade.
Myndigheten har kontaktat utbildningsanordnarna via de e-postadresser som de sjalva
lagt in pa Mina sidor. Antalet tillgangliga e-postadresser per utbildningsanordnare
varierar, vilket far till foljd att det i enkatundersokningen finns en variation i antalet svar
per organisation. D& en del utbildningsanordnare lamnat flera svar i enkatundersékningen
och andra endast ett svar, ar det svart att dra slutsatser av vissa svar.

Utbildningsanordnarna har svarat pa fragor anpassade till de utbildningsformer
utbildningarna bedrivs inom. Myndigheten kan konstatera att det i undersdkningen har

19 Enkatfragor bifogas i bilaga 5 och 6.
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forekommit oriktiga svar pa vissa fragor som styrt utbildningsanordnare vidare till
foljdfragor, eftersom antalet svar inte stammer 6verens med det forvantade antalet. Av de
svar som framgar i enkatundersoékningen ser myndigheten att det finns brister i
kannedom om regelverk och forutsattningar och att det paverkar svaren i
undersokningen. Svaren och de synpunkter som lyfts fram, maste darfor varderas mot
bakgrund av att det kan forekomma missférstand och sammanblandning av regelverken.

6.2 Dialog med branschorganisationer och andra aktorer

I myndighetens regleringsbrev anges att uppdraget ska genomféras i dialog med berdrda
branschorganisationer.?’ Férutom branschorganisationer finns dven andra aktorer som
kan vara berdrda av de éverforda utbildningarna, varfér myndigheten aven bjudit in dessa
till dialog. Ber6rda aktorer har via e-post fatt en bakgrundsbeskrivning av uppdraget och
en uppmaning att komma med synpunkter eller inspel.?!

6.2.1 Utbildningsorganisationer

Myndigheten har kontaktat organisationerna FRIKS??, Yrkeshogskoleforbundet och
Almega Utbildningsféretagen som samlar utbhildningsanordnare som bedriver
yrkeshdgskoleutbildning eller konst- och kulturutbildning.

FRIKS sammanfattade sina synpunkter i en skrivelse som skickades till MYH.
Representanter fran styrelsen i FRIKS medverkade &ven vid de dialogméten som
genomférdes med utbildningsanordnarna. Ovriga organisationer lamnade inga
synpunkter.

De synpunkter som FRIKS lamnade var att det fér utbildningsanordnarna finns ett
gemensamt behov av ett tydligare forhallningssatt fran MYH och staten gentemot konst-
och kulturutbildningarna. De staller frdgan om det finns ett eget varde av att skolorna och
utbildningarna finns kvar framéver. FRIKS anser att de ekonomiska forutsattningarna for
utbildningsformen méste ses éver och att det méaste ges forutsattningar for att
utbildningarna ska kunna drivas framover. FRIKS anser att det ar svart att under
nuvarande forutsattningar langsiktigt arbeta med att utveckla karnverksamheten. FRIKS
framfor aven att de vill ha ett system som ger storre flexibilitet inom respektive skola och
utbildning. De vill kunna gora 6verintag till utbildningarna och flytta arsplatser mellan
utbildningsomgangar. FRIKS for fram att det maste prévas om det gar att ta bort
studerandeavgifterna helt for utbildningarna for att kunna lyckas med breddad rekrytering.
De anser ocksa att det maste goras en Gversyn av statsbidraget till utbildningsformen.

6.2.2 Branschorganisationer och nationella branschrad vid
Arbetsformedlingen Kultur & Media

Utbildningarna som forts over till nya regelverk bedrivs inom skilda omraden och kan
darfor ha betydelse for manga olika branscher. Myndigheten har kontaktat 17
branschorganisationer med beréringspunkter till de utbildningar som omfattades av
overforingen. Endast branschorganisationen Tra- och mobelforetagen svarade.

De synpunkter som lamnades var att man annu inte har sett nagra konsekvenser av
overforingen, da det ar fa av de berérda utbildningarna som ansokt om att fa starta nya
utbildningsomgangar. Om utbildningarna slas ut ur systemet, kan det dock fa
konsekvenser for kompetensen som medlemsforetagen efterfragar. Synpunkter som

20 Regleringsbrev (2017)

21 Brev till branschorganisationer och andra aktorer bifogas i bilaga 1-4.

22 Fria konstnarliga och hantverksinriktade utbildningar.

2 Myndigheten kontaktade féljande branschorganisationer: Forgyllarférening, Maleriféretagen,
Skradderiférbundet, Sveriges tapetserarmastare, Tra- och mébelféretagen, TEKO Sveriges textil &
modeféretag, Branschradet svensk massage, Kroppsterapeuternas yrkesforbund, Svensk Form, Svensk
Scenkonst, Musiksverige, Sveriges kommunikationsbyraer, KLYS, LRF/GRO, Tradgardsanlaggarna, Svenska
Flygbranschen och Svensk Pilotférening.
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ocksa lyftes fram var att utbildningsorganisationer upplevs vara mana om sin sarart men
inte lika benagna att anpassa sig till den digitala utvecklingen och den 6kande
industrialiseringen som branschen é&r.

For att fa en bred kontaktyta 6ver bade branschorganisationer, intresseorganisationer
och andra aktérer med berdringspunkter till de utbildningar som framfér allt omfattades av
Overforingen till konst- och kulturutbildningar, har myndigheten kontaktat ledamdoterna i
Arbetsformedlingen Kultur & Medias branschrad inom Bild och form, Scen och ton, Ord
och media och Film. Myndigheten kontaktade 96 ledamoéter varav tva av
representanterna i branschradet Bild och Form och Film svarade.

De synpunkter som lamnades var att det ar viktigt att sma aktorer ska kunna ha goda
forutsattningar att skapa bra utbildningar och att de inte ska begransas av en 6kad
administration eller minskad flexibilitet kring utbildningarna. Det férdes aven fram att de
forberedande konst- och kulturutbildningarna ar viktiga p& sikt nar det galler rekrytering till
kreativa yrken och att det ar viktigt att dessa utbildningar finns kvar.

6.2.3 Konstnarliga hogskolor

Myndigheten har kontaktat 15 universitet eller hégskolor som bedriver uthildning som kan
leda fram till konstnarliga examina.?* Tva universitet eller hogskolor svarade.

En synpunkt som fordes fram var att man inte sett nagra forandringar hos de studenter
som kommer fran forberedande utbildningar under de senaste aren och att det nya
regelverket for konst- och kulturutbildningar innebar en positiv stabilitet for de utbildningar
som berdrs. En annan synpunkt som fordes fram var att fokus for de foérberedande
utbildningarna ar att fa in studerande pa hogskolans utbildningar snarare an att forbereda
dem kompetensmaéssigt for ett yrkesliv som konstnarer. Under de senaste tio aren har
man markt att studenter som kommer fran forberedande utbildningar manga ganger
saknar hantverksmassigt kunnande inom vissa omraden. Man ser det som en utmaning
for de férberedande utbildningarna att erbjuda en bredd nar de studerande stker vidare
till utbildningar inom skilda konstnarliga inriktningar.

6.2.4 Radet for hogskoleforberedande konstnarliga utbildningar

Till folid av KKVF inrattades Radet for hogskoleforberedande konstnarliga utbildningar. |
oversynen har myndigheten 6nskat synpunkter fran radet utifrén hur ledamoterna
uppfattat att myndigheten genomfort arbetet i radet och hur de bedomer att ledamoéternas
specifika kompetens har tagits om hand.

Radet anser att de har fatt mojlighet att bidra med sin specifika kompetens inom omradet
och att arbetet har bedrivits grundligt och noggrant. Radet anser att de i samband med
ansokan om stod fatt maéjlighet att ge forslag pa vilka utbildningar som ska beviljas och att
det har fungerat vél att fora en dialog med MYH. Radet for ocksa fram att det ar viktigt att
utvardera 6verforingsreformen ur ett brett perspektiv, med utgangspunkt fran de mindre
utbildningsanordnarnas kulturpolitiska roll och situation och ur deras roll som regionala
och lokala plattformar. En frAdga som lyfts fram &r om den rollen har forsvarats genom det
tydligare hogskoleférberedande uppdrag som utbildningarna har fatt. En annan fraga ar
om de kvalitetskriterier som tagits fram har lett till fordelar for stérre aktorer i forhallande
till de mindre organisationerna.

2 Myndigheten kontaktade féljande universitet eller htgskolor: Beckmans Designhdgskola, Ersta Skéndal
Bracke hogskola (i kyrkomusik), Goteborgs universitet, Hogskolan i Boras, Karlstads universitet, Konstfack,
Kungl. Konsthégskolan, Kungl. Musikhégskolan i Stockholm, Linnéuniversitetet, Luled tekniska universitet,
Lunds universitet, Malardalens hégskola, Stockholms konstnérliga hégskola, Umed universitet och Orebro
universitet.
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7 Konsekvenser av gverforingen

Under nedanstaende rubriker sammanfattas de synpunkter och uppfattningar om
konsekvenserna av éverféringen som utbildningsanordnarna fort fram vid
enkatundersokningen och de dialogméten som genomfdrts samt myndighetens egen
beddmning och analys av konsekvenserna. Konsekvenserna av dverféringen speglar inte
enbart de forandringar som de nya regelverken har inneburit for utbildningarna utan &ven
konsekvenserna av hur de olika regelverken tillampas.

En majoritet av de svarande i enkatundersdkningen anser att den utbildning man bedriver
passar bra i det nya regelverket. Flera utbildningsanordnare anser att 6verféringen
inneburit 6kade arbetsinsatser men ocksa en utveckling och ett larande i organisationen.
Myndigheten kan konstatera att upplevelsen av hur stora anpassningar 6verféringen
inneburit varierar mellan olika utbildningsanordnare.

7.1 Overforingen till yrkeshtgskolan

Av svaren i enkatundersokningen framgar att utbildningsanordnarna till stor del anser att
de &r val insatta i bestémmelserna som reglerar yrkeshdgskoleutbildningar. Det finns en
stor spridning av svaren pa fragan om det fungerar bra att bedriva utbildning inom
regelverket fér yrkeshogskolan eller inte. Lika stor andel av respondenterna anser att det
inte alls fungerar bra — som att det gor det. En storre andel av utbildningsanordnarna
anser dock att det fungerar samre att bedriva utbildning inom regelverket for
yrkeshogskolan an i forhallande till tidigare regelverk, aven om det ocksa finns de som
anser att det fungerar battre med det nya regelverket.

Flera utbildningsanordnare anser att regelverket for yrkeshdogskolan &r komplicerat och
inte anpassat for den typ av utbildningar som de bedriver. De upplever att Gvergdngen
fran det tidigare regelverket har varit svar och arbetsam samt lyfter sarskilt fram att
regelverket inte ar anpassat for smé organisationer med fa studerande pa varje
utbildning. Andra anser att det nya regelverket &r tydligare och att det ar bra att det stélls
krav pa en strukturerad organisation och en ledningsgrupp for utbildningarna. Nagra
utbildningsanordnare anser att det finns utbildningar som forts over till yrkeshdgskolan
som istéllet borde vara konst- och kulturutbildningar och upplever att det inte varit tydligt
varfor det blev sa.

Utbildningsanordnare av flygutbildningar anser att det &r svart for verksamheten att krav
stalls fran flera regelverk och fran flera myndigheter. De anser ocksé att de betyg som
utfardas for en yrkeshogskoleutbildning inte har ndgon betydelse for de studerande da
det ar certifiering frAn andra myndigheter som &r avgérande.

7.2 Overféringen till konst- och kulturutbildningar

Av svaren i enkatundersokningen framgar att utbildningsanordnarna till storsta delen
anser att de ar val insatta i bestimmelserna som reglerar konst- och kulturutbildningar.
En majoritet av utbildningsanordnarna beddémer att det fungerar bra att bedriva utbildning
inom det nya regelverket &ven om det ocksé finns de som inte tycker att det gor det. De
flesta utbildningsanordnare anser &ven att det fungerar béattre att bedriva utbildning inom
ramen for konst- och kulturutbildningar an i férhallande till tidigare regelverk, men det
finns ocksa nagra som upplever att det fungerar samre.

Flera utbildningsanordnare anser att det nya regelverket ar anpassat utifran
utbildningarna och att det ger utbildningarna legitimitet. De ser det som positivt att den
nya forordningen har inneburit 6kade krav pa struktur och att det ar tydligt vilka regler
som galler. Uthildningsanordnarna anser aven att det har blivit tydligare hur
kvalitetsarbete ska bedrivas, att kvalitetssékringen ger bra styrning och att dverféringen
inneburit en 6kad rattssékerhet ur ett studerandeperspektiv.
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Andra utbildningsanordnare anser att regelverket inte ar anpassat efter utbildningarna
och att det &r byrakratiskt och krangligt. De anser att 6kade krav pa utformningen av
kursplaner medfor en risk att utbildningarna likriktas och for fram att det ar viktigt att
bibehalla utbildningarnas sarart. Nagra utbildningsanordnare ser det som en brist att det i
regelverket inte tas hansyn till utbildningarna som en del av kulturlivet.

Nagra utbildningsanordnare upplever det som utvecklande for utbildningarna att ansvaret
formaliserats och efterfragar en tydligare reglering kring sammansattningen i styrelsen
eller ledningsgruppen. Andra utbildningsanordnare upplever att styrelse- eller
ledningsgruppsarbetet for utbildningarna ar tidskrdvande. Det varierar hur
utbildningsanordnare har utvecklat styrelse- och ledningsgruppsarbetet fér utbildningarna
och vilken representation som finns bland ledaméterna.

Manga utbildningsanordnare upplever det som positivt att utbildningarnas roll och
uppdrag har fortydligats och att utbildningarna har fatt en tydligare identitet. Trots att
utbildningarnas position har stérkts och att regelverket tydliggor utbildningarnas syften
ser man ett behov av att ytterligare fortydliga vad konst- och kulturutbildningar &r i
jamforelse med exempelvis utbildningar inom yrkeshdgskolan och folkhégskolan.

Nagra utbildningsanordnare ser det som en begréansning att utbildningarna inte omfattas
av det offentliga utbildningssystemet och att de inte kan ansdka om medel for utbyten
med andra utbildningar inom EU.

Synpunkter fors ocksa fram gallande forhallandet mellan de hogskoleforberedande
utbildningarna och de konstnarliga hogskoleutbildningarna. Utbildningsanordnarna ser en
utveckling mot att det inom hogskolan inte undervisas i tekniker och material utan istéllet
forutsatts att de forberedande utbildningarna hanterar den delen, vilket paverkar de
foérberedande utbildningarnas utformning. Flera utbildningsanordnare vittnar om att
studerande som kommer frdn gymnasieskolan idag har lagre kunskaper inom
hantverksamnen och estetiska @&mnen an tidigare. Mot bakgrund av det behovs det i de
forberedande utbildningarna laggas mer resurser pa undervisningen for att leva upp till
samma kvalitet som tidigare.

7.3 Kannedom om utbildningarnas forutsattningar

Uppfattningen av konsekvenserna av 6verforingen skiljer sig at i stor utstrackning mellan
utbildningsanordnare. Det finns ocksa en stor variation i hur utbildningarna ar utformade
och hur utbildningsanordnarnas organisationer ser ut. Dessutom ar de ekonomiska
forutsattningarna att bedriva utbildningar olika mellan olika utbildningar da vissa
uthildningar beréattigar till statsbidrag och andra finansieras enbart av studerandeavgifter.
Myndigheten bedémer att det ar rimligt att uppfattningen av konsekvenserna av
overforingen skiljer sig at.

Utifran de svar och synpunkter som forts fram i enkatundersokningen och vid de
genomforda dialogmdtena kan myndigheten konstatera att det finns en bristande
k&nnedom och kunskap om de utbildningsformer som myndigheten ansvarar for, framfor
allt nar det galler konst- och kulturutbildningar men ocksa om yrkeshogskoleutbildningar
inom smala yrkesomraden.

Det ar vanligt att utbildningsanordnare, studerande och andra aktdrer uppfattar att konst-
och kulturutbildningar &ar en del av yrkeshogskolesystemet och darmed ingar i det
offentliga utbildningsvasendet. Det far till foljd att utbildningsanordnare inte vet vilket
regelverk som galler fér den utbildning de bedriver. Den bristande kunskapen gor att det
skapas missforstand kring de forutsattningar och regler som galler for respektive
utbildningsform, vilket &ar problematiskt da det innebar en risk for felaktig hantering och
bedémning inom ramen for utbildningarna. Det finns ocksa en risk att felaktiga
forestallningar och missforstand sprider sig mellan utbildningsanordnare utan att
myndigheten far kannedom om detta, vilket kan fa stora konsekvenser for de studerande.
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Det har gétt drygt tva &r sedan de overforda utbildningarna startade inom ramen for nya
regelverk och sedan utbildningsformen konst- och kulturutbildningar inréattades. Det ar
rimligt att det tar langre tid &n sa att fa kannedomen om utbildningsformen etablerad.
Dock ar det nédvandigt att kunskap om forutsattningarna ar férankrad hos alla de
utbildningsanordnare som genomfér utbildningarna.

Myndigheten kan konstatera att det finns ett behov av att kdnnedomen om
utbildningsformerna hos samtliga bertrda intressenter 6kar. Det galler framfor allt de
grundlaggande forutsattningar som galler for konst- och kulturutbildningar, men det finns
ocksa ett behov av att fortydliga forutsattningarna for yrkeshdgskoleutbildningar inom
smala yrkesomraden.

7.4 Bedriva yrkeshogskoleutbildning utan statsbidrag

Utbildningsanordnare som bedriver yrkeshdgskoleutbildningar utan statsbidrag
efterfragar battre forutsattningar for att kunna bedriva utbildningarna. De upplever att
planeringsforutsattningarna varit otydliga nar det galler mojligheten att ansdka om att inga
i yrkeshogskolan utan statsbidrag och att myndigheten har haft kort framférhallning vid de
tillfallen det varit majligt att ansoka. Utbildningsanordnarna efterfragar en dkad tydlighet
gallande forutséttningarna for att bedriva yrkeshdgskoleutbildning utan statsbidrag
framo@ver samt battre forutséttningar for att planera verksamheten.

Utbildningsanordnarna anser att det fungerar bra att bedriva yrkeshdgskoleutbildningar
med studerandeavgifter som finansiering istallet for statsbidrag men for fram att de
studerandes mdjlighet till studiestéd och merkostnadslan ar avgorande for att kunna
bedriva utbildningarna. Utbildningsanordnarna anser dock att det ar problematiskt att det
finns en forestallning om att yrkeshdgskoleutbildningar ar kostnadsfria for de studerande
och att det leder till missforstand.

Myndigheten kan konstatera att det inte genomforts 6ppna ansokningsomgangar for att
bedriva yrkeshdgskoleutbildningar utan statsbidrag med regelbundenhet och att bristande
information om ansoékningsforfarandet forsvarat majligheten for utbildningsanordnare att
planera for att bedriva yrkeshdgskoleutbildningar utan statsbidrag. Att myndigheten
genomfor regelbundna ansokningsomgangar — aven om mdgjligheten att inga i
yrkeshdgskolan utan statsbidrag och med studerandeavgifter — har betydelse for att
utbildningar med detta stod ska komma till stand. Aven tillgang till information som
mojliggor utbildningsanordnarnas planering for att bedriva utbildningarna har betydelse
for mojligheten att bedriva utbildningarna.

7.5 Bedriva yrkeshogskoleutbildning inom smala yrkesomraden
och kreativa sektorer

Flera uthildningsanordnare for fram att regelverket for yrkeshégskolan inte ar anpassat
for utbildningar inom smala yrkesomraden och kreativa sektorer. Uthildningsanordnarna
anser ocksa att det saknas kriterier och en tydlig definition fér vad som utmarker en
utbildning inom ett smalt yrkesomrade. De efterfragar anpassningar av regelverket och
anser att tolkningen av vad som &r utbildningar inom smala yrkesomraden borde vidgas
till att &ven omfatta utbildningar inom kreativa yrkesomraden och naringar. En annan
synpunkt som fors fram ar att utbildningarna istéllet borde inordnas inom ramen for konst-
och kulturutbildningar.

Utbildningsanordnare anser att utbildningar inom smala yrken och inom kreativa sektorer
har svart att havda sig i konkurrens med utbildningar inom stérre branscher med tydligare
behov, nar det galler méjligheten att inga i yrkeshogskolan. Forutsattningarna pa
arbetsmarknaden inom dessa omraden ar annorlunda d& de bygger pa entreprendrskap,
projekt och egen verksamhet snarare an anstallningar. Det ar ocksa svart att f& stod fran
arbetslivet i samma utstrackning som inom stérre branscher. Sarskilt svart ar det att fa
medfinansiering till utbildningarna, da foretagare inom omradet upplever studerande pa
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utbildningarna som framtida konkurrenter. Sma foretag har dessutom sallan rad att
avsatta tid och pengar fran den egna produktionen. Mot samma bakgrund &r ocksa
forutséattningarna for delaktighet i ledningsgrupper problematisk. Utbildningsanordnarna
for fram att det inte ar rimligt att branschens forutsattningar ska begransa mdjligheterna
till dess kompetensforsérjning.

Utbildningsanordnarna anser att det finns en risk att stora utbildningsanordnare inom
yrkeshogskolan tenderar att premieras pa bekostnad av sma. Utbildningsanordnarna for
ocksa fram en oro 6ver innebdrden av 5 kap. 5 § 2 YHF, dar det anges att myndigheten
vid sin férdelning av statsbidrag eller sarskilda medel sarskilt ska ta hansyn till i vilken
grad en utbildning finansieras av arbetslivet. Utbildningsanordnarna anser att det behévs
ett annat synsatt p& utbildningar inom smala yrkesomraden och inom kreativa naringar
och poangterar vikten av dessa uthildningar for Sverige och fér Sveriges export. De for
ocksa fram att det finns ett behov av langsiktiga planeringsforutsattningar och battre
ekonomiska forutsattningar nar det galler att bedriva utbildningarna.

Myndigheten delar utbildningsanordnarnas uppfattning om att arbetslivets forutsattningar
till medverkan i dessa utbildningar skiljer sig at i forhallande till storre branscher. Aven i
remisspromemorian Konst- och kulturutbildningar samt nya yrkeshogskoleutbildningar
anges att gemensamt for smala yrkesutbildningar &r att behovet av kompetensen ar
starkt begransad pa den svenska arbetsmarknaden. Utbildningarna har en stark
arbetslivsanknytning men leder séllan till anstallning i ett stérre foretag utan snarare till
eget foretagande eller verksamhet i entreprenorslika former.2®

Det ar viktigt att hanteringen av utbildningar inom smala yrkesomraden ar anpassad efter
uthildningarnas forutsattningar for att utbildningarna ska ha mojlighet att fortsatta
bedrivas och utvecklas. Tydlig information om forutséattningarna for att bedriva
utbildningar inom smala yrkesomraden ar ocksa av betydelse.

7.6 Bedriva yrkeshégskoleutbildning och konst- och
kulturutbildning parallellt

Nar det galler att bedriva utbildning inom bada regelverken &r spridningen relativt jamn
mellan de utbildningsanordnare som anser att det fungerar bra och de som inte gér det.
Utbildningsanordnarna anser att det administrativt kan vara tungrott att bedriva
utbildningar i flera regelverk, da det innebar olika satt att dokumentera och registrera
uppgifter. Det kan ocksa vara svart att forhalla sig till tva olika forordningar. Nagra anser
att det ar komplicerat att arbeta dvergripande mellan utbildningar i de olika systemen da
forutsattningarna for de studerande ar olika. Utbildningsanordnarna for fram att det kan
skapa spanningar i studerandegruppen, sarskilt nar vissa utbildningar ar avgiftsbelagda.
De for ocksa fram att olika ekonomiska forutsattningar i de olika utbildningarna gor
helheten i verksamheten sarbar.

Né&gra utbildningsanordnare anser att de har ett bredare uppdrag an att enbart bedriva
utbildning och definierar sig som en skola och en kulturinstitution snarare an som en
utbildningsanordnare. De ser som sitt uppdrag att férmedla ett kulturarv i en
mangkulturell miljd och menar att den kunskap som behovs for detta tar tid att bygga upp
och forvalta. De for fram att de har arbetat upp unik kompetens for att vara de framsta
inom omradet, men upplever att det ar svart att satsa pa verksamheten nar
forutsattningarna for fortsatt stod ar oklara. Utbildningsanordnarna efterfragar en
helhetssyn pé skolorna, en storre tillit frAn myndighetens sida och frihet att sjalva kunna
fordela arsplatser mellan utbildningarna. De vill ha stérre sjalvbestammande, hogre
flexibilitet och att stddet ska ges till skolan som helhet istéllet for till en utbildning.

Bade inom ramen for yrkeshogskolan, konst- och kulturutbildningar och de tidigare
kompletterande utbildningarna ar stédet knutet till utbildningen och inte till en

25 Utbildningsdepartementet (2011)
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utbildningsanordnare eller skola. Tidigare utredningar har behandlat fraigan om stod ska
ges till en skola eller till en utbildning och patalat att det var mer adekvat att anvanda
begreppet utbildning for att lattare att identifiera de utbildningar hos en
utbildningsanordnare som stod under statlig tillsyn och fick statligt stod.2®

Myndigheten har forstaelse for att det behdvs en helhetssyn pa verksamheten, men
myndighetens uppgift ar att ge stod till en utbildningsanordnare fér en utbildning och inte
till verksamheten vid en skola eller utbildningsanordnare som helhet, &ven om den har
stor regional betydelse eller &r av betydelse for kulturlivet. For att kunna ge stod till
verksamheten som helhet och méjliggora ett fritt utnyttjande av arsplatser mellan
utbildningar kravs en annan typ av reglering av utbildningarna. Inom ramen for nuvarande
regelverk kan myndigheten inte ge stdd till verksamheten vid en skola eller
uthildningsanordnare som helhet.

Myndigheten ser att det finns andra faktorer &n att stéd ges till en utbildningsanordnare
eller skola som helhet, som @ven paverkar majligheten att bedriva utbildningar inom
ramen for fler regelverk parallellt.

7.7 Bedriva kort konst- och kulturutbildning

Utbildningsanordnare som bedriver korta konst- och kulturutbildningar for fram att det
finns behov av anpassningar i hanteringen av utbildningarna. De efterfragar ett upplagg
som ar mer flexibelt och att det inom ramen fér samma beslut ska g att bedriva
utbildningar med olika omfattning. Utbildningsanordnarna ser det som en begransning att
det for korta utbildningar stalls samma krav som for langa utbildningar och upplever att
utbildningarna i storre utstrackning bedrivs som kurser. Den administrativa bérdan
upplevs som sarskilt hdg for de korta utbildningarna och uthildningsanordnarna for fram
en énskan om att kunna bedriva utbildningarna som kurser istéllet for som utbildningar.

DA forutsattningarna for de olika korta utbildningarna varierar i stor utstrackning anser
myndigheten att anpassningar genom regelférandringar ar svara att géra for korta
utbildningar som helhet. Omfattningen av nuvarande korta utbildningar varierar mellan
tva dagar och 24 veckor. Bland nuvarande korta utbildningar finns bade utbildningar som
inte berattigar till studiestdd fér de studerande och de som gor det. Det finns korta
utbildningar som genomférs pa heltid under en vecka och korta utbildningar som
genomfors pa deltid och stracker sig 6ver tva ar.

Myndigheten konstaterar att de korta uthildningarna har olika forutsattningar nar det
galler omfattning, stdd och upplagg och att det finns ett behov av att félja utvecklingen av
utbildningarna for att avgora om det finns behov av insatser for att underlatta
genomfdérandet.

7.8 Begransningar i antalet arsplatser for konst- och
kulturutbildningar

Manga utbildningsanordnare av konst- och kulturutbildningar anser att den stérsta
begransningen for verksamheten ar att det for varje enskild utbildning inte far utnyttjas
fler arsplatser an vad som anges i beslutet. Uthildningsanordnare anser att de behover
kunna gdra ett dverintag av studerande for att gardera sig for eventuella avbrott och for
att utbildningen ska kunna bedrivas med planerat antal studerande och darmed ocksa
sékra intékterna genom statsbidrag och studerandeavgifter. Begréansningen kan leda till
stora ekonomiska konsekvenser om alla arsplatser som ar beslutade for utbildningen inte
utnyttjas.

| bérjan av hostterminerna ar det vanligt att de konstnarliga hdgskolorna gor sena
antagningar, vilket i sin tur ofta medfor oforutsedda studerandeavbrott fran de
forberedande utbildningarna. Nar ett studerandeavbrott gors en bit in i terminen ar det
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svart att hitta ersattare, varfor utbildningsanordnarna istallet vill géra ett Gverintag fran
borjan. Da dverintag inte ar majligt att gora, finns en risk for ett underskott av studerande
vid avstamningstillfallet for utnyttjade arsplatser, vilket i sin tur leder till att fullt statsbidrag
inte betalas ut.

Utbildningsanordnarna for ocksa fram att det finns en osakerhet nar det galler
planeringen av utnyttjade arsplatser kopplat till att man upplever en ckad psykisk ohalsa
hos de studerande och att det ibland leder till avbrott i studierna. De lyfter &ven fram att
det ar problematiskt att utlandska studerande inte far uppehalistillstdnd for mer &n ett ar i
taget, vilket i sin tur paverkar osakerheten nar det galler hur manga arsplatser som
kommer att utnyttjas 6ver tid. Utbildningsanordnarna for fram att principerna for
berakningen av utnyttjade arsplatser paverkar ekonomin i utbildningarna och efterfragar
en avstamning fordelad dver en langre period alternativt vid fler eller andra
avstamningstillfallen.

Myndigheten konstaterar att férekomsten av avstamningstillfallen fér utnyttjandet av
arsplatser, och nar de infaller, har betydelse for i vilken utstrackning utbildningen far
statsbidrag i forhallande till faktiska kostnader eftersom antalet utnyttjade arsplatser ligger
till grund fér hur mycket statsbidrag som betalas ut. Begréansningen i majligheten att
overskrida antalet arsplatser vid varje utbildning medfér ocksa en minskad flexibilitet i
hanteringen av studerande vid utbildningar, vilket kan leda till att antalet
studerandeplatser vid utbildningarna inte utnyttjas i full utstréckning.

7.9 Ekonomiska forutsattningar for yrkeshégskoleutbildningar

Utbildningsanordnarna for fram att mindre organisationer, med fa studerande vid
utbildningarna, har svart att hantera de 6kade kostnaderna for administrationen av
yrkeshdgskoleutbildningarna och kostnaderna kopplade till ledningsgruppsarbetet.

For de 6verforda utbildningarna som inom ramen for KUF tog ut studerandeavgifter, och
som vid dverféringen kompenserades for avgifterna upp till 75 procent, har intdkterna
minskat i jamforelse med tidigare, vilket gjort den ekonomiska situationen svarare.
Utbildningsanordnarna for fram att arbetslivet inom smala yrkesomraden inte har
forutséttningar att medfinansiera utbildningarna och att statshidraget som betalas ut inte
racker till i de fall utbildningarna har fa studerandeplatser, tunga investeringar och hoga
materialkostnader. Utbildningsanordnarna efterfragar en ersattningsmodell som inte
bygger pa antalet platser vid utbildningen utan istéllet tar hansyn till fasta kostnader.

Utbildningsanordnarna for ocksa fram att det for mindre organisationer med sma
ekonomiska marginaler ar ett problem att myndigheten i bérjan av en utbildning med
hdstterminsstart betalar ut statsbidraget fér augusti retroaktivt i september.

Utbildningsanordnarna efterfragar ocksa en mojlighet att kunna flytta studerandeplatser
mellan utbildningsomgangar, inom ramen for beslutade arsplatser, pd motsvarande satt
som &ar mojligt inom konst- och kulturutbildningar. Detta for att kunna 6ka flexibiliteten foér
utnyttjandet av platser vid utbildningar med fa studerande och begréansat antal sokande.

Myndigheten bedomer att mojligheterna att bedriva utbildning, for sma
utbildningsanordnare, med fa utbildningsplatser och begransade ekonomiska ramar, kan
forsvaras av de ekonomiska forutsattningarna.

7.10 Ekonomiska forutsattningar for konst- och kulturutbildningar

Manga utbildningsanordnare anser att statsbidraget ar for 1agt i forhallande till de
kostnader de har for utbildningarna och ser att héjda studerandeavgifter for att tacka
kostnadsokningarna ytterligare kan motverka en breddad rekrytering till utbildningarna.

Utbildningsanordnarna anser att statsbidraget borde ha hojts i samband med
overforingen da omfattningen vid flera utbildningar ckades for att svara mot kraven att
vara heltidsutbildningar som omfattar 40 veckor under ett ar. Flera utbildningsanordnare
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menar att kraven enligt KKVF och den utékade administrativa bérdan har medfort 6kade
kostnader i utbildningarna och lett till neddragningar av personal. Utbildningsanordnarna
har inom nuvarande ekonomiska ramar svart att erbjuda kompetensutveckling av
personal och ser det som problematiskt att kvalitetskriterierna for konst- och
kulturutbildningarna stéller krav p& arbete med breddad rekrytering da ett sddant arbete
medfor kostnader. Utbildningsanordnare vitthar om att @mneskunskapen hos de
studerande &r lagre idag &n tidigare, vilket stéller hogre krav pa ett bredare innehall i
utbildningarna. Utvecklingen inom amnesomradena medfor ocksa okade kostnader
genom hogre krav pa utrustning och teknik.

Utbildningsanordnarnas bedémning &r att den arliga kostnadsokningen inom
utbildningarna motsvarar cirka 2-3 procent och efterfragar en regelbunden
indexupprakning av statsbidraget. Utbildningsanordnarna for fram att det finns en risk i att
kvaliteten i utbildningarna sjunker om statsbidraget inte hojs och efterfragar en mojlighet
att kunna ansoka om extra statsbidrag for enskilda insatser sdsom investeringar i
utrustning eller for att kunna téacka oférutsedda kostnader.

Utbildningsanordnarna anser att den ersattningsmodell som berékningen av statsbidrag
bygger pé gor verksamheten sarbar da den ar direkt kopplad till utnyttjandet av
arsplatser. Istéllet for att hela statsbidragsbeloppet for en arsplats uteblir nar den inte
utnyttjas efterfragas en modell med ett fast grundbidrag med tillagg per studerande.

En del utbildningsanordnare for fram att forutsattningarna for att bedriva konst- och
kulturutbildningar ar ojamlika d& vissa utbildningar berattigar till statsbidrag medan andra
inte gor det. Det varierar i vilken utstrackning utbildningarna har andra finansiarer och
utbildningsanordnarna efterfragar stod fran myndigheten nar det galler att exempelvis
paverka regionerna kring vikten av utbildningarna. Utbildningsanordnarna for ocksa fram
att utbildningarna borde vara statligt finansierade i sin helhet.

Enligt myndighetens regleringsbrev for budgetaret 2017 far hogst 157 945 000 kronor
anvandas for utgifter for statligt stod enligt KKVF.?” For de konst- och kulturutbildningar
som for narvarande har gallande beslut uppgar det sammanlagda statsbidraget och de
arliga studerandeavgifterna som tas ut till cirka 325 miljoner kronor per ar. Om samtliga
konst- och kulturutbildningar skulle finansieras helt med statsbidrag, skulle sdledes
anslaget behdva mer &n férdubblas.

For narvarande &r det cirka 35 procent av konst- och kulturutbildningarna som inte
berattigar till statshidrag. Utbildningarna finansieras istéllet pa annat satt eller helt av
studerandeavgifter. Ett 6kat statsbidrag till en utbildning skulle innebéra en lagre
studerandeavgift och darmed mdgjlighet till en bredare rekrytering till utbildningen. Om
nagra konst- och kulturutbildningar skulle helfinansieras av statsbidrag, skulle det med
nuvarande anslagstilldelning innebara att statsbidrag till andra utbildningar maste
minskas eller tas bort. Om finansieringen sker pa bekostnad av att andra konst- och
kulturutbildningar blir utan eller far sankt statshidrag och darmed maste hoja sina
studerandeavgifter, minskas majligheten till breddad rekrytering till de utbildningarna
istallet.

Myndigheten beddmer att héjda studerandeavgifter for att tdcka upp for kostnadsokningar
i utbildningar kan motverka en breddad rekrytering till utbildningarna, vilket i sin tur kan
leda till en homogen studerandegrupp dar det finns brist p& méngfald och olika
perspektiv. | den dversyn av statsbidraget for konst- och kulturutbildningar som
myndigheten har genomfort konstateras att kostnader kopplat till undervisningen star for
den storsta delen av utgifterna i konst- och kulturutbildningar och att dessa utgifter ar
fasta for utbildningen oavsett antalet studerande.?® Myndigheten bedémer att det finns ett
behov av att se dver olika ekonomiska forutsattningar som galler for att bedriva konst-
och kulturutbildning.

27 Regleringsbrev (2017)
28 MYH (2017a)
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7.11 Administration av utbildningar

Flera utbildningsanordnare anser att det ar ett problem att administrationen kring
utbildningarna har 6kat. Utbildningsanordnarna for fram att den administrativa bérdan
inom yrkeshogskolan ar alltfér omfattande och att &ven administrationen inom konst- och
kulturutbildningar har 6kat, om &n i mindre omfattning. Den 6kade administrationen har
inneburit merarbete for organisationerna och har tagit tid fran karnverksamheten i
utbildningarna. Sarskilt de mindre organisationerna upplever att det &r problematiskt och
ser ett behov av 6kad ekonomisk ersattning, da administrationen inte ryms inom de
ekonomiska forutsattningarna.

Vissa utbildningsanordnare upplever att det har blivit mer komplicerat att géra
forandringar i konst- och kulturutbildningar och att det &r omstandligt att férandringarna
ska vara forankrade i styrelsen eller ledningsgruppen. De efterfragar en mojlighet att
kunna forandra utbudet och innehallet i utbildningarna utan att anséka hos MYH. Andra
utbildningsanordnare anser att det fungerar val att utveckla utbildningsplanerna i de
befintliga konst- och kulturutbildningarna och ser det som en fordel att hanteringen kring
utbildningarna ar mer uppstyrd och kontrollerad &an tidigare. Utbildningsanordnarna ser
fordelar med att anvanda myndighetens administrativa system Mina sidor men dnskar att
administrationen i de olika utbildningsformerna var mer likartad.

Studiedokumentationen upplevs som positiv utifran ett rattssakerhetsperspektiv och ur ett
studerandeperspektiv, men utbildningsanordnarna anser att myndighetens nuvarande
rutiner for konst- och kulturutbildningar &ar allt for omstandliga och att det finns ett behov
av att forenkla hanteringen.

Myndigheten kan konstatera att den administrativa bérdan for utbildningsanordnarna har
Okat i samband med dverféringen till yrkeshoégskolan. Myndigheten arbetar med att
utveckla ansokningsforfarandet till yrkeshégskolan dar en del av ambitionen ar att
underlatta och forenkla processen, vilket aven paverkar administrationsbérdan for
utbildningarna. Nér det galler ansbkan om fornyat stod for konst- och kulturutbildningar ar
redan ansokningsforfarandet forenklat i forhallande till nar ansékan om stod gors for
forsta gangen, vilket innebér att administrationsbordan i ansokningsforfarandet ar lagre
an tidigare.

Myndigheten arbetar sténdigt med att se dver och utveckla myndighetens administrativa
system Mina sidor for att det ska fungera s& bra som mdjligt och ge majligheter till
effektivitetsvinster bade for MYH och for utbildningsanordnare. Myndigheten ser ett
behov av att fortsétta folja och utvardera utvecklingen kring administrationen av
utbildningarna och att genomfora l6pande insatser for att underlatta for
utbildningsanordnare. Nar det galler studiedokumentationen fér konst- och
kulturutbildningar kan myndigheten konstatera att det finns behov av att utveckla och
underlatta hanteringen bade fér myndigheten och for utbildningsanordnare.

7.12 AnsoOkan om att fa fornyat stod och starta nya
utbildningsomgangar

Né&r det géller uppfattningen av om det har fungerat bra att anstka om att starta nya

utbildningsomgéangar for de dverférda yrkeshogskoleutbildningarna varierar svaren i stor

utstrackning. Drygt 60 procent av utbildningsanordnarna ger betyget 4-6 pa en sexgradig

skala, dar 1 motsvarar "stammer inte alls” och dar 6 motsvarar "stammer helt”. Knappt 15
procent av de svarande ger processen lagsta betyg.

Utbildningsanordnarna for fram att anstkansprocessen inom yrkeshdgskolan upplevs
omfattande och komplicerad och att den tar mycket tid och resurser frdn verksamheten,
framfor allt inom mindre organisationer. De efterfragar ett forenklat forfarande dar det inte
kravs en fullstandig ansokan for att f& starta nya utbildningsomgangar.
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Utbildningsanordnarna anser att langsiktighet i besluten ar viktigt for att kunna planera
verksamheten och att en yrkeshdgskoleutbildning bor beviljas fler utbildningsomgangar
an tva, da det med kort planeringshorisont &r svart att gora de stora investeringar som
kravs. De for fram att stabilitet och en verksamhet med fast anstéllda larare motverkas i
nuvarande system. Utbildningsanordnarna anser att yrkeshogskolan som system inte
fungerar for utbildningar inom mindre sektorer och for branscher med famansforetag, da
dessa inte har samma férutséttningar som stora branscher att engagera sig i utbildningar.

Myndigheten arbetar for narvarande med att utveckla ansdkningsférfarandet till
yrkeshdgskolan och kommer de narmaste aren genomféra omfattande forandringar av
processen. Syftet med insatserna ar att skapa ett anstkningsforfarande som &ar effektivt
for alla inblandande parter. For en fornyad ansdkan for padgaende utbildning som avses
bedrivas av samma utbildningsanordnare, finns en stor del av den information som
behovs for bedémningen redan att tillga. Utover detta utvecklar myndigheten en mer
anvandarvanlig och flexibel webbplattform for att hantera ansékan. Férandringarna
forvantas vara implementerade under 2019. Férandringarna innebér ocksa att besluten
om att inga i yrkeshogskolan kan omfatta fler omgéngar eller en langre period.

Bade av svaren i enkatundersokningen och vid dialogmétena framkommer att det inte ar
forankrat hos utbildningsanordnarna nar och pa vilket satt de behover ansoka om fornyat
stod for en konst- och kulturutbildning for att kunna starta nya utbildningsomgangar. De
uppfattningar som fors fram visar att det finns missforstand i hur ansékan genomfors och
vilka forutsattningar som géller. For narvarande har endast ett fatal konst- och
kulturutbildningar kommit i fraga for att ansoka om fornyat stod, vilket i sin tur gor att fa
utbildningsanordnare kan ha en uppfattning om hur processen fungerat. Det som trots allt
fors fram &ar en 6nskan om att beslut om stod ska vara langa och omfatta manga
utbildningsomgangar for att ge forutsattningar for att planera och utveckla verksamheten
pa sikt. Utbildningsanordnarna anser att det tar kraft och tid fran ordinarie verksamhet att
hantera ansdkningar om stod.

Myndigheten konstaterar att det hos utbildningsanordnare saknas kdnnedom om de
forutsattningar som géller for att anséka om férnyat stéd for konst- och kulturutbildningar
och att det finns ett behov av stdd- och kommunikationsinsatser mot
utbildningsanordnare. Myndigheten kan dessutom konstatera att ansdkningsfoérfarandet
om fornyat stod ar forenklat i forhallande till nar ansokan om stod gors for forsta gangen
och att langden pa besluten i regel omfattar det totala antalet &r som medges enligt
KKVF. Myndigheten beddmer att det underlag som fér narvarande begars in ar
nddvandigt for att kunna bedéma om utbildningen svarar mot de krav som stalls for att
beviljas fornyat stod.

7.13 Yrkeshogskoleutbildning ur ett studerandeperspektiv

Nar det géaller bedomningen om regelverket for yrkeshdgskolan fungerar bra utifran ett
studerandeperspektiv ar det fler svaranden i enkatundersékningen som anser att det
fungerar bra &n att det inte gor det. Utbildningsanordnarna upplever att
tilltradesprocessen och de studerandes rattigheter har fortydligats och att det ar positivt
att kunna anstka om statsbidrag for sarskilt pedagogiskt stéd for studerande vid de
utbildningar som beréattigar till statsbidrag. De upplever ocksa att behovet av insatser i
form av sarskilt pedagogiskt stod tkar.

Det upplevs som en fordel att fler utbildningar har blivit avgiftsfria och att det &r positivt att
utbildningarna leder till en examen. Utbildningarnas identitet fértydligas genom att tillhéra
yrkeshdgskolan, vilket &ven innebér en statushdjning. Utbildningsanordnarna anser
ocksa att det ar positivt att utbildningarna ar inordnade i Sveriges referensram for
kvalifikationer, SeQF.

Myndigheten kan konstatera att dverforingen till yrkeshdgskolan inneburit en rattighet for
studerande som behéver sarskilt pedagogiskt stod i utbildningen att fa det. Myndigheten
anser dock att det ar problematiskt att statsbidrag for sarskilt pedagogiskt stéd inte kan
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lamnas for de yrkeshdgskoleutbildningar som inte berattigar till statsbhidrag trots att
utbildningsanordnaren har en skyldighet att tillgodose de studerandes behov. Féljden kan
bli att studerande &nda riskeras begransas i sina majligheter att tillgodogéra sig
utbildningen nar en utbildningsanordnare inte har ratt till statsbidrag for sarskilt
pedagogiskt stdd. Enligt 15 8§ YHL ska en yrkeshdgskoleutbildning vara 6ppen for alla
som uppfyller behodrighetsvillkoren och en sbékande med en funktionsnedséttning kan inte
véljas bort med tanke pa funktionsnedséattningen, men det kan finnas en risk att sa anda
sker.

7.14 Konst- och kulturutbildning ur ett studerandeperspektiv

En majoritet av dem som svarade pa enkatundersokningen upplever att regelverket
fungerar bra utifran ett studerandeperspektiv. Ett fatal upplever att det fungerar mindre
bra. Utbildningsanordnarna anser att forandringarna &r fordelaktiga for de studerande
genom att regelverket blivit tydligare och mer rattssékert och att utbildningarnas mal
fortydligats. De ser det som en fordel att studerande pa en forberedande utbildning kan fa
studiestod enligt kategori A2 i studiesttdsférordningen (2000:655) aven fore 20 ars alder.

Utbildningsanordnarna anser att det ar positivt att for vissa utbildningar kunna anséka om
extra statsbidrag for nddvandiga stédinsatser for studerande med funktionsnedséttning
men for fram att det &r problematiskt att mojligheten inte finns for studerande pa
utbildningar som inte beréttigar till statsbidrag. Utbildningsanordnarna upplever att
behovet av insatser i form av sarskilt pedagogiskt stéd 6kar och att férutsattningarna for
stdd mellan de olika stédformerna for utbildningarna ar ojamlika fér de studerande.
Utbildningsanordnarna ser ocksa en 6kad psykisk ohalsa bland studerande och anser att
det ar ett problem i utbildningarna.

Nar det galler tilltradesprocessen anser utbildningsanordnarna att det ar positivt att det
finns tydligare riktlinjer men att det ocksa kan vara svart att i praktiken uppfylla
rattssakerhetsaspekten i antagningen. Flera utbildningsanordnare lyfter fram ett
onskemal om att myndigheten ska stodja dem i arbetet med breddad rekrytering till
utbildningarna och anser att det ar begransande att konst- och kulturutbildningar ar
avgiftshelagda for de studerande.

Myndigheten kan konstatera att KKVF 6ppnat méjligheten for fler studerande med
funktionsnedsattning att fa stdd i utbildningen, men att mojligheten inte ar tillganglig for
alla. Myndigheten kan ocksa konstatera att antalet inkomna ansokningar om extra
statsbidrag for stodinsatser till studerande med funktionsnedséttningar vid konst- och
kulturutbildningar ar fa. Da mojligheten att anstka om extra statshidrag for stodinsatser
inte finns i alla utbildningar, finns en risk att studerande med funktionsnedsattning eller
sarskilda behov inte prioriteras vid antagning till dessa utbildningar eftersom
utbildningsanordnarna har begransade resurser att bekosta stddinsatserna.

7.15 Ké&nnedom om utbudet av utbildningar

Utbildningsanordnarna har synpunkter pa hur MYH visar information om utbildningarna
pa webbplatserna yrkeshogskolan.se och konstkulturutbildning.se. De anser att den
indelning i utbildningsomraden som myndigheten anvander for att presentera
utbildningarna begransar méjligheterna for potentiella sékande att hitta utbildningarna.
Utbildningsanordnarna efterfragar istéllet andra satt att lyfta fram och presentera
utbildningar inom kreativa sektorer bade inom yrkeshogskolan och inom konst- och
kulturutbildningar. Inom ramen fér kompletterande utbildningar hade MYH ingen uppgift
att informera och sprida kunskap om kompletterande utbildningar och presenterade inte
heller utbildningarna pa nagon gemensam webbplats.

Flera utbildningsanordnare av konst- och kulturutbildningar vittnar om att det ar svart att
f& sokande till utbildningarna och for fram att det ar viktigt att studie- och yrkesvagledare



MYNDIGHETEN FOR YRKESHOGSKOLAN 34 (58)

har korrekt information om utbildningarna och att deras kunskap om utbildningsformen
Okar.

Det ar viktigt att den information som visas pa myndighetens webbplatser ar korrekt och
tillgénglig for att inte motverka syftet att sprida kunskap om utbudet av utbildningar.
Myndigheten ser att det finns ett behov av att 6ka kdnnedomen och kunskapen om
framfor allt konst- och kulturutbildningar och att en 6kad kunskap hos studie- och
yrkesvégledare kan ha betydelse for att sprida kdnnedomen till fler potentiella sdkande.

7.16 Myndighetens stod till utbildningsanordnare

En dvervagande majoritet av utbildningsanordnarna svarar i enkatundersékningen att de
far tillrackligt stod av MYH sé att de kan utfora det dagliga arbetet. Flera
utbildningsanordnare upplever kommunikationen med MYH som smidig, korrekt och att
de far ett bra stod och bemétande. De upplever att det har varit latt att komma i kontakt
med MYH och att fa svar pa fragor. Utbildningsanordnarna anser att MYH i 6verféringen
har varit lyhord och lyssnat pa synpunkter och behov kring utbildningarna. De anser att
inrattandet av Radet for hogskoleférberedande konstnarliga utbildningar borgar for
kvalitet i konst- och kulturutbildningarna och att myndighetens insikt i konst- och
kulturomradet har okat.

Vissa utbildningsanordnare upplever en 6kad byrakrati och anser att det ar svarare att fa
rad och fora dialog med MYH. De upplever att MYH har begransade kunskaper om de
speciella forutsattningarna for just dessa utbildningar och en oférmaga att forsta sararten
och upplagget pa respektive utbildning.

Nar det galler konst- och kulturutbildningar efterfragas en storre dialog mellan MYH och
utbildningsanordnarna och utbildningarnas avnamare. Flera utbildningsanordnare anser
att MYH bor stédja utbildningsanordnarna nar det géller att fora deras talan kring
utvecklingen av utbildningsformen och stédja dem i samverkan med exempelvis regioner.
Synpunkter fors ocksa fram om att det behovs forskning kring utbildningarna.
Utbildningsanordnarna fér fram att de utdver att bedriva utbildning ofta har en roll som
aktorer i det regionala kulturlivet och att det &r otydliga granser mellan att bidra till
kulturlivet och bedriva utbildning. De efterfragar att MYH ska ta hansyn till detta och att
utbildningarnas dubbla roll borde stddjas.

Utbildningsanordnarna anser att formuleringarna i myndighetens dokument ar svara att
forstd och att MYH i sin kommunikation gentemot utbildningsanordnarna kan vara
tydligare och mer kortfattad for att forenkla informationen. De for ocksa fram vikten av att
information om féréandrade férutsattningar kommer i god tid. Utbildningsanordnarna
efterfragar dessutom utbildningsinsatser for att lara sig mer om de krav som galler for
utbildningarna.

Myndigheten kan konstatera att utbildningsanordnarna har ett stort engagemang i
utbildningarna och att det finns en ambition att utveckla verksamheterna. Myndigheten
bedtmer att det gentemot utbildningsanordnarna finns ett behov av att fortydliga vilket
uppdrag som MYH har gallande utbildningarna och vilka delar som ligger utanfér
myndighetens handlingsutrymme och istéllet hanteras av utbildningsanordnarna sjalva.
Myndigheten anser dock att det ar vardefullt att ta del av utbildningsanordnarnas
synpunkter och forslag pa hur verksamheten kan utvecklas och att det finns behov av att
utveckla former for vidare diskussion mellan MYH och utbildningsanordnarna.

7.17 Konsekvenser av att bedriva utbildning med endast tillsyn

Av enkatundersokningen som riktats till utbildningsanordnare som bedriver utbildning
med endast tillsyn varierar svaren nar det galler om det fungerar battre att bedriva
utbildning i det nya regelverket &n tidigare. Synpunkter som framkommer &r att
skillnaderna ar marginella och att férandringen upplevs som onddig, men det finns ocksa
utbildningsanordnare som anser att det &r positivt att utbildningarna nu ar mer reglerade.
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Utbildningsanordnarna anser att det ar en begrasning att det, for de utbildningar som inte
svarar mot 4 § KKVF, inte ar majligt att ansdka om studiestédsberattigande fér de
studerande. Nagra utbildningsanordnare anser att utbildningarna de bedriver istallet
borde inga i yrkeshdgskolan. De flesta utbildningsanordnarna anser att
ansokningsforfarandet om stod endast i form av statlig tillsyn fungerar val. De upplever
att de far hjalp och stod frdn MYH men att ansdkan har blivit mer omfattande. De for
ocksa fram att IT-stodet for ans6kan kunde fungera battre.

Utbildningsanordnarna anser att administrationen av utbildningarna nu tar mer tid i
ansprak och att det stalls storre krav pa rapportering av uppgifter till MYH.
Utbildningsanordnarna for fram att administrationen gallande studiedokumentation kan
forenklas och att de garna ser att uppgifterna rapporteras in via Mina sidor.

Gallande frdgan om det nya regelverket fungerar bra utifran ett studerandeperspektiv ar
svaren positiva. Utbildningsanordnarna anser dock att det &r begransande for studerande
att de inte har ratt till studiestdd eller tillgang till studentrabatter. Utbildningsanordnarna
for aven fram att studerandeunderlaget ar vikande och harleder det till avsaknaden av
mdjlighet till studiestod for de studerande.

De flesta av utbildningsanordnarna upplever att de far tillrackligt stod av MYH i det
dagliga arbetet och att myndighetens information pa webben har blivit tydligare an
tidigare. Uthildningsanordnarna for ocksa fram att regelverket staller hoga krav pa
utbildningarna utifran att de enbart ar finansierade med studerandeavgifter.

Myndigheten kan konstatera att det finns en begrénsning géllande mgjligheten att styra
och kontrollera kvaliteten i utbildningar med endast tillsyn da utbildningarna till viss del ar
undantagna KKVF. For att kunna bedéma om det finns behov av en mer omfattande
reglering av utbildningarna framoéver behdver myndigheten félja utbildningarna 6ver en
langre tid och genomféra granskning vid uthildningarna i stérre utstrackning. Tillsyn och
kvalitetsgranskning av utbildningar med endast tillsyn har hittills inte varit ett prioriterat
omrade inom myndighetens verksamhet. Av den Gversyn av konsekvenser som gjorts for
utbildningar med endast tillsyn kan myndigheten inte se att det finns behov av
regelférandringar, &ven om underlaget som ligger till grund for éversynen ar begransat.

7.18 Overgripande konsekvenser av dverféringen

Utifran éversynen av konsekvenserna av 6verféringen kan myndigheten konstatera att
inordnandet av utbildningar i nya regelverk i stor utstrackning har fungerat bra.
Utbildningarna har bedrivits inom ramen for nya regelverk under tva ar och
utbildningsanordnarna har kommit olika langt i de anpassningar som har kravts.

Myndigheten delar utbildningsanordnarnas bild att dverféringen till nya regelverk har
inneburit en dkad administrativ borda. Detta maste dock stéllas mot en 6kad
kvalitetssakring av utbildningarna samt en dkad rattssékerhet for de studerande.
Myndigheten har dock ett ansvar att tillhandahalla anvandarvanliga system for
informationsinhdmtning och att uppgiftslamnarbdrdan ar rimlig.

Oversynen visar dock att det finns en del begransningar nar det galler mojligheten att
bedriva de utbildningar som forts dver frAn kompletterande utbildningar till konst- och
kulturutbildningar eller yrkeshégskolan. Myndigheten bedémer att det finns flera skal till
detta och ser att mojligheterna begransas bade utifran forutsattningarna i regelverken, av
myndighetens hantering av utbildningarna och pa grund av den forstdelse som
utbildningsanordnarna har kring gallande forutsattningar. | manga fall saknas kunskap om
vilket spelrum som finns nar det galler mdéjligheterna att bedriva utbildning.

Den dialog som genomforts i samband med éversynen visar att det finns brister i
utbildningsanordnarnas kannedom om de férutsattningar som galler fér utbildningarna i
de nya regelverken. Myndigheten har uppmarksammat att det férekommer felaktiga
uppfattningar om vad som galler for att bedriva utbildningar och om mgjligheten att
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anstka om stdd. Mot bakgrund av detta ar det angelaget att kAnnedomen om
regelverken och utbildningarnas férutsattningar i de olika utbildningsformerna okar, for att
inte begrénsa genomfdrandet av utbildningarna.

Utifran utbildningsanordnarnas erfarenheter framgar att de ekonomiska forutsattningarna
att bedriva utbildningarna behéver férbéttras. Myndigheten gor bedémningen att
forutsattningarna kan forbattras inom en rad olika omraden som bidrar till en positiv
utveckling som helhet. Myndigheten kan genom utvecklingsinsatser inom ramen for
utbildningsformerna paverka utbildningsanordnarnas villkor att bedriva och utveckla
utbildningarna i olika delar. Det finns ocksa konsekvenser som myndigheten sjalv inte
kan paverka, da de innebar behov av regelforandring eller regeringsbesiut.

| regeringens beslut om myndighetens uppdrag att féra 6ver de kompletterande
utbildningarna till nya regelverk anges att myndigheten sarskilt ska beakta att tillgangen
pa utbildningar inom smala yrkesomraden eller som &r unika i sitt slag i landet eller
Norden inte eftersatts. Syftet med férandringarna var att ge de kompletterande
utbildningarna fortsatt mojlighet till statligt stod.?°

Av Oversynen framgar att manga av de berérda uthildningsanordnarna ar sma och
mycket sarbara nar det galler studieavbrott eller 6kade kostnader i utbildningarna. Den
delvis negativa utvecklingen av de ekonomiska forutsattningarna som éverforingen har
inneburit, medfor en risk att utbildningsanordnare inte kan bedriva utbildningarna med
god kvalitet eller att utbildningar tvingas att lagga ned. En annan risk ar att
studerandeavgifterna for konst- och kulturutbildningar och yrkeshdgskoleutbildningar som
inte beréattigar till statsbidrag hojs i 6kad utstrackning och darmed inte framjar en breddad
rekrytering till utbildningarna. Hojda studerandeavgifter kan ocksa leda till att
studerandeplatserna i utbildningarna inte kan fyllas. Ett minskat antal studerande kan i
sin tur innebara att utbildningarna 6ver huvud taget inte kommer till stand.

Myndigheten konstaterar att det finns konsekvenser av éverféringen som innebar en risk
att utbildningar som ar unika eftersatts. Om utbildningarna laggs ned, finns en risk att
kompetens som &r unik i landet eller Norden forsvinner, da den inte langre finns kvar hos
utbildningsanordnarna eller genom de som utbildas och for kunskaperna vidare.

8 Forslag till regelféorandringar och andra insatser

Av Oversynen av konsekvenserna av 6verforingen framgaér att det finns behov av
regelférandringar och andra insatser for att underlatta mojligheten att fortsattningsvis
bedriva de 6verforda utbildningarna.

Sammantaget beddmer myndigheten att de foreslagna justeringarna av regelverket och
forslaget om att mojliggdra en éverforing till annat regelverk kan forbattra mojligheterna
for utbildningsanordnarna att bedriva utbildning. Okade informationsinsatser samt
I6pande uppféljnings- och utvecklingsarbete av utbildningsformerna, i kombination med
att uthildningsanordnarna och ledningsgrupperna tar ansvar for att bedriva och utveckla
enskilda utbildningar, kommer ocksa att leda till att forutsattningarna att bedriva
utbildningarna forbattras.

8.1 Mojlig 6verforing till annat regelverk

Myndigheten bor kunna ge utbildningsanordnare av de éverforda utbildningarna méjlighet
att ansOka om att en 6verford utbildning istéllet ska provas enligt det andra regelverket
om det beddms lampligare.

Myndigheten konstaterar att det finns en gransdragningsproblematik mellan konst- och
kulturutbildningar och yrkeshogskoleutbildningar, framfér allt inom smala yrkesomraden.

29 Regeringsbeslut (2013)
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Sannolikt finns det 6verforda utbildningar som kan uppfylla kraven bade enligt YHF och
enligt KKVF. Myndigheten beddmer att det inte &r mdjligt att renodla utbildningarnas
tillhdrighet i olika utbildningsformer utan att det ar rimligt att det finns likartade
utbildningar inom ramen for de olika utbildningsformerna.

| regeringsuppdraget om att fora 6ver de kompletterande utbildningarna angavs att om en
ansokan uppfyllde villkoren i bada regelverken, skulle myndigheten lata utbildningen
omfattas av det regelverk som bedomdes lampligast.*® Myndigheten kan utifran
oversynen nu konstatera att det kan finnas éverférda utbildningar déar en annan reglering
hade varit lAmpligare &n den som dverforingen resulterade i.

Darfor foreslas att myndigheten bér genomfora en ansékningsprocess for att ge
utbildningsanordnare mojlighet att ansdka om att fa byta regelverk for de dverforda
utbildningarna. Mgjligheten kan till exempel ges genom ett regeringsuppdrag till MYH.
Under forutsattning att ett sddant ansokningsforfarande gors mojligt, ska
utbildningsanordnare kunna anstka om att en dverférd utbildning istallet fors dver till det
andra regelverket i de fall dar utbildningsanordnaren anser att nuvarande regelverk inte
ar andamalsenligt. Myndigheten anser att det ar upp till utbildningsanordnaren att
beddma om de ska ansdka om att utbildningen istéllet ska omfattas av ett annat
regelverk, da en forflyttning av en utbildning aven far konsekvenser for kommande
studerande, arbetslivet och andra intressenter.

En ny dverféringsprocess mellan utbildningsformerna skulle innebéra att statsbidrag och
studiestodsplatser méaste folja med de berérda utbildningarna vid en eventuell 6vergang.
For att mojliggdra en annan reglering av utbildningarna kravs att regeringen andrar
nuvarande statsbidragsanslag som far anvandas for utgifter for statligt stod enligt KKVF i
myndighetens regleringsbrev eftersom nuvarande ramar inte ar anpassade for att rymma
en annan férdelning av utbildningar. Aven regeringens beslut om antalet arsplatser i vissa
studiestodsberattigande utbildningar3! behdver saledes justeras for att mojliggora en
andrad reglering av utbildningarna. Eventuella &ndringar av statsbidragsanslaget och det
sammanlagda antalet arsplatser kan goras forst nar utfallet av en eventuell
anstkansprocess om att flytta utbildningar till nya regelverk &r klar.

8.2 Mojlighet att dverskrida antalet arsplatser

Lydelsen i 28 § KKVF, avseende att antalet arsplatser pa utbildningen inte far
Overskridas, bér andras for att inte begransa mdjligheten att dverskrida antalet beslutade
arsplatser vid enskilda konst- och kulturutbildningar.

Myndigheten konstaterar att bestammelserna i 28 § KKVF, att antalet arsplatser for en
utbildning inte far éverskridas, begransar utbildningsanordnarnas mojlighet att planera
antalet studerande pa utbildningarna och att det far konsekvenser for den pedagogiska
verksamheten och fér ekonomin vid utbildningarna.

Bestammelsen innebar att utbildningsanordnarna begransas i méjligheten att géra ett
Overintag av studerande i samband med utbildningsstart, vilket gér att de inte kan
gardera sig for studieavbrott vid utbildningen. Det innebar en risk att antalet arsplatser for
en utbildning inte utnyttjas i full utstrackning och att det beréknade statsbidraget for
utbildningen inte betalas ut i sin helhet. Manga av de berérda utbildningarna bedrivs av
sma utbildningsanordnare, med sarbar ekonomi, dar de fasta kostnaderna kvarstar for
utbildningen aven om studerande gor avbrott i studierna.

Né&r det géller yrkeshdgskoleutbildningar utan statsbidrag och konst- och
kulturutbildningar beslutar regeringen sarskilt om det sammanlagda antalet
studiestodsberattigade arsplatser som myndigheten kan fordela till utbildningarna.
Beslutet anger ramarna for hur manga arsplatser som far utnyttjas inom ramen for

30 Regeringsbeslut (2013)
31 Regeringsbeslut (2015)
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respektive regelverk och innebar att det sammanlagda antalet arsplatser inom respektive
regelverk inte far 6verskridas.

Nar det géller konst- och kulturutbildningar regleras aven i 28 § KKVF att arsplatserna vid
en utbildning inte far 6verskrida det antal som beslutats for utbildningen. Myndigheten
foreslar att regleringen om att antalet arsplatser inte far 6verskridas vid den enskilda
konst- och kulturutbildningen tas bort eller andras och att regleringen motsvarar den som
ar gallande for yrkeshogskoleutbildningar som inte beréattigar till statsbidrag.

Forslaget foréandrar inte myndighetens ansvar att sékerstélla att det totala antalet
arsplatser, som regeringen beslutar om sarskilt, inte verskrids varken for
yrkeshdgskoleutbildningar som inte berattigar till statsbidrag eller fér konst- och
kulturutbildningar.

8.3 Undantag for utbildningar inom smala yrkesomraden

Bestammelsen i 5 kap. 5 8§ 2 YHF, att myndigheten vid sin fordelning av statsbidrag eller
sarskilda medel sarskilt ska ta hansyn till i vilken grad en utbildning finansieras av
arbetslivet, bor undantas utbildningar inom smala yrkesomraden.

Mojligheterna till medfinansiering fran arbetslivet for yrkeshogskoleutbildningar inom
smala yrkesomraden ar mycket begransad. Branscher inom smala yrkesomraden ar ofta
sma och bestar i stor utstrackning av egenforetagare. Behovet av kompetens &r inte alltid
tydligt.

Av bestammelsen i 5 kap. 5 § 2 YHF framgar att statshidrag ska fordelas bland annat
utifrdn hur utbildningen finansieras av arbetslivet. Genom att fordelningen av statsbidrag
och séarskilda medel bland annat baserar sig pa arbetslivets medfinansiering, har
utbildningarna begransade mgjligheter att havda sig i konkurrens med utbildningar inom
storre yrkesomraden dar branscherna har andra forutsattningar.

I 4 kap. 1 8 YHF finns redan idag undantag for dessa utbildningar avseende
ledningsgruppens sammansattning. For att utbildningar inom smala yrkesomraden inte
ska eftersattas vid férdelningen av stdéd, bedémer myndigheten att dessa utbildningar inte
heller bor omfattas av bestémmelsen i 5 kap. 5 § 2 YHF. Myndigheten beddmer att detta
galler generellt for utbildningar inom smala yrkesomraden och inte enbart for de
overforda uthildningarna.

8.4 Statsbidrag for sarskilt pedagogiskt stod i
yrkeshdgskoleutbildning

Myndigheten foreslar att det ska vara mojligt att lamna statsbidrag for sarskilt
pedagogiskt stdd till studerande med funktionsnedsattning i en yrkeshogskoleutbildning,
aven om utbildningen annars inte ar berattigad till nagot statsbidrag. Ett sddant sarskilt
statsbidrag ska aven fa kombineras med studerandeavgifter.

For att det ska vara maojligt behdver bestammelserna i 9 8 YHL och 1 kap. 6 § forsta
stycket YHF ses 6ver och andras.

Myndigheten anser att tillgang till insatser i form av sarskilt stod ar viktiga for mojligheten
for studerande att kunna genomfora sina studier. Enligt artikel 24 i konventionen om
rattigheter for personer med funktionsnedséttning ska konventionsstaterna sékerstélla att
personer med funktionsnedsattning far tillgang till allman hogre utbildning,
yrkesutbildning, vuxenutbildning och livslangt larande utan diskriminering och pa lika
villkor som andra. Konventionsstaterna ska i detta syfte sakerstélla att skalig anpassning
erbjuds personer med funktionsnedsattning. =2

32 Utrikesdepartementet (2008)
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Yrkeshogskoleuthildningar ar en del av det offentliga utbildningsvasendet och regelverket
inneb&r samma forutsattningar for de studerande oavsett vilket stod utbildningarna har,
med undantag for att studerandeavgifter far tas ut vid de utbildningar som inte berattigar
till statsbidrag.

Enligt 2 kap. 3 8 YHF framgar att de studerande som behover sarskilt pedagogiskt stod i
utbildningen ska fa stod. Rétten till stod omfattar alla studerande oavsett om de har en
funktionsnedsattning eller inte. | YHF kap. 5 § 2 anges att om behovet finns pa grund av
en funktionsnedsattning, kan utbildningsanordnaren fa statsbidrag fér kostnaderna, men
bara om utbildningen i 6vrigt berattigar till statsbidrag. Det innebér att
utbildningsanordnarna har olika férutsattningar att finansiera sarskilt pedagogiskt stod nar
det galler studerande med funktionsnedsattning. D& den studerandes behov som ska
tillgodoses enligt 2 kap. 3 § YHF &ven kan bero pa en funktionsnedsattning innebar det
att forutsattningarna for utbildningsanordnarna ar olika.

For de utbildningar som inte har nagon annan finansiering an studerandeavgifter kan
kravet pa stodinsatser innebara konsekvenser for utbildningens ekonomi och
verksamhet. Om utbildningsanordnaren inte har mojlighet att finansiera sarskilt
pedagogiskt stdd finns en risk att studerande med funktionsnedsattning inte ges maojlighet
att studera pa lika villkor som andra. Darfor bor MYH fa méjlighet att lamna ett sarskilt
statsbidrag for kostnader for sarskilt pedagogiskt stéd &ven om
yrkeshogskoleutbildningen i Gvrigt inte &r berattigad till nagot statshidrag och far ta ut
studerandeavgifter.

Under 2016 betalade myndigheten ut statsbidrag for 27 271 arsplatser inom
yrkeshogskolan. Utgifterna for statsbidrag for sarskilt pedagogiskt stéd uppgick till

14 200 000 kronor under samma ar. Myndigheten bedémer att mojligheten att betala ut
statsbidrag for sarskilt pedagogiskt stod for ytterligare 681 arsplatser kan innebara en
ytterligare utgift om cirka 350 000 kronor. Myndigheten beddmer att utgiften ryms inom
det ramanslag om statligt stod for yrkeshégskoleutbildning som anges i myndighetens
regleringbrev.
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Bilaga 1, Breuv till utbildningsorganisationer

Dialog angdende konsekvenserna av att kompletterande utbildningar forts over till konst-
och kulturutbildningar och yrkeshdgskoleutbildningar.

Myndigheten for yrkeshdgskolan ansvarar for yrkeshdgskoleutbildningar och for konst-
och kulturutbildningar. Under 2015 genomférde myndigheten pa uppdrag av regeringen
en utfasning av de tidigare kompletterande utbildningarna som skulle upphora.
Utbildningarna blev istéllet yrkeshégskoleutbildningar eller konst och- kulturutbildningar.
Mer information finns att lasa i myndighetens aterrapportering av uppdraget.

Myndigheten for yrkeshogskolan har nu fatt i uppdrag av regeringen att félja upp och
redovisa konsekvenserna av att kompletterande utbildningar under 2015 férdes oOver till
utbildningsformerna konst- och kulturutbildningar och yrkeshégskolan. Det nya
uppdraget, som ska genomforas i dialog med berérda branschorganisationer och
utbildningsanordnare, ger oss méjlighet att vid behov foresla regelandringar.

Myndigheten 6ppnar darfor upp for synpunkter och inspel fran er som FRIKS/YH-
forbundet/Utbildningsféretagen som organisation och om ni ser konsekvenser av det som
foérandringarna innebar.

Om ni som organisation har fragor eller vill lAmna synpunkter eller inspel uppmanar vi er
att ta kontakt med Myndigheten for yrkeshdgskolan for vidare dialog.

Kontakta i sddana fall Emma Gunillasson via emma.gunillasson@myh.se eller 010-209
01 94. Vi vill att ni kontaktar oss senast den 20 oktober om ni vill féra en dialog eller
lamna inspel och synpunkter.


https://www.yrkeshogskolan.se/
https://www.konstkulturutbildning.se/
https://www.konstkulturutbildning.se/
https://www.myh.se/Publikationer/2014/Overforing-av-kompletterande-utbildningar-till-nya-regelverk/
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Bilaga 2, Brev till branschorganisationer och
intresseorganisationer

Dialog angdende konsekvenserna av att kompletterande utbildningar forts over till konst-
och kulturutbildningar och yrkeshdgskoleutbildningar.

Myndigheten foér yrkeshodgskolan ansvarar for yrkeshdgskoleutbildningar och fér konst-
och kulturutbildningar. Under 2015 genomférde myndigheten pa uppdrag av regeringen
en utfasning av de tidigare kompletterande utbildningarna som skulle upphéra.
Utbildningarna blev istéllet yrkeshogskoleutbildningar eller konst och- kulturutbildningar.
Mer information finns att lasa i myndighetens aterrapportering av uppdraget.

Myndigheten for yrkeshogskolan har nu fatt i uppdrag av regeringen att félja upp och
redovisa konsekvenserna av att kompletterande utbildningar under 2015 férdes dver till
utbildningsformerna konst- och kulturutbildningar och yrkeshdgskolan. Det nya
uppdraget, som ska genomforas i dialog med berérda branschorganisationer och
utbildningsanordnare, ger oss méjlighet att vid behov foresla regelandringar.

Myndigheten 6ppnar darfor upp for synpunkter och inspel fran er som organisation och
om ni ser konsekvenser av det som férandringarna innebar.

Om ni som organisation har fragor eller vill lamna synpunkter eller inspel uppmanar vi er
att ta kontakt med myndigheten fér yrkeshégskolan for vidare dialog.

Kontakta i sddana fall Emma Gunillasson via emma.gunillasson@myh.se eller 010-209
01 94. Vi vill att ni kontaktar oss senast den 25 oktober om ni vill féra en dialog eller
lamna inspel och synpunkter.


https://www.yrkeshogskolan.se/
https://www.konstkulturutbildning.se/
https://www.konstkulturutbildning.se/
https://www.myh.se/Publikationer/2014/Overforing-av-kompletterande-utbildningar-till-nya-regelverk/
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Bilaga 3, Brev till Arbetsformedlingens Nationella
branschrad bild och form, scen och ton, ord och
media och film

Dialog angaende konsekvenserna av att kompletterande utbildningar forts over till konst-
och kulturutbildningar och yrkeshdgskoleutbildningar.

Hej,
Du far detta mail d& du medverkar i AF-kulturs nationella branschrad Scen och ton/ Bild
och form/Ord och media/Film.

Myndigheten for yrkeshdgskolan ansvarar for yrkeshdgskoleutbildningar och for konst-
och kulturutbildningar. Under 2015 genomférde myndigheten pa uppdrag av regeringen
en utfasning av de tidigare kompletterande utbildningarna som skulle upphdra.
Utbildningarna blev istéllet yrkeshégskoleutbildningar eller konst och- kulturutbildningar.
Mer information finns att lasa i myndighetens aterrapportering av uppdraget.

Myndigheten for yrkeshégskolan har nu fatt i uppdrag av regeringen att folja upp och
redovisa konsekvenserna av att kompletterande utbildningar under 2015 férdes over till
utbildningsformerna konst- och kulturutbildningar och yrkeshégskolan. Det nya
uppdraget, som ska genomféras i dialog med berdrda branschorganisationer och
utbildningsanordnare, ger oss mojlighet att vid behov foresla regelandringar.

Myndigheten 6ppnar darfor upp for synpunkter och inspel fran dig som representant i AF-
kulturs nationella branschrad Scen och ton/ Bild och form/Ord och media/Film och om du
ser konsekvenser av det som férandringarna innebar.

Om du som representant i AF-kulturs nationella branschrad Scen och ton/ Bild och
form/Ord och media/Film har fragor eller vill lamna synpunkter eller inspel uppmanar vi
dig att ta kontakt med Myndigheten for yrkeshdgskolan for vidare dialog.

Kontakta i sddana fall Emma Gunillasson via emma.gunillasson@myh.se eller 010-209
01 94. Vi vill att du kontaktar oss senast den 25 oktober om du vill féra en dialog eller
lamna inspel och synpunkter.


https://www.yrkeshogskolan.se/
https://www.konstkulturutbildning.se/
https://www.konstkulturutbildning.se/
https://www.myh.se/Publikationer/2014/Overforing-av-kompletterande-utbildningar-till-nya-regelverk/
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Bilaga 4, Brev till universitet eller hogskolor med
utbildningar som leder fram till konstnarliga examina

Dialog angdende konsekvenserna av att kompletterande utbildningar forts over till konst-
och kulturutbildningar och yrkeshdgskoleutbildningar.

Myndigheten foér yrkeshodgskolan ansvarar for yrkeshdgskoleutbildningar och fér konst-
och kulturutbildningar. Under 2015 genomférde myndigheten pa uppdrag av regeringen
en utfasning av de tidigare kompletterande utbildningarna som skulle upphéra.
Utbildningarna blev istéllet yrkeshogskoleutbildningar eller konst och- kulturutbildningar.
Mer information finns att lasa i myndighetens aterrapportering av uppdraget.

Myndigheten for yrkeshogskolan har nu fatt i uppdrag av regeringen att félja upp och
redovisa konsekvenserna av att kompletterande utbildningar under 2015 férdes over till
utbildningsformerna konst- och kulturutbildningar och yrkeshégskolan. Det nya
uppdraget, som ska genomforas i dialog med berérda branschorganisationer och
utbildningsanordnare, ger oss méjlighet att vid behov foresla regelandringar.

D& en stor del av de utbildningar som fordes over till konst- och kulturutbildningar avser
hdgskoleférberedande konstnéarliga utbildningar, vill vi &ven éppna upp fér synpunkter
och inspel fran de larosaten som bedriver hdgskoleutbildning som kan leda fram till
konstnarlig examen. Vi vill veta om ni ser konsekvenser av det som férandringarna
innebar

Om ni har fragor eller vill lamna synpunkter eller inspel, uppmanar vi er att ta kontakt med
myndigheten for yrkeshdgskolan for vidare dialog.

Kontakta i sddana fall Emma Gunillasson via emma.gunillasson@myh.se eller 010-209
01 94. Vi vill att ni kontaktar oss senast den 20 oktober om ni vill féra en dialog eller
ldamna inspel och synpunkter.


https://www.yrkeshogskolan.se/
https://www.konstkulturutbildning.se/
https://www.konstkulturutbildning.se/
https://www.myh.se/Publikationer/2014/Overforing-av-kompletterande-utbildningar-till-nya-regelverk/
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Bilaga 5, Brev till Radet for hogskoleforberedande
konstnarliga utbildningar

Inspel ang&ende regeringsuppdrag om konsekvenserna av att kompletterande
utbildningar forts éver till konst- och kulturutbildningar och yrkeshdgskoleutbildningar.

Inrattandet av utbildningsformen konst- och kulturutbildningar féregicks av ett
regeringsuppdrag dar de tidigare kompletterande utbildningarna fasades ut och
omvandlades till yrkeshogskoleutbildningar eller konst och- kulturutbildningar. Mer
information finns att lasa i myndighetens aterrapportering av uppdraget.

Nu har myndigheten fatt i uppdrag av regeringen att félja upp och redovisa
konsekvenserna av att férordningen om statligt stdd till kompletterande utbildningar
ersatts av férordningen om stdd for konst- och kulturutbildningar och vissa andra
utbildningar. Redovisningen ska bl.a. innehalla en konsekvensanalys av att utbildningar
som tidigare bedrivits enligt forordningen om statligt stod till kompletterande utbildningar
numera bedrivs enligt férordningen om stod fér konst- och kulturutbildningar och vissa
andra utbildningar eller inom yrkeshdgskolan.

Bakgrunden till att inratta Radet for hogskoleforberedande konstnarliga utbildningar kring
dessa utbildningar var att konstnarligt sakkunniga skulle involveras i bedémningen av
vilka forberedande utbildningar som skulle fa stod och i hur kvalitetsfragor behandlas nar
det galler dessa utbildningar.

I myndighetens instruktion anges foljande om radet:

Inom myndigheten finns ett radgivande organ som benamns Radet for
hogskoleforberedande konstnéarliga utbildningar. Det radgivande organet ska

1. lamna forslag till myndigheten pa vilka utbildningar som ska beviljas stod enligt 4 § 1
forordningen (2013:871) om st6d for konst- och kulturutbildningar och vissa andra
utbildningar, och

2. bistd myndigheten med utformningen av kriterier, indikatorer och principer for
uppfdljning, kvalitetsgranskning och kvalitetsséakring av de utbildningar som stod lAmnas
for enligt 4 § 1 forordningen om stod for konst- och kulturutbildningar och vissa andra
utbildningar.

Réadet for hogskoleforberedande konstnarliga utbildningar bestar av myndighetschefen,
som ar ordférande, och hdgst fyra andra ledaméter. De andra ledamdéterna ska ha
kunskaper om konstnarlig verksamhet. Minst tva av dem ska foretrada universitet eller
hdgskolor med hdgskoleutbildningar som kan leda fram till konstnarliga examina.
Forordning (2014:1004).

| férordningen om stéd for konst- och kulturutbildningar och vissa andra utbildningar
anges att myndighetens beslut om stéd for utbildningar som ska forbereda for
hodgskoleutbildningar som kan leda fram till konstnérliga examina ska fattas efter forslag
fran Radet for hogskoleforberedande konstnarliga utbildningar.

Forutom att vi i uppdraget ska féra en dialog med utbildningsanordnare och berérda
branschorganisationer vill vi aven samla in inspel och synpunkter fran Radet for
hogskoleforberedande konstnarliga utbildningar eftersom inrattandet av radet &ar en foljd
av det nya regelverket. Da vart nasta méte ar panerat forst i november 6nskar vi fa
eventuella synpunkter och inspel fran er via e-post istéllet.

Ni far darfor garna komma med inspel utifrdn nedanstdende fragestallningar:

e Hur beddmer ni att er specifika kompetens har tagits om hand?


https://www.myh.se/Publikationer/2014/Overforing-av-kompletterande-utbildningar-till-nya-regelverk/
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Hur anser ni att arbetet med att ta fram kriterier, indikatorer och principer for
uppfdljning kvalitetsgranskning och kvalitetssakring har bedrivits?

Vilken mojlighet har ni haft att — i samband med ansdkan - ge forslag vilka
utbildningar som ska fa statligt stod?

Hur beddmer ni att mojligheterna att fora en dialog med MYH har varit?

Ovriga synpunkter

Skicka svaren till mig. Jag 6nskar ha era svar senast den 23 oktober.

47 (58)



MYNDIGHETEN FOR YRKESHOGSKOLAN 48 (58)

Bilaga 6, Enkatfragor till utbildningsanordnare av
yrkeshogskoleutbildningar och konst- och
kulturutbildningar

Myndigheten for yrkeshégskolan har fatt i uppdrag att folja upp och redovisa
konsekvenserna av att kompletterande utbildningar under 2015 férdes over till
utbildningsformerna konst- och kulturutbildningar och yrkeshdgskolan. Uppdraget, som
ska genomforas i dialog med berérda branschorganisationer och utbildningsanordnare,
ger oss mojlighet att vid behov foresla regelandringar.

Myndigheten genomfor darfor en enkatundersokning for att fa er uppfattning om vilka
konsekvenser som det nya regelverket inneburit. Konsekvenserna kan galla bade for er
som anordnare, for utbildningen och fér de studerande.

Denna enkat har skickats ut till er som anordnare av en tidigare kompletterande
utbildning som har dverforts till ett nytt regelverk. Enkaten har skickats ut till den adress
som finns registrerad for utbildningsledaren pa varje utbildning i myndighetens
administrativa system Mina sidor samt till den e-postadress som ni angivit som generell
kontakt till er som utbildningsanordnare.

Min roll i organisationen ar
a vD
U Rektor
U Utbildningsledare
U Annat, ange vad:
Madjlighet till kommentar

Bedriver ni, eller har ni bedrivit, konst- och kulturutbildning?
ad Ja
U  Nej
Madjlighet till kommentar

Hur manga olika konst- och kulturutbildningar bedriver ni?
Ange antalet utbildningar:

Vi som anordnare ar val insatta i bestdmmelserna som styr konst- och
kulturutbildningar.

Vardera pastaendet.

1= Stammer inte alls

6 = Stammer helt

a1

a 2
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(o]

Vet gj
ojlighet till kommentar:

TO00000

Att bedriva utbildning inom regelverket for konst- och kulturutbildningar fungerar
val.

Vardera pastaendet.

1= Stammer inte alls

6 = Stammer helt

To000000
R WN

Ojlighet till kommentar:

Har ni ans6kt om férnyat stéd for minst en utbildning sedan éverféringen 2015?
d Ja
U Nej
O Vetegj
Majlighet till kommentar:

Ansdkningsforfarandet om fornyat stdd som konst- och kulturutbildning
fungerade val.

Vardera pastaendet.

1= Stdmmer inte alls

6 = Stdmmer helt

Vet gj
Ojlighet till kommentar:

SO0o000000
OUTRWN R
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Det fungerar béattre att bedriva utbildning inom ramen fér konst- och
kulturutbildningar an inom ramen for de tidigare kompletterande utbildningarna.

a1

a 2

a 3

a 4

a 5

a 6

O Vetegj

Madjlighet till kommentar:

Regelverket for konst- och kulturutbildningar fungerar bra utifran ett
studerandeperspektiv.

Vardera pastaendet.

1= Stdmmer inte alls

6 = Stdmmer helt

a1

a 2

a 3

a 4

a 5

a 6

U Vetegj

Majlighet till kommentar:

Ange tre forbattringar med att bedriva utbildning enligt det nya regelverket for
konst- och kulturutbildningar jamfért med inom kompletterande utbildningar.

Ange tre forsamringar med att bedriva utbildning enligt det nya regelverket for
konst- och kulturutbildningar jamfért med inom kompletterande uthildningar.
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Bedriver ni, eller har ni bedrivit, yrkeshégskoleutbildning?
d Ja
U  Nej
Majlighet till kommentar:

Hur manga olika yrkeshoégskoleutbildningar som férdes 6ver fran kompletterande
utbildningar bedriver ni?
Ange antalet utbildningar:

Vi som anordnare ar val insatta i regelverket som styr yrkeshégskolan.
Vardera pastaendet.
1= Stammer inte alls
6 = Stammer helt

Vet gj
ojlighet till kommentar:

TO0000000
ol wWN PR

Att bedriva utbildning inom regelverket for yrkeshégskolan fungerar val.
Vérdera pastaendet.
1= Stdmmer inte alls
6 = Stammer helt

T 0000000
O NYARN)

Ojlighet till kommentar:

Har ni ansdkt om fortsatt stéd genom nya utbildningsomgangar for nagon av era
yrkeshdgskoleutbildningar?

a Ja

U  Nej
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U Vetegj
Majlighet till kommentar:

Ansokningsforfarandet om fortsatt stdd genom nya utbildningsomgangar for vara
yrkeshdgskoleutbildningar fungerade val.

Vardera pastaendet.

1= Stammer inte alls

6 = Stdmmer helt

a1

a 2

a 3

a 4

a 5

a 6

U Vetegj

Majlighet till kommentar:

Det fungerar béattre att bedriva utbildningen inom yrkeshdgskolan &n som tidigare
inom kompletterande utbildning.

Vardera pastaendet.

1= Stammer inte alls

6 = Stammer helt

a1

a 2

a 3

a 4

a 5

a 6

U Vetegj

Mojlighet till kommentar:

Regelverket for yrkeshogskolan fungerar bra utifran ett studerandeperspektiv.
Vérdera pastaendet.
1= Stdmmer inte alls
6 = Stdmmer helt

ooooo
b wN e
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a 6
U Vetegj
Majlighet till kommentar:

Ange tre forbattringar med att bedriva utbildning enligt regelverket for
yrkeshdgskolan jamfoért med inom kompletterande utbildningar.

Ange tre férsamringar med att bedriva utbildning enligt regelverket for
yrkeshdgskolan jamfért med inom kompletterande utbildningar.

Att bedriva bade konst- och kulturutbildning och yrkeshogskoleutbildning
samtidigt fungerar val.

Véardera pastaendet.

1= Stdmmer inte alls

6 = Stammer helt

T00o00o0oo
abhwn

ojlighet till kommentar:

Vi som anordnare far tillrackligt stod av myndigheten for att klara av att utfora vart
dagliga arbete.

Vardera pastaendet.

1= Stdmmer inte alls

6 = Stdmmer helt

Vet gj
Ojlighet till kommentar:

T0o000000
oA WN R
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Var eller vara utbildningar passar brainom ramen for de regelverk som de har
stdd idag.

Vardera pastaendet.

1= Stammer inte alls

6 = Stammer helt

a1

a 2

a 3

a 4

a 5

a 6

U Vetegj

Mojlighet till kommentar:

Vilka synpunkter och inspel vill ni som anordnare ldmna till myndigheten kopplat
till konsekvenserna av 6verforingen till nya regelverk?
Har kan du lamna synpunkter eller information som inte passat att IAmna under nagon
annan fraga. Det gér ocksa bra att lamna forslag pa inom vilka omréden ni anser att
forandringar behovs.

Vilka branschorganisationer &r berérda och insatta i de 6éverférda utbildningar
som ni bedriver?
Myndighetens regeringsuppdrag ska genomféras i dialog med berdérda
branschorganisationer. Myndigheten vill darfér ha er bild av vilka
branschorganisationer som ar berdrda av de utbildningar som ni bedriver och som
driver och har intresse av frdgor som ror kompetensforsorjning inom aktuellt omrade.
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Bilaga 7, Enkatfragor till utbildningsanordnare av
utbildningar med endast tillsyn

Enkatunderstkning om konsekvenserna av att férordningen om statligt stéd till
kompletterande utbildningar ersatts av férordningen om stéd fér konst- och
kulturutbildningar och vissa andra utbildningar.

Myndigheten for yrkeshégskolan har fatt i uppdrag att folja upp och redovisa
konsekvenserna av att kompletterande utbildningar under 2015 fasades ut och ersattes
av mojligheten att en utbildning kan stéllas under statlig tillsyn enligt forordningen om
stéd for konst- och kulturutbildningar och vissa andra utbildningar. Uppdraget, som ska
genomfodras i dialog med berdrda branschorganisationer och utbildningsanordnare, ger
oss mojlighet att vid behov foresla regelandringar.

Myndigheten genomfér darfor en enkatundersokning for att fi er uppfattning om vilka
konsekvenser som forandringarna i det nya regelverket inneburit. Konsekvenserna kan
galla bade for er som anordnare, for utbildningen och fér de studerande.

Denna enkat har skickats ut till dig som anordnare av en tidigare kompletterande
utbildning som nu star under statlig tillsyn enligt det nya regelverket. Enkaten har skickats
ut till den adress som finns registrerad for utbildningsledaren pé varje utbildning i
myndighetens administrativa system Mina sidor samt till den e-postadress som ni angivit
som generell kontakt till er som utbildningsanordnare.

Min roll i organisationen ar
a vD
U Rektor
U Utbildningsledare
U Annat, ange vad:
Mojlighet till kommentar:

Bedriver ni, eller har bedrivit, utbildning som star under statlig tillsyn?
a Ja
U Nej
U Vetegj
Mojlighet till kommentar:

Hur ménga utbildningar som star under statlig tillsyn bedriver ni?
Ange antal utbildningar:

Vi som anordnare ar val insatta i bestammelserna som styr utbildningar som star
under endast tillsyn.

Vérdera pastaendet.

1= Stdmmer inte alls

6 = Stdmmer helt
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0000000

ojlighet till kommentar:

Att bedriva utbildning som star under statlig tillsyn fungerar val.
Vérdera pastaendet.
1= Std&mmer inte alls
6 = Stdmmer helt

T 0000000
O NYARN)

Ojlighet till kommentar:

Ansdkningsforfarandet om stdd i form av endast tillsyn fungerade val.
Vardera pastaendet.
1= Stdmmer inte alls
6 = Stdmmer helt

Vet gj
Ojlighet till kommentar:

SO0000000
OUTRWNR

Det fungerar battre att bedriva utbildning enligt det nya regelverket an inom
ramen for de tidigare kompletterande utbildningarna.

Vardera pastaendet.

1= Stammer inte alls

6 = Stammer helt



MYNDIGHETEN FOR YRKESHOGSKOLAN 57 (58)

0000000

ojlighet till kommentar:

Regelverket som styr utbhildningar som star under statlig tillsyn fungerar bra
utifran ett studerandeperspektiv.

Vérdera pastaendet.

1= Stammer inte alls

6 = Stdmmer helt

Vet gj
ojlighet till kommentar:

T O0o000000
oOUTAWN R

Ange tre forbattringar med att bedriva utbildning med statlig tillsyn inom ramen
for det nya regelverket.

Ange tre férsamringar med att bedriva utbildning med statlig tillsyn inom ramen
for det nya regelverket.

Vi som anordnare far tillrackligt stod av myndigheten for att klara av att utfora vart
dagliga arbete.

Vardera pastdendet.

1= Stammer inte alls

6 = Stammer helt

u 1

u 2

u 3
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4
5
6
Vet gj

ojlighet till kommentar:

S0000

Var eller vara utbildningar passar brainom ramen for regelverket som de har fatt
stod.

Vardera pastaendet.

1= Stdmmer inte alls

6 = Stdmmer helt

Vet gj
Ojlighet till kommentar:

T0o000000
oA WN R

Vilka synpunkter och inspel vill ni som anordnare lamna till myndigheten kopplat
till konsekvenserna av dverforingen till nya regelverk?
Har kan du lamna synpunkter eller information som inte passat att lamna under nagon
annan fraga. Det gar ocksa bra att lamna forslag pa inom vilka omraden ni anser att
foréandringar behovs.

Vilka branschorganisationer ar berérda och insatta i de utbildningar som star
under statlig tillsyn som ni bedriver?
Myndighetens regeringsuppdrag ska genomféras i dialog med berérda
branschorganisationer. Myndigheten vill darfér ha er bild av vilka
branschorganisationer som ar berérda av de utbildningar som ni bedriver och som
driver och har intresse av fragor som ror kompetensforsorjning inom aktuellt omrade.




att kompetens i ratt tid.

Yh

Myndigheten for yrkeshégskolan

Myndigheten for yrkeshégskolan
Box 145, 721 05 Vasteras, Sweden
www.myh.se
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