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Sammanfattning

I regleringsbrevet for Myndigheten for yrkeshégskolan 2024 har myndigheten fatt i
uppdrag att utveckla uppféljningen av statsbidrag och sarskilda medel i yrkeshégskolan.
Myndigheten har valt att rikta in uppféljningen mot arbetslivets medfinansiering i
yrkeshoégskoleutbildningar. De huvudsakliga skalen ar att MYH, enligt yrkeshdgskolans
regelverk, vid fordelningen av statsbidrag sarskilt ska beakta hur det samlade
ekonomiska ansvaret for en utbildning delas mellan staten, arbetslivet och andra
finansidrer samt att ndgon sadan uppfdéljning aldrig har genomférts under de 15 &r som
yrkeshégskolan har funnits.

Uppfdljningen har genomférts genom en enkat till ndrmare 200 utbildningsanordnare och
underlaget omfattar 949 YH-program. Resultaten presenteras pa aggregerad niva och de
kommer inte att anvandas fér myndighetsutdvning. Uppfdljningen visar att
utbildningsanordnarna uppskattar vardet av arbetslivets medfinansiering till cirka 2,7
miljarder kronor, motsvarande utbetalt statsbidrag ar drygt 2,8 miljarder. Resultaten visar
att arbetslivet definitivt ar delaktigt och bidrar pé ett patagligt satt i YH-utbildningarna.
Hela 87 procent av medfinansieringen som kartlagts bestar av LIA. Det syns dock i datan
att antalet timmar som anordnarna har angett ar for hogt da man i nagra fall raknat med
40 timmar handledarledda timmar per vecka under LIA-perioderna och inte anvant MYH:s
rekommendation om 10-15 timmar per vecka. Ovriga former fér medfinansiering ar
ledningsgruppsarbete, kontanta medel, forelasningar, studiebesdk, lokaler, utrustning,
material och 6vrigt. Aven arbetslivets insatser avseende dvrig medfinansiering har i ett
antal utbildningar sannolikt raknats dubbelt. Sammantaget gor detta att arbetslivets
medfinansiering sannolikt ar nagot for hogt varderad. Det forandrar emellertid inte att
slutsatsen ar att arbetslivet pa ett patagligt satt medfinansierar programutbildningarna i
yrkeshégskolan.

Det ar stor spridning mellan utbildningarna vad géaller medfinansiering per
yrkeshégskolepoang. Den genomsnittliga medfinansieringen per YH-poang ligger pa

8 200 kronor och medianvardet ar 6 431 kronor per poang. Motsvarande finansiering med
statsbidrag ar 8 370 kronor per poang och medianvardet ar 8 545 kronor per poang.

Om man ser till skillnaderna mellan alla undersdkta distansutbildningar och bundna
utbildningar per YH-poang, sa skiljer det drygt 1 000 kronor i medfinansiering per poang
da distansutbildningar i genomsnitt har en medfinansiering pa 7 304 kronor per poang
medan en bunden utbildning har en medfinansiering pa 8 362 kronor per poang. Inom
fyraav de fem storsta utbildningsomradena’ &r skillnaden mellan bundna utbildningar och
distansutbildningar relativt marginell. Inom halso- och sjukvéard och socialt arbete ar dock
skillnaden mellan distans och bundna utbildningar betydande. Bundna utbildningar har i
genomsnitt narmare 2 miljoner kronor mer i medfinansiering an distansutbildningar inom
utbildningsomradet. Skillnaderna mellan bunden och distans inom vardomradet syns
aven tydligt om man ser till medfinansiering per YH-poang. Medfinansieringen i de
bundna utbildningarna inom halso- och sjukvard ar nastan dubbelt sa hog per YH-poang
som for distansutbildningarna.

Det finns stora skillnader vad galler graden av medfinansieringen inom de olika
utbildningsomradena. Totalt sett &r det omradena friskvard och kroppsvard samt
sakerhetstjanster som har den lagsta medfinansieringen. Dessa omraden ar sma och
praglas ocksa av relativt sma arbetsgivare — ofta enmansféretag — som inte har méjlighet
att bidra till utbildningarna i sa hdg utstrackning. De utbildningsomraden som har den
hégsta medfinansieringen per poang ar transporttjanster och lantbruk, djurvard, tradgard
skog och fiske. Dessa utbildningar ar specialiserade mot tag, flyg och hastnaringen, vilket
ar utbildningar som ar dyra att genomféra och som kraver betydande infrastruktur
och/eller utrustning och material.

Uppfdljningen visar att arbetslivets engagemang och vilja att bidra i utbildningarna tycks
vara hdgre hos utbildningsanordnare som bedriver ett fatal utbildningar. Vidare kan

' De fem stdrsta utbildningsomradena inomyrkeshogskolan ar teknik och tillverkning, ekonomi, administration
och férséljning, datalit, halso- och sjukvard samt socialt arbete och samhéallsbyggnad och byggteknik.



noteras att utbildningarnas geografiska placering inte paverkar graden av
medfinansieringen namnvart.

Slutligen visar uppfdljningen att utbildningsanordnarna uppfattar det som latt, ganska latt
eller varken latt eller svar att fa arbetslivet att medfinansiera yrkeshdgskoleutbildningar.
Det ar endast i 14 procent av de utbildningar som ingar i uppféljningen som
utbildningsanordnarna har angett att det ar svart eller ganska svart att fa arbetslivet att
bidra med medfinansiering. Det tar sig ocksa uttryck i att graden av medfinansiering i
utbildningarna pa aggregerad niva ar relativt hdg.

Daremot visar uppfoéljningen att arbetslivet endast i liten utstrackning ar med och
undervisar i de skolférlagda delarna av utbildningen utan — eller till reducerad — kostnad.
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1. Uppdraget

| regleringsbrevet for 2024 Myndigheten for yrkeshdgskolan (MYH) fick myndigheten i
uppdrag att utveckla arbetet med uppféljningen av statsbidrag och sarskilda medel for
utbildningar inom yrkeshdgskolan. Uppdraget ska redovisas till Regeringskansliet
(Utbildningsdepartementet) senast den 12 september 2024. Myndighetens
generaldirektoér har beslutat att uppfdljningen ska fokusera pa att kartlagga hur
medfinansieringen ser ut i yrkeshdégskoleutbildningama.

2. Inledning och syfte

Den uppféljning som MYH nu har genomfért syftar till att svara mot uppdraget att utveckla
uppfdljningen av statsbidraget i yrkeshégskolan sarskilt med avseende pa kravet som
finns i foérordningen (2009:130) om yrkeshégskolan (YHF) att myndigheten vid
berakningen av statsbidraget ska beakta hur det samlade ekonomiska ansvaret for en
utbildning delas mellan staten, arbetslivet och andra finansiarer. Avsikten med
uppfdljningen har varit att fa en uppskattning av graden av medfinansiering av
yrkeshdgskoleutbildning pa aggregerad niva, fordelat pa bland annat huvudmannatyp och
utbildningsomraden, studieform, studieort samt vilka olika former av medfinansiering som
arbetslivet bidrar med.

Det ar viktigt att papeka att syftet inte ar att anvanda underlaget myndighetsutovning i
form av att bedéma huruvida en enskild utbildning kan inga i yrkeshdgskolan och erhélla

statsbidrag mot bakgrund av resultatet av uppféljningen.

3. Bakgrund

2022 genomférde MYH ett regeringsuppdrag som handlade om att myndigheten skulle
redogora for hur en utveckling av den uppfdljning som gors av anvandningen av stodet till
yrkeshoégskolan i form av statsbidrag och sarskilda medel i enlighet med myndighetens
instruktion? utformas. Uppfoljningen skulle pa ett tydligt satt visa
yrkeshdgskoleutbildningarnas kostnader och intakter. Nar det géllde intdkterna skulle
uppfoljningen specificera eventuell medfinansiering fran saval arbetslivet som andra
finansiarer. Uppfoljningen skulle utformas séa att den kan utgéra underlag for produktion
av statistik.

| arbetet med detta regeringsuppdrag férde MYH dialog med Statistiska Centralbyran
(SCB), utbildningsanordnarnas foretradare: Yrkeshogskoleférbundet och Almega
Utbildningsforetagen samt med andra bidragsgivande myndigheter som bland annat
fordelar statsbidrag med krav pa medfinansiering fran annan part.

SCB onskade fdélja upp varje pagaende utbildningsomgang arligen i syfte att presentera
nationell och internationell statistik. Det skulle innebara att omkring 3 300 enkater ska
besvaras varje ar — givet yrkeshdgskolans davarande dimensionering.

MYH presenterande aterrapporteringen av uppdraget tva alternativa forslag till
uppfdljning. Det ena forslaget gick ut pa att utbildningsanordnaren arligen deltar i
uppféljning av de samlade kostnaderna och intakterna for unika utbildningsnummer (cirka
1 400) — oavsett om samtliga utbildningsomgangar redan genomforts inom ramen for ett
beslut om statsbidrag eller om beslutet om statsbidrag fortfarande galler. Det andra
forslaget gick ut pa att en utbildning foljs upp efter det att minst tva utbildningsomgangar
ar avslutade och att minst en utbildningsomgang kvarstar inom ramen for géllande beslut.
Inom ramen foérdet andra forslaget bedémdes bortfallet bli relativt begransat eftersom de

29§ 1 fdrordningen [2011:1162] med instruktion fér Myndigheten f6r yrkeshégskolan



utbildningarna som foljs upp alltjamt omfattas av ett beslut om ytterligare
utbildningsomgangar. Dessutom bedémdes kostnader och intékter i en utbildning ha
stabiliserats efter att minst tva utbildningsomgangar genomférts. Aven
utbildningsanordnarnas uppgiftslamnarbdrda vantades bli begransad da det inte var tankt
att denna uppfoljning skulle goras arligen.

Under alla omstandigheter forordade MYH att det skulle genomféras en pilotverksamhet
bland utvalda utbildningsanordnare i syfte att utveckla en andamalsenlig modell for
uppfdljning av kostnader och intdkter innan uppfoljningen skeri full skala. Detta i syfte att
fa mojlighet att i ett relativt smaskaligt forsék kunna justera och utveckla
uppfdljningsmodellen, sa att den blir andamalsenlig for alla parter. Ett sadant forsdk
skulle kunna planeras och genomféras under andra halvan av 2023. Detta gjordes ocksa
pa MYH:s eget initiativ och resultatet av férsoket beskrivs i korthet nedan.3

4. Pilotundersokning om kostnader och intakter

Pilotunders6kningen genomfdrdes under hdsten 2023. Syftet med undersdkningen var att
testa en metod for utvecklad kostnads- och intdktsuppfdljning bland ett urval av
utbildningar. Inom ramen for uppdraget skulle en enkat for sarredovisning testas och
uppfdljning genomfoéras. | uppdraget ingick ocksa att gora en utvardering av metoden.

Det forvantande resultatet var att fa kunskap om den valda metoden skulle ge 6nskad
information om kostnads- och intdktsuppféljning fér genomfdrd utbildning. Avsikten var
ocksé att testa om enkaten gick att besvara med relevant detaljeringsgrad och inom
rimlig uppgiftslmnarbdrda. Ett annat syfte var att fa kunskap om det ar méjligt att utréna
om metoden kan fungera for ett stérre antal utbildningar som genomfért minst tva
utbildningsomgangar och som har minst en omgang kvar inom ramen for gallande
beslut. Ett drygt 30-tal utbildningar valdes ut att inga i undersékningen.

4.1 Resultat av pilotundersokningen

Vid en sammanstallning visade det sig att utbildningarna uppvisade en stor diskrepans
nar det kommer till den slutliga finansieringen. Enkaterna visade som mest en
dverfinansiering pa 172 procent och som mest en underfinansiering pa 57 procent. Aven
tidsatgangen for att fylla i enkaten varierade kraftigt — allt fran 90 minuter till 30 timmar.
Detsamma géllde de timmar av medfinansiering som anordnarna uppgett avseende LIA.
Det beror bland annat pa att vissa av utbildningarna som ingéatt i undersékningen inte har
nagon LIA alls, att utbildningarna har olika langd och darmed olika omfattning vad galler
LIA samt att en del anordnare inte har uppfattat att de skulle fylla i de sammanlagda
timmarna fér tvd genomférda utbildningsomgangar.

Nar det galler den tidsatgang som kravts for att fylla i enkaterna, gick det maéjligen att dra
vissa slutsatser. Den genomsnittliga tidsatgangen uppgavs vara 8 timmar per enkat.
Medianvardet var 7 timmar. Det stammer ocksa dverens med de beddmningar som
Statistiska Centralbyran (SCB) gjorde i samband med att de genomférde provenkater
2018 for att fanga kostnader och intakter.

Ett par anordnare uppgav att de har haft bekymmer att vardera annan medfinansiering an
LIA, handledning och ledningsgruppsarbete. For dessa poster hade MYH i férvag angivit
olika schabloner avseende timkostnader. Dessa fungerade dver lag val. Mot bakgrund av
de inkomna svaren gick det inte att dra slutsatser om vad respektive utbildningsomgang

kostar att genomfora eller vilken medfinansiering som ar férknippad med utbildningen.

Det var tydligt att manga anordnare hade mycket svart att sarredovisa sina kostnader och
helt saknade system for detta. Det berodde bland annat pa att man har olika satt att
genomfdra den ekonomiska redovisningen pa. Daremot gav pilotundersdkningen vid

3 MYH, dnr 2023/4642.



handen att det skulle vara mdojligt att kunna fanga medfinansieringen i
yrkeshdgskoleutbildning inom ramen for en stérre undersdkning.

5. Medfinansiering i yrkeshogskolan

Med tillkomsten av kvalificerad yrkesutbildning (KY) i mitten 1990-talet bréts nya vagari
tva avseenden. Dels etablerades en ny eftergymnasial utbildningsform utanfor hégskolan,
dels skapades en utbildningsform dar arbetslivet skulle svara for cirka en tredjedel av
utbildningskostnaden. Grunden for detta dtagande fran arbetslivets sida var att man fick
ett avgdrande inflytande dver utbildningens innehall och dimensionering. | betdankandet
Yrkeshégskolan — fér yrkeskunnande i férdndring anges “"att med hansyn till betydelsen
av larande pa arbetsplatsen for progressionen i yrkesutbildningen, ar tillhandahallande av
platser for larande i arbete (LIA) en viktig och angelagen form av medfinansiering av den
eftergymnasiala yrkesutbildningen”.4 Bade i férarbetena for kvalificerad yrkesutbildning
och yrkeshogskoleutbildning fors resonemang om att arbetslivet — forutom att
tilhandahalla LIA-platser — skulle bidra i undervisningen for att sékerstalla att den
senaste yrkesmassiga kunskapen direkt kom till nytta i utbildningen.5

Riksrevisionen gjorde 2006 en granskning av utbildningsformen kvalificerad
yrkesutbildning och lyfte dar sarskilt fram att det inte finns information om i vilken grad
utbildningen medfinansieras eller tillgang till information om medfinansiering férekommer
mer eller mindre inom olika utbildningsomraden.® Riksrevisionen papekade att
intentionerna i utbildningsreformen var att medfinansiering av andra aktérer skulle finnas.
Riksrevisionen beddmde att avsaknaden av uppfdljning innebar att det inte gar att se om
arbetslivet deltar i finansieringen av utbildningarna pa det satt som regering och riksdag
forutsatt.

Efter Riksrevisionens granskning fick KY-myndigheten ett regeringsuppdrag att ge forslag
pa vad som kravs for att statsbidraget for kvalificerad yrkesutbildning skulle kunna
fordelas pa grundval av faktiska kostnader for utbildningen. | sin aterrapportering gjorde
myndigheten beddmningen att LIA-perioderna och dess handledning utgér den stdrsta
delen av medfinansieringen i utbildningen.” Myndigheten valde att dela in
medfinansieringen i hog- respektive lagintensiv handledning beroende p4a vilken typ av
utbildning det handlar om.8 | sina berakningar kom KY-myndigheten fram till att
arbetslivets medfinansiering kunde variera fran drygt 20 procent av den totala
utbildningskostnaden till knappt 60 procent beroende pa typ av utbildning.

| férordningen (2009:130) om yrkeshégskolan (YHF) anges att MYH vid berdkningen av
statsbidrag eller sarskilda medel sarskilt ska beakta

1. de faktiska kostnaderna fér utbildningen, och

2. hur det samlade ekonomiska ansvaret for en utbildning delas mellan staten,
arbetslivet och andra finansiarer.?

Nagon uppfoljning av arbetslivets medfinansiering av yrkeshdgskoleutbildning har dock
aldrig genomfoérts sedan yrkeshdgskolan bildades 2009. Det faktum att MYH:s och SCB:s
tidigare forsok att genomfdra uppfoljning av en YH-utbildnings specifika kostnader inte
gett tillfredsstallande resultat, valjer MYH nu att fokusera pa att félja upp
medfinansieringen av utbildningarna. Den pilotundersdkning som MYH genomfdérde
hésten 2023 visade att den del av uppfdljningen som handlade om medfinansiering var
anvandbar.

Arbetslivet ar bade yrkeshégskolans viktigaste mojliggorare och framsta kravstallare.
Utan ett engagerat arbetsliv finns ingen yrkeshégskola. Att arbetslivet ar medskapare och

' SOU 2008:29, s 173.

® Prop. 2000/01:63, s 28 och Prop. 2008/09:68 s 35.

® Riksrevisionen, Kvalificerad yrkesutbildning - Utbildning for arbetsmarknadens behov? dnr 31-2005-0386.
" Myndigheten fér kvalificerad yrkesutbildning, Aterrapportering av regeringsuppdrag, dnr 2007/1245.

8 KY-myndigheten bed mde att t ex ekonomiutbildningar genomférs med fa handledarledda timmar (ungefar 4
timmar pavecka) underLIA:n medan exempelvis utbildningartill anlaggningsdykare och tagforare kraver cirka
20 timmar handledning per vecka.

5 kap. 6 § forordningen om yrkeshdgskolan



medfinansiar i yrkeshdgskolan, ar avgorande for att yrkeshdgskolan ska behalla sin
relevans och sarart som utbildningsform. Det ar ocksa hogst rimligt att arbetslivet ar med
och finansierar en utbildningsform som direkt och enbart syftar till att forse arbetslivet
med den kompetens de behodver.

Den uppfoéljning som MYH nu har genomfort syftar till att svara mot uppdraget att utveckla
uppfoljningen av statsbidraget i yrkeshogskolan samt kravet i YHF att fa en bild av hur
det samlade ekonomiska ansvaret delas mellan staten och arbetslivet. Avsikten med
uppfdljningen har varit att fa en uppskattning av graden av medfinansiering i
yrkeshdgskoleutbildning pa aggregerad niva, fordelat pa bland annat huvudmannatyp och
utbildningsomraden, studieform samt vad medfinansieringen bestar av.

6. Genomforande av uppfdljningen

MYH har valt att genomféra uppfdljningen som en enkat som omfattar samtliga YH-
program som leder till en examen'® som har minst tvd omgangar som avslutas senast
2024 och minst en utbildningsomgang kvar att genomféra inom ramen for beslutet om att
bedriva YH-utbildning och erhdlla statsbidrag. Skalen till urvalet ar att
utbildningsanordnarna uppger att kostnader och intékter stabiliseras ju langre en
utbildning bedrivits och att utbildningsanordnare som avslutat samtliga
utbildningsomgangar, inom ramen for ett gallande beslut om statsbidrag, inte ar skyldiga
att delta i den uppféljning som MYH initierar. | uppfoljningen ingick 982 av cirka 1 350
jamférbara utbildningsnummer. Saledes tacktes en stor del av YH-utbildningarna i
underlaget. Enkaten finns presenterad i sin helhet i bilaga 2. Ett externt
undersékningsforetag svarade for utskick, datainsamling och sammanstalining. MYH har
svarat for utformningen av enkaten, urval av de utbildningar som ska inga, vilka variabler
som ska vara mojliga att férdela inkommen data pa samt analys av datan.

| huvudsak ombads utbildningsanordnarna att uppskatta hur manga timmar som
ledningsgruppsarbetet for arbetslivets representanter omfattat samt hur manga
handledarledda timmar under LIA-perioden som lagts ner i en specifik
utbildningsomgang. Utdver det skulle 6vrig medfinansiering i form av kontanta medel,
utrustning, lokaler, undervisningsmaterial, férelasningar, studiebes6k med mera varderas.
Utbildningsanordnarna ombads ocksa ge exempel pa annat som arbetslivet bidragit med
i utbildningen. Vidare stéalldes fragor om arbetslivet bidragit i ordinarie undervisning utan
kostnad eller till reducerad kostnad samt hur pass latt eller svart utbildningsanordnarna
upplever att det ar att fa arbetslivet att bidra i utbildningen.

MYH beslutade att den samlade datan ska visas pa utbildningsomradesniva, SUN'! 5-
niva, huvudmannatyp (privat, kommunal, regional, statlig), storlek pa
utbildningsanordnaren (utifran antal beviljade YH-utbildningar) huruvida utbildningen
bedrivs pa fler orter, lokalisering (utifran Tillvaxtverkets inledning av regiontyp 12),
studieform och studietakt.

Enkaten skickades ut i 23 april 2024 med tre paminnelser. De som inte svarade inom
utsatt tid fick ytterligare en paminnelse som da sandes till den kontaktperson som
utbildningsanordnaren angett som fullmaktsgivare. Darefter kontaktades de som inte
svarat per telefon. Den 10 juni 2024 stangdes undersékningen helt och da hade 961 av
982 enkater besvarats, vilket motsvarar en svarsfrekvens pa 98 procent. De
utbildningsanordnare som efter fyra paminnelser och telefonuppfdljning inte svarat, har
fatt besked om att drendena 6verlamnats till Enheten for tillsyn och studiedokumentation
for vidare hantering. Under sommaren 2024 har MYH kontaktat dessa
utbildningsanordnare om tillsyn pa férekommen anledning mot bakgrund av

' YH-program som omfattar farre &n 200 YH-poang leder inte till en examen.

" Svensk Utbildningsnomenklatur.

12 Tillvaxtverkets inledning i sex FA-regiontyper, landsbygdsregion avlagset belagen, landsbygdsregion mycket
avlagset beldgen, landsbygdsregion nara stomre stad, storstadsregion, tat region avlagset belagen, tat region
nara en storre stad



utbildningsanordnare som har gallande beslut om att inga i yrkeshégskolan ar skyldiga att
delta i den uppfdljning som MYH initierar.

Vid en forsta analys av enkatsvaren upptacktes att ett fatal utbildningsanordnare fyllt i
sina enkater (12 st) pa ett felaktigt satt, varfér dessa tagits bort ur underlaget. Det betyder
att underlaget om medfinansieringen i yrkeshégskolan bygger pa utbildningsanordnarnas
uppskattning av hur arbetslivet bidrar i totalt 949 yrkeshdgskoleutbildningar.

6.1 Underlaget

Totalt ingar 197 utbildningsanordnare i uppféljningen, férdelat pa 65 kommuner, 5
regioner, 2 statliga och 125 privata anordnare. | underlaget ingar 678 utbildningar som
bedrivs av privata anordnare, 252 utbildningar som bedrivs av kommunala anordnare, 15
utbildningar som bedrivs av regioner och 4 utbildningar av statliga utbildningsanordnare.
Av totalt 949 utbildningar som ingar i uppfdéljningen, bedrivs 285 av dessa pa distans. Ett
80-tal av utbildningarna bedriver utbildningen pa fler orter. Utbildningarna finns inom 15
olika utbildningsomraden och i underlaget ingar bade utbildningar som bedrivs i bunden
form och pa distans.

Tabell 1. Antal YH-program som ingar i uppféljningen férdelat pa utbildningsomrade och
studieform.

Utbildningsomrade | Antal utbildningar | Bunden Distans
Datal/it 121 112 9
Ekonomi, 162 130 32
administration och

forséljning

Friskvard och 7 7 -
kroppsvard

Hotell, restaurang 41 24 17

och turism

Halso- och 134 43 91

sjukvard samt
socialt arbete

Journalistik och 8 4 4
information

Juridik 4 4 -
Kultur, media och 57 54 3
design

Lantbruk, 29 20 9
tradgard, skog och

fiske

Pedagogik och 16 12 4

undervisning

Samhallsbyggnad 148 98 50
och byggteknik

Sakerhetstjanster 7 1 6
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Teknik och 194 137 57
tillverkning

Transporttjanster 19 16 3
Ovrigt 2 1 1
Totalt 949 664 285

7. Resultat

Totalt berdknas arbetslivets medfinansiering uppga till cirka 2,76 miljarder kronor for de
utbildningar som ingar i uppféljningen. Den stérsta delen av medfinansieringen ar
handledarledda timmar under LIA-perioderna. Handledning under LIA-perioderna
uppskattas ha ett varde pa totalt drygt 2,4 miljarder kronor — vilket motsvarar 87 procent
av all medfinansiering. Vardet av den tid som arbetslivets representanter lagger ner pa
ledningsgruppsarbetet beraknas till 121 miljoner kronor, vilket motsvarar 4 procent av all
medfinansiering. Resterande delar av medfinansieringen utgdrs av kontanta medel,
lokaler, forelasningar, studiebesdk, utrustning och material, vilket motsvarar cirka 240
miljoner kronor eller 9 procent av all medfinansiering. Fér de utbildningar som ingar i
uppfdljningen har staten finansierat dessa via utbetalat statsbidrag med totalt 2,83
miljarder kronor. Saledes gor utbildningsanordnarna i sina uppskattningar av vardet av
arbetslivets medfinansiering att den ligger i niva med det staten har betalat ut. Det ar
dock viktigt att papeka att spridningen nar det géller graden av medfinansiering ar
betydande och till viss del ar medfinansieringen ocksa sannolikt évervarderad, se vidare

avsnitt 7.1.1.

Diagram 1. Arbetslivets medfinansiering fordelat pa typer av finansiering i procent av total
medfinansiering.

e |
Ledningsgrupp .
Ovrig medfinansiering I
Utrustning och material I
Kontant medfinansiering I
Foreldsningar I
Lokaler I

Studiebesok |

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

7.1 Vardering av LIA och ledningsgruppsarbete

For att underlatta berédkningen av arbetslivets medfinansiering i YH-utbildningarna har
MYH tagit fram schabloner fér timkostnader fér LIA och arbetslivets medverkan i 6vrigt for
exempelvis medverkande i ledningsgrupp med mera. Timkostnaderna varierar beroende
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pa vilka ungeféarliga manadsléner som berérda ledningsgruppsledaméter och LIA-
handledare férvantas ha. Avsikten har varit att utbildningsanordnaren ska ange en
schablonniva utifran kdnnedom om vad I6nelaget for olika yrkesroller inom branschen ar.

Schablonnivderna har berdknats utifran olika intervall av bruttoldner inklusive paslag for
sociala avgifter och overheadkostnader. Utifran erfarenheter fran den pilotundersékning
som gjordes hdsten 2023, valde myndigheten att anvanda timpenning fran 300 kronor till
600 kronor per timme utifran ett I6nelage som sprider sig fran 34 000 kronor till 70 000
kronor per manad.

| uppfoljningen kan konstateras att merparten anordnarna uppskattar att handledning
under LIA motsvarar en timpenning pa 400 kronor per timme. Endast en mindre andel
varderar LIA handledningen till 600 kronor per timme.

Diagram 2. Fordelningen av timpenning avseende kostnad for LIA-handledning.

m 300 kr per timme (upp till 34 000 kr per mén)
= 400 kr per timme (upp till 45 000 kr per man
m 500 kr per timme (upp till 57 000 kr per mén)

= 600 kr per timme (upp till 70 000 kr per man eller mer)

Totalt har utbildningsanordnarna uppskattat att arbetslivets bidrag till handledning under
LIA-perioderna uppgar till 6 188 513 timmar.

Nar det galler det uppskattade vardet av den tid som ledningsgruppen lagger ner, sa
ligger timarvodet nagot hégre och majoriteten av utbildningsanordnarna har uppskattat att
ledningsgruppsarbetet bor varderas till mellan 500 och 600 kronor per timme. Antalet
timmar som arbetslivet har lagt ner pa ledningsgruppsarbetet i de utbildningar som ingar i
underlaget beraknas till 233 944.
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Diagram 3. Fordelning av timpenning avseende kostnad for ledningsgruppsarbete.

m 400 kr per timme (upp till 45 000 kr per mén)
= 500 kr per timme (upp till 57 000 kr per mén)
m 600 kr per timme (upp till 70 000 kr per mén)

® 700 kr per timme (upp till 80 000 kr per man eller mer)

7.1.1 Problematik kring vardering av LIA

Det finns skal att problematisera kring hur utbildningsanordnarna har uppskattat vardet av
LIA-perioderna. Totalt har utbildningsanordnarna beréknat det sammanlagda vardet till
2,4 miljarder kronor eller motsvarande 87 procent av all medfinansiering. MYH:s avsikt
var att utbildningsanordnarna i uppféljningen skulle uppskatta antalet handledarledda
timmar som en studerande erhaller under en genomsnittlig vecka pa LIA-kurserna och att
dessa sedan skulle multipliceras med antalet LIA-veckor och antal studerande som
genomgatt LIA. Nagra utbildningsanordnare har dock valt att rékna antalet studerande
multiplicerat med veckoarbetstid (40 timmar) och multiplicerat detta med antalet LIA-
veckor. Detta medan andra har gatt efter MYH:s rekommendationer och angett
kvalificerad handledarledd tid per studerande till 10-15 timmar i veckan. | underlaget finns
det ett 20-tal utbildningar som inte har LIA alls och cirka 25 procent av utbildningarna har
LIA som omfattar mindre @n 25 procent av utbildningstiden. Mot bakgrund av det finns det
skal att anta att antalet timmar som angetts i uppféljningen nar det géaller LIA ar f6r hogt

och att kategorin LIA som del av medfinansieringen sannolikt ar nagot évervarderad.

Det ar ocksa viktig att ha i minnet att en LIA-timme i snitt har uppskattats till ett varde av
388 kronor, vilket ger ett totalt varde for LIA-perioderna pa cirka 2,4 miljarder kronor i
denna unders6kning. Det radder inget tvivel om att LIA utgdr den i sarklass stdrsta
andelen av arbetslivets totala bidrag till YH-utbildningar, men MYH beddmer att det totala
vardet ar for hdgt i forhallande till att det var den kvalificerade handledarledda tiden under
LIA-perioderna som efterfragades i uppfdljningen.

7.2 Medfinansiering pa aggregerad niva

Pa aggregerad niva visar berakningarna att medfinansieringen fordelat pa alla
utbildningar att varje utbildning har bidrag fran arbetslivet som motsvarar ett varde i
genomsnitt pa cirka 2,8 miljoner kronor. Med motsvarande berakning bidrar arbetslivet
nagot mindre i distansutbildningar (2,3 miljoner kronor per utbildning) &n i bundna
utbildningar (3,1 miljoner kr per utbildning). Andelen distansutbildningar i underlaget
motsvarar 30 procent, men dessa star enbart for 25 procent av all medfinansiering.
Fordelat pa huvudmannatyp pa aggregerad niva berdknas arbetslivet bidra i YH-
utbildningar med lika mycket per utbildning oavsett om det rér sig om en offentlig eller
privat utbildningsanordnare.



Tabell 2. Berdknad medfinansiering férdelat pa huvudmannatyp och studieform.

13

Berdknad medfinansiering Kronor
Utbildningar med bunden undervisning,

totalt 2086 258 239
Kommun 587 848 586
Privat 1436 178 913
Regioner 51627 740
Statlig 10 603 000
Utbildningar med distansundervisning,

totalt 679 115 076
Kommun 118 575 833
Privat 548 730 428
Regioner 11 808 815
Totalt 2765 373 315

7.3 Medfinansiering per YH-poang

Eftersom de undersdkta utbildningarna varierar i langd ar det kanske mer intressant att
pa aggregerad niva titta pa medfinansiering per YH-poang. Uppfdljningen visar att
arbetslivet i genomsnitt &r med och bidrar med ett varde motsvarande 8 044 kr per YH-
poang, medianvardet ar 6 431 kronor per YH-poang. Det ar dock stor variation nar det
géaller medfinansiering per YH-poang — spannet stracker sig fran 90 kronor per poang

som lagst till 96 000 kronor som hogst. 13. Statens finansiering per YH-poang i motsvarar

ett hégre varde och ar i genomsnitt 8 370 kronor per YH-poang medan medianvardet
ligger pa 8 545 kronor per YH-poang.

Narmare 700 av de understkta utbildningarna har en medfinansiering pa mellan 90 och
10 000 kronor per poang. Resterande utbildningar har en medfinansiering fran 10 001

kronor och uppét.

'3 De utbildningar som angerdet hdgsta vardet ar av medfinansiering ar larlingsutbildningarna for vuxna inom
vissahantverksyrken somhar80 procent handledning och 20 procent teori inom ramen for utbildningen.
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Diagram 4. Antal utbildningar férdelat pa medfinansiering i kronor per YH-poang.

400
350
300
250
200
150
100

50

90 kr- 5000 kr 5001 kr-10000kr 10001 kr-21 0000 kr +21 000 kr

0

Ytterligare ett satt att visa spridningen nar det géller medfinansieringen i YH-utbildningar
ar att studera hur mycket arbetslivets satsar i forhallande till det som staten bidrar med
avseende utbetalat statsbidrag. Diagram 5 visar att omkring 160 utbildningar har en
medfinansiering fran arbetslivet som motsvarar upp till en tredjedel av det statsbidrag
som betalats ut. Drygt 400 utbildningar har en medfinansiering som motsvarar upp till
drygt 90 procent av det staten finansierar. Resterande andel har en medfinansiering fran
arbetslivet som ligger i niva eller dver det staten betalar ut i statsbidrag. | enkatunderlaget
finns ett 20-tal utbildningar dar utbildningsanordnarna uppskattar att vardet av
arbetslivets medfinansiering ar cirka tre ganger hdgre an statens andel.

Diagram 5. Antal utbildningarfordelat pa grad av medfinansiering fran arbetsliveti férhallande till
utbetalat statsbidrag.

450
400
350
300
250
200
150
100
50 .
0 |

0-34% 35 %-94 % 95 %-194 % 195 %-294 % +295%

7.3.1 Medfinansiering per huvudmannatyp

Fordelat pa huvudmannatyp kan noteras att regionala och statliga utbildningsanordnare
uppger en betydligt hdgre niva pa medfinansieringen per YH-poang dn kommunala och
privata anordnare. Det skiljer cirka 5 000 kronor per YH-poang mellan dessa
huvudmannatyper. Har bér dock papekas att antalet utbildningar som bedrivs av
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regionala och statliga anordnare ar relativt fa och utgérs bara av ett 20-tal utbildningar i
detta underlag. De utbildningar som drivs av regionala och statliga utbildningsanordnare
ar till stérsta delen utbildningar inom gréna néringar, transport och teknik som kraver dyr
infrastruktur, avancerad teknisk utrustning, levande djur med mera.

Aven nér det galler medfinansiering per YH-poang for distansutbildningar s& &r
medfinansieringen lagre bland privata och kommunala anordnare &n hos regionala
anordnare. ' Har ar skillnaden mellan kommunala och privata anordnare storre &n nar
det galler bundna utbildningar. Medfinansieringen bland distansutbildningar som bedrivs
av kommunala anordnare ligger pa 5 900 kronor per YH-po&ng medan den ligger pa

7 800 kronor per YH-poang — alltsa nastan 2 000 kronor hogre — hos de privata
anordnarna.

Diagram 6. Genomsnittlig medfinansiering per yrkeshégskolepoang férdelat pa huvudmannatyp
och studieform.

14 000

12 000

10000
8 000
6000
4000
2000
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Kommun Privat Regioner Statlig Kommun Privat Regioner

Bunden Distans

7.3.2 Medfinansiering per anordnarstorlek och region

Antalet utbildningsanordnare i yrkeshégskolan ar ganska konstant kring 230 anordnare
och har varit sa under flera &r. Daremot har férdelningen mellan privata och offentliga
anordnare forandrats mycket. Antalet privata anordnare har 6kat fran 116 till 140 sedan
2007. Antalet offentliga anordnare har daremot minskat under samma period fran 117 till
92.15

Andelen privata anordnare har 6kat fran 50 procent till 60 procent. Vad galler
fordelningen av platserna, sa har det skett en kraftig forskjutning mot privata anordnare
over tid. Andelen privata anordnare har 6kat, men andelen platser som finns hos privata
anordnare har 6kat mycket mer. Nastan hela 6kningen av platserna i samband med
expansionen inom yrkeshégskolan fran 2018 och framat har gétt till anordnare inom
privat sektor. 16

Pa senare ar har det ocksa skett en konsolidering via uppkép bland privata
utbildningsanordnare med stdrre agarkonstellationer som f6ljd. En annan utveckling har
gatt i riktningen att allt farre utbildningsanordnare forfogar over allt stdrre andel av
utbildningsplatserna i yrkeshdgskolan och bedriver saledes ett stort antal YH-utbildningar.

| underlaget ingar inga distansutbildningar som bedrivs av statliga utbildningsanordnare.
'® MYH, Statistisk arsrapport 2024.
"% Ipid.
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Varen 2024 forfogade de sex storsta utbildningsanordnarna éver drygt 40 procent av
platserna.

Det kan darfor vara intressant att satta detta i relation till i vilkken grad arbetslivet ar med
och bidrar i utbildningarna. MYH har valt att i enkatunderlaget kunna hamta information
hur medfinansieringen ser ut beroende pa hur manga yrkeshégskoleutbildningar som
respektive utbildningsanordnare bedriver. Vi har ocksa valt att lagga pa variabeln
lokalisering for att kunna se om utbildningarnas geografiska placering spelar roll for i
vilken utstréackning som arbetslivet &r med och bidrar. Diagram 7 visar hur
medfinansieringen per poang i kronor fordelar sig pa anordnarstorlek och region. MYH
har valt att anvanda sig av Tillvaxtverkets gruppering av funktionella analysregioner
(FA15) efter regiontyper.

Diagram 7. Medfinansiering per poang i kronor férdelat pa anordnarstorlek och region."
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0
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WA 2250 mB. 10-14 mC.5-9 mD.24 mE. 1

Av diagrammet kan utldsas att medfinansieringen fran arbetslivet ar hdgre bland de
utbildningsanordnare som bedriver fa utbildningar an bland de stora
utbildningsanordnarna, men att den geografiska placeringen inte tycks spela nagon
avgorande roll for arbetslivets engagemang.

7.4 Medfinansiering per utbildningsomrade

Om man studerar hur medfinansieringen ser ut per utbildningsomrade, varierar utfallet
mellan omradena och aven nar det galler typ av medfinansiering utanfor den del som
motsvaras av LIA och arbetslivets bidrag i ledningsgruppsarbetet. Bland utbildningarna
inom de fem storsta utbildningsomradena ligger den genomsnittliga medfinansieringen pa
cirka 3 miljoner kronor per utbildning fér utbildningar inom data/it, ekonomi, administration
och férsaljning och samhallsbyggnad och byggteknik medan arbetslivets medfinansiering
i utbildningar inom omradena héalso- och sjukvard samt socialt arbete samt teknik och
tillverkning ligger pa cirka 2 miljoner kronor per utbildning.

Generellt inom alla omraden &r medfinansieringen nagot lagre for utbildningar som
bedrivs pa distans jamfért med bundna utbildningar. Det handlar om 100 000-200 000
kronor per utbildning i genomsnitt. Har utmarker sig dock utbildningar inom halso- och
sjukvard och social arbete med de storsta skillnaderna vad galler medfinansiering mellan
bundna utbildningar och distansutbildningar. Bundna utbildningar inom omradet har i
genomsnitt 3,5 miljoner kronori medfinansiering per utbildning medan distansutbildningar
i genomsnitt har en medfinansiering som motsvarar 1,6 miljoner kronor per utbildning.
Detta utbildningsomrade ar ocksa det omrade som i underlaget omfattar betydligt fler
distansutbildningar &n bundna utbildningar. Skillnaden i nivan pa arbetslivets

7 | underlaget somligger till grund forenkétresultatetingick inga utbildningsanordnare som bedriver 15-21
utbildningar.
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medfinansiering avseende bundna utbildningar och distansutbildningar syns aven tydligt
om man jamfér den genomsnittliga medfinansieringen per poang, se vidare avsnitt 7.4.1.

7.4.1 Medfinansiering per poang och utbildningsomrade

Som tidigare namnts ar utbildningarna olika langa, varfor det kan vara intressant att titta
narmare pa hur det ser ut med medfinansieringen per YH-poang och utbildningsomrade.
Flertalet utbildningsomraden uppvisar ungefar samma grad av medfinansiering per YH-
poéang. Utbildningsomradet transporttjanster och utbildningar inom gréna naringar har
dock en hégre medfinansiering per YH-poang an dvriga. Férvisso omfattar dessa
omraden ett litet antal utbildningar, men den h6ga graden av medfinansiering skulle
kunna bero pa att utbildningarna ar hégt specialiserade och kraver dyr utrustning och
infrastruktur. De utbildningsomraden som har en lagre medfinansiering per poang an
ovriga ar friskvard och kroppsvard samt sakerhetstjanster. | de fria kommentarerna anger
utbildningsanordnarna att arbetslivet inom dessa omraden ofta bestar av enmansfdéretag
som inte har mgjlighet att bidra med en hég grad av medfinansiering. Dessa
utbildningsomraden ar mycket sma inom yrkeshégskolan.

Tabell 3. Arbetslivets medfinansiering i genomsnitt fordelat pa utbildningsomraden.

Medel av

medfinansiering per YH-
Utbildningsomrade Antal utbildningar podng
Data/it 121 8135
Ekonomi, administration och forsaljning 162 8 345
Friskvard och kroppsvard 7 3484
Hotell, restaurang och turism 41 6830
Halso- och sjukvard samtsocialt arbete 134 7625
Journalistik och information 8 9230
Juridik 4 8 864
Kultur, media och design 57 7 866
Lantbruk, djurvard, tradgard, skog och fiske 29 11 138
Pedagogik och undervisning 16 8193
Samhallsbyggnad och byggteknik 148 8335
Sakerhetstjanster 7 3621
Teknik och tillverkning 194 6372
Transporttjanster 19 16 765
Total 947 8 044

Sett till den genomsnittliga medfinansieringen per YH-poang fordelat pa
distansutbildningar och bundna utbildningar ar skillnaderna som stérst inom
utbildningsomradena transporttjanster, sakerhetstjanster, kultur, media och design,
lantbruk, djurvard, tradgard, skog och fiske. Dessa omraden ar alla sma inom
yrkeshoégskolan. | ett av de fem stora utbildningsomradena — halso- och sjukvard samt
socialt arbete — skiljer det nastan 5 000 kronor i medfinansiering per poang mellan
studieformerna bunden och distans.

'8 Utbildningsomradet Ovrigt har inte tagits med i tabellen da det endast bestar av tva utbildningar som ar
larlingsutbildningar forvuxnainom vissa hantverksyrken dar 80 procent av utbildningstiden bestar av LIA.
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Tabell 4. Arbetslivets medfinansiering i genomsnitt férdelat pa utbildningsomraden och studieform.

Utbildningsomrade Bunden Distans Medel per
poéng - totalt

Data/it 8 278 6 348 8135
Ekonomi, administration och forsaljning | 8 272 8 642 8 345
Friskvard och kroppsvard 3484 - 3484
Hotell, restaurang och turism 6784 6 896 6 830
Halso- och sjukvard samtsocialtarbete | 10 956 6 052 7625
Journalistik och information 7482 10 978 9 230
Juridik 8 864 - 8 864
Kultur, media och design 8079 4 033 7 866
Lantbruk, djurvard, tradgard, skogoch fiske | 12 914 7190 11 138
Pedagogik och undervisning 8 105 8 456 8193
Samhallsbyggnad och byggteknik 8 320 8 364 8335
Sakerhetstjanster 5933 2 696 3621
Teknik och tillverkning 6 238 6 694 6 372
Transporttjanster 18 938 5178 16 765
Medel - totalt 8 362 7 034 8 044

8. Ovrig medfinansiering

Inom ramen for denna uppfdéljning har MYH stallt fragor om en kategori av
medfinansiering som vi kallat Ovrig medfinansiering. Denna kategori har i uppféljningen
delats upp i olika former f6r medfinansiering som utbildningsanordnarna har uppskattat
varderingen av for varje form. Denna typ av medfinansiering ar alltsa det som inte
klassas som medfinansiering i form av LIA eller ledningsgruppsarbete. De former for
kategorin Ovrig medfinansiering som undersokts ar arbetslivets bidrag med kontanta
medel, forelasningar, studiebesdk, lokaler, utrustning och material samt annan
medfinansiering.

Pa aggregerad niva uppgar den évriga medfinansieringen till drygt 240 miljoner kronor
eller 9 procent av den totala medfinansieringen. | de bundna utbildningarna ar andelen
ovrig medfinansiering hégre avseende den totala medfinansieringen (11 %) an i
distansutbildningarna (7 %). Omkring 10 procent av distansutbildningarna har ingen 6vrig
medfinansiering alls. Medan alla bundna utbildningar har nagon form av 6vrig
medfinansiering.

Tittar man narmare pa de olika formerna fér 6vrig medfinansiering och dess andel av den
totala medfinansieringen, sa skiljer det mellan distansutbildningar och bundna
utbildningar. Exempelvis ar férekomsten av arbetslivets bidrag till studiebesdk och lokaler
mycket begransad i distansutbildningarna. Det har forstas sin forklaring i att det ar svart
att organisera studiebestk nar de studerande finns pa olika platser och att behovet av
bidrag till lokaler ar litet i distansutbildningarna. Nar det galler att bistd med utrustning och
material, sa ar det ingen storre skillnad mellan arbetslivets engagemang i distans-
respektive bundna utbildningar.

| uppfoljningen bad MYH aven utbildningsanordnarna att exemplifiera och vardera annat
som arbetslivet kan tankas stalla upp med. Denna kategori varderar
utbildningsanordnarna till drygt 62 miljoner kronor, vilket motsvarar cirka en fjardedel av
all 6vrig medfinansiering. Vid en genomgang av de exempel som angetts ser det dock ut
som att denna kategori i flera fall tdcks in under utrustning, material, féreldsningar med
mera. Darfor finns det skal att anta att detta i nagra fall kan ha 6évervarderats i
sammanstallningen och sannolikt raknats tva ganger.
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Det kan dock anda vara intressant att fa en bild av vad arbetslivet bidrar med férutom det
som kan ténkas uppenbart. Det ar vanligt att féretag staller upp och bidrar i samband
med examensarbeten. Det handlar framst om att man bidrar med verkliga case och bistar
med beddmning av examensarbetena. Ofta férekommer ocksa deltagande i samband
med arbetsmarknads- och branschdagar samt att man hjalper till med marknadsféring av
utbildningen. Det férekommer flera exempel pa att arbetslivet bidrar med insatser i form
av examensmiddagar, examenspresenter och stipendier fér goda prestationer. Annat
som férekommer ar arbetslivets bidrag till entréer pa olika massor, medlemsavgifter i
relevanta natverk och resekostnader i samband med studiebesdk. Det férekommer i
relativ hog utstrackning att arbetslivet lagger en del resurser pa att medverka i
tilltradesprocessen genom att vara med och utforma séarskilda prov och urvaltester. Aven
under utbildningen bidrar arbetslivet med stéd for att skriva CV och intervjuévningar nar
det ar dags att soka LIA-plats.

8.1 Medfinansiering per kategori och utbildningsomrade

| uppféljningen av arbetslivets medfinansiering har MYH valt att dela in finansieringen i tre
kategorier: LIA, ledningsgruppsarbete och 6vrig medfinansiering. Den senare kategorin ar
sin tur uppdelad i olika former av finansiering: kontanta medel, férelasningar som
representanter fran berdrt arbetsliv genomfoér, studiebesok, lokaler, utrustning och annat.
| tabellen nedan redovisas fordelningen av de tre kategorierna samt fordelat pa
utbildningsomrade och aven studieform for de fem stérsta utbildningsomradena som star
for drygt 80 procent av utbildningsplatserna i yrkeshégskolan.

Det kan konstateras att omraddena samhallsbyggnad och byggteknik samt teknik och
tillverkning sticker ut nar det galler kategorin 6vrig medfinansiering. Dessa tva omraden
har en hogre andel 6vrig medfinansiering an de 6vriga tre omradena. Mellan det omrade
som har lagst andel 6vrig medfinansiering — halso- och sjukvard samt socialt arbete — och
det omrade som har hogst andel 6vrig medfinansiering — teknik och tillverkning — skiljer
det 7,5 procentenheter.

Tabell 5. Medfinansiering i miljoner kronor per kategori for de fem stdrsta utbildningsomradena.

Utbildningsomrade | Medfinansiering | Medfinansiering | Ovrig Totalt
LIA ledningsgrupp medfinansiering

Datalit 353,2 16,9 17,5 387,6

Ekonomi, 474,6 21,7 29,9 526,2

administration och

forsaljning

Halso- och 276,1 10,8 9,9 296,8

sjukvard samt
socialt arbete

Samhillsbyggnad | 4187 21,2 39,3 479,2
och byggteknik

Teknik och 346,5 27,6 45,1 419,2
tillverkning

9. Samverkan med arbetslivet — hur svart ar det?

For att fa en bild av hur utbildningsanordnarna upplever arbetslivets engagemang i
yrkeshoégskolan valde MYH att stalla nagra kompletterande fragor om hur latt eller svart
det ar att fa arbetslivet att stalla upp och bidra till medfinansiering av utbildningen.

Svaren visar att det tycks vara relativt |att att fa berdrt arbetsliv att stélla upp och
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medfinansiera utbildningen. | 45 procent av utbildningarna som ingar i uppféljningen
anser utbildningsanordnaren att det ar latt eller ganska Iatt att fa arbetslivet att bidra i
utbildningarna. | 14 procent av utbildningarna (133) som ingar i underlaget anser
anordnarna att det ar svart eller ganska svart att fa med sig arbetslivet medan i 41
procent av utbildningarna sa anser anordnarna att det varken ar Iatt eller svart.

Diagram 8. Hur latt eller svart ar det att fa arbetslivet att medfinansiera utbildningen.

109
) . .
. |

Latt Ganska latt Varken latt eller Ganska svart Svart
svért

En av de barande idéerna med yrkeshdgskolan ar att utbildningarna inom
yrkeshoégskolan, som en foljd av kravet pa stark arbetslivsanknytning, ska genomféras
med stdd av personer som kommer direkt fran arbetslivet. Personerna bér ha den
adekvata yrkeskompetens som efterfragas, men kan sakna formell lararutbildning. 1®
Redan i féregangaren KY-utbildning slog regeringen fast att i sjalva genomférandet bor
arbetslivet delta aven i den skolférlagda delen, antingen med hela eller delar av kurser
eller som forelasare och inspiratérer. Regeringens bedémning var att detta bor ses som
en del av arbetslivets bidrag i utbildningen.2°

Eftersom nagon samlad uppféljning av pa vilket satt arbetslivet bidrar i
yrkeshdgskoleutbildningarna aldrig genomforts, bedémde MYH att det ocksa skulle vara
intressant att fa en bild av i vilken utstrackning som beroért arbetsliv bidrar i den
skolférlagda undervisningen som en del av medfinansieringen. | uppfdljningen syns
tydligt att arbetslivets bidrag i den skolférlagda undervisningen ar mycket begransad.

| hela 85 procent av de undersOkta utbildningarna uppger anordnarna att arbetslivet ar
med och undervisar utan kostnad i maximalt 10 procent av den totala skolférlagda
undervisningen. |1 67 procent av dessa ar det bara upp till fem procent av undervisningen
som arbetslivet staller upp med gratis.

'° Prop. 2008/09:68, sidan 35.
2 pProp. 2000/01:63, sidan 43.
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Diagram 9. Del av den skolférlagda undervisningen som arbetslivet bidrar med utan kostnad.

80%

70% 67%
60%
50%
40%
30%
20% 18%
10% l s 4% a0
0% - [ | —
0-5% 6-10% 11-20% 21-30% 30% eller mer

MYH stallde ocksa frdgan om hur stor del av undervisningen som arbetslivet bidrar med
till reducerad kostnad. Aven hér har utbildningsanordnarna svarat att arbetslivets bidrag i
undervisningen ar begransat. | omkring en fjardedel av de understkta utbildningarmna
bidrar arbetslivet med undervisning till reducerad kostnad ifran 11 procent till 30 procent
eller mer av den totala undervisningstiden. Det ar en nagot hégre niva jamfért med vad
arbetslivet staller upp med helt utan kostnad. Det bor dock papekas att i manga av de
undersékta utbildningarna bidrar arbetslivet ofta med enstaka forelasningar, men det ar
sallan som man tar ansvar fér hela eller delar av utbildningsmoment i den skolférlagda
undervisningen.

Diagram 10. Del av den skolférlagda undervisningen som arbetslivet bidrar med till reducerad
kostnad.
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n=949

10. Avslutande reflektion

Eftersom hela uppfdéljningen bygger pa utbildningsanordnarnas uppskattning av vardet av
arbetslivets medfinansiering maste MYH naturligtvis dra slutsatser med viss forsiktighet.
Det kan dock konstateras att det finns en hog grad av medfinansiering i de flesta av
yrkeshdgskoleutbildningarna — dven om spridningen ar omfattande.
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Pa dvergripande niva bestar underlaget av 30 procent distansutbildningar, men dessa
svarar endast for 25 procent av all medfinansiering fran arbetslivet, vilket betyder att
distansutbildningar generellt sett har en 1agre medfinansieringsgrad an bundna
utbildningar. Arbetslivets medfinansiering ar saledes nagot lagre i distansutbildningar
jdmfért med bundna utbildningar. Det géller inom alla utbildningsomraden utom ekonomi,
administration och forséljning. Sett till de fem stdrsta utbildningsomradena inom
yrkeshdgskolan, s ar skillnaden relativt begransad — det rér sig om 100 000 kronor till
200 000 kronor per utbildning. Skillnaden ar dock tydlig inom utbildningsomradet halso-
och sjukvard samt socialt arbete dar distansutbildningarna har ndrmare 2 miljoner kronor
mindre i medfinansiering per utbildning an i de bundna utbildningarna.

Om man ser till skillnaderna mellan alla undersdkta distansutbildningar och bundna
utbildningar per YH-poang, sa skiljer det drygt 1 000 kronor i medfinansiering per poang
da distansutbildningar i genomsnitt har en medfinansiering pa 7 304 kronor per poang
medan en bunden utbildning har en medfinansiering pa 8 362 kronor per poang. Det finns
stora skillnader vad galler graden av medfinansieringen inom de olika
utbildningsomradena om man ser till respektive studieform.

Totalt sett ar det omradena friskvard och kroppsvard samt sakerhetstjanster som har den
lagsta medfinansieringen. Dessa omraden ar sma och praglas ocksa av relativt sma
arbetsgivare — ofta enmansféretag — som inte har maéjlighet att bidra till utbildningarna i sa
hég utstrackning. De utbildningsomraden som har den hogsta medfinansieringen per
poang ar transporttjanster och lantbruk, djurvard, tradgard skog och fiske. Dessa
utbildningar ar specialiserade mot tag, flyg, vilket ar utbildningar som dyra att genomféra
och som kraver betydande infrastruktur och utrustning. Inom de gréna naringarna ar det
framfér allt inom utbildningar riktade mot hastnaringen som har en hég grad av
medfinansiering i form av lokaler och just tillgang till hastar. Mer anmarkningsvart ar att
den lagsta graden av medfinansiering bland de fem stora utbildningsomradena aterfinns
inom teknik och tillverkning — dar arbetslivets efterfragan av kompetens ar betydande.

Totalt uppskattar utbildningsanordnarna i uppféljningen att medfinansieringen for
utbildningarna ligger i niva med det som staten betalat ut i statsbidrag. LIA star for den i
séarklass stdrsta delen av den totala medfinansieringen (87 %). Det finns som namnts en
viss problematik kring berdkningen av vardet av LIA, da denna del har évervarderats i
form av antalet nedlagda timmar. Det faktum att LIA star for sa stor andel av
medfinansieringen, ar ytterligare ett tecken pa vilken avgdrande roll som LIA har som
framgangsfaktor i yrkeshdgskolan och att det ar av yttersta vikt att kvalitetssakra LIA:n i
yrkeshégskolan.

Spridningen vad galler medfinansiering per YH-poang ar stor, allt fran 90 kronor till

96 000 kronor per poang. Den hdgsta graden av medfinansiering finns i
larlingsutbildningarna fér vuxna inom vissa hantverksyrken. Det beror pa att de har ett
annorlunda upplagg dar 80 procent av utbildningstiden ar LIA och resterande del teori.
Handledningen sker pa en larlingsplats hos en masteri 2,5 ar, varfor
utbildningsanordnarna har angett en h6g medfinansiering som inte riktigt ar jgmforbar
med andra utbildningar.

Intressant att notera ar att utbildningarnas geografiska placering inte tycks paverka
graden av medfinansieringen namnvart. Daremot visar uppféljningen att arbetslivets
engagemang och vilja att bidra tycks vara hdgre hos utbildningsanordnare som bedriver
ett litet antal utbildningar.

Slutligen kan myndigheten konstatera utbildningsanordnarna uppfattar det som latt,
ganska latt eller varken latt eller svar att fa arbetslivet att medfinansiera
yrkeshogskoleutbildningar. Det ar endast i 14 procent av de utbildningar som ingar i
uppfoljningen som utbildningsanordnarna har angett att det ar svart eller ganska svart att
fa arbetslivet att bidra med medfinansiering. Det tar sig ocksa uttryck i att graden av
medfinansiering i utbildningarna pa aggregerad niva ar relativt hdg.

Daremot visar uppfdéljningen att arbetslivet endast i liten utstrackning bidrar i den
skolférlagda undervisningen utan — eller till reducerad — kostnad. Det bér papekas att det
i forarbetena infor bildandet av bade den kvalificerade yrkesutbildningen och



23

yrkeshégskolan férs resonemang om att lararna i hdg utstrackning kommer att komma
fran det arbetsliv som har behov av den kvalificerade kompetensen och inte sallan da
som ett bidrag till medfinansieringen. Sa har det alltsa inte blivit.

Som namnts ar det férsta gangen som denna typ av uppféljning goérs i yrkeshdgskolan.
Ambitionen har varit att fa en bild av hur medfinansieringen ser ut i yrkeshégskolan pa
aggregerad niva. Uppgifterna kommer inte att anvandas fér myndighetsutovning pa
enskild utbildningsniva. Med underlaget som grund finns det dock ytterligare insikter att fa
nar det galler vad arbetslivets medfinansiering har fér betydelse for kvaliteten i
yrkeshdgskolan. Ett saddant exempel kan vara att undersdka om graden av
medfinansiering har betydelse for genomstrémning, examensgrad och andel i arbete. Det
gar ocksa att anvanda materialet att titta narmare pa hur medfinansieringen ser ut inom
de olika utbildningsinriktningarna pa SUN 5-niva. Myndigheten kommer i sitt fortsatta
arbete med uppfdljning att 6vervaga om — och i sa fall nar — sadana férdjupningar ar
lampliga att genomféra.
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Bilagor

Bilaga 1 - foljebrev
Uppfoljning av medfinansiering i
yrkeshogskoleutbildning

Myndigheten for yrkeshdgskolan (MYH) genomfdr under 2024 en uppfdljning som syftar
till att ta reda pa hur medfinansieringen i YH-utbildningarna ser ut. Undersdkningen
genomfdrs inom ramen for ett regeringsuppdrag som MYH har fatt i sitt regleringsbrev for
2024. | uppdraget anges att MYH ska utveckla uppféljningen av statsbidrag fér YH-
utbildningar. Uppdraget ska redovisas senast den 12 september 2024.

Om undersdkningen

| undersékningen ingar narmare 1 000 utbildningar som bedrivs av omkring 200
utbildningsanordnare. Det betyder att flertalet utbildningsanordnare kommer att fa flera
enkater att besvara, da varje utbildningsnummer motsvaras av en enkat. De utbildningar
som ingar &ar alla de som har genomférts med minst tva utbildningsomgangar och har
minst en utbildningsomgang kvar att genomféra inom ramen foér gallande beslut.
Undersdkningen omfattar enbart YH-program.

Observera att de uppgifter om medfinansiering som ska fyllas i galler den senast
avslutade utbildningsomgangen. Undersdkningen genomfdrs av Research Automators
Sweden AB pa uppdrag av MYH och ska besvaras senast den 23 maj 2024.

Syftet

Vgrfbr ar det viktigt att genomfdra uppfdljning av medfinansiering i YH-utbildning? YH-
systemet bygger pa ett gemensamt ansvar for finansieringen — ett ansvar som delas
mellan staten och arbetslivet. Det finns idag ingen samlad bild av hur arbetslivets andel
av finansieringen av en utbildnings kostnader ser ut. MYH:s ansvar nar det galler
utbildningarnas medfinansiering regleras i férordningen (2009:130) om yrkeshdégskolan
(YHF). Myndigheten har ett ansvar att vid fordelningen av statsbidrag ta hansyn till i
vilken grad en utbildning finansieras av arbetslivet. Utdver det har MYH ocksa ansvar for
att folja upp hur det samlade ekonomiska ansvaret for en utbildning delas mellan staten,
arbetslivet och andra finansiarer vid berakningen av statsbidrag och sarskilda medel.

Utbildningsanordnarnas ansvar ar enligt YHF att anordnaren ska lamna de uppgifter som
MYH begar for tillsyn, kvalitetsgranskning, uppféljning och utvardering. Det betyder att
det inte ar frivilligt att delta i undersdkningen. Vid uteblivna svar éverlamnas arendet till
MYH:s tillsynsenhet.

Hur ska resultatet anvandas?

Enkaten besvaras anonymt och enkatsvaren ar arbetsmaterial och kommer inte att
lamnas ut. Resultatet kommer redovisas pa évergripande niva och inte for en enskild
utbildning. Resultatet kommer att anvandas for att fa en bild av hur arbetslivets
medfinansiering ser ut och vad den bestar av férdelat pa bland annat utbildningsomraden
och utbildningsinriktning. Enkatsvaren kommer saledes inte att ligga till grund for
formyade beslut om statsbidrag for respektive YH-utbildning.

Sa hargoérdu

For att underlatta berakningen av arbetslivets medfinansiering i YH-utbildningarna har vi
tagit fram schabloner for timkostnader for LIA och arbetslivets medverkan i 6vrigt for
exempelvis medverkande i ledningsgrupp med mera. Timkostnaderna varierar beroende
pa vilka ungefarliga manadsldner som berérda ledningsgruppsledaméter och LIA-
handledare férvantas ha. Avsikten ar att ni anger en schablonniva utifran er kdnnedom
om vad léneléaget for olika yrkesroller inom branschen ar. Det ar inte meningen att
anordnarna ska efterfraga I6neuppgifter fran ledningsgruppsledaméter och LIA-
handledare. Svara pa enkaten senast den 23 maj 2024.



Ytterligare fragor

Har du har fragor om hur du ska fylla i enkaten, ar du valkommen att kontakta ekonom
Johan Eckerborn, tel 010-209 02 41 eller via e-post till ekonomifunktionen@myh.se.
Ovriga fragor kring undersdkningen besvaras av utredare Margareta Landh, tel 010-209
01 54, e-post margareta.landh@myh.se.

Stort tack for din medverkan.

Med vanlig halsning

Margareta Landh
Utredare

Enheten for planering och uppfdljning
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Bilaga 2 - enkat
Uppfdljning av medfinansiering i yrkeshogskoleutbildning

Avser
Utbildningsanordnare:
Utbildningsnamn:
Utbildningsnummer:

Instruktioner
Las foljebrevet noggrant!

Enkaten bestar av fyra delar:

» Genomférande av LIA, timkostnader

*» Arbetslivets arbete i ledningsgruppen

+ Ovrig medfinansiering i kontanta medel
« Ovrig medfinansiering i natura

Om svaret pa en efterfragad antalsuppgift ar noll ska detta anges med 0.
Om efterfragad uppgift saknas eller av annan anledning inte kan anges ska detta
markeras med #.

For att ga framat i enkéaten, klickar du pa knappen "Nasta" som finns langst ner till hdger
pa varje sida. Du kan stédnga ned enkaten och slutféra den vid ett senare tillfélle, dina
uppgifter sparas automatiskt varje gang du klickar pa "Nasta".

Utbildningsanordnarnas ansvar ar enligt férordningen om yrkeshégskolan att anordnaren
ska lamna de uppgifter som MYH begar for tillsyn, kvalitetsgranskning, uppfdljning och
utvardering. Det betyder att det inte ar frivilligt att delta i undersokningen. Vid
uteblivna svar overlamnas drendet till MYH:s tillsynsenhet.

Support
Anvisningar finns samlat i fliken hogst upp pa varje sida i webbformularet.

Fragor om insamlingen besvaras av:
ekonomifunktionen@myh.se

1. Kontaktuppgifter till uppgiftslamnare:

Namn

Telefon/mobil

E-post

2. 1. Genomforande av LIA, timkostnader
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1. Borja med att géra en uppskattning av den handledarledda tid som en studerande
erhaller under en genomsnittlig vecka pa LIA-kurserna.

2. Multiplicera sedan de uppskattade timmarna per vecka med totala antalet veckor for
LIA-kurserna.

3. Multiplicera sedan denna summa timmar med antalet studerande som genomfért LIA-
kurserna. Gor vid behov avdrag fér studerande som t ex bara genomfért en av LIA-
kurserna.

4. Registrera totala antalet timmar pa en eller flera av schablonkostnaderna i tabellen
nedan. Timkostnaderna ar berdknade pa olika nivaer av bruttolon per manad (Se bilaga 1
i foljebrevet.) Det gar bra att fordela timmarna pa flera timkostnader.

5. Ni véljer timkostnad utifran er kAnnedom om Iéneléget for olika yrkesroller inom
branschen. Ni behover alltsa inte efterfraga I6neuppgifter fran LIA-handledarna.

Om svaret pa en efterfragad uppgift &r noll ska detta anges med 0.
Om efterfragad uppgift saknas eller av annan anledning inte kan anges ska detta
markeras med #.

Genomférande
av LIA, Antal timmar (h) Summa (kr)
timkostnader

300 kr per
timme (upp till
34 000 kr per
man)

400 kr per
timme (upp till
45 000 kr per
man)

500 kr per
timme (upp till
57 000 kr per
man)

600 kr per
timme (upp till
70 000 kr per
man eller mer)

Totalt

2. Arbetslivets arbete i ledningsgruppen
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1. Gor en uppskattning av den tid som arbetslivets ledamoter lagt ner i ledningsgruppen.
2. Registrera totala antalet timmar pé en eller flera av schablonkostnaderna i tabellen.
Det gar bra att férdela timmarna pa flera timkostnader.

3. Ni véljer timkostnad utifran er kAnnedom om lénelaget for olika yrkesroller i branschen.
Ni behdver alltsa inte efterfraga I6neuppgifter fran ledamdterna i ledningsgruppen.

Om svaret pé en efterfragad uppgift &r noll ska detta anges med 0.
Om efterfragad uppgift saknas eller av annan anledning inte kan anges ska detta
markeras med #.

Arbetslivets
arbete i Antal timmar (h) Summa (kr)
ledningsgruppen

400 kr per timme
(upp till 45 000 kr
per man)

500 kr per timme
(upp till 57 000 kr
per man)

600 kr per timme
(upp till 70 000 kr
per man)

700 kr per timme
(upp till 80 000 kr
per man eller

mer)

Totalt

3. Redovisning medfinansiering

Ovrig medfinansiering i kontanta medel: Pengar som tillférs utbildningen utéver
statsbidraget och som anvands till kostnader fér utbildningens genomférande.

Ovrig medfinansiering i natura: Foéreldsningar, studiebesdk, utrustning, lokaler eller
material som stalls till utbildningens forfogande utan kostnad. (Uppskattning av vardet)

Om svaret pa en efterfragad uppgift &r noll ska detta anges med 0.
Om efterfragad uppgift saknas eller av annan anledning inte kan anges ska detta
markeras med #.



Belopp (kr)

Beraknad
schablonkostnad
LIA (uppgift hdmtad
frén fraga 1)

Beraknad
schablonkostnad
ledningsgrupp (uppgift
hémtad fran fraga 2)

Redovisning
medfinansiering

Ovrig medfinansiering
i kontanta medel

Ovrig
medfinansiering i
natura (uppskatta
vérdet i kronor)

Forelasningar

Studiebesok

Lokaler skolférlagd
undervisning

Utrustning och
material skolférlagd
undervisning

Ovrigt, ange summan
hér och dérefter vad
som avses i rutan
efter denna fréga
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Belopp (kr)

Summa

Ovriga kommentarer om medfinansieringen:
Beskriv vad som avses med "Ovrigt"

Du angav en summa stdrre an 0 pa rad "Ovrigt" pa foregaende sida. Vanligen beskriv
denna post i fritextrutan.

3. Hur latt ar det att fa arbetslivet att samverka eller medfinansiera
utbildningen?

Latt

Ganska latt

Varken latt eller svart
Ganska svért

Svart
4, Uppskatta hur stor del av ordinarie undervisningen som foretradare for
arbetslivet har bidragit med utan kostnad?
0-5%6-10 % 11-20 % 21 -30 % 30 % eller mer

5. Uppskatta hur stor del av den ordinarie undervisningen som foretradare har
genomfort till reducerad kostnad?

0-5%6-10 % 11-20 % 21-30 % 30 % eller mer

6. Avslut
Om du ar klar kan du markera "Skicka in" nedan. Pa nasta sida kan du ladda ner
ett kvitto pa ditt svar.

Skickain



att kompetens i ratt tid.

Yh

Myndigheten for yrkeshégskolan

Myndigheten for yrkeshdgskolan
Box 145, 721 05 Vasteras, Sweden
www.myh.se
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