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Inledning

Det har ar ett analysunderlag som visar hur myndigheten
ser pa utbildningarnas resultat, efterfragan pa kompetens
och utvecklingen av utbildningsplatser inom en viss
utbildningsinriktning, eller en gruppering av
utbildningsinriktningar som har en koppling till varandra.

| underlaget presenteras statistik avseende pagaende och beviljade utbildningsplatser, resultat
for en utbildningsinriktning, eller en gruppering av utbildningsinriktningar samt information om
efterfragan. Varje presentation avslutas med en bedémning av hur myndigheten ser pa
utvecklingen av utbildningsplatser inom en viss utbildningsinriktning och hur manga platser som
kan beviljas for start.

Beddmningen bygger pa en avvagning av vad som &r rimligt att bevilja utifran en rad faktorer,
dar de tre framsta ar

e det ekonomiska utrymme som myndigheten berdknar ha fér att bevilja statsbidrag och
sarskilda medel for programmen

« dimensionering av redan beviljade platser och pagaende utbildningar

o efterfragan pa kompetens.

Det bor understrykas, att det kan finnas skillnader gentemot bedémningen och den efterfragan
pa kompetens som finns. Myndigheten har begransade medel och en mangd prioriteringar
maste goras mellan samtliga utbildningsinriktningar. Det kan innebéara att efterfragan inte kan
matchas med motsvarande antal utbildningsplatser. Andra faktorer kan ocksa paverka och som
leder till att det inte ar rimligt att genomféra en 6kning av en utbildningsinriktning.

Enligt férordningen (2011:1162) med instruktion fér Myndigheten fér yrkeshégskolan ska
myndigheten analysera arbetsmarknadens behov av utbildningar inom yrkeshdgskolan.

Malsattningen med omradesanalysen ar att bidra till 0kad transparens och tydlighet. Underlaget
kan bade hanvisas till infér det att en ansékan 6ppnar och vid beddmning och kan
férhoppningsvis bidra till att skapa en rod trad fran den enskilda ansdkan till myndighetens



beslut. Det ar vart att understryka att beddmningen av en utbildningsansdkan vager in fler
faktorer an just omradesanalyserna.

Innehall

Strukturen ar densamma fér samtliga omradesanalyser. Varje omradesanalys innehaller féljande
information:

o Utfall av arets anstkan och det nya utbildningsutbudet
e Resultat fran genomférda utbildningar

e  Beskrivning av efterfragan pa 3-5 ars sikt

e Regionalt utbud och regional efterfragan

e Beddmning av nya platser

Yrkeshogskolans utbildningsinriktningar

Det finns drygt 200 utbildningsinriktningar inom yrkeshdogskolan. Till varje utbildningsinriktning
hoér en SUN-kod som myndigheten har tagit fram genom att utga fran Svensk
utbildningsnomenklatur (SUN). All statistik som presenteras ar uppbyggd efter detta system.

Varje utbildningsinriktning leder till en yrkesroll eller flera narliggande yrkesroller. Det finns ocksa
utbildningsinriktningar som kategoriseras som “"6vriga” utbildningsinriktningar. Dessa 6vriga
SUN-koder kan innehalla bade specifika utbildningar for vilka det av ndgon anledning saknas en
dedikerad inriktning, eller mer obestdmbara utbildningar som inte passar in i nagra av de andra
SUN-koderna.

Antalet utbildningsinriktningar kan forandras 6ver tid. Myndigheten kan ta bort eller 1agga till
SUN-koder beroende pa arbetsmarknadens utveckling.

Avstamningar

| framtagandet av denna omradesanalys har avstdmningar skett med berérda branscher eller
andra relevanta aktorer som kan bidra till att ge en samlad bild av efterfrdgan pa kompetens pa
nationell och regional niva, nar sa har varit mojligt.



Yrkeshogskolans statistik

Det finns mycket statistik om yrkeshégskolan och fér den som vill veta mer hanvisas till myh.se
och scb.se.

Har presenteras endast en begransad del och det statistiska underlaget som tas upp ar

o statistik Over pagaende och beviljade utbildningsplatser per utbildningsinriktning
e examensgrad fran avslutade utbildningar per utbildningsinriktning

e andel i arbete fran avslutade utbildningar per utbildningsinriktning

e arbetets dverensstdmmelse med utbildningen per utbildningsinriktning

o outnyttjade platser per utbildningsinriktning.

Statistik 6ver pagaende och beviljade utbildningsplatser utgér en grund fér dimensionering av
nya utbildningsplatser. Det som ar sarskilt relevant att visa i detta sammanhang &r statistik ver
platser per slutar, for att illustrera vilket utfléde av kompetens som utbildningarna kan bidra med
per ar om alla beviljade platser utnyttjas.

Statistiken visar ocksa var i landet beviljade utbildningar &r placerade. Utbildningar inom
yrkeshogskolan ska ha en utifrén arbetslivet lamplig regional placering och den regionala
efterfrdgan ar en viktig aspekt vid beviljandet av nya platser.

Examensgrad, andel i arbete, arbetets dverensstdmmelse med utbildningen samt outnyttjade
platser ar alla olika satt att mata utbildningarnas resultat per utbildningsinriktning.

Beddmning av platsernas utveckling

Det nya underlaget avslutas med en bedémning av hur antalet platser per utbildningsinriktning
kommer att utvecklas och hur manga platser som kan beviljas for start hst 2025 och var 2026.

Beddmningen ar inte ett facit dver hur det kommer att bli. Antalet platser kan komma att bli lagre
eller hogre an bedémningen. Det beror pa en mangd faktorer sd&som bedémning av ansékningar,
férandringar i var omvarld och hur mycket statsbidrag eller sarskilda medel som kan férdelas
mellan alla utbildningsinriktningar.



Mjukvaruutveckling

Denna omradesanalys omfattar de utbildningsinriktningar inom yrkeshogskolan

som bidrar till kompetensférsoérjning inom mjukvaruutveckling.

Systemhantering och programmering SUN-KOD
481ac

Inbyggda system och sakernas internet SUN-KOD
481ad

Databasutvecklare SUN-KOD
481ae

Webbutvecklare SUN-KOD
481af

Mjukvarutestare SUN-KOD
481ag

Ovriga utbildningar systemutveckling och SUN-KOD
programmering 481ay




Utfall ansokan YH-program 2024

Utbildningsinriktningar

Ansokningar

Beviljade ansékningar

Systemhantering och 73 22
programmering
Databasutvecklare 1 0
Webbutvecklare 50 14
Ovriga systemutveckling och 18 4
programmering
Mijukvarutestare 27 3
Inbyggda system och sakernas 12 4
internet

Kalla: MYH.

Pagaende och beslutade platser per utbildningsinriktning och slutar.
Fargmarkeringen visar vilka ar som kommande beslut kan paverka.

Utbildningsinriktningar 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Systemhantering och 1532 | 1655 | 1472 | 1320 598 35
programmering

Databasutvecklare 70 70 70

Webbutvecklare 1512 | 1597 | 1140 825 395

Ovriga systemutveckling och 230 172 172 137

programmering

Mijukvarutestare 242 225 132 100

Inbyggda system och 153 247 232 127 28
sakernas internet

Kélla: MYH.

Platser som beviljas efter ansokan 2025 paverkar i huvudsak slutaret 2028 och framat eftersom
utbildningarna generellt ar mellan 300 och 400 yrkeshdgskolepoang langa. Nya platser kan fyllas
pa vid varje ans6kningsomgang och pa sa vis byggs utflédet pa framat.



YH-flex

Vid tidpunkten for publicering av denna omradesanalys fanns, utdver ovan redovisade
utbildningsplatser, 53 platser inom YH-flex 2025 f6r utbildningsinriktning riktad mot
mjukvaruutveckling.

Resultat fran genomférda utbildningar inom YH-

program

Examensgraden de tre senaste slutaren.

Utbildningsinriktningar 2021 2022 2023
Systemhantering och programmering 61 % 57 % 60 %
Databasutvecklare 0% 48 % 51 %
Webbutvecklare 62 % 58 % 62 %
Ovriga systemutveckling och programmering 56 % 47 % 53 %
Mjukvarutestare 60 % 61 % 60 %
Totalt for yrkeshégskolan 70 % 68 % 68 %

Kalla: SCB.

Myndigheten for yrkeshdgskolan — Omradesanalys 2025



Andel i arbete och arbetets 6verensstimmelse med utbildningen aret efter
examen (avser examinerade 2023).

Overensstammelse arbete — utbildning
Utbildnings- Andel i arbete, | Helt/till storsta | Till viss del, Inte alls,
inriktningar procent | delen, procent procent procent
Systemhantering 803 7214 17+ 4 113
och
programmering
Webbutvecklare 694 565 194 254
Mjukvarutestare 678 63 £ 11 29+10 75
Ovriga system- 758 66 £ 11 189 16+ 9
utveckling och
programmering
Totalt fér
yrkeshagsk(ﬂan 84+1 62 +1 25+1 131

Felmarginal angiven med 95 procents konfidensintervall.

Kalla: MYH och SCB.

SCB har fatt i uppdrag av myndigheten att ta fram uppgifter aven for de utbildningsinriktningar
som har haft fér f& svarande for att ett resultat ska kunna publiceras fér aktuellt ar. For att

astadkomma detta har de tre senaste arens resultat raknats samman. Pa sa vis kan

myndigheten ocksa visa resultat for utbildningsinriktningen databasutvecklare.

Andel i arbete och arbetets 6verensstimmelse med utbildningen aret efter
examen (avser examinerade 2021-2023 sammanraknat).

Overensstammelse arbete — utbildning

Utbildnings- Andel i arbete, | Helt/till storsta | Till viss del, Inte alls,
inriktningar procent delen, procent procent procent
Databasutvecklare 90+5 66 + 10 32+10

Totalt for 880 650 2510 11%0
yrkeshogskolan

Felmarginal angiven med 95 procents konfidensintervall.

Kalla: MYH.



Andel outnyttjade platser per startar.

Utbildningsinriktningar 2022 2023 2024
Systemhantering och programmering 3% 2% 2%
Databasutvecklare 0% 0%
Webbutvecklare 2% 3% 6 %
Ovriga systemutveckling och programmering 26 % 9 % 4%
Utbildningar inom inbyggda system och 26 % 4 % 6 %
sakernas internet

Mjukvarutestare 14 % 12 % 8 %
Totalt for yrkeshégskolan 12 % 1 % 9 %

Kalla: MYH.

Reflektion over resultat fran genomfoérda utbildningar

Examensgraden for mjukvaruutvecklarna har under de senaste tre aren legat kring 60 procent,
vilket ar lagre &n genomsnittet for yrkeshogskolan. Légst examensgrad aterfanns inom
utbildningsinriktningen databasutvecklare (51 procent) medan den hogsta aterfanns inom
webbutvecklare (62 procent). Andelen outnyttjade platser var lagre an genomsnittet fér
yrkeshogskolan inom samtliga utbildningsinriktningar inom mjukvaruutveckling. Langst andel
outnyttjade platser aterfanns inom databasutvecklare dar samtliga utbildningsplatser nyttjades.
Hogst andel outnyttjade platser aterfann inom mjukvarutestare (8 procent) tatt foljd av
webbutvecklare (6 procent) och utbildningar inom inbyggda system och sakernas internet (8
procent).

For utbildningsomrade datalit har andelen i arbete efter examen varierat en del sedan 2012. Ar
2022 var andelen ovanligt hdg med 92 procent i arbete aret efter examen. Darefter har andelen
minskat till 74 procent, vilket ar i niva med 2014 och 2015 och ocksa den lagsta andelen under
perioden. Utbildningsomradets utveckling har med andra ord gatt fran cirka 92 procent 2022, 85
procent 2023 till 74 procent 2024. Samtliga utbildningsinriktningar redovisade en lagre andel i
arbete an genomsnittet for yrkeshdgskolan 2024. Lagst andel i arbete aterfanns inom
utbildningsinriktningarna webbutvecklare (69 procent) och mjukvarutestare (67 procent). De
utbildningsinriktningar dar man kunnat se en signifikant skillnad i andel i arbete mellan 2023 och
2024 var inom webbutvecklare (-30 procent) och interaktionsdesign (-10 procent).
Sysselsattningsstudien gav aven starka indikationer pa minskning inom systemhantering och
programmering samt mjukvarutestare. Aven andelen som hade ett arbete som éverensstamde
helt eller till storsta del med utbildningen, minskade for utbildningsomradet data/it mellan 2023
och 2024 fran 71 till 62 procent. Det som flest uppgett ar att det ar svart att dverhuvudtaget fa ett
arbete och att den erfarenhet som kravs saknas. Andelen som svarat detta ar dessutom
betydligt hégre an for yrkeshdgskolan totalt. Overensstammelsen per utbildningsinriktning visade
aven detta pa svagare resultat an tidigare. Webbutvecklare redovisade det svagaste resultatet
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dar cirka 25 procent av respondenterna uttryckte att det arbete de fatt efter sina studier inte
6verensstamde.

Slutsats

Sammantagen beddms resultaten som svaga. Generellt behdver utbildningsanordnare och
arbetsliv arbeta for att 6ka examensgraden fran utbildningarna inom mjukvaruutveckling.
Andelen outnyttjade platser var 1agt vilket visar pa en positiv utveckling jamfoért med tidigare.
Daremot har andelen i arbete minskat kraftigt pa valdigt kort tid. Sarskilt orovackande ar att
Overensstammelsen ocksa sjunker kraftigt hos de som fatt arbete. Detta sammantaget visar pa
att manga individer haft det valdigt utmanade att komma in pa arbetsmarknaden pa ett
tillfredstallande vis efter avslutade studier.

Efterfragan pa kompetens pa 3-5 ars sikt

Mjukvaru- och systemutvecklare

Programmerare och systemutvecklare, det vill sdga individer som utvecklar och justerar it-
system, har Over tid fatt en alltmer samhallsviktig roll. | takt med att flera processer blir beroende
av digitala I6sningar innebar det ocksa att behovet av kompetens for att hantera dessa
arbetsuppgifter blir viktigare. It blir mer och mer en underliggande férutsattning for
arbetsmarknadens innovations- och konkurrenskraft. Kompetensbehoven drivs framat bland
annat av ny teknologi s& som Al och dess utdékande anvandning inom flera omraden.
Cybersakerhet och 6kade krav pa sakrare skydd av for verksamheten viktiga digitala funktioner
ar ytterligare en faktor som driver kompetensbehoven framat for systemutvecklare. Den digitala
transformationen bedéms &ven som viktig i omstaliningen mot ett klimatneutralt samhélle. Flera
industrier i Sverige gor darfér bedémningen att it-kompetens ar valdigt viktigt for deras
verksamheters klimatomstallningsmal. Arbetsmarknaden foréndras i en allt snabbare takt, delvis
pa grund av digitaliseringen och automatiseringen. Dessa trender paverkar aven kraven pa
kunskaper hos de som vill jobba inom it. Att kompetensutveckling och omstallning kan ske pa ett
satt som tillgodoser individer med uppdaterad kompetens, blir en allt viktigare forutsattning for
individers mojligheter pa arbetsmarknaden.

Industriradet gjorde 2024 en undersdkning bland sina medlemsfoéretag for att férsdka kartlagga
kompetensbehoven inom svensk industri. | denna undersékning har man kunnat redovisa ett
anstallningsbehov pa cirka 16 900 mjukvaruutvecklare mellan aren 2024-2027. Ungefar 40
procent av dessa beréknas enligt Industriradet avse nyanstaliningar. Exempel pa digital
kompetens som industrin efterfragar &r inom automation, programmering, projektledning,
systemutveckling, Al, dataanalys och cybersakerhet. De stora kompetensbehoven beror pa de
stora teknikskiften som pagar inom svensk industri just nu. Industrins férmaga till
klimatomstallning och konkurrenskraft bedéms som beroende av tillgangen av denna typ av
kompetens. Flera av medlemsforetagen har uttryckt att det blivit svarare att fa tag pa ratt
kompetens.
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Aven inom den statliga sektorn ar kompetensbristen stérst inom data/it-omradet. |

Kompetensbarometern hdsten 2024 uppger hela 44 procent av de statliga arbetsgivarna en brist
pa kompetens inom systemutveckling och systemforvaltning. Det ar dock en minskning med
cirka 30 procentenheter sedan matningen 2022. Det ar framst inom statlig verksamhet mot
forsvaret som anger ett stort behov av it-kompetens. Forsvarets behov av it-kompetens har 6kat
valdigt kraftigt jamfort med aret innan. Aven inom naringslivsfragor bedéms det fdrekomma stor
brist pa it-kompetens.

TechSveriges lyfter kompetensbehoven i sin rapport Kompetensbehoven inom tech.
Svarigheterna med att hitta ratt kompetens beddms som en av de storsta utmaningarna just nu
for techbranschen enligt TechSverige. Bristen pa kompetens bedéms ge langtgaende
konsekvenser for svensk ekonomi och den tekniska utvecklingen. Lagkonjunkturen och det
geopoliska laget ar tva faktorer som lyfts upp som dampande effekter for branschens tillvaxttakt.
Dessa tva faktorer har inneburit viss minskning av investeringar och utvecklingsprojekt for
branschen. Antalet sysselsatta har darfér som en foljdeffekt minskat. Samtidigt lyfter
TechSverige att antalet lediga jobb 6kar trots att sysselsattningen minskat. En forklaring till detta
kan vara att techbranschen fatt snabbt forandrade kompetensbehov, vilket gjort det svart att hitta
ratt kompetens bland de arbetssdkande. Manga foretag efterfragar i hogre takt olika typer av
specialister inom exempelvis Al, molntjanster och it-sakerhet. Inom techbranschen ar det dock
fortfarande systemutvecklare som efterfrdgas mest i antal.

| Statistiska Centralbyrans rapport Trender och prognoser 2023 prognostiserar SCB ett kraftigt
overskott av it-kompetens fran yrkeshogskoleutbildningar. Bedémningen baseras pa den kraftiga
okningen av utbildningsplatser inom yrkeshdgskolan i kombination med forvantat lagt antal
pensionsavgangar. Overskottet véntas bli betydande dven om efterfragan pé it-kompetens
sannolikt 6kar. SCB menar att 6kningen av behov inte kommer att halla samma takt som
utbyggnaden av utbildningsplatser. Sedan SCB:s prognosarbete slutférdes sa har dven de
ekonomiska férutsattningarna forsamrats och konjunkturen sjunkit kraftigt. Sysselsattningen ser
ut att ha sjunkit darefter och flertalet verksamheter har dragit ner pa sitt utvecklingsarbete. Detta
i sin tur riskerar att ytterligare 6ka risken for ett kraftigt 6verskott av it-kompetens fran
yrkeshdgskolan. Osakerhet finns dock huruvida den lagre sysselsattningsgraden i nutid beror pa
ett Overskott av yrkeshdgskolekompetens eller om den huvudsakligen beror pa kortsiktig
ekonomisk forsiktighet fran verksamheter. Om det ekonomiska laget i nutid ar den starkast
drivande faktorn kan sysselsattningen pa sikt snabbt 6ka igen nar konjunkturen vander uppat.

Arbetsformedlingen bedomer det som sannolikt att efterfrdgan pa mjukvaru- och
systemutvecklare kommer vara mycket hog under de kommande aren. Enligt deras bedémning
beddms jobbmdjligheterna som stora inom samtliga regioner i Sverige.

Indikationer finns att Idgkonjunkturen aven drivit pa den tekniska utvecklingen i en snabbare takt
an forvantat. Teknik sa som Al ser ut att inom vissa segment ersatta vissa juniora roller nar vissa
arbetsuppgifter blir automatiserade. Exempelvis verkar juniora utvecklare ha svart pa den
nuvarande arbetsmarknaden (viktigt att notera ar dock att detta &ven beror pa nuvarande
lagkonjunktur). Ett tecken pa automatiseringens effekter ar att cirka 25 procent av all kod hos
Google numera skrivs med hjalp av Al. Enklare programmeringskod kan helt enkelt i hégre grad
effektiviseras bort. Den 6kande anvandningen av Al kan i sin tur innebara en 6kad efterfragan av
seniora utvecklare. Darfor blir tolkningen av statistik for systemutvecklare mer komplex an

12



tidigare. Paradoxalt nog kan ékad anvandning av Al innebéra ett 6kande behov av seniora
utvecklare, i takt med att efterfrdgan av olika Al-l6sningar 6kar. Med hjalp av Al kan utvecklare i

en hdgre takt arbeta med exempelvis innovation och vidareutveckling. For att juniora utvecklare
fortsatt ska kunna vara konkurrenskraftiga, bedéms mera kompetens inom Al-verktyg som
essentiellt framdver. Att kunna kombinera effektiviseringsmojligheterna av Al-verktyg i samtakt
med kvalitetssakring och kreativ problemlésning kommer troligen bli allt viktigare for framtidens
utvecklare.

Mjukvaru- och systemutvecklare férekommer inom SSYK 2513 i SCB:s yrkesregister. Enligt
registret fanns det cirka 113 000 utvecklare verksamma i Sverige 2023. Antalet utvecklare har
Okat kraftigt under den senaste tiden och sedan ar 2020 har de 6kat med 26 000 individer. Pa
arbetsmarknaden finns flera olika yrkesbenamningar beroende pa vilken inriktning pa
kompetensen som avses, exempelvis front- och backend utvecklare samt webbutvecklare och
utvecklare mot inbyggda system. Yrkesgruppen omfattar samtliga mjukvaru- och
systemutvecklare. Av de anstallda ar 2023 aterfanns stérst antal inom aldersgruppen 30-34 ar.
Det ar &ven denna aldersgrupp som 6kat mest mellan 2020-2023. Inom aldersspannet 60-69 ar
fanns det cirka 5 900 individer ar 2023.

En svar utmaning for myndigheten framdver ar att forsoka avgora i vilkken omfattning efterfragan
kan skilja sig mellan systemutvecklare fran yrkeshoégskolan och andra eftergymnasiala
utbildningsformer. Aven hur stor skillnaden &r mellan behoven av seniora och juniora utvecklare
pa arbetsmarknaden &r svart att kvantifiera i dagslaget. Teknikutvecklingen sdsom mer
anvandning av Al inom branschen kan mgjligtvis skapa ett scenario dér efterfrdgan av seniora
utvecklare 6kar samtidigt som efterfragan av juniora utvecklare minskar. Detta kan i vissa fall
innebara att mindre arbetslag kan utféra mera pa kortare tid. Det kan spekulativt vidare innebara
att flera utvecklare behover hitta en specifik specialisering och kombinera dessa
specialkunskaper med Al-verktyg i en fortsatt snabbt utvecklande it-bransch. Pa langre sikt kan
detta skapa andra utmaningar, eftersom farre juniora utvecklare ocksa innebar farre som kan bli
seniora. Ytterligare utmaningar for myndigheten ar att bedéma i vilken omfattning Al kommer att
utvecklas framéver. Flertalet forskare och tankesmedjor har forsékt prognostisera teknikens
utveckling men ingen vet tillfullo vad som kommer att ske framover.

Kanske den stdrsta utmaningen fér myndigheten framover blir att férsoka hantera utmaningarna
med att matcha arbetsmarknadens snabbt féranderliga kompetensbehov med den kompetens
som individerna tillgodoser fran en yrkeshogskoleutbildning. Denna matchningsproblematik gar
bland annat att se i Svenskt Naringslivs rapport "Kompetens — var god drdj”. Darfér ar det av
yttersta vikt att myndigheten forsoker halla sig sa agil som majligt nar det kommer till
utbildningsutbudet inom detta segment. Aven kurser kan komma att bli &nnu viktigare fér att
halla systemutvecklare uppdaterade med den mest aktuella av tekniker.

Vidareutbildning fér yrkesverksamma inom mjukvaru- och systemutveckling
Yrkeshogskolans kurser kan vara ett bra verktyg for kompetensutveckling av de som redan ar
yrkesverksamma. OECD konstaterar i sin rapport "Bridging talet shortages in Tech” att en viktig
vag framat fér att minska kompetensbristen inom it &r ett 6kat fokus pa flexibla utbildningsformer
och fler mgjligheter till livslangt larande. Detta ar nog annu viktigare inom it i och med den
snabba utvecklingstakten inom branschen. Kurser beddms darfér som ett viktigt verktyg for att
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underlatta matchningen mellan individers kompetens och arbetslivets kompetensbehov inom just
it.

Myndigheten gér bedémningen att kurser inom exempelvis Al kan bli annu viktigare framover for
att starka svenska foretags konkurrenskraft, men ocksa for att starka individens attraktivitet pa
arbetsmarknaden. Det kommer framdver bli viktigare att kunna nyttja Al-verktyg for att
effektivisera olika processer men ocksa kunna kvalitetssakra och utveckla forslag fran Al med
hjalp av exempelvis egen kod. En annan foljdeffekt ar att det blir allt viktigare for utvecklare att
aven besitta kunskaper om cybersakerhet och utmaningar kopplat till bland annat en hégre grad
av nyttjande utav Al.

Tabellen nedan visar antalet beviljade platser fér omradesanalysens utbildningsinriktningar
2024-2026. Fargmarkeringen visar vilka ar som kommande beslut kan paverka.

Platser inom kurser med startar per 2024 2025 2026
utbildningsinriktning

Systemhantering och programmering 390 230

Databasutvecklare 30

Webbutvecklare 275 105

Ovriga systemutveckling och 32 32

programmering

Inbyggda system och sakernas 185 105

internet

Mijukvarutestare 290 140

Totalsumma 1202 612
Kalla: MYH.

Regionalt utbud och regional efterfragan

Nedanstaende tabeller visar antal platser inom YH-program som avslutas per ar i respektive
region/lan. Antal platser innebar tillgangliga utbildningsplatser och det ar inte sakert att det
motsvarar antal personer som examineras.

14



Utbildningar systemhantering och programmering. Antal platser per region/lan
och slutar. Fargmarkeringen visar vilka ar kommande beslut kan paverka.

Platser med slutar per lan 2025 | 2026 | 2027 2028 | 2029 | 2030
Gavleborg 70 70 70 35

Halland 20 50 50 50

Jonkoping 20 20 20

Kronoberg 35 35 35

Skane 154 164 199 199 97
Stockholm 580 653 443 411 236 35
Vasterbotten 25 25

Vasternorrland 35 35 35 35

Vastmanland 30 30 30

Vastra Goétaland 448 448 295 260 125
Ostergétland 90 30 60 30

Flera orter* 90 95 235 235 140

*Uppgifterna bygger pa att flera orter har uppgetts i ansokan. Det ar inte sakert att utbildning kommer att genomforas pa
samtliga av dessa orter. Lan som férekommer i ansékningar inom flera orter fér denna utbildningsinriktning &r Kronoberg,
Ostergétland. Vastra Gotaland, Sédermanland, Blekinge, Gévleborg, Vésternorrland, Ské&ne, Stockholm och Véarmland.

Kalla: MYH.

Utbildningar databasutvecklare. Antal platser per region/lan och slutar.
Fargmarkeringen visar vilka ar kommande beslut kan paverka.

Platser med slutar per lan 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Stockholm 70 70 70
Flera orter* 35 35 35

* Uppgifter bygger pa att flera orter uppgetts i ansokan. Det ar inte sakert att utbildningen kommer att genomforas pa
samtliga av dessa orter. Lan som férekommer i ansékningar inom flera orter fér denna utbildningsinriktning ar Stockholm,

Vastra Gétaland och Vasternorrland.
Kalla: MYH.
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Utbildningar webbutvecklare. Antal platser per region/lan och slutar.
Fargmarkeringen visar vilka ar kommande beslut kan paverka.

Platser med slutar per lan 2025 | 2026 2027 2028 | 2029
Halland 30 30

Jonkoping 55 55 55 55 55
Kronoberg 28 63 35 35
Norrbotten 20 35 35 35

Skane 200 235 135 130 65
Stockholm 587 547 450 345 210
Varmland 55 35

Vastmanland 35 35 35

Vastra Goétaland 332 362 230 125 95
Orebro 35 35

Flera orter* 135 165 135 100

* Uppgifter bygger pa att flera orter uppgetts i ansokan. Det ar inte sékert att utbildningen kommer att genomforas pa
samtliga av dessa orter. Ladn som férekommer i ansdkningar inom flera orter fér denna utbildningsinriktning ar Skane,
Stockholm, Géavleborg, Jamtland, Sédermanland, Gavleborg, Varmland, Vastra Gétaland, Norrbotten, Vasternorrland och

Ostergétland.
Kalla: MYH.

Utbildningar 6vriga systemutveckling och programmering. Antal platser per
region/lan och slutar. Fairgmarkeringen visar vilka ar kommande beslut kan

paverka.
Platser med slutar per ldn 2025 2026 2027 2028
Skane 35 32 32 32
Stockholm 105 105 105 70
Vastmanland 30
Vastra Gotaland 60 35 35 35

Kalla: MYH.
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Utbildningar Inbyggda system och sakernas internet. Antal platser per region/lan
och slutar. Fargmarkeringen visar vilka ar kommande beslut kan paverka.

Platser med slutar per lan 2025 | 2026 | 2027 2028 | 2029 | 2030
Skane 32 32 32

Stockholm 70 102 102 32

Vastmanland 18 18

Vastra Gétaland 30 25 28 28 28

Flera orter* 35 70 70 35

* Uppgifter bygger pa att flera orter uppgetts i ansokan. Det ar inte sakert att utbildningen kommer att genomforas pa
samtliga av dessa orter. Ladn som férekommer i ansdkningar inom flera orter fér denna utbildningsinriktning ar Skane,
Stockholm, Vasterbotten, Vastra Gotaland och Ostergétland.

Kalla: MYH.

Utbildningar Mjukvarutestare. Antal platser per region/lan och slutar.
Fargmarkeringen visar vilka ar kommande beslut kan paverka.

Platser med slutar per lan 2025 | 2026 | 2027 | 2028
Norrbotten 25

Skane 64 67 67 35
Stockholm 35 100 65 65
Vastra Goétaland 90 30

Orebro 28 28

Flera orter* 30

* Uppgifter bygger pa att flera orter uppgetts i ansokan. Det ar inte sakert att utbildningen kommer att genomféras pa
samtliga av dessa orter. Lan som férekommer i ansékningar inom flera orter fér denna utbildningsinriktning ar Blekinge och
Stockholm.

Kalla: MYH.

Regionalt utvecklingsansvariga

Myndigheten fér ocksa en dialog om efterfragan pa kompetens med regionernas
utvecklingsansvariga (RUA). Regionerna besvarar varje ar en enkat som myndigheten skickar ut
gallande efterfragan pa kompetens for de olika utbildningsinriktningarna inom yrkeshdgskolan.
Det utbud som regionerna har svarat pa var det som gallde 2024 och nya platser kan ha
tillkommit sedan dess. Att en region inte svarar pa vilka behov som foreligger behdver inte
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betyda att det saknas efterfrdgan pa kompetens inom en utbildningsinriktning. Nedan

presenteras en kort sammanfattning av de inkomna svaren.

Systemhantering och programmering

Flera regioner har uttryckt ett 6kande eller bibehallet behov av systemutvecklare. Ingen region
har uttryckt ett minskande behov framover. lt-kompetens bedéms som avgérande for flera
regioners innovationsférmaga och konkurrenskraft. Utveckling av Al, cybersékerhet och data
scientist namns av flera som viktigare trender inom regionerna. Flertalet industrier bedéoms fa ett
Okat behov av duktiga utvecklare i takt med att industrins digitala utveckling, exempelvis inom
automation.

Inbyggda system och sakernas internet

Flera regioner har uttryckt 6kande kompetensbehov inom inbyggda system och sakernas
internet. Flera regioner bedémer att detta ar en av flera it-kompetenser som behdvs inom
regionen for att vidare framja den regionala innovationskraften. Flera regioner uttrycker att
utdver it-branschen sa beddms en ¢kad digitalisering ske inom bland annat offentlig sektor.

Databasutvecklare

Regionerna Stockholm och Vasternorrland uttrycker ett 6kat kompetensbehov av
databasutvecklare. Aven andra regioner har uttryckt att datahantering kan komma att bli
viktigare i samklang med kompetensbehoven av cybersakerhet och Al.

Webbutvecklare
Flera regioner har uttryckt ett minskande eller bibehallet kompetensbehov av webbutvecklare
framoOver. Nagra regioner, sasom Halland och Stockholm har uttryckt ett kande behov.

Mjukvarutestare

Kompetensbehoven bedéms som valdigt varierande runtomkring i landet. Nagra regioner har
beddmt ett minskande kompetensbehov, medan andra har bedémt ett bibehallet
kompetensbehov framdver. Bland de som uttryckt ett 6kat behov kan man framfor allt se
storstadsregionerna som dverrepresenterade.

Ovriga utbildningar systemutveckling och programmering

Kompetensbehoven beddéms av regionerna som bibehallet eller kraftigt 6kande inom denna
utbildningsinriktning.

Bedomning av utvecklingen for nya platser inom
YH-program med start fran 2026

Som beskrivs inledningsvis ar bedémningen inte ett facit 6ver hur det kommer att bli. Antalet
platser kan komma att bli farre eller fler an bedémningen. Det beror pa en mangd faktorer sasom
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beddmning av ansokningar, forandringar i var omvarld och hur mycket statsbidrag eller sarskilda
medel som kan férdelas mellan samtliga utbildningsinriktningar.

Bedomningen kommer att ses 6ver arligen i samband med att omradesanalyserna uppdateras.

Systemhantering och programmering

Myndigheten gér bedémningen att utbildningsinriktningen bér minska framover. Resultaten fran
senaste sysselsattningsstudien tyder pa att juniora utvecklare har svart pa den nuvarande
arbetsmarknaden. Samtidigt finns osakerhet kring yrkesrollens utveckling i takt med att
konjunkturen vander samt hur teknikutveckling kan komma att paverka yrkesrollen. Det blir
darfor allt viktigare att utbildningsutbudet snabbt kan féréandras bade till innehall och antal
utbildningsplatser. Darfor gors aven bedémningen att antalet beviljade utbildningsomgangar bor
minska per beviljande. Kurser bedéms bli allt viktigare for utbildningsinriktningen framéver.

Inbyggda system och sakernas internet

Myndigheten gér bedémningen att utbildningsinriktningen bér minska. Ytterligare gor
myndigheten bedémningen att antalet beviljade utbildningsomgangar bér minska per beviljande.
Det blir allt viktigare att utbildningsutbudet snabbt kan férandras bade till innehall och antal
utbildningsplatser.

Databasutvecklare

Myndigheten gér beddmningen att utbildningsinriktningen boér bibehallas pa nuvarande antal
utbildningsplatser per ar. Myndigheten gor ytterligare beddmningen att antalet beviljade
utbildningsomgangar per beviljande bér minska. Det blir allt viktigare att utbildningsutbudet
snabbt kan foérédndras bade till innehall och antal utbildningsplatser.

Webbutvecklare

Myndigheten gér bedémningen att antalet utbildningsplatser bér minska. Arbetsmarknaden
beddms som svar i nartid for nyexaminerade, aven teknikutvecklingen bedéms sla extra hart mot
denna utbildningsinriktning. Ytterligare beddéms att antalet beviljade utbildningsomgangar bor
minska per beviljande. Det blir allt viktigare att utbildningsutbudet snabbt kan férandras bade till
innehall och antal utbildningsplatser.

Mjukvarutestare

Myndigheten gér beddmningen att antalet utbildningsplatser bér minska framéver. Ytterligare gor
myndigheten beddémningen att antalet beviljade utbildningsomgangar bér minska per beviljande.
Det blir allt viktigare att utbildningsutbudet snabbt kan férandras bade till innehall och antal
utbildningsplatser.

Ovriga utbildningar systemutveckling och programmering

Myndigheten gér bedémningen att antalet utbildningsplatser kan minska eller bibehallas
beroende pa ansodkningarnas innehall. Ytterligare gor myndigheten bedémningen att antalet
beviljade utbildningsomgangar bér minska per beviljande. Det blir allt viktigare att
utbildningsutbudet snabbt kan férandras bade till innehall och antal utbildningsplatser.
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Definitioner

Andel i arbete

Arbetets 6verens-
stimmelse med

De examinerades sysselsattning foljs upp arligen via en enkat. Det
huvudsakliga syftet ar att ta reda pa hur stor andel av de examinerade
som har ett arbete aret efter examen och hur val arbetet
O6verensstdmmer med utbildningen.

Andel i arbete avser examinerade som har uppgett att de har arbete aret
efter sin examen. Studerande pa utbildningar som inte ger examen eller
som inte har tagit examen ingar inte i undersdkningen.

Arbetets 6verensstdmmelse med utbildningen, fér examinerade som
uppgett att de har ett arbete aret efter sin examen, mater hur val arbetet

utbildningen Overensstammer med utbildningen enligt tre indelningar: helt eller till
storsta delen, till viss del eller inte alls.
Studerande pa utbildningar som inte ger examen eller som inte har tagit
examen ingar inte i undersokningen.

Examensgrad Statistiska centralbyran (SCB) ar ansvarig for officiell statistik om

yrkeshogskolan. Den officiella statistiken innehaller bland annat statistik
om examinerade och examensgrad.

Examensgrad berdknas som andel examinerade av antagna som
bedrivit studier pa utbildningar som ger examen.

Examinerade avser antagna som har uppfyllt alla villkor fér examen.
Examinerade hanfors till det slutar som en utbildningsomgang har.

For examinerade finns en efterslapning i statistiken pa grund av sena
kompletteringar. Uppgifter for det senaste referensaret redovisas darfor i
november.

Konfidensintervall

Eftersom svarsbortfall forekommer &r statistiken behaftad med viss
osakerhet. De redovisade procenttalen ar darfor skattningar med ett 95-
procentigt konfidensintervall, vilket innebar att det sanna vardet ligger
inom ett visst intervall med 95 procents sakerhet. Intervallet skrivs ut
bredvid punktskattningen (andelen) med symbolen #, till exempel 90 + 2.
Det betyder att det sanna vardet, med 95 procents sékerhet ligger
mellan 88 och 92 procent (SCB).

Utnyttjade platser

Outnyttjade platser avser summan av instéllda platser och outnyttjade
platser tre veckor efter start pa varje enskild utbildningsomgang.

SUN-inriktningar

Svensk Utbildningsnomenklatur (SUN) ar en klassificering av
utbildningar som SCB ansvarar for. Den ar en standard for klassificering
av enskilda utbildningar samtidigt som den utgor ett system for
aggregering av utbildningar till stérre grupper. Varje utbildning grupperas
efter SUN-inriktning. Den mest aggregerade nivan ar en position (en
siffra). Den mest detaljerade nivan ar fyra positioner (tre siffor och en
bokstav).

Myndigheten for yrkeshdgskolan behdver dock kunna gruppera
utbildningarna efter en mer detaljerad indelning an den officiella. Darfor
har myndigheten gjort en egen utvidgning av SUN genom att skapa en
femte position bestaende av ytterligare en bokstav. Syftet med den
lokala utvidgningen ar att komma narmare yrken och yrkesroller.
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