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Myndigheten fér yrkeshégskolan

Inledning

Det har ar ett analysunderlag som visar hur myndigheten
ser pa utbildningarnas resultat, efterfrdgan pa kompetens
och utvecklingen av utbildningsplatser inom en viss utbild-
ningsinriktning — eller en gruppering av utbildningsinrikt-
ningar som har en koppling till varandra.

I underlaget presenteras statistik avseende pagaende och beviljade utbildningsplatser,
resultat for en utbildningsinriktning, eller en gruppering av utbildningsinriktningar samt
information om efterfragan. Varje presentation avslutas med en bedémning av hur myn-
digheten ser pa utvecklingen av utbildningsplatser inom en viss utbildningsinriktning de
kommande 3-5 aren och hur manga platser som kan beviljas i kommande ansdkan.

Beddmningen bygger pa en avvagning av vad som &r rimligt att bevilja utifran en rad
faktorer, dar de tre framsta ar

e det ekonomiska utrymme som myndigheten beréknar ha fér att bevilja statsbidrag
och sarskilda medel fér programmen

¢ dimensionering av redan beviljade platser och pagéende utbildningar

o efterfragan pa kompetens.

Det bér understrykas, att det kan finnas skillnader gentemot bedémningen och den efter-
fradgan pa kompetens som finns. Myndigheten har begréansade medel och en mangd priori-
teringar maste goras mellan samtliga utbildningsinriktningar. Det kan innebéra att efterfra-
gan inte kan matchas med motsvarande antal utbildningsplatser. Andra faktorer kan ocksa
paverka och som leder till att det inte &r rimligt att genomféra en 6kning av en utbildnings-
inriktning.

Enligt férordningen (2011:1162) med instruktion f6r Myndigheten fér yrkeshégskolan ska
myndigheten analysera arbetsmarknadens behov av utbildningar inom yrkeshdgskolan.
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Malsattningen med omradesanalysen &r att bidra till 6kad transparens och tydlighet. Under-
laget kan bade héanvisas till infor det att en ansdkan éppnar och vid bedémning och kan
foérhoppningsvis bidra till att skapa en réd trad fran den enskilda ansokan till myndighetens
beslut. Det ar vart att understryka att bedémningen av en utbildningsans®kan vager in fler
faktorer an just omradesanalyserna.

Innehall

Strukturen ar densamma for samtliga omradesanalyser. Varje omradesanalys innehéller
féljande information:

o utfall av arets ansbkan och det nya utbildningsutbudet
¢ resultat frAn genomférda utbildningar

e beskrivning av efterfragan pa 3-5 ars sikt

e regionalt utbud och regional efterfragan

e bedOmning av nya platser med avslut per ar.

Yrkeshogskolans utbildningsinriktningar

Det finns drygt 200 utbildningsinriktningar inom yrkeshdgskolan. Till varje utbildningsinrikt-
ning hér en SUN-kod som myndigheten har tagit fram genom att utga fran Svensk utbild-
ningsnomenklatur (SUN). All statistik som presenteras ar uppbyggd efter detta system.

Varje utbildningsinriktning leder till en yrkesroll eller flera narliggande yrkesroller. Det finns
ocksa utbildningsinriktningar som kategoriseras som *6vriga” utbildningsinriktningar. Dessa
ovriga SUN-koder kan innehdlla bade specifika utbildningar for vilka det av ndgon anledning
saknas en dedikerad inriktning, eller mer obestdmbara utbildningar som inte passar in i
nagra av de andra SUN-koderna.

Antalet utbildningsinriktningar kan férandras dver tid. Myndigheten kan ta bort eller lagga
till SUN-koder beroende pa utvecklingen pa arbetsmarknaden.

Avstamningar

| framtagandet av denna omradesanalys har avstamningar skett med olika berérda bran-
scher eller andra relevanta aktérer som kan bidra till att ge en samlad bild av efterfrdgan pa
kompetens pa nationell och regional niva.
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Yrkeshogskolans statistik

Det finns en hel del statistik om yrkeshdgskolan och fér den som vill veta mer
hanvisas till myh.se och scb.se.

Har presenteras endast en begransad del och det statistiska underlaget som tas upp &r

e statistik 6ver pagdende och beviljade utbildningsplatser per utbildningsinriktning
e examensgrad fran avslutade utbildningar per utbildningsinriktning

e andel i arbete fran avslutade utbildningar per utbildningsinriktning

e arbetets dverensstdmmelse med utbildningen per utbildningsinriktning

e outnyttjade platser per utbildningsinriktning.

Statistik Over pagéende och beviljade utbildningsplatser utgér en grund for dimensionering
av nya utbildningsplatser. Det som &r sérskilt relevant att visa i detta sammanhang &r stati-
stik 6ver platser per slutar, for att illustrera vilket utfléde av kompetens som utbildningarna
kan bidra med per ar om alla beviljade platser utnyttjas.

Statistiken visar ocksa var i landet beviljade utbildningar &r placerade. Utbildningar inom
yrkeshogskolan ska ha en utifran arbetslivet lamplig regional placering och den regionala
efterfrdgan &r en viktig aspekt vid beviljandet av nya platser.

Examensgrad, andel i arbete, arbetets dverensstdmmelse med utbildningen samt outnyttja-
de platser ar alla olika satt att mata utbildningarnas resultat per utbildningsinriktning.

BedOmning av platsernas utveckling

Det nya underlaget avslutas med en beddémning av hur antalet platser per utbildningsin-
riktning kommer att utvecklas pa 3-5 ars sikt och hur ménga platser som kan beviljas
i kommande ansékan.

Beddmningen ar inte ett facit dver hur det kommer att bli. Antalet platser kan komma att bli
lagre eller hogre an bedémningen. Det beror pad en mangd faktorer sdsom bedémning av
ansoOkningar, férandringar i var omvarld och hur mycket statsbidrag eller sérskilda medel
som kan férdelas mellan alla utbildningsinriktningar.



Hantverk och
larling

Denna omradesanalys omfattar ett antal utbildningsinriktningar
inom traditionellt hantverk. De leder till yrkesroller som bidrar till
att utveckla eller att bevara ett yrkeskunnande, som ar av intresse
for individen och fér samhallet.

Omradesanalysen omfattar féljande utbildningsinriktningar:

Traditionella hantverksyrken, SUN-KOD
larling 999za

. SUN-KOD
Skraddare 542ch
Ovriga utbildningar i tillverkning SUN-KOD
av textilier och konfektion 542cy

SUN-KOD

SUN-KOD

Sadelmakare 542da
e . SUN-KOD
Tratekniker, hantverk 543chb
Timmerhusbyggare 85?2':;:;
Ovriga utbildningar SUN-KOD
byggnadssnickeri 582dy




Musikinstrumentmakare m
Glasblasare M
L . . SUN-KOD
Ovriga utbildningar konsthantverk 2152y




Myndigheten for yrkeshogskolan

Utfall anstkan 2022

Utbildningsinriktningar

Ansékningar

Beviljade ansékningar

Traditionella hantverksyrken, larling 1 1
Skréddare 1 1
Ovriga utbildningar i tillverkning o 1
av textilier och konfektion

Tapetserare 2 1
Sadelmakare 1 1
Tratekniker, hantverk 2 1
Timmerhusbyggare - 0
Ovriga utbildningar byggnadssnickeri 1 1
Urmakare 1 1
Musikinstrumentmakare - 0
Guldsmed 1 1
Glasblasare 1 0
Ovriga utbildningar konsthantverk - 0

Kalla: MYH.
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Pagaende och beslutade platser per utbildningsinriktning och slutar.
Fargmarkeringen visar vilka &r som kommande beslut kan paverka.

Utbildningsinriktning 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Traditionella hantverksyrken, 115 105 140 105 70

larling*

Skraddare 36 34 36 34 36 14
Ovriga utbildningar i 5 52 36 20

tillverkning av textilier

och konfektion**

Tapetserare 23 16 16 16 16 6
Sadelmakare 14 14 7 12 12 12
Tratekniker, hantverk 29 41 51 16 10
Timmerhusbyggare 14 14

Ovriga utbildningar 44 42 42 26 12
byggnadssnickeri***

Urmakare 12 12 12 12 12 12
Musikinstrumentmakare 7 7 7 7
Guldsmed 10 10 10 10 10 10
Glasblasare 16

Ovriga utbildningar 24 24 24 24 8

konsthantverk****

*Namnbyte hdsten 2023 fran smala hantverksyrken till traditionella hantverksyrken, larling.
**Innehaller bland annat utbildning i tillverkning av damhattar.
***Innehaller utbildning inom byggnadsvérd, fénsterhantverk och traditionellt byggnadsmaleri.
****Innehéller utbildning inom varmsmide samt férgylining, dekormaéleri och ytbehandling.
Kalla: MYH.
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Myndighete

Platser som beviljas efter anstkan 2022 paverkar i huvudsak slutédren 2026 och framat.

Detta beroende pa att flertalet av utbildningarna ar mellan 400 och 600 yrkeshdgskole-
poéng langa. Kortare utbildningar fran 200 yrkeshdgskolepoang kan ocksa forekomma

och de kan da péaverka utflédet frdn 2025 och framat. Nya platser kan fyllas pa vid varje
ansokningstillfalle och pa sa vis byggs utflédet pa framat.

| utbildningsinriktningen traditionella hantverksyrken, Iarling finns utbildningar med larlings-
upplagg. For denna typ av utbildningar bestams vilka yrkesroller platserna ska leda till férst
nar utbildningen startar. Myndigheten kan darmed inte visa hur manga utbildningsplatser
som gar till respektive yrkesroll innan utbildningarna har genomférts.

Nagra av de utbildningsinriktningar som férekommer i denna omradesanalys finns ocksa
med i ett par andra omradesanalyser. Skraddare och 6vriga utbildningar i tillverkning av
textilier och konfektion finns med i omradesanalysen Textilproduktion och timmerhusbyg-
gare, tratekniker, hantverk samt 6vriga utbildningar byggnadssnickeri finns med i omrades-
analysen Trd- och mébelproduktion.
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Resultat fran genomférda utbildningar

Examensgraden de tre senaste slutaren.

Utbildningsinriktningar 2019 2020 2021
Traditionella hantverksyrken, larling 56 % 68 % 68 %
Skréddare 78 % 90 % 68 %
Ovriga utbildningar i tillverkning av textilier 67 % 100 % 80 %
och konfektion

Tapetserare 65 % 61 % 78 %
Sadelmakare 62 % 62 %
Tratekniker, hantverk 67 % 78 % 56 %
Timmerhusbyggare 69 % 31 %
Ovriga utbildningar byggnadssnickeri 77 % 58 % 64 %
Urmakare 83 % 92 %
Musikinstrumentmakare 57 %
Guldsmed 50 %

Glasblasare 100 % 70 % 77 %
Ovriga utbildningar konsthantverk 64 % 73 %

Totalt for yrkeshégskolan 72 % 72 % 70 %

Kalla: SCB.

Om en cell &r prickad betyder det att antalet observationer per utbildningsinriktning ar for

fa for att data ska kunna visas.

Andel i arbete och arbetets 6verensstammelse med utbildningen helt
eller till storsta delen aret efter examen (avser examinerade 2021).

Resultat kan inte visas da antalet observationer ar for fa foér samtliga utbildningsinriktningar.
Det behdver finnas minst 30 respondenter for att resultat ska kunna publiceras. Det innebér
att det i praktiken ar traditionella hantverksyrken, larling som det hade kunnat visas resultat

fér om det hade funnits tillrackligt manga svarande.
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Andel outnyttjade platser per startar.

Utbildningsinriktningar 2020 2021 2022
Traditionella hantverksyrken, larling 12 % 0% 0%
Skraddare 2% 23 % 2%
Ovriga utbildningar i tillverkning av textilier och konfektion 0 % 0 % 45 %
Tapetserare 9% 6 % 12 %
Sadelmakare 40 % 29 % 21 %
Tratekniker, hantverk 25% 23 % 22 %
Timmerhusbyggare 12 % - 0%
Ovriga utbildningar byggnadssnickeri 42 % 4 % 27 %
Urmakare 0% 0% 0%
Musikinstrumentmakare 0 % - 0%
Guldsmed 0% 0% 20 %
Glasblasare 19 % 50 % 44 %
Ovriga utbildningar konsthantverk 8 % 8 % 25 %
Totalt for yrkeshégskolan 9 % 9 % 12 %

Kalla: MYH.

Reflektion ver resultat frdn genomfoérda utbildningar

Examensgraden &r hogst varierande mellan de olika utbildningsinriktningarna och kan
pendla kraftigt fran ett ar till ett annat. De basta resultaten star utbildningsinriktningen
urmakare fér med en examensgrad som ligger hdgt dver genomsnittet for yrkeshégskolan
de tva senaste aren. Aven glasblasare uppvisar resultat som ligger 6ver eller i nivd med
yrkeshoégskolans genomsnitt. For guldsmed finns ddremot bara en uppgift frdn 2019 och
den ligger I&ngt under genomsnittet. Aven sadelmakare uppvisar ett resultat som ligger

flera procentenheter under genomsnittet och timmerhusbyggare uppvisar den lagsta

examensgraden av dem alla for 2021. Den storsta utbildningsinriktningen, traditionella
hantverksyrken, larling, ligger néstan i nivd med yrkeshdgskolans genomsnitt for 2021.

Detsamma galler skraddare, men dar har examensgraden tidigare legat pa en hogre
niva. Resultaten for tapetserare, har daremot 6kat och ligger nu 6ver genomsnittet.

12



Myndigheten for yrkeshdgskolan

Resultaten fér urmakare star sig mycket val aven vad géller outnyttjade platser. Samtliga
platser har fyllts de tre senaste startaren. Traditionella hantverksyrken, larling, musikinstru-

mentmakare, timmerhusbyggare och skraddare har ocksa fyllt platserna det senaste aret.
Aven guldsmed har fyllt platserna, med undantag fér &r 2022. Tapetserare ligger ungefar i
nivd med yrkeshdgskolans genomsnitt for outnyttjade platser. Daremot ligger sadelmakare,
glasblasare och tratekniker, hantverk mycket hogt i andel outnyttjade platser, liksom samt-
liga dvriga utbildningsinriktningar fér 2022.

Slutsats

Eftersom det saknas data fér andel i arbete och arbetets dverensstdmmelse blir examens-
graden det enda resultatet for att se i vilken utstrédckning som de studerande fullféljer
utbildningarna. Men det bér ocksa papekas att det &r ganska fa platser inom respektive
utbildningsinriktning och darfér kan resultaten variera kraftigt mellan &ren. En utmaning ar
att det saknas data for arbetets Gverensstammelse for omréadesanalysens stérsta utbild-
ningsinriktning.
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Efterfragan pa kompetens pa 3-5 ars sikt

Smala yrkesomraden

De utbildningsinriktningar som omfattas av denna omradesanalys innehaller bland annat
utbildningar som leder till s& kallade smala yrkesomraden inom yrkeshdgskolan. Denna typ
av utbildningar skiljer sig at frAn andra yrkeshogskoleutbildningar. De yrkesomraden som
utbildningen leder till behover inte vara efterfrigade av ett anstéllande arbetsliv och darfor
ser en sadan utbildningsanstkan lite annorlunda ut. Utbildningarna ska i stallet bidra till att

utveckla eller bevara ett yrkeskunnande som &r av betydelse for individen och for samhallet.

I manga fall handlar det om traditionella hantverksyrken.

De examinerade fran dessa utbildningar ska dock helt eller delvis kunna férsérja sig pa
yrkeskunnandet. De tjanster som utdvandet av dessa yrkesroller leder till behover saledes
vara efterfrigade av samhallet. Det betyder att det ska finnas en efterfrdgan fran privatper-
soner och offentlig saval som privat verksamhet pa det som den yrkeskunnige utévar eller
de produkter som denne tillverkar. Det kan &ndé finnas en liten arbetsmarknad fér denna
typ av yrkesroller, men vanligt forekommande &r att utévare av denna typ av yrken driver
eget foretag. Om efterfrdgan pa kompetens fran arbetslivet vaxer eller utgér en betydande
del kan yrkesomradet komma att upphoéra att anses som ett smalt yrkesomrade. Det ar
myndigheten som beslutar om huruvida ett yrkesomrade &r att anses som smalt eller ej
och beddédmningen sker per utbildningsansékan.

Smala yrkesomraden omfattar en stor variation av utbildningar. Det kan vara utbildningar
inom specifika hantverksyrken eller utbildning inom ett traditionellt yrkeskunnande dér ny
teknik har forandrat branschen, men dar traditionella kunskaper fortfarande behdvs inom
en begransad nisch eller omfattning.

Beddmningen om en utbildning anses leda till ett smalt yrkesomrade eller inte sker i sam-
band med handldggningen av utbildningsanstkan. Som underlag till den bedémningen kan
denna omradesanalys komma att anvandas. Exempel pd indikatorer som kan anvéndas for
att avgéra om ett yrkesomréde kan anses smalt eller inte &r foljande:

e myndighetens fastslagna definition av vad ett smalt yrkesomrade &r
e tydlig yrkesgrupp enligt SSYK i vilken officiell statistik kan anvandas
e antal anstéllda och i forhallande till antal egna foretagare

o forekomst av yrkesprognos fran Arbetsféormedlingen

¢ relevanta rapporter och underlag fran branschorganisationer.

Sammanfattningsvis bestar den egentliga skillnaden i hur ansékan bedéms. Om en utbild-
ning beddms tillhdra ett smalt yrkesomrade fasts inte lika stor betydelse vid anstallnings-
behov fran arbetslivet, eftersom det helt enkelt kan saknas efterfrdgan pa kompetens for
yrkesomrédet. Ofta kan det dock finnas en kombination av bade anstéllda och egna fore-
tagare for en yrkesgrupp, vilket férsvarar bedémningen om en utbildning tillhor ett

smalt yrkesomrade eller e;.
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Traditionella hantverksyrken, larling

Utbildningsinriktning traditionella hantverksyrken, larling samlar en variant av yrkeshdg-
skoleutbildning som kallas for larlingsutbildning. Anordnare som bedriver denna typ av
utbildningsupplagg har utbildningsplaner som kan leda till stort antal olika yrkesomraden.
Det &r dessutom mdjligt fér anordnarna att lagga till utbildningsplaner fér &n fler yrkesom-
raden under hand.

Det &r inte pa foérhand givet vilka yrkesroller som utbildningsplatserna kommer att leda till
nar myndigheten fattar beslut om statsbidrag. Upplagget baseras pa att varje studerande
maste ha en garanterad larlingsplats hos en méstare for att kunna komma i fraga fér en
utbildningsplats.

De yrkesomraden som foljer har nedan &r alla exempel pa yrkesomraden som gar att ut-
bilda sig till via larlingsupplagget. De som &r markerade i kursiv stil terfinns dven som ut-
bildningsinriktningar eller vanliga utbildningar inom yrkeshégskolan. Utbildning till dessa
yrkesomraden eller yrkesroller kan alltsé ske bade via larlingsutbildning och via ordinarie
YH-utbildning. De yrkeskompetenser som daremot inte aterfinns inom det ordinarie ut-
budet kan riskera att dé ut om utbildning inte sker via larlingsupplégget.

Exempel pa yrkesroller som gér att utbilda sig till via larlingsupplégget &r féljande:
attributmakare, bokbindare, brodér, bryggare, batbyggare, béssmakare, charkuterist, cise-
16r, damskrédddare, dekopdr, dekorationsmalare, dekormalare, dekorsnickare, dockmakare,
duodiji, emaljerare, finsnickare, fénsterrenoverare, fénsterhantverkare, férgyllare, gardin-
makare, garvare, gjutare, glasblasare, glashantverkare, gravor, guldsmed, gérdelmakare,
handskmakare, hattmakare, herrskrdddare, inredningssnickare, juvelfattare, kakelugns-
makare, kapellmakare, keramiker, kldnningsskrdddare, konstsmide, konstglasméstare,
konstinramare/rammakare, kopparslagare, korgmakare, kristallkronemakare, krukmakare,
kyrko- och brukstextilrenoverare, korsnar, ldssmed, maskmakare, maskor, mattrestaurator,
metalltryckare, metallrestauratér, modist, murare, musikinstrumentmakare, musikinstru-
mentreparator, malningsrestauratér, mébelrenoverare, mébelrestauratér, mébelsnickare,
paraplymakare, patinér, perukmakare, porslins- och glasrestauratér, pralindr, rammakare,
repslagare, renoveringssmide, riggare, romskt hantverk, sadelmakare, segelmakare, silver-
smed, skeppstimmerman, skomakare, skrdddare, skyltmakare, smed, spinnare, stenhug-
gare, stickare, stuckatér, styckare, taklaggare, tapetmakare, tapetserare, tatuerare, timmer-
man, traditionellt smide, trdbildhuggare, traiformmakare, tunnbindare, tygtryckare, typograf,
ullrddgivare, urmakare, vagnmakare, vapensmed, verktygsmakare, vdskmakare, vavare,
ystare, zoologisk konservator, &delmetallsmed, adelstensslipare.

Grundlaggande utbildning till flera av ovanstdende utbildningar ges via hantverksprogram-
met pad gymnasiet, antingen genom en egen inriktning eller via inriktningen 6vriga hantverk.
Det ar Skolverket sin beslutar om vilka utbildningar som far férekomma inom inriktningen
ovriga hantverk. De utbildningar som far forekomma &r:
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e Bdssmakare
e Glasblasare
e  Guldsmed

e Juvelfattare
e  Kakelugnsmakare
e  Keramiker

e  Sadelmakare
e Segelmakare
e  Silversmed

e  Skomakare

e Smed

e Sotare

e Tapetserare
e Timmerman
e Urmakare

Kaélla: skolverket.se

Néagra av yrkesrollerna inom larlingsutbildningarna ar mer populéra att séka bland de stude-
rande &n andra. For att inte antalet platser ska leda till Gveretablering inom ett yrkesomrade
anger myndigheten i beslut om statsbidrag for larlingsutbildningarna ett maxtak pa antal ut-
bildningsplatser som inte far éverskridas per ar. Utbildningsanordnare ska &ven rapportera
in till myndigheten vilka platser som gar till vilka yrkesomraden och rapportera in antal exa-
minerade per yrkesomrade vid utbildningens slut s att myndigheten kan goéra uppféljningar
av hur kompetensférsoérjningen till de olika yrkesrollerna ser ut.

Myndigheten invantar en sammanstalining 6ver vilka yrkesroller och yrkesomraden som
larlingsutbildningarna har lett till de senaste aren.

Skraddare och 6vriga utbildningar i tillverkning av textilier
och konfektion

Utbildningsinriktningen skraddare innehaller utbildningar till herr, dam och kléanningsskrad-
dare och utbildning inom scenkostym och historiska drékter. Anstéllining kan vara inom
textilindustrin, inom teatern, p& en ateljé eller i varuhus och butik med inriktning pa and-
ringssomnad. Se dven omradesanalysen Textilproduktion.

Foérberedande utbildning till skréddare finns inom gymnasieskolans hantverksprogram med
inriktning textil design. Inom yrkeshégskolan finns bade vanlig utbildning till skraddare och
mojlighet till larlingsutbildning. Sémnadskompetens pa eftergymnasial niva dr en mycket av-
ancerad sdmnad. Dam-, herr- och klédnningsskréaddare &r geséllbrevsyrken som har statuter
som anger vilket kunnande som avses, vilket ocksa ska bevisas genom prov. Teaterskrad-
deri &r ocksa ofta p& en hog niva och historiska drakter skulle kunna ses som en pabygg-
nad till herr- eller damskraddare.
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Mynd

De flesta somnadsutbildningar ligger annars pa SeQF-niva fyra och kan darmed inte inga i
yrkeshdgskolan. Det géller exempelvis dndringsskréddare, skjort- och byxskrédddare, vilka
ar lite mindre kréavande instegsroller under geséallniva.

Nar det kommer till utbildningsinriktningen 6vriga utbildningar i tillverkning av textilier och
konfektion finns ett mer varierat utbud. For dessa utbildningar kan det finns ett anstallande
arbetsliv inom textilindustrin. En ganska vanligt férekommande foreteelse &r att yrkesverk-
samma inom textilbranschen gar mellan yrken eller kombinerar sitt arbete med att bade
bedriva egen verksamhet och att hyra ut tjanster till féretag.

| yrkesgruppen 7531 — skraddare och atéljesémmerskor med flera ingar damskraddare,
herrskraddare, skrdddare och andringsskraddare. Antalet anstallda uppgick 2021 till 879
och antalet egna foretagare i yrkesgruppen uppgick till ndstan lika méanga, 823. Av de an-
stallda befann sig 112 i aldersgruppen 55-59 ar och 108 i aldersgruppen 60-64 ar.

Under perioden 2021-2025, da den &ldre aldersgruppen vantas ga i pension, summerar
utflodet via yrkeshogskolan till 168 platser. Resultat 6ver utflédet via larlingsutbildningarna
invantas och kommer att inga i 2024 ars omradesanalys.

Yrkesgruppen &r ganska tydlig och &r uppdelad pd ungefar lika manga anstallda som egna
foretagare. Den bestar dock av yrkesroller som aterfinns pa olika nivaer enligt SeQF-syste-
met.

Tapetserare

En tapetserare kallas ofta ocksa for mobeltapetserare. En mobeltapetserare arbetar med att
stoppa om och kld om moébler men ocksa med dynor och textil inredning. Forberedande ut-
bildning till tapetserare finns inom gymnasieskolans hantverksprogram med inriktning évriga
hantverk. Inom yrkeshdgskolan finns bade vanlig utbildning till tapetserare och mojlighet till

larlingsutbildning.

Tapetserare ingér i yrkesgruppen 7533 — tapetserare. Det fanns enligt SCB 371 egna fore-
tagare och 389 anstallda inom yrkesgruppen ar 2021. Av dessa befann sig 57 av de an-
stéllda i &ldersgruppen 55-59 &r och 72 i aldersgruppen 60-64 &r. Flera pensionsavgangar
ar att vanta inom de kommande aren.

Yrkesgruppen &r tydlig och &r uppdelad pa ungefér lika ménga anstallda som egna fére-
tagare. Mdébelindustrin utgor en stor del av de anstéllande féretagen. Det férekommer att
nya féretag etableras for atervinning och aterbruk av textila mébler men denna trend har
inte slagit igenom i Sverige annu. M&bler som ska renoveras inom offentlig sektor skickas
snarare utomlands &n renoveras i Sverige eftersom arbetskostnaden dér &r lagre menar
féreningen Sveriges tapetserarmastare. Med upphandlingsregler som styr mot lagsta pris
blir detta ofta ett gédngse foérfarande.
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Sveriges tapetserarméstare anser att etableringsgraden efter genomférd utbildning &r
god och att manga &r kvar i yrket &ven efter nagra ar. For att driva eget foretag behover
en tapetserare utéver att kunna hantverket ocksa ha ett intresse for inredning och stil.
Foreningen bedomer att yrkeskaren inte kan krympa mer &n den har gjort fram till idag
och att det behdvs ny kompetens som kan ta vid efter de som gar i pension.

Utflodet via yrkeshdgskolan summerar under perioden 2021-2025, d& den aldre alders-
gruppen véantas ga i pension, till 115 platser. Uppgift 6ver utflodet via larlingsutbildningarna
kommer att ingd i 2024 &rs omradesanalys.

Sadelmakare

Sadelmakare arbetar med skinn och lader med allt fran sadlar, seldon och véskor till bil-
kladslar och inredning. Férberedande utbildning till sadelmakare finns inom gymnasiesko-
lans hantverksprogram med inriktning 6vriga hantverk. Inom yrkeshdégskolan finns bade
vanlig utbildning till sadelmakare och mdjlighet till 1&rlingsutbildning.

Sadelmakare ingér i yrkesgruppen 7534 - laderhantverkare och skomakare. Det fanns en-
ligt SCB 377 egna foretagare och 354 anstallda inom yrkesgruppen ar 2021. Enligt Sadel-
makarnas branschorganisation (SBO) ar cirka 150 av de 377 egna foretagarna sadelmakare.
Anstéllande foretag saknas i stort sett i branschen. De som examineras fran utbildningarna
behodver darfor ha kunskap om eget foretagande och rédkna med att starta eget for att
kunna férsoérja sig inom yrket.

Enligt SBO gér ungefér en sadelmakare i pension per ar medan det tillkommer tva till tre nya
sadelmakare per ar. Det innebar att merparten av de studerande inte géar vidare till att utéva
yrket professionellt efter avslutad utbildning. Det &r pa gransen till brist pd kompetens i
branschen och det vore dnskvart att fler gar vidare till eget féretagande menar SBO.

Utflédet via yrkeshdgskolan summerar under perioden 2021-2025 till 67 platser. Uppgift
6ver utflddet via larlingsutbildningarna kommer att ingd i 2024 ars omradesanalys.

Tratekniker, hantverk, timmerhusbyggare samt 6vriga utbildningar
byggnadssnickeri

Tra- och mébelindustrin &r viktig fér bostadsbyggandet i Sverige. Okat byggande i tra med
efterfrdgan pa produkter fran tra- och mébelindustrin till husbyggnad, inredning och reno-
vering som ett klimatsmart material &r en drivkraft fér branschens utveckling. Se dven om-
radesanalysen Trd- och mébelproduktion.

Férberedande utbildning finns inom gymnasieskolans hantverksprogram med inriktning
finsnickeri. Inom yrkeshdgskolan finns bade vanlig utbildning till finsnickare och mdjlighet till
larlingsutbildning. | utbildningsinriktningen tratekniker, hantverk ingar utbildning till finsnick-
are, mdbelrestaurerare, mébelsnickare, trébildhuggare och trasnidare.
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| yrkesgruppen 7522 - fin-, inrednings- och mébelsnickare fanns det 4 095 anstallda 2021
och 1 107 egna foretagare. Av de anstallda befann sig 493 i aldersgruppen 55-59 ar och
376 i aldersgruppen 60-64 ar. Under perioden 2021-2025 da den &ldre aldersgruppen van-
tas ga i pension, summerar utflodet via yrkeshogskolan till 225 platser. Har tacker antalet
platser inom yrkeshdgskolan inte in véntade pensionsavgangar. Resultat éver utflodet via
larlingsutbildningarna invéntas och kommer att inga i 2024 ars omradesanalys.

Enligt Arbetsférmedlingens yrkesprognos for fin-, inrednings- och moébelsnickare kommer
det att vara stora mojligheter till arbete pa tre ars sikt.

Yrkesgrupp saknas dock fér timmerhusbyggare och fér de yrkesomraden som utbildas via
utbildningar som ingar i utbildningsinriktningen 6vriga utbildningar byggnadssnickeri. Har
finns utbildning inom byggnadsvard, fénsterhantverk och traditionellt byggnadsmaleri.

Urmakare

Foérberedande utbildning till urmakare finns inom gymnasieskolans hantverksprogram med
inriktning 6vriga hantverk. Inom yrkeshégskolan finns bade vanlig utbildning till urmakare
och mojlighet till 1arlingsutbildning. Mojligen kan ocksa fordjupande YH-kurser behoévas for
yrkeskaren. Ett exempel p& fordjupning kan vara stérre och aldre ur.

En bra vag in i yrkesomradet &r att forst arbeta som anstélld. Med erfarenhet och yrkeskun-
nande kan nasta steg vara att dppna egen verkstad.

Urmakare ingdr i yrkesgruppen 7311 — finmekaniker. Det fanns enligt SCB 146 egna fore-
tagare och 2 925 anstéllda inom yrkesgruppen 2021. Av de anstéllda befann sig 441 i
aldersgruppen 55-59 ar och 252 i dldersgruppen 60—-64 ar.

Utflédet via yrkeshdgskolan summerar under perioden 2021-2025 till 60 platser. Resultat
Over utfldédet via larlingsutbildningarna invéntas och kommer att ingd i 2024 ars omrades-
analys. En urmakare som examineras fran yrkeshogskolan kan ocksa arbeta utomlands.
Som en konsekvens kanske det idag inte etableras tillrickligt manga nya urmakare i
Sverige.

Enligt Arbetsférmedlingens yrkesprognos for finmekaniker kommer det att vara stora méjlig-
heter till arbete pa tre ars sikt. Huruvida detta galler dven for just urmakare gar dock inte att
utlgsa.

Guldsmed

Foérberedande utbildning inom guld- och silversmide kan ske inom gymnasieskolans hant-
verksprogram med inriktning ovriga hantverk. Inom yrkeshogskolan finns bade vanlig utbild-
ning till guldsmed och mgjlighet till larlingsutbildning. De bada utbildningsalternativen inom
yrkeshdgskolan ger genom sina upplagg lite olika kunskaper, fardigheter och kompetenser.
Léarlingsutbildningen ger mer erfarenhet i sjalva hantverket medan guldsmedsutbildningen
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ocksd innehaller delar som CAD och eget féretagande. Innan utbildningarna kom till inom
yrkeshogskolan var utbildning till guldsmed sex ar 1ang och utgjorde en kombination av de
nuvarande larlings- och guldsmedsutbildningarna.

Sveriges guldsmedsmastares riksférening bekraftar till myndigheten att det finns en i antal
liten men skriande brist pa erfarna guldsmeder. Det kan dock ta lang tid fér en nyutbildad
guldsmed att etablera sig, bade som anstalld och som egen féretagare och det kan beho-
vas antingen kompletterande utbildnings- eller larlingstid fér att bli en fullédig guldsmed.

Guldsmed ingér i yrkesgruppen 7312 - guld- och silversmeder. Det fanns enligt SCB 336
personer som drev egna foretag i yrkesgruppen och 325 anstallda ar 2021. Det &r en tydlig
yrkesgrupp och antalet anstéllda och egna foretagare ar ungeféar lika manga. Av de anstall-
da befann sig 50 i aldersgruppen 55-59 ar och 38 i aldersgruppen 60-64 ar.

Utflédet via yrkeshdgskolan summerar under perioden 2021-2025 till 40 platser. Detta mot-
svarar ungefér antalet beraknade pensionsavgangar under perioden. Resultat éver utflodet
via larlingsutbildningarna invéntas och kommer att ingd i 2024 ars omradesanalys.

Glasblasare, musikinstrumentmakare och 6vriga
utbildningar konsthantverk

Forberedande utbildning inom glasblasning finns inom gymnasieskolans hantverksprogram
med inriktning 6vriga hantverk. Pabyggnadsutbildning i glasblasning och féradling finns
inom vuxenutbildningen.

Glasblasare och musikinstrumentmakare ingar tillsammans i yrkesgruppen 7319 - musik-
instrumentmakare och 6vriga konsthantverkare. Eftersom yrkesgruppen bestar av flera olika
yrkesgrupper gar den inte att utga frn i denna omradesanalys.

| utbildningsinriktningen &vriga utbildningar konsthantverk finns ett utbud inom férgylining,
dekormaleri och ytbehandling samt varmsmide. Traforgyllare ingér i yrkesgruppen 7521 —
manuella ytbehandlare, tra. Det fanns enligt SCB 8 egna foretagare och 97 anstéllda och
inom yrkesgruppen ar 2021. Av de anstéllda befann sig 13 personer i aldersgruppen 55-59
ar och 11 personer i aldersgruppen 60-64 ar.

Dekormalare ingdr i yrkesgruppen 3432 — inredare, dekoratérer och scenografer. Eftersom
aven denna yrkesgrupp bestéar av flera olika yrkesgrupper gar inte den heller att utga fran i
denna omradesanalys.

Varmsmed ingdr i yrkesgruppen 7221 — smeder for byggnadssmed, hammarsmed, klen-
smed, pressmed, smed och verktygssmed. Det fanns enligt SCB 202 egna fdretagare och
2 881 anstallda inom yrkesgruppen ar 2021. Av de anstéllda befann sig 395 i aldersgruppen
55-59 ar och 274 i aldersgruppen 60-64 &r.

Regionalt utbud och regional efterfragan

Nedanstdende tabell visar antal platser som avslutas per ar i respektive region/lan. Antal
platser innebér tillgdngliga utbildningsplatser och det ar inte sékert att det motsvarar antal
personer som examineras.
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Antal platser per utbildningsinriktning per region/lan och slutar. Fargmarkeringen
visar vilka &r kommande beslut kan paverka.

Platser per utbildnings-

inriktning, slutar och lan 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Glasblasare Kalmar 16
Guldsmed Vastra Gétaland 10 10 10 10 10 10
Musikinstrument- Stockholm 7 7 7 7
makare
Skraddare Stockholm 14 14 14

Vastra Gétaland 22 34 22 34 22 14
Traditionella hant- Dalarna 80 70 105 70 70
verksyrken, larling

Stockholm 35 35 35 35
Timmerhusbyggare Vastra Goétaland 14 14
Tratekniker, hantverk Vasternorrland 12 18 18 6

Vastra Gotaland 17 23 33 10 10
Urmakare Ostergétland 12 12 12 12 12 12
Ovriga utbildningar Vésternorrland 12 12 12 12 12
byggnadssnickeri

Vastra Gotaland 32 30 30 14
Ovriga utbildningar i Stockholm 32 16
tillverkning av textilier
och konfektion Vastra Gétaland 5 20 20 20
Ovriga utbildningar Vasternorrland 8 8 8 8 8
konsthantverk

Vastra Gotaland 16 16 16 16

Kalla: MYH.
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Myndighete

Bedomning av utvecklingen for nya platser 2023
och pa 3-5 ars sikt

Myndigheten avser att dven framgent styra férdelningen av larlingsplatserna fér att minska
risken for Gveretablering inom ett yrkesomréade och for att verka fér en bredd av larlingsplat-
ser genom att larlingsutbildningarna anvands for de yrkesomraden som annars riskerar att
férsvinna.

Flertalet av utbildningsinriktningarna i denna omradesanalys har redan beslutade omgang-
ar som stracker sig 6ver hela bedémningsperioden 2023-2028 och utbudet inom dessa
beddms inte kunna dka ndmnvart.

Som beskrivs inledningsvis &r bedémningen inte ett facit éver hur det kommer att bli.
Antalet platser kan komma att bli farre eller fler &n bedémningen. Det beror pa en mangd
faktorer sdsom beddmning av anstkningar, férandringar i var omvérld och hur mycket

statsbidrag eller sarskilda medel som kan férdelas mellan samtliga utbildningsinriktningar.

Bedomningen kommer att ses éver arligen, i samband med att omradesanalyserna upp-
dateras.
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DEFINITIONER

Andel i arbete

De examinerades sysselsattning f6ljs upp arligen via en enkéat. Det huvudsakliga
syftet &r att ta reda pa hur stor andel av de examinerade som har ett arbete aret
efter examen och hur vél arbetet dverensstammer med utbildningen.

Andel i arbete avser examinerade som har uppgett att de har arbete aret efter sin
examen. Studerande pa utbildningar som inte ger examen eller som inte har tagit
examen ingar inte i undersékningen.

Arbetets 6verens-
stédammelse med
utbildningen, helt
eller till stérsta

Arbetets dverensstammelse med utbildningen, for examinerade som uppgett att de har
ett arbete aret efter sin examen, méter hur val arbetet 6verensstammer med utbild-
ningen enligt tre indelningar: helt eller till stérsta delen, till viss del eller inte alls. | detta
material har endast resultatet for helt eller till stérsta delen samt till viss del anvants.

del
eten Studerande p4 utbildningar som inte ger examen eller som inte har tagit examen
ingér inte i undersokningen.
Examensgrad Statistiska centralbyran (SCB) &r ansvarig for officiell statistik om yrkeshégskolan. Den

officiella statistiken innehaller bland annat statistik om examinerade och examensgrad.

Examensgrad beréknas som andel examinerade av antagna som bedrivit studier pa
utbildningar som ger examen.

Examinerade avser antagna som har uppfylit alla villkor fér examen. Examinerade
hanfors till det slutdr som en utbildningsomgéng har.

For examinerade finns en efterslapning i statistiken pa grund av sena kompletteringar.
Uppgifter for det senaste referensaret redovisas darfor i november.

Konfidensintervall

Eftersom svarsbortfall férekommer ar statistiken beh&ftad med viss osakerhet. De
redovisade procenttalen ar darfér skattningar med ett 95-procentigt konfidensintervall,
vilket innebar att det sanna vardet ligger inom ett visst intervall med 95 procents
sakerhet. Intervallet skrivs ut bredvid punktskattningen (andelen) med symbolen =,

till exempel 90 + 2. Det betyder att det sanna vardet, med 95 procents sakerhet ligger
mellan 88 och 92 procent (SCB).

Outnyttjade platser

Outnyttjade platser avser summan av instéllda platser och outnyttjade platser tre
veckor efter start pa varje enskild utbildningsomgang.

SUN-inriktningar

Svensk Utbildningsnomenklatur (SUN) &r en klassificering av utbildningar som SCB
ansvarar for. Den &r en standard for klassificering av enskilda utbildningar samtidigt
som den utgodr ett system fér aggregering av utbildningar till stérre grupper. Varje
utbildning grupperas efter SUN-inriktning. Den mest aggregerade nivan &r en position
(en siffra). Den mest detaljerade nivan ar fyra positioner (tre siffor och en bokstav).

Myndigheten fér yrkeshégskolan behéver dock kunna gruppera utbildningarna efter

en mer detaljerad indelning &n den officiella. Darfér har myndigheten gjort en egen ut-
vidgning av SUN genom att skapa en femte position bestdende av ytterligare en bok-
stav. Syftet med den lokala utvidgningen &r att komma nédrmare yrken och yrkesroller.
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