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Myndigheten fér yrkeshégskolan

Inledning

Det har ar ett analysunderlag som visar hur myndigheten
ser pa utbildningarnas resultat, efterfrdgan pa kompetens
och utvecklingen av utbildningsplatser inom en viss utbild-
ningsinriktning — eller en gruppering av utbildningsinrikt-
ningar som har en koppling till varandra.

| underlaget presenteras statistik avseende pagdende och beviljade utbildningsplatser,
resultat for en utbildningsinriktning, eller en gruppering av utbildningsinriktningar samt
information om efterfrdgan. Varje presentation avslutas med en bedémning av hur myn-
digheten ser pd utvecklingen av utbildningsplatser inom en viss utbildningsinriktning de
kommande 3-5 aren och hur manga platser som kan beviljas i kommande ansokan.

Bedomningen bygger pa en avvagning av vad som &r rimligt att bevilja utifran en rad
faktorer, dar de tre framsta &r

e det ekonomiska utrymme som myndigheten beraknar ha for att bevilja statsbidrag
och sérskilda medel fér programmen

¢ dimensionering av redan beviljade platser och pagéende utbildningar

o efterfrdgan pa kompetens.

Det bor understrykas, att det kan finnas skillnader gentemot bedémningen och den efter-
frdgan pa kompetens som finns. Myndigheten har begransade medel och en méngd priori-
teringar maste goras mellan samtliga utbildningsinriktningar. Det kan innebara att efterfra-
gan inte kan matchas med motsvarande antal utbildningsplatser. Andra faktorer kan ocksa
paverka och som leder till att det inte &r rimligt att genomféra en 6kning av en utbildnings-
inriktning.

Enligt forordningen (2011:1162) med instruktion for Myndigheten fér yrkeshdgskolan ska
myndigheten analysera arbetsmarknadens behov av utbildningar inom yrkeshégskolan.
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Malsattningen med omradesanalysen &r att bidra till 6kad transparens och tydlighet. Under-
laget kan bade hanvisas till infor det att en ansdkan éppnar och vid bedémning och kan
forhoppningsvis bidra till att skapa en réd trad fran den enskilda ansokan till myndighetens
beslut. Det &r vart att understryka att beddmningen av en utbildningsansdkan véger in fler
faktorer an just omradesanalyserna.

Innehall

Strukturen ar densamma for samtliga omradesanalyser. Varje omradesanalys innehaller
féljande information:

e utfall av arets ansbkan och det nya utbildningsutbudet
¢ resultat fran genomférda utbildningar

e Dbeskrivning av efterfragan pa 3-5 ars sikt

® regionalt utbud och regional efterfragan

e beddmning av nya platser med avslut per ar.

Yrkeshogskolans utbildningsinriktningar

Det finns drygt 200 utbildningsinriktningar inom yrkeshdgskolan. Till varje utbildningsinrikt-
ning hér en SUN-kod som myndigheten har tagit fram genom att utga fr&n Svensk utbild-
ningsnomenklatur (SUN). All statistik som presenteras &r uppbyggd efter detta system.

Varje utbildningsinriktning leder till en yrkesroll eller flera néarliggande yrkesroller. Det finns
ocksa utbildningsinriktningar som kategoriseras som "6vriga” utbildningsinriktningar. Dessa
ovriga SUN-koder kan innehdlla bade specifika utbildningar for vilka det av ndgon anledning
saknas en dedikerad inriktning, eller mer obestambara utbildningar som inte passar in i
nagra av de andra SUN-koderna.

Antalet utbildningsinriktningar kan férédndras dver tid. Myndigheten kan ta bort eller lagga
till SUN-koder beroende pa utvecklingen pa arbetsmarknaden.

Avstamningar

| framtagandet av denna omradesanalys har avstdmningar skett med olika berérda bran-
scher eller andra relevanta aktérer som kan bidra till att ge en samlad bild av efterfragan pa
kompetens pa nationell och regional niva.



]
¢
<)

(e}

jhet

Yrkeshogskolans statistik

Det finns en hel del statistik om yrkeshdgskolan och fér den som vill veta mer
hanvisas till myh.se och scb.se.

Har presenteras endast en begransad del och det statistiska underlaget som tas upp &r

e statistik 6ver pagdende och beviljade utbildningsplatser per utbildningsinriktning
e examensgrad fran avslutade utbildningar per utbildningsinriktning

e andel i arbete fran avslutade utbildningar per utbildningsinriktning

e arbetets dverensstdmmelse med utbildningen per utbildningsinriktning

e outnyttjade platser per utbildningsinriktning.

Statistik Over pagéende och beviljade utbildningsplatser utgér en grund for dimensionering
av nya utbildningsplatser. Det som &r sérskilt relevant att visa i detta sammanhang &r stati-
stik 6ver platser per slutar, for att illustrera vilket utfléde av kompetens som utbildningarna
kan bidra med per ar om alla beviljade platser utnyttjas.

Statistiken visar ocksa var i landet beviljade utbildningar &r placerade. Utbildningar inom
yrkeshogskolan ska ha en utifran arbetslivet lamplig regional placering och den regionala
efterfrdgan &r en viktig aspekt vid beviljandet av nya platser.

Examensgrad, andel i arbete, arbetets dverensstdmmelse med utbildningen samt outnyttja-
de platser ar alla olika satt att mata utbildningarnas resultat per utbildningsinriktning.

BedOmning av platsernas utveckling

Det nya underlaget avslutas med en beddémning av hur antalet platser per utbildningsin-
riktning kommer att utvecklas pa 3-5 ars sikt och hur ménga platser som kan beviljas
i kommande ansékan.

Beddmningen ar inte ett facit dver hur det kommer att bli. Antalet platser kan komma att bli
lagre eller hogre an bedémningen. Det beror pd en mangd faktorer s& som bedémning av
ansoOkningar, férandringar i var omvarld och hur mycket statsbidrag eller sérskilda medel
som kan férdelas mellan alla utbildningsinriktningar.



Installation

Denna omradesanalys samlar de utbildningsinriktningar inom
yrkeshégskolan som leder till arbete med installationer i olika
typer av fastigheter sasom industrier, bostader eller kontors-
lokaler. Det ar en bred gruppering som spanner oéver allt fran el

till system for kyla, varme, vatten och ventilation. Aven installation
for tele, larm och sékerhet samt solceller ingar i omradesanalysen.

Elinstallator

Projektledare elinstallation

Ovriga utbildningar elektrisk SUN-KOD
installation och elmekanik 522cy

SUN-KOD

VVS-projektor 582fa

SUN-KOD

582fc

Drift och underhall, VVS




Ovriga VVS-utbildningar s;-‘,’;;:;

Kyl-, varmepumps- och
ventilationstekniker 522de
CEETNNED
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Utfall anstkan 2022

Utbildningsinriktningar

Ansoékningar

Beviljade ansékningar

Elkonstruktor 10 5
Elinstallator 1 0
Projektledare elinstallation 2 2
Ovriga utbildningar elektrisk 1 ’
installation och elmekanik

VVS-projektdr 9 4
Drift och underhall, VVS 12 3
Ovriga VVS-utbildningar 3 2
Kyl-, virmepumps- och 9 4
ventilationstekniker

Solenergitekniker 2 1
Solenergiprojektor 3 3
Sékerhetstekniker 2 1

Kalla: MYH.

Pagaende och beslutade platser per utbildningsinriktning och slutar.
Fargmarkeringen visar vilka &r som kommande beslut kan paverka.

Utbildningsinriktning 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Elkonstruktor 226 251 265 195 100
Elinstallator 12 90 55

PITOJektIec'iarutblldnlngar 87 107 110 55 35
elinstallation

erlga L.thlldnlngar elekt.rlsk 32 32 32 32 32 32
installation och elmekanik*

VVS-projektér 372 402 412 175 75
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Utbildningsinriktning 2023 2024 2025 2026 2027 2028

Drift och underhall, VVS** 145 115 172 87 87

Ovriga VVS-utbildningar*** 90 110 110 35 35

Kyl-, virmepumps- och

ventilationstekniker 350 282 320 AL i

Solenergitekniker 85 85 50 25 25
Solenergiprojektor 105 165 70 70 45
Sakerhetstekniker 20 55 55 55 20

*Avser utbildning till hiss- och rulltrappstekniker.

**Innehaller aven utbildningar inom energisamordning och energieffektivisering.
***Innehaller utbildningar till projektledare VVS och projektledare kyla.

Kalla: MYH.

Platser som beviljas efter ansékan 2023 paverkar i huvudsak slutédren 2025 och framat.
Detta beroende pa att flertalet av utbildningarna ar mellan 200 och 400 yrkeshdgskole-
poéng langa. Nya platser kan fyllas pa vid varje ansokningstillfalle och pa s vis byggs
utflodet pa framat. Notera att det troligen &r fel slutar for en utbildning inom solenergi-
projektor ar 2024. Det &r i sa fall 35 platser som ska flyttas fran 2024 till 2025.

Myndigheten har tva féreskrifter inom elinstallation. Det ar utbildningskrav for auktorisa-
tion lagspanning inom elinstallation och utbildningskrav for fullstédndig auktorisation inom
elinstallation.

Pagaende 6versyn av SUN-koder

Under 2023 pagar en genomgang och éversyn av strukturen for de installationsrelaterade
utbildningsinriktningarna i syfte att kunna sékerstélla ett sa korrekt och transparent utbild-
ningsutbud som mojligt. Beroende pé utfallet av 6versynen, kan redovisningen komma att
férandras nagot till nasta ars omradesanalys.

Det galler exempelvis utbildningsinriktningen drift och underhéll, VVS som leder till tekniker-
roller. Har ingdr i nulaget dven utbildningar som leder mot energisamordning och konsulta-
tion. En eventuell omkodning av dessa kan komma att ske framéver.

Det finns ockséa utbildningar fér ledande eller samordnande roller inom byggprocessen med
en mix av exempelvis installation, batterilagring, el och energi. De ar fér ndrvarande inkoda-
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de under utbildningsinriktningen 582xy, évriga utbildningar byggnads- och anlaggningstek-
nik, en utbildningsinriktning som kommer att redovisas i en omrédesanalys fér byggnation.
En eventuell omkodning kan &ven komma att ske hér.

Resultat fran genomférda utbildningar

Examensgraden de tre senaste slutaren.

Utbildningsinriktning 2019 2020 2021
Elkonstruktor 65 % 65 % 66 %
Elinstallatér 64 % 65 % 64 %
Projektledarutbildningar med inriktning mot elinstallation 69 % 82 % 75 %
Ovriga utbildningar elektrisk installation och elmekanik 70 % 67 % 76 %
VVS-projektdr 71 % 68 % 64 %
Drift och underhall, VVS 34 % 58 %
Ovriga VVS-utbildningar 63 %
Kyl-, vdrmepumps- och ventilationstekniker 59 % 46 % 50 %
Solenergitekniker 39 % 36 %
Solenergiprojektor 56 % 58 %
Sékerhetstekniker 74 %
Totalt for yrkeshégskolan 71 % 72 % 70 %

Kalla: SCB.

Om en cell &r prickad betyder det att antalet observationer ar for fa for att kunna visas.

10
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Andel i arbete och arbetets 6verensstammelse med utbildningen helt
eller till storsta delen aret efter examen (avser examinerade 2021).

Overensstammelse arbete-utbildning

Andeli | Felmarg. | Helt/till | Felmarg. | Till viss del | Felmarg.
arbete + stérsta | = +
delen
El-
. 95 % 5% 58 % 1% 29 % 10 %

konstruktér
ws- 96 % 3% 63 % 9% 22 % 8 %
projektor
Totalt for
yrkeshog- 91 % 1% 65 % 1% 25 % 1%
skolan

Angivet med 95 procents konfidensintervall. Kalla: SCB.

Data kan enbart visas for utbildningsinriktningarna elkonstruktér och VVS-projektér. Antalet

observationer fér de andra utbildningsinriktningarna ar for fa for att kunna visas.

Andel outnyttjade platser per startar.

Utbildningsinriktning 2020 2021 2022
Elkonstruktor 3% 7% 11 %
Elinstallator 8 % 3 % 4%
Projektledarutbildningar med inriktning mot elinstallation 2% 16 % 20 %
Ovriga utbildningar elektrisk installation och elmekanik 62 % 50 % 68 %
VVS-projektor 10 % 11 % 17 %
Drift och underhall, VVS 23 % 27 % 48 %
Ovriga VVS-utbildningar 10 % 0% 0%
Kyl-, virmepumps- och ventilationstekniker 10 % 18 % 47 %
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Utbildningsinriktning 2020 2021 2022

Solenergitekniker 6 % 0% 6 %

Solenergiprojektor 10 % 20 % 13 %

Sékerhetstekniker 5% 60 % 18 %

Totalt for yrkeshégskolan 9% 9 % 12 %
Kalla: MYH.

Reflektion 6ver resultat frdan genomfoérda utbildningar

Examensgraden for projektledarutbildning mot elinstallation, évriga utbildningar elektrisk in-
stallation och elmekanik och sdkerhetstekniker ligger dver genomsnittet for yrkeshégskolan.
Utbildningsinriktningarna elinstallatér, elkonstruktér, VVS-projektdr och évriga utbildningar
VVS ligger strax under genomsnittet. Ddremot gar det sdmre for utbildningsinriktningarna
solenergitekniker, kyl-, virmepumps- och ventilationstekniker och solenergiprojektér, med
resultat som ligger en bra bit under genomsnittet.

Andel i arbete & mycket hég fér elkonstruktdr och VVS-projektdr. Vad géller arbetets éver-
ensstdmmelse ligger de matten precis under genomsnittet for yrkeshégskolan.

Vad géller outnyttjade platser gar det att konstatera att utbildningsinriktningarna elinstalla-
tor, elkonstruktoér, solenergitekniker och 6vriga VVS-utbildningar fyller platserna mycket val
och ligger strax under eller i héjd med genomsnittet for yrkeshégskolan. Daremot sticker
ovriga utbildningar elektrisk installation och elmekanik, kyl-, virmepumps- och ventilations-
tekniker samt drift och underhall, VVS ut med en mycket hég andel outnyttjade platser.

Slutsats

Anordnare som driver utbildningar inom de utbildningsinriktningar som uppvisar en lagre
examengrad behover arbeta for att fa fler studerande examinerade.

Avseende outnyttjade platser kan utbildningsinriktningarna delas in i tva grupper, de som
fyller platserna val och de som har stora problem med att utnyttja tilldelade platser. Myn-
digheten uppmanar anordnare att bara s6ka sd manga platser per utbildning som man be-
doémer kommer att kunna fyllas med studerande. Detta d& det rader hard konkurrens om
de medel som myndigheten har att férdela och fler utbildningar kan beviljas i stallet for att
platser ska std outnyttjade.

12
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Efterfrdgan pa kompetens pd 3-5 ars sikt

Installationsomradet &r en mangfacetterad bransch bestdende av olika tekniker och system
i fastigheter. Den pagéende teknikutvecklingen, energiomstallningen och elektrifieringen
driver kompetensbehoven inom branschen.

Teknikutvecklingen inom installationssektorn gar fort. Det finns idag flera nya tekniker som
kan bidra till effektivare energianvandning hos hushallen. Exempel pa detta &r smart styr-
ning av fastigheter som kan reglera energianvandning av sé&val fastigheter som laddpunkter.
Det sker bland annat genom att styrsystem reglerar nar energi behdvs, exempelvis beroen-
de pa tidpunkt eller nér ytor i en fastighet anvéands. Det &r avancerade tekniker som &r rela-
tivt nya p& marknaden men som kan bidra till en markant samhallsnytta genom att styra om
och minska energiférbrukningen till nar den faktiskt behovs eller nar den &r som billigast.
En annan del av de nya teknikerna ar loT-system (Internet of Things). Med andra ord tekniker
och sensorer som &r uppkopplade i fastigheten och kan kommunicera med varandra. De
méter temperatur, luftkvalitet eller k&nner av att fysiska och digitala system i fastigheten
fungerar som de ska utan att krava en faktisk inspektion.

Installationstekniken utgér en allt stérre andel av nya fastigheter. Branschen har vaxt 35
procent de senaste 15 &ren och 50-60 procent av nya fastigheter utgérs av installations-
kostnader. Behovet av systemintegration av installationerna medfér att nya tjanster och nya
yrkesroller véxer fram kopplat till sjalva byggprocessen. En s&dan roll kan vara installations-
samordare, som kan se till helheten och som kan ansvara for att fa till en effektiv integre-
ring. Det ar en mycket avancerad roll som kraver kunskap om samtliga installationstyper
och det ar inte i dagslaget helt klart vilken utbildningsvag som &r bast lampad for denna
typ av yrkesroll.

Behoven av energieffektivisering i befintliga fastigheter ar stora. Manga av de nya tekniker
som installeras i nya fastigheter behdver ocksa integreras i det befintliga fastighetsbestan-
det. Det finns en enorm potential i energieffektivisering i stora fastigheter, att fa de tekniska
systemen for kyla, vdrme, vatten och ventilation att nyttjas effektivare och att integrera med
varandra. Hoga energipriser driver darfor fastighetséagare att satsa pa energieffektivisering.

Det faktum att det befintliga fastighetsbestandet behdver energieffektiviseringar kan betyda
att installationsbranschen kommer ha jobb dven under pagaende lagkonjunktur. Under 1ag-
konjunktur kan installationsbranschen ocksé rekrytera fran byggbranschen, vilket &r en
bransch som kan drabbas hardare i lagkonjunktur. Kompetenshojande insatser behovs
dock och har kan YH-kurser vara relevanta.

En annan drivkraft som paverkar installationsbranschen ar efterfrdgan pa mer flexibla
kontorslokaler, som har uppstatt som en effekt av pandemin.

13
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Overvakning av installationerna kopplas i sin tur till omradet fastighetsautomation dér ut-
bildningsinriktningen fastighetsingenjor tar vid. Denna utbildningsinriktning tas upp i om-
radesanalysen for fastighet som ocksé publiceras i var, i vilken det ocksa framgar att energi-
effektivisering &r ett hdgaktuellt omrade &ven for de mer fastighetsrelaterade utbildnings-
inriktningarna.

Grupperingen av utbildningsinriktningar som omradesanalysen nu ska ga in pa narmare, kan
i stort sett delas in i el och system for kyla, varme, vatten och ventilation. | eldelen ingér ut-
bildningsinriktningarna elkonstruktor, elinstallatér och projektledning inom elinstallation. | den
andra delen ingar utbildningsinriktningarna VVS-projektor, drift och underhall, VVS, kyl-,
varmepumps- och ventilationstekniker, solenergitekniker och solenergiprojektor.

Darutdver finns utbildningsinriktningen sakerhetstekniker med i grupperingen.

Elkonstruktor

| den delen som omfattar el bérjar allt egentligen med utbildningsinriktningen elkonstruktor.
Det ar den yrkesroll som har till uppgift att planera och tar fram ritningar fér elektroteknik
avseende de installationer som ska goras i en byggnad. Det kan géalla sdval nyproduktion
som ombyggnationer fér modernisering och elektrifiering.

Utbildning till elkonstruktdr sker via yrkeshégskolan. Férberedande gymnasieprogram &r el-
och energiprogrammet. Elkonstruktorer tillhér yrkesgruppen 3113 — ingenjérer och tekniker
inom elektroteknik. Enligt Arbetsfdrmedlingens yrkesprognos &r det stora mdjligheter till
arbete pa fem ars sikt for denna yrkesgrupp. Yrkesprognoserna bygger pa en datadriven
modell som kombinerar Arbetsférmedlingens egen verksamhetsstatistik med SCB:s stati-
stik. Yrkesprognoserna baseras pa SSYK, som star for standard for svensk yrkesklassifice-
ring och som ar ett system for att gruppera individers yrken eller arbetsuppgifter. Bedém-
ningen i yrkesprognoserna kan forédndras 6ver tid. De uppgifter som anges i denna omrades-
analys baseras pa vad som gallde vid tiden strax fér publiceringen av omradesanalysen.

Elinstallatér och projektledare elinstallation

Sjalva utférandet av elinstallationerna sker med hjélp av en elinstallatér. Vid stoérre arbeten
kan en projektledare for elinstallation behovas. V&gen till att bli elinstallator nas via gymna-
siets el- och energiprogram, inriktning elteknik. Darefter kravs vanligen en larlingsperiod om
ett ar efter slutford gymnasieutbildning. Utbildning via yrkeshdgskolan leder sedan vidare till
auktoriserad elinstallator, en utbildning som kraver ett par ars yrkeserfarenhet av elinstalla-
tionsarbete for att bli antagen till.

14



Elinstallationsféretag omfattas enligt Elsékerhetsverket av foljande lagar och regler. Fére-
tagen behdver ha minst en anstélld auktoriserad elinstallator for att sékerstélla regelefter-

levnad.

e Elsdkerhetslagen (Riksdagens webbplats)

e Elsdkerhetsférordningen (Riksdagens webbplats)

e ELSAK-FS 2017:2 (Elsakerhetsverkets féreskrifter och allménna rad om
elinstallationsarbete)

e ELSAK-FS 2017:3 (Elsakerhetsverkets féreskrifter om elinstallationsféretag
och om utférande av elinstallationsarbete)

Kalla: Els&kerhetsverket.

Yrket elinstallatér tillhoér yrkesgruppen 7411 — installations- och serviceelektriker. Mjligheter
till arbete som installations- och servicelektriker &r enligt Arbetsformedlingens yrkesprognos
mycket stora pa fem ars sikt.

Varme, ventilation och sanitet - projektoér samt drift- och underhall

Motsvarigheten till elkonstruktérens roll inom varme, ventilation och sanitet (VVS) kallas fér
VVS-projektor eller VVS-konstruktdr. Ventilationsprojektoér eller ventilationsingenjér anvands
ocksa som begrepp i detta sammanhang och d& med inriktning pa ventilation. VVS-tekniken
omfattar de tekniska systemen/installationerna i byggnader som har till uppgift att pa ett
energieffektivt sétt svara fér inomhusklimatet med uppvarmning, kyla och ventilation samt
férse byggnaden med varmt och kallt tappvatten och leda bort avloppsvatten och regn-
vatten.

Utbildning till yrkesroller som projektér och konstruktér sker vanligen via yrkeshdgskolan.
Anstéllande arbetsliv &r féretag inom ventilationsentreprenad eller VVS-konsultféretag.
Branschorganisationen Svensk Ventilation beskriver de olika yrkesrollerna och vilka utbild-
ningsvagar som finns. Yrkeshégskoleutbildning till VVS- eller ventilationsingenjér leder till
yrkesroller som kalkylator, projektledare, projektdr och férséljningsingenjor.

Utbildningsinriktningen drift och underhall, VVS samlar utbildningar till drifttekniker, eller
driftingenjér, som arbetar med att serva systemen och avhjalpa fel. Inom denna utbildnings-
inriktning ligger for narvarande aven utbildningar som leder till arbete inom radgivning och
konsultation for energisystem i fastigheter. Dessa utbildningar kan ha olika namn sasom
energispecialist eller energiingenjor.

Karridrvéagen in i ventilationsbranschen kan ga via gymnasieprogrammet VVS- och fastighet
med inriktning ventilation, vilket leder till arbete som ventilationsmontér. P4 gymnasiepro-
grammet finns aven det valbara avsnittet ventilationsservice, vilket leder till arbete som
ventilationstekniker. Ventilationsteknikern injusterar och servar ventilationsanldggningar. En
tekniker kan sedan vidareutbilda sig till de olika yrkesrollerna driftingenjor, OVK-kontrollant,
projektledare, kalkylator, projektdr och teknisk séljare.
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Det finns enligt branschorganisationen Installatérsféretagen stora behov av kompetens
inom VVS-omradet. Denna brist pad kompetens har funnits under ménga &r och har nu
aktualiserats nar efterfrdgan pa energieffektiviserande atgarder tkar.

Kyl- och varmepumpstekniker

Kyl- och vdrmepumpstekniker arbetar med installationer, styrning, felsdkning och service av
tekniska system som alstrar kyla och/eller vdrme.

Behovet av kyla finns i hela samhallet. Ett av de viktigare omradena ar férvaring av livsmed-
el och allt fler industriella processer kraver kyla. Kylanlaggningar behdvs aven for fritidsakti-
viteter sdsom konstfrusna isar och konstsndanlaggningar samt for att ge ett bra, hélsosamt
inomhusklimat. Avfuktning av luft i till exempel simhallar, industrier, serverhallar, sjukhus och
kontor &r vanliga applikationer fér kyla. Den senaste tidens klimatférandringar med varme-
boljor som foljd medfér ocksa ett 6kat tryck pé féretagen att ha tillracklig med personal for
att kunna installera och underhdlla systemen i samhallsviktiga verksamheter sdsom sjukhus,
vardinréttningar, serverhallar och livsmedelshantering.

Efterfrdgan pa varmepumpar finns ocksa i hela samhallet, bade hos privatpersoner och
féretag. H6ga och osékra energipriser och behovet av att stélla om energisystemet inom EU
medfor en fortsatt 6kad efterfragan pa varmepumpar. Andelen varmepumpar som ersétter
aldre varmepumpar okar vilket bidrar till att efterfrdgan fortsatter och sannolikt kommer att
Oka de kommande &ren.

Kyl- och varmepumpsmarknaden véxer for varje ar och orderingédngen ar hég hos foreta-
gen. Enligt 2022 &rs forsaljningsstatistik av vdrmepumpar som Svenska Kyl & Varmepump-
féreningen (SKVP) tar fram, véxte marknaden med totalt sett 3 procent. Okningen hade varit
stérre om foéretagen bland annat hade haft tillgang till mer personal.

Efterfragan pa personal ar enligt SKVP inte konjunkturberoende. Under lagkonjunktur tende-
rar det att bli mer servicerelaterade arbeten medan det i hdgkonjunktur blir mer arbete med
nyinstallationer. Fér arbete med service behdvs yrkeshégskolekompetens. Fér arbete med
montage racker det med gymnasieniva for att efter flera ars erfarenhet kunna vaxla over till
att arbeta med service. Den gymnasiala utbildningsvéagen gér via VVS- och fastighetspro-
grammet.

| virmepumpande utrustning sdsom varmepumpar och kylmaskiner anvands ett kold-
medium vilket om det slapps ut kan ha klimat- och miljépaverkan. Bade personal och fére-
tag méste vara certifierade pa att kunna hantera kéldmedium. Trots att kylbranschen vaxer
sd &r antalet certifierade mer eller mindre konstant vilket bromsar utvecklingen.

Efter avslutad YH-utbildning gér det att anstka om certifikat i den hégsta kategorin. Ladmp-
lig utbildningslangd pa en yrkeshdgskoleutbildning utan sarskilda férkunskapskrav ar enligt
SKVP 1,5 ar. Det finns dock regionala skillnader som kan paverka utbildningarnas innehall
och langd. Det har till exempel férekommit att en del ventilationsteknik ocksa har lagts till

i utbildningarna. Genomférd YH-utbildning och certifikat leder till titeln certifierad kyl- och
varmepumpstekniker.
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Konjunkturrapporten framtagen av SKVP i september 2022 visar att kyl- och vdrmepump-
branschen saknar drygt 21 procent av den totala teknikerkaren, vilket motsvarar ett direkt
behov pa 6ver 1 000 tekniker. Baserat pa marknadens tillvaxt ihop med féretagens efterfra-
gan av personal ser branschen ett fortsatt stort behov av utbildningar inom yrkeshégskolan.
For att kompetensférsérjningen ska fungera behdver antalet utbildningsplatser inom yrkes-
hoégskolan dimensioneras till cirka 300-400 utbildningsplatser per ar enligt SKVP. Dagens
utbildningsutbud ndr &nnu inte upp till den nivan. Efterfragan finns 6ver hela landet &ven om
det varierar var det ar som hogst. Darfor &r det bra med en regional férdelning.

Kyl- och varmepumpstekniker tillhér yrkesgruppen 7126 — kyl- och vdrmepumpstekniker.
Enligt Arbetsférmedlingens yrkesprognos for yrkesgruppen &r det mycket goda mdjligheter
till jobb pa fem ars sikt.

Solel och solenergi — projektérer och tekniker

Det finns tva tekniker for att utnyttja solenergi. Den ena &r solfangare, som involverar
vatska. Den andra &r solpaneler/solceller som omvandlar solenergi till el. For arbete med
solfangare &r det bra med kompetens inom VVS och for arbete med solceller &r det bra
med kompetens inom el.

Utbildningsinriktningar som bidrar till kompetensférsérjningen inom solenergi &r solenergi-
projektdr och solenergitekniker. Men det &r fler utbildningsinriktningar som bér raknas in i
detta sammanhang. Bade elinstallatér och VVS-ingenjoér kan vara lampliga utbildningsbak-
grunder for att arbeta med installation av solel eller solvdrme. For projektledarroller i bygg-
projekt géllande exempelvis solcellsparker eller anlaggningar pa stérre byggnader kan ut-
bildningsinriktningen byggproduktionsledare vara en lamplig utbildningsbakgrund.

Rollen som solenergiprojektdr kréver bred kunskap om hur solceller fungerar, om byggnads-
tekniska fragor, lagar och regler, grénser som paverkar olika system, energisystem, varme
och ventilation. For utbildningsinriktningen solenergitekniker saknas direkt koppling till en
motsvarande yrkesroll i branschen. Den far anses fungera som en bredare benadmning uti-
fran de yrkesroller som finns i branschen. Yrkesroller inom omradet kan specialiseras mot
villor, stérre byggnader och solparker.

Eftersom utvecklingen gar mer och mer mot helhetslésningar géllande installation av varme,
kyla, el och vatten i nybyggnationer behéver troligen de elrelaterade utbildningsinriktning-
arna samt VVS-projektor, drift och underhall, VVS och byggproduktionsledare ocksa omfat-
ta solel och solvdrme. Darmed kan &ven dessa utbildningsinrikiningar anses som bidragan-
de till kompetensfoérsérjningen inom omrédet.

Svensk Solenergi (SSE) &r en branschférening, som med 280 medlemmar representerar
saval den svenska solenergibranschen som de forskningsinstitutioner som verkar inom
solenergiomréadet. Enligt SSE fortsatter solcellstekniken att utvecklas och produktionskost-
naderna minskar kontinuerligt samtidigt som elpriserna stiger, vilket kan dka intresset &n
mer for att installera den typen av teknik i en fastighet eller anldggning.
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Kompetensbristen ar stor inom solcellsbranschen. Marknaden fér solceller har dkat explo-
sionsartat de senaste aren och kompetensférsorjningen har inte riktigt utvecklats i samma
takt.

Det &r viktigt att understryka att utbildningar behéver ligga pa SeQF-niva fem for att kunna
passa in i yrkeshégskolan.

Sakerhet inom elteknikbranschen

Med sékerhet inom elteknikbranschen menas sé kallad elteknisk sakerhet, som innefattar
system for brandlarm, inbrottslarm, passagesystem, CCTV (kamerabevakning), utrymnings-
larm, drift- och larméverféring samt liknande sikerhetssystem. Det blir allt vanligare att
olika sakerhetssystem integreras med varandra. Exempelvis kan inbrottslarm integreras till-
sammans med passersystem eller CCTV for att f& en mer komplett installation. Sakerhets-
systemen kan &ven samverka med andra eltekniska installationer i fastigheten. Syftet med
sékerhetssystem ar att skydda person och egendom genom att detektera och larma. Det
bidrar till att ge de som verkar i fastigheten en sdkerhet och 6kad trygghet. For installation
av dessa sdkerhetssystem finns tydliga branschregler och kompetenskrav. Darfor kraver
vissa installationer olika certifieringar.

Sé&kerhetsbranschen spas fortsatt tillvaxt under manga ar framéver. Inte minst lar de moj-
ligheter som loT i fastigheter ger, ligga till grund for vaxande affarer. Manga av de sensorer
som idag installeras i fastigheter &r inriktade pa att 6vervaka och signalera nar saker inte
fungerar som de ska. De kan anvandas for battre optimering av underhall, men ocksa som
vakt for att undvika stora kostsamma skador. Saval traditionella sdkerhetsforetag som fore-
tag fran andra branscher breddar sitt erbjudande for att ge kunden en helhetslésning inom
sakerhet. Men det finns inte tillrackligt manga personer med ratt kompetens enligt de fére-
tradare for branschen som myndigheten har varit i kontakt med.
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Regionalt utbud och regional efterfragan

Nedanstdende tabeller visar antal platser som avslutas per ar i respektive region/lan. Antal
platser innebér tillgdngliga utbildningsplatser och det ar inte sékert att det motsvarar antal

personer som examineras.

Utbildning till elkonstruktér. Antal platser per region/lan och slutar.
Fargmarkeringen visar vilka &r kommande beslut kan paverka.

Platser per lan 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Halland 20 20 20
Jonkdping 15 15 15
Skane 56 56 50 50 50
Stockholm 70 70 70 35
Sédermanland 35 35 35 35
Vésterbotten 20 20 20
Vastra Gétaland 25 25 25
Ostergétland 30 30 30 30 30
Kalla: MYH.

Utbildning till elinstallatér. Antal platser per region/lan och slutar.

Fargmarkeringen visar vilka &r kommande beslut kan paverka.

Platser per lan 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Skéne 22

Sédermanland 70 70 35

Véstra Gétaland 20 20 20

Kalla: MYH.
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Utbildning till projektledarutbildningar inom elinstallation. Antal platser
per region/lan och slutar. Fargmarkeringen visar vilka &r kommande
beslut kan paverka.

heten fOr yrkeshdoc

Platser per lan 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Halland 20 20 20
Stockholm 32 32
Sédermanland 35 35 70 35 35
Orebro 20 20 20
Kalla: MYH.

Utbildning till 6vriga utbildningar inom elinstallation och elmekanik.
Antal platser per region/lan och slutar. Fargmarkeringen visar vilka
ar kommande beslut kan paverka.

Platser per lén 2023 2024 2025 2026 2027 2028

Stockholm* 32 32 32 32 32 32

*Avser utbildning till hiss- och rulltrappstekniker. Kélla: MYH.

Utbildning till VVS-projektér. Antal platser per region/lan och slutar.
Fargmarkeringen visar vilka &r kommande beslut kan paverka.

Platser per ldn 2023 2024 2025 2026 2027 2028

Dalarna, Gavleborg, Kalmar, 35 35 35 35
Skane, Sédermanland och
Vastra Goétaland*

Halland 20 20

Halland och Vastra Gétaland* 20 20 20
Jonkodping 35 35 35

Norrbotten 25 25 25 25 25
Skane 32 32 32
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Platser per lan 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Stockholm 120 120 130 65 30
Vésterbotten 25 25 25

Vésternorrland 20 20 20

Véstra Gétaland 30 30 30

Orebro 30 30 30

Ostergétland 30 30 30

* Uppgifterna bygger pa att flera orter har uppgetts i ansékan. Det ar inte sékert att utbildning kommer
att genomfdéras pa samtliga av dessa orter. Kalla: MYH.

Utbildning till drift och underhall, VVS. Antal platser per region/lan och
slutar. Fargmarkeringen visar vilka &r kommande beslut kan paverka.

Platser per lan 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Skane 80 80 77 57 57
Stockholm 35 35 35
Véarmland 30 30
Véstra Gétaland 30 30 30

Kalla: MYH.

Eftersom denna kod bestar bade av utbildningar som leder till yrkesroller for drift och
underhall samt till utbildningar som leder till yrkesroller fér konsultation, radgivning och
samordning visas &ven den regionala placeringen utifrdn denna foérdelning.

Utbildningar med bendmningarna driftingenjér, energitekniker
- byggnader och VVS-tekniker finns i féljande lan. Fargmarkeringen
visar vilka &r kommande beslut kan paverka.

Platser per ldn 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Skane 25 25 57 57 57
Varmland 30 30

% Kalla: MYH.
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Utbildningar med ndgon av benamningarna energispecialist och
energiingenjoér finns i foljande lan. Fargmarkeringen visar vilka ar
kommande beslut kan paverka.

:::sr‘:i,f’er 3n tema 2023 = 2024 2025 @ 2026 2027 @ 2028
Skane 55 55 20

Stockholm 35 35 35

Vastra Goétaland 30 30 30

Kalla: MYH.

Utbildning till 6vriga VVS-utbildningar. Antal platser per region/lan och
slutar. Fargmarkeringen visar vilka &r kommande beslut kan paverka.

Platser per lan 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Skane 20 20 20
Sdédermanland 70 70 70 35 35

Véastmanland och Vastra
Gotaland*

20 20

* Uppgifterna bygger pa att flera orter har uppgetts i anstkan. Det ar inte sékert att utbildning kommer
att genomfdéras pa samtliga av dessa orter. Kalla: MYH.

Utbildningar i ovanstaende utbud avser projektledare och kalkylator i VVS, projektledare
kyla samt projektledare relining.



Myndigheten fér yrkeshégskolan

Utbildning till kyl-, virmepumps- och ventilationstekniker. Antal platser
per region/lan och slutar. Fargmarkeringen visar vilka &r kommande
beslut kan paverka.

Platser per lan 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Dalarna 20 20 20
Jamtland 20 20 20
Jonkdping 20 20 20
Kalmar 20 20 20 20 20
Kronoberg 20 16 16 16
Norrbotten 40 20
Skane 28 24 24 24
Stockholm 50 50 70 50 20
Sédermanland 26 26 30 30 30
Vérmland 30 30 30
Vésternorrland 20 20 20
Véstra Gétaland 26 26 20 20 20
Orebro 30 30 30
Ostergétland 20

Kalla: MYH.

Eftersom denna kod bestar bade av utbildningar som leder till yrkesroller fér kyl- och
varmepumptekniker och ventilationsingenjor visas dven den regionala placeringen utifrdn
denna férdelning.
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Utbildningar med ndgon av benamningarna ventilationstekniker och
ventilationsingenjér finns i féljande lan. Fargmarkeringen visar vilka
ar kommande beslut kan paverka.
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Platser per lan 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Dalarna 20 20 20
Kalmar 20 20 20 20 20
Norrbotten 40 20
Stockholm 20 20 20
Véstra Goétaland 20 20 20

Kalla: MYH.

Utbildningar med bendmningarna kyl- och vdrmepumpstekniker,
vdrmepumpstekniker och Data Center Technician finns i féljande lan.
Fargmarkeringen visar vilka &r kommande beslut kan paverka.

Platser per lan 2023 2024 2025 2026 2027
Jamtland 20 20 20
Jonkodping 20 20 20
Kronoberg 20 16 16 16
Skéne 28 24 24 24
Stockholm 50 50 50 30
Sédermanland 26 26 30 30 30
Véarmland 30 30 30
Vésternorrland 20 20 20
Véstra Goétaland 26 26
Orebro 30 30 30
Ostergétland 20

Kalla: MYH.
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Utbildning till solenergitekniker. Antal platser per region/lan och slutér.
Fargmarkeringen visar vilka &r kommande beslut kan paverka.

Platser per lan 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Jonkdping 25 25 25 25 25
Skane 35 35
Véstmanland 25 25 25
Kalla: MYH.

Utbildning till solenergiprojektér. Antal platser per region/lan och
slutar. Fargmarkeringen visar vilka &r kommande beslut kan paverka.

Platser per lan 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Halland 20 20
Halland och Vastra Goétaland* 20 20 20

Gavleborg, Jamtland,
Skéne, Stockholm och 35 35 35*
Sédermanland*

Stockholm 20 45 25 25

Vastra Goétaland 30 30 25 25 25

*Uppgifterna bygger pé att flera orter har uppgetts i ansékan. Det &r inte sékert att utbildning kommer att genom-
foras pa samtliga av dessa orter.

**Manuell korrigering fran 2024 till 2025.

Kélla: MYH.

Utbildning till sGkerhetstekniker. Antal platser per region/lan och slutar.
Fargmarkeringen visar vilka &r kommande beslut kan paverka.

Platser per ldn 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Stockholm 20 55 55 55 20
Kalla: MYH.
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Regionalt utvecklingsansvariga

Myndigheten for ocksa en dialog om efterfrdgan p& kompetens med regionernas utveck-
lingsansvariga (RUA).

Flera regioner lyfter att behovet av kompetens inom installation framférallt handlar om
kompetens frdn gymnasieskolan. Men efterfragan pa kompetens finns ocksé pa yrkeshog-
skoleniva och da exempelvis inom projektledning. Bristen pa projektledare i installations-
branschen utgér i flera fall ett hinder fér féretagen att nyanstélla och expandera menar
regionerna. En region understryker att elbranschen &r en framtidsbransch som nu rustar
sig infor framtiden och att behovet av elkonstruktérer ar patagligt.

Behovet av kyl- och vérmepumpstekniker tas upp av flera regioner. Det framférs att det
finns ett eftersatt kompetensbehov som maste i balans och efterfrdgan kan 6ka nar bade
nya och aldre bostader behdver anpassas efter nya klimatférhallanden. Efterfragan p& kom-
fortkyla drivs pa av de senaste &rens varmebdljor. Behovet finns exempelvis inom varden,
inom livsmedel men &ven i de datorhallar som numera finns p4 ett antal platser i landet. En
Okad efterfragan pa varmepumpar i fjarde generationens fjarrvarme namns ocksa.

Ett antal regioner visar pa det kompetensbehov som finns inom solenergi och beskriver hur
det ser ut. Branschen vaxer fort och har svart att hitta kompetens inom samtliga omraden.
Féretag har hég beldggning men saknar utbildade tekniker, elektriker och installatérer med
certifiering. Det finns behov av utbildning inom yrkeshégskolan for alla eftergymnasiala
roller i solcellsinstallationen menar man. Om den héga anlaggningstakten fortsatter bedéms
behovet av VVS-ingenjorer, solenergitekniker och projektérer att 6ka. Dagens anlaggningar
ar mer avancerade och innehaller mer teknik som kraver mer tekniskt kunnande péa plats
under installation men &ven for att projektera/dimensionera.

Regionerna beskriver ocksa att antalet solcellsanlaggningar har 6kat snabbt. Manga privat-
personer har investerat i solceller fér att méta energibristen. Nu vill den enskilda konsumen-
ten att deras energisystem bli smartare och mer effektiva for att kunna styra elen fran sol-
celler och batterier optimalt. Nar branschen och tekniken utvecklas kommer &ven behoven
av andra roller s& som leverans-/projektledare med ansvar fér kunden fére, under och efter
installation av solceller da eftermarknaden blir viktigare och utvecklas da kraven pé& syste-
men utvecklas. P& sikt, kommer behov av kompetens att hantera batteriinstallation att bl
viktigare menar en region.

Pa utbildningssidan staller systemldsningar med solel krav pd multidisciplinart samarbete, i
forsta hand datavetenskap, elektronik och elkraft menar ytterligare en region. Men ocksa att
involvera innovation, entreprendrskap, design, marknadsféring och hallbarhet. Precis som
myndigheten framfér ser man att befintliga installations- och elutbildningar behéver inklude-
ra solel och att det &ven behdver erbjudas som ett komplement fér redan yrkesverksamma.
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Bedomning av utvecklingen for nya platser 2023
och pa 3-5 ars sikt

Myndigheten bedémer att platser med slutdr kommer att utvecklas
enligt féljande for perioden 2023-2028.

Elkonstruktér Ovriga VVS-utbildningar
Elinstallator —— Kyl-, varmepumps- och ventilationstekniker
Projektledarutbildningar med inriktning mot elinstallation Solenergiprojektor

Ovriga utbildningar elektrisk installation och elmekanik Solenergitekniker

VVS-projektor — Sakerhetstekniker
Drift och underhall, VVS

Beddomningen bygger pa att foljande volymer beviljas i ansé6kan 2023

Som beskrivs inledningsvis ar bedémningen inte ett facit éver hur det kommer att bli.
Antalet platser kan komma att bli farre eller fler &n bedémningen. Det beror pa en mangd
faktorer sdsom beddémning av ansokningar, forandringar i var omvérld och hur mycket
statsbidrag eller sarskilda medel som kan férdelas mellan samtliga utbildningsinriktningar.
For utbildningsinriktningar som far noll platser i tabellen kan det till exempel vara sa att det
beviljats platser féregdende ar. Se diagrammet ovan fér beddmningen av platsernas utveck-
ling dver tid.

Beddmningen kommer att ses 6ver arligen, i samband med att omradesanalyserna
uppdateras.
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Utbildningsinriktningar

Platser (cirka)

Elkonstruktor 140 platser for start 2024
Elinstallatér 70 platser for start 2024
Projektledare elinstallatér 70 platser for start 2024
(')O';/Iziii:ettk)ll:ir:(ingar elektrisk installation 0 platser for start 2024
Kyl-, vdrmepumps- och ventilationstekniker 165 platser for start 2024
Solenergitekniker 35 platser for start 2024
Solenergiprojektor 35 platser for start 2024
Drift och underhall, VVS 30 platser for start 2024
VVS-projektér 170 platser for start 2024
Ovriga VVS-utbildningar 70 platser for start 2024
Séakerhetstekniker 0 platser for start 2024
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DEFINITIONER

Andel i arbete

De examinerades sysselsattning f6ljs upp arligen via en enkéat. Det huvudsakliga
syftet &r att ta reda pa hur stor andel av de examinerade som har ett arbete aret
efter examen och hur vél arbetet dverensstammer med utbildningen.

Andel i arbete avser examinerade som har uppgett att de har arbete aret efter sin
examen. Studerande pa utbildningar som inte ger examen eller som inte har tagit
examen ingar inte i undersékningen.

Arbetets 6verens-
stédammelse med
utbildningen, helt
eller till stérsta

Arbetets dverensstammelse med utbildningen, for examinerade som uppgett att de har
ett arbete aret efter sin examen, méter hur val arbetet 6verensstammer med utbild-
ningen enligt tre indelningar: helt eller till stérsta delen, till viss del eller inte alls. | detta
material har endast resultatet for helt eller till stérsta delen samt till viss del anvants.

del
eten Studerande p4 utbildningar som inte ger examen eller som inte har tagit examen
ingér inte i undersokningen.
Examensgrad Statistiska centralbyran (SCB) &r ansvarig for officiell statistik om yrkeshégskolan. Den

officiella statistiken innehaller bland annat statistik om examinerade och examensgrad.

Examensgrad beréknas som andel examinerade av antagna som bedrivit studier pa
utbildningar som ger examen.

Examinerade avser antagna som har uppfylit alla villkor fér examen. Examinerade
hanfors till det slutdr som en utbildningsomgéng har.

For examinerade finns en efterslapning i statistiken pa grund av sena kompletteringar.
Uppgifter for det senaste referensaret redovisas darfor i november.

Konfidensintervall

Eftersom svarsbortfall férekommer ar statistiken beh&ftad med viss osakerhet. De
redovisade procenttalen ar darfér skattningar med ett 95-procentigt konfidensintervall,
vilket innebar att det sanna vardet ligger inom ett visst intervall med 95 procents
sakerhet. Intervallet skrivs ut bredvid punktskattningen (andelen) med symbolen =,

till exempel 90 + 2. Det betyder att det sanna vardet, med 95 procents sakerhet ligger
mellan 88 och 92 procent (SCB).

Outnyttjade platser

Outnyttjade platser avser summan av instéllda platser och outnyttjade platser tre
veckor efter start pa varje enskild utbildningsomgang.

SUN-inriktningar

Svensk Utbildningsnomenklatur (SUN) &r en klassificering av utbildningar som SCB
ansvarar for. Den &r en standard for klassificering av enskilda utbildningar samtidigt
som den utgodr ett system fér aggregering av utbildningar till stérre grupper. Varje
utbildning grupperas efter SUN-inriktning. Den mest aggregerade nivan &r en position
(en siffra). Den mest detaljerade nivan ar fyra positioner (tre siffor och en bokstav).

Myndigheten fér yrkeshégskolan behéver dock kunna gruppera utbildningarna efter

en mer detaljerad indelning &n den officiella. Darfér har myndigheten gjort en egen ut-
vidgning av SUN genom att skapa en femte position bestdende av ytterligare en bok-
stav. Syftet med den lokala utvidgningen &r att komma nédrmare yrken och yrkesroller.
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att kompetens i1 ratt tid.
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