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Myndigheten for yrkeshdgskolan. Omrédesanalys

Inledning

Det har ar ett analysunderlag som visar hur myndigheten
ser pa utbildningarnas resultat, efterfrdgan pa kompetens
och utvecklingen av utbildningsplatser inom en viss utbild-
ningsinriktning — eller en gruppering av utbildningsinrikt-
ningar som har en koppling till varandra.

| underlaget presenteras statistik avseende pagdende och beviljade utbildningsplatser,
resultat for en utbildningsinriktning, eller en gruppering av utbildningsinriktningar samt
information om efterfrdgan. Varje presentation avslutas med en bedémning av hur myn-
digheten ser pd utvecklingen av utbildningsplatser inom en viss utbildningsinriktning och
hur manga platser som kan beviljas for start 2025.

Bedomningen bygger pa en avvagning av vad som &r rimligt att bevilja utifran en rad
faktorer, dar de tre framsta &r

e det ekonomiska utrymme som myndigheten beraknar ha for att bevilja statsbidrag
och sérskilda medel fér programmen

¢ dimensionering av redan beviljade platser och pagéende utbildningar

o efterfrdgan pa kompetens.

Det bor understrykas, att det kan finnas skillnader gentemot bedémningen och den efter-
frdgan pa kompetens som finns. Myndigheten har begransade medel och en méngd priori-
teringar maste goras mellan samtliga utbildningsinriktningar. Det kan innebara att efterfra-
gan inte kan matchas med motsvarande antal utbildningsplatser. Andra faktorer kan ocksa
paverka och som leder till att det inte &r rimligt att genomféra en 6kning av en utbildnings-
inriktning.

Enligt forordningen (2011:1162) med instruktion for Myndigheten fér yrkeshdgskolan ska
myndigheten analysera arbetsmarknadens behov av utbildningar inom yrkeshégskolan.
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Malsattningen med omradesanalysen &r att bidra till 6kad transparens och tydlighet. Under-
laget kan bade hanvisas till infor det att en ansdkan éppnar och vid bedémning och kan
forhoppningsvis bidra till att skapa en réd trad fran den enskilda ansokan till myndighetens
beslut. Det &r vart att understryka att beddmningen av en utbildningsansdkan véger in fler
faktorer an just omradesanalyserna.

Innehall

Strukturen ar densamma for samtliga omradesanalyser. Varje omradesanalys innehaller
féljande information:

e utfall av arets ansbkan och det nya utbildningsutbudet
¢ resultat fran genomférda utbildningar

e Dbeskrivning av efterfragan pa 3-5 ars sikt

® regionalt utbud och regional efterfragan

* beddmning av nya platser.

Yrkeshogskolans utbildningsinriktningar

Det finns drygt 200 utbildningsinriktningar inom yrkeshdgskolan. Till varje utbildningsinrikt-
ning hér en SUN-kod som myndigheten har tagit fram genom att utga fr&n Svensk utbild-
ningsnomenklatur (SUN). All statistik som presenteras &r uppbyggd efter detta system.

Varje utbildningsinriktning leder till en yrkesroll eller flera néarliggande yrkesroller. Det finns
ocksa utbildningsinriktningar som kategoriseras som "6vriga” utbildningsinriktningar. Dessa
ovriga SUN-koder kan innehdlla bade specifika utbildningar for vilka det av ndgon anledning
saknas en dedikerad inriktning, eller mer obestambara utbildningar som inte passar in i
nagra av de andra SUN-koderna.

Antalet utbildningsinriktningar kan férédndras dver tid. Myndigheten kan ta bort eller lagga
till SUN-koder beroende pa utvecklingen pa arbetsmarknaden.

Avstamningar

| framtagandet av denna omradesanalys har avstdmningar skett med olika berérda bran-
scher eller andra relevanta aktérer som kan bidra till att ge en samlad bild av efterfragan pa
kompetens pa nationell och regional niva.
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Yrkeshogskolans statistik

Det finns en hel del statistik om yrkeshdgskolan och fér den som vill veta mer
hanvisas till myh.se och scb.se.

Har presenteras endast en begransad del och det statistiska underlaget som tas upp &r

e statistik 6ver pagdende och beviljade utbildningsplatser per utbildningsinriktning
e examensgrad fran avslutade utbildningar per utbildningsinriktning

e andel i arbete fran avslutade utbildningar per utbildningsinriktning

e arbetets dverensstdmmelse med utbildningen per utbildningsinriktning

e outnyttjade platser per utbildningsinriktning.

Statistik Over pagéende och beviljade utbildningsplatser utgér en grund for dimensionering
av nya utbildningsplatser. Det som &r sérskilt relevant att visa i detta sammanhang &r stati-
stik 6ver platser per slutar, for att illustrera vilket utfléde av kompetens som utbildningarna
kan bidra med per ar om alla beviljade platser utnyttjas.

Statistiken visar ocksa var i landet beviljade utbildningar &r placerade. Utbildningar inom
yrkeshogskolan ska ha en utifran arbetslivet lamplig regional placering och den regionala
efterfrdgan &r en viktig aspekt vid beviljandet av nya platser.

Examensgrad, andel i arbete, arbetets dverensstdmmelse med utbildningen samt outnyttja-
de platser ar alla olika satt att mata utbildningarnas resultat per utbildningsinriktning.

BedOmning av platsernas utveckling

Det nya underlaget avslutas med en beddémning av hur antalet platser per utbildningsin-
riktning kommer att utvecklas och hur manga platser som kan beviljas for start 2025.

Beddmningen &r inte ett facit éver hur det kommer att bli. Antalet platser kan komma att bli
lagre eller hogre an bedémningen. Det beror pa en mangd faktorer sdsom bedémning av
ansokningar, forandringar i var omvarld och hur mycket statsbidrag eller sarskilda medel
som kan férdelas mellan alla utbildningsinriktningar.



Lantbruk och
vattenbruk

Denna omradesanalys omfattar de utbildningsinriktningar som
bidrar till kompetensférsérjningen inom lantbrukets och vatten-
brukets priméarproduktion av ravaror.

] SUN-KOD
Driftchef, lantbruk

. SUN-KOD
Fiske- och vattenbruk
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Utfall ansdtkan 2023

Utbildningsinriktningar

Ansdkningar

Beviljade ansdkningar

Driftchef, lantbruk

3

2

Fiske- och vattenbruk

Kélla: MYH.

Pagaende och beslutade platser per utbildningsinriktning och slutar.
Fargmarkeringen visar vilka &r som kommande beslut kan paverka.

Utbildningsinriktningar 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Driftchef, lantbruk 76 76 76 36 16
Fiske- och vattenbruk 20 65 65 35

Kalla: MYH.

Platser som beviljas efter anstkan 2022 paverkar i huvudsak slutédren 2026-2027 och fram-
at. Detta beroende p3 att flertalet av utbildningarna &r mellan 200 och 400 yrkeshdgskole-
poéng langa. Nya platser kan fyllas pa vid varje anstkan och pa sd vis byggs utflodet pa

framat.

Det finns ytterligare omradesanalyser av relevans foér primarproduktionen inom lantbruk och
vattenbruk. Det &r Livsmedelsproduktion samt Trddgard.
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Resultat fran genomférda utbildningar

Examensgraden de tre senaste slutaren.

gskolan. Omradesanalys 2024

Utbildningsinriktningar 2020 2021 2022

Driftchef, lantbruk 77 % 78 % 77 %

Fiske- och vattenbruk . . 44 %

Totalt for yrkeshégskolan 72 % 70 % 67 %
Kalla: SCB.

Om en cell &r prickad betyder det att antalet observationer ar for fa for att kunna visas.

Andel i arbete och arbetets 6verensstammelse med utbildningen
aret efter examen (avser examinerade 2022).

Uppgifter kan inte presenteras da utbildningsinriktningarna antingen saknar data eller har
for f& observationer for att kunna visas.

En nyhet i &rets omradesanalyser ar det nu gar att visa uppgift dven for de utbildningsinrikt-
ningar som har haft fér f& svarande och/eller examinerade for att resultat ska kunna publi-
ceras. Detta har dstadkommits genom en sammanrékning av de tre senaste arens resultat.
Darmed kan resultat nu visas &ven for utbildningsinriktningen arborist.

Andel i arbete och arbetets 6verensstammelse med utbildningen aret
efter examen (examinerade 2020-2022 sammanréaknat).

Overensstammelse arbete - utbildning

Utbildnings- Andel i arbete, Helt/till storsta | Till viss del, Inte alls,
inriktning procent delen, procent | procent procent
Driftchef, lantbruk 98 + 3 73 £ 10 24 + 10

Totalt for 89+0 65+0 24+0 100

yrkeshégskolan

Felmarginal angiven med 95 procents konfidensintervall.
Kalla: MYH.

Om en cell &r prickad betyder det att antalet observationer &r for fa for att kunna visas.
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Andel outnyttjade platser per startar.

Utbildningsinriktningar 2021 2022 2023

Driftchef, lantbruk 11 % 17 % 45 %

Fiske- och vattenbruk 0% 0% 0%

Totalt for yrkeshégskolan 9 % 12 % 1%
Kalla: MYH.

Reflektion over resultat frdn genomfoérda utbildningar

Examensgraden for utbildningsinriktningen driftchef, lantbruk har under de senaste tre aren
legat hdgre @n genomsnittet for yrkeshdogskolan totalt. For utbildningsinrikiningen fiske- och
vattenbruk &r examensgraden 2022 daremot betydligt Iagre an fér yrkeshdgskolan totalt.

Vad galler andelen som fatt arbete efter examen kan resultat nu redovisas for utbildnings-
inriktningen driftchef, lantbruk. Baserat pa examinerade 2020-2022 ar andelen som fatt ett
arbete ett ar efter examen mycket hog, dven Overensstdmmelsen &r mycket god.

For utbildningsinriktningen driftchef, lantbruk har andelen outnyttjade platser vid start de
senaste tre aren varierat kraftigt, men samtidigt legat 6ver genomsnittet for yrkeshogskolan.
Foér mindre utbildningsinriktningar kan resultaten svanga relativt kraftigt mellan aren, exem-
pelvis till féljd av en instélld utbildningsomgéang. For utbildningsinriktningen fiske- och vat-
tenbruk har andelen outnyttjade platser legat valdigt lagt de senaste tre aren.

Slutsats

De sammantagna resultaten tyder pa att kompetensfoérsorjningen fran yrkeshogskolan kan
bli battre. Vad géller utbildningsinriktningen driftchef, lantbruk skulle andelen outnyttjade
platser behdva bli Iagre for att méta kompetensbehovet inom branschen. Myndigheten upp-
manar dven anordnare att bara séka s& méanga platser per utbildning som man bedémer
kommer att kunna fyllas med studerande. Detta d& det rdder hard konkurrens om de medel
som myndigheten har att férdela och fler utbildningar kan beviljas i stéllet for att platser ska
sta outnyttjade.
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Efterfrdgan pa kompetens pa 3-5 ars sikt

Livsmedelsproduktion sker med olika inriktningar och pa olika nivaer. | denna omradesana-
lys behandlas en del av det som kallas primarproduktion, allts& produktion av ravaror.
Detta led utgor forsta delen i livsmedelskedjan. En del av primarproduktionen sker inom
tradgéardsodlingen. Utbildningar inom tradgardsodling ingér i en omradesanalys som heter
Tradgérd.

Inom primarproduktionen aterfinns produktion av ravaror som odling av olika grédor lik-
som djurhallining fér bland annat mjolk- och kéttproduktion. Ett lantbruk kan bedriva olika
verksamheter, till exempel véxtodling, djuruppfédning eller blandad drift. Aven vattenbruk
réknas till primérproduktionen.

Lantbruk

| den nationella livsmedelsstrategin slas fast att Sveriges livsmedelsproduktion behéver 6ka,
utan att ge avkall pa miljohansyn och djurvélfard. En 6kad livsmedelsproduktion anses
kunna bidra till en 6kad sjalvforsérjningsgrad av livsmedel liksom en minskad sarbarhet i
livsmedelskedjan. Men en 6kad inhemsk livsmedelsproduktion forutsatter ocksa att féreta-
gen kan anstélla ratt kompetens och hér finns det enligt branschen en hel del utmaningar.

Lantbruket i dag &r starkt konkurrensutsatt och drabbas hart av hégre priser pa insatsvaror
och drivmedel. Produktiviteten behdver 6ka fér 6kad konkurrenskraft och myndighetens
kontakter med regionernas utvecklingsansvariga pekar pa manga utmaningar kopplade till
klimatomstallning och hallbarhet i termer av resurshantering och resursanvandning. Stor-
leksrationaliseringen inom omradet gar dessutom mycket snabbt. Enligt rapporten Morgon-
dagens kompetenser i livsmedelsproduktionen frdn Region Skéne, Region Ostergétland
samt Véstra Gotalandsregionen (2019) efterfragas alltmer kompetenser inom industriell
ekonomi, ekonomisk analys samt affars- och produktutveckling for att utveckla de stora
féretagen inom lantbruket. Det blir &ven allt viktigare med kompentenser for storskalig lant-
bruksdrift, sdsom arbetsledning, driftplanering, strategisk féretagsledning och riskhantering.
Efter dialog med branschen bedémer myndigheten att slutsatserna i rapporten &r fortsatt
aktuella &ven om det gatt en tid sedan den publicerades.

Enligt uppgifter fran myndighetens kontakter med de regionalt utvecklingsansvariga och
ovan namnda rapport finns det ett behov av 6kat tekniskt kunnande inom primarproduk-
tionen. Det handlar bland annat om kompetens inom innovativ produktutveckling, automa-
tion, robotisering och Al. Den nationella livsmedelsstrategins mal om minskad sarbarhet i
livsmedelskedjan staller dven 6kade krav pad kompetenser inom exempelvis riskanalys och
beredskap. Vidare ar pedagogik och kommunikation exempel pa kompetenser som blir allt
viktigare for att vinna konsumenters fértroende pé en starkt konkurrensutsatt marknad.

Yrkeshégskolan kan endast tillgodose en del av branschens kompetensbehov. En roll som
ar viktig i sammanhanget ar den som leder och utvecklar verksamheten. Inom yrkeshégsko-
lan finns utbildning till driftledare som &r en nyckelroll i sammanhanget. Yrkesrollen driftchef



lantbruk ingéar i yrkesgruppen 6111 — odlare av jordbruksvaxter, frukt och bar. Arbetsférmed-
lingen gor ingen yrkesprognos for dessa yrkesroller eftersom underlaget ar begransat. Enligt
rapporten Morgondagens kompetenser i livsmedelsproduktionen frén Region Skéne,
Region Ostergétland samt Véstra Gétalandsregionen (2019) r&der det dock brist pa perso-
ner med kvalificerade yrkesutbildningar och kompetens inom driftledning. Det rader dven
brist pa personer som kan tjanstgoéra i arbetsledande stallning, dar saval teoretiskt som
praktiskt kunnande inom produktionens alla moment ar kombinerat med férméagan att pla-
nera och instruera personal. Denna bild bekraftas av myndighetens kontakter med bransch-
representanter och regionernas utvecklingsansvariga.

Alternativa utbildningsvégar finns inom hdgskolan genom lantméastarprogrammet och utbild-
ningar till agronom, d&ven om de ar pa en mer teoretisk nivd och darmed leder till huvudsak-
ligen andra yrkesroller. Férberedande utbildning pa gymnasial niva finns pa naturbrukspro-
grammet, eller inom Komvux och Yrkesvux.

Vattenbruk

Vattenbruk &r en bransch som i den nationella livsmedelsstrategin lyfts fram som mycket
viktig for Sveriges livsmedelsférsérjning. Genom sin handlingsplan for livsmedelsstrategin
2020-2025 uppdrar regeringen at Jordbruksverket att vidareutveckla framjandearbetet av
vattenbruket och genom koordinering av den svenska vattenbruksnéringen skapa en lang-
siktigt hallbar och konkurrenskraftig livsmedelskedja. Vidareutvecklingen ska sarskilt beakta
féradlingens och innovationens majligheter fér vattenbruksnéringen samt framja regelfor-
enkling, teknikutveckling och samverkan.

Vattenbruket betraktas som en framtidsndring med stor potential. Ett mer omfattande
svenskt vattenbruk skulle, enligt webbplatsen Svenskt Vattenbruk, kunna svara upp mot
samhallets efterfrdgan pa klimatsmart mat som produceras pa ett hallbart och resursbe-
sparande sétt. Det skulle dven kunna ge en férbattrad kontroll dver fisken som livsmedel,
leda till kortare transporter samt ge fler arbetstillfallen pa landsbygden. Webbplatsen
Svenskt Vattenbruk samlar information som vattenbruksféretagare behdéver for att driva
sin verksamhet och administreras av Jordbruksverkets vattenbrukskansli.

Odling av fisk kan ske dels i kassar i sjéar och hav, dels i slutna system pa land. Den land-
baserade odlingen i slutna, recirkulerande system &r en teknik under utveckling med stor
potential till hallbar produktion. Genom att odla i slutna system kan man kontrollera alla
omagivningsfaktorer och &ven hindra o6nskade utslé&pp av till exempel ndringsdmnen som
annars kan vara ett problem vid fiskodling. En utmaning med de slutna systemen &r att de
innehaller mycket teknik och darmed blir kansliga fér exempelvis tekniska problem och

e strémavbrott. Det handlar &ven om stora investeringar. Det finns dock stor utvecklingspo-
5 tential i detta enligt branschen. Det finns ocksa exempel pa system dar man samodlar fisk
och véxter for att dra nytta av néringen som fiskarnas avféring utgor.

All fiskodling, vare sig det handlar om odling i kassar i 6ppna system eller de mer teknik-
tunga slutna systemen, kraver kompetens for att lyckas. Enligt webbplatsen Svenskt Vat-
tenbruk finns stora kompetensbehov i Sverige, i synnerhet om man ska fa branschen att
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utvecklas och vaxa. Denna bild bekréftas av myndighetens kontakter med regionernas ut-
vecklingsansvariga. Det behdvs till exempel kompetens inom teknik som vattenrening och
programmering, samt drift och underhall av olika styrsystem. Det beh6vs dven kompetens
inom hallbarhet och distribution samt biologi.

En del av behoven kan sannolikt tillgodoses genom yrkeshogskoleutbildning. Det finns dven
nagra alternativa utbildningar i vattenbruk pa hégskoleniva, till exempel kurser vid SLU och
ett masterprogram i hallbar produktion och nyttjande av marina bioresurser vid Géteborgs
universitet. Dessa utbildningar har dock ett mer teoretiskt upplagg och &r mer forskningsin-
riktade.

Vidareutbildning fér yrkesverksamma inom lantbruk och vattenbruk

Yrkeshégskolans kurser kan vara ett bra verktyg fér kompetensutveckling av redan yrkes-
verksamma. Aven YH-flex kan vara en metod or att héja kompetensen hos personer med
viss yrkeserfarenhet.

Det har hittills beviljats f& YH-kurser inom utbildningsinriktningarna i denna omradesanalys.
Inom driftchef, lantbruk har det hittills inte beviljats nagra kurser.

Inom fiske- och vattenbruk har det beviljats platser inom hydroponisk odling.
Det kan aven finnas relevanta kurser inom andra utbildningsinriktningar. Inom utbildningsin-
riktningen entreprendrskap, generell inriktning har det till exempel beviljats en kurs i hallbar

ekonomistyrning och arbetsledning inom lantbruk.

| tabellen nedan visas det totala antalet beviljade platser for omradesanalysens utbildnings-
inriktningar per startar.

Platser per startar 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Totalt

Fiske- och

vattenbruk 20 30 50

Totalsumma 20 30 50
Kalla: MYH.
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Regionalt utbud och regional efterfragan

Nedanstdende tabeller visar antal platser som avslutas per ar i respektive region/lan. Antal
platser innebér tillgdngliga utbildningsplatser och det ar inte sékert att det motsvarar antal

personer som examineras.

Utbildning till driftchef, lantbruk. Antal platser per region/lan och

slutar. Fairgmarkeringen visar vilka &r kommande beslut kan paverka.

hogskolan. Omradesanalys 2024

Platser med slutar per lan 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Skane 40 40 20
Vésterbotten 20 20
Véstra Gétaland 16 16 16 16 16
Ostergétland 20 20 20

Kalla: MYH.

Utbildning till fiske- och vattenbruk. Antal platser per region/lan och
slutar. Fairgmarkeringen visar vilka &r kommande beslut kan paverka.

Platser med slutar per lan 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Stockholm och

Vésternorrland* 30 30

Jamtland och Vasterbotten® 35 35 35

Stockholm 20

*Uppgifterna bygger pa att flera orter har uppgetts i ansékan. Det &r inte sékert att utbildning kommer att genom-

foras pa samtliga av dessa orter.
Kalla: MYH.

Denna 6versikt visar att det finns utbildningsplatser till driftchef, lantbruk i Skane, Vastra

Gotaland, Ostergétland och Vasterbotten. Utbildningarnas placering speglar i stor utstrack-

ning den geografiska férdelningen av antalet sysselsdtta och antalet foretag inom jordbru-

ket, som enligt Jordbruksverket dr stérst i Vastra Gétaland foljit av Sk&ne och Ostergétland.

Det finns dock arbetstillféllen och behov av kompetens inom jordbruket éver hela landet.
Vad géller utbildningar inom fiske- och vattenbruk finns det utbildningsplatser i Stockholm

och Vasternorrland samt Jdmtland och Vasterbotten.

13
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Regionalt utvecklingsansvariga

Myndigheten for ocksa en dialog om efterfrdgan p& kompetens med regionernas utveck-
lingsansvariga (RUA ). Regionerna besvarar varje ar en regional enkat som myndigheten
skickar ut géllande efterfragan pa kompetens for de olika utbildningsinriktningarna inom
yrkeshdgskolan. Det utbud som regionerna har svarat pa var det som géllde 2023 och nya
platser kan ha tillkommit sedan dess. Att en region inte har svarat pa vilka behov som fére-
ligger behover inte betyda att det saknas efterfragan pa kompetens inom en utbildningsin-
riktning. Nedan presenteras en kort sammanfattning av de inkomna svaren.

Driftchef, lantbruk

Region Ostergétland svarar att antalet platser i den egna regionen bér &ka utifrdn 2023 &rs
utbildningsutbud. Region Ostergétland lyfter dven att det finns ett generellt behov av ut-
bildade medarbetare inom de gréna ndringarna, inte minst arbetsledare. Féljande regioner
svarar att antalet platser i den egna regionen bor bibehallas utifrdn 2023 ars utbildningsut-
bud: Vastra Goétalandsregionen, Region Skane och Region Vasterbotten.

Vattenbruk

Har har det inte inkommit nagra svar fran regionerna i den senaste enkaten. Men tidigare ar
har det i myndighetens dialog med regionerna framkommit hur flera regioner ser vattenbruk
som ett relativt litet omrade, men med potential att vaxa. Det konstateras att hér finns
mycket att lara, till exempel vad galler det cirkuldra tanket med slutet kretslopp dar avfall
blir tillgang for ett annat led. En region har tidigare uppgett att den nya tekniken med fisk-
odling pa land kraver 6kad teknisk kompetens och kunnande inom omradet teknik kopplat
till livsmedelsproduktion.

14
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BedOmning av utvecklingen for nya platser
med start 2025

Driftchef, lantbruk

Myndigheten noterar att det finns ett fortsatt stort behov av driftchefer inom lantbruk sam-
tidigt som det finns begransat med alternativa utbildningsvagar till yrkesrollen. Myndigheten
beddmer darmed att utflodet fran denna utbildningsinriktning for narvarande boér bibehallas
alternativt 6ka nagot.

Fiske- och vattenbruk

Myndigheten noterar att det finns potential fér utbildningsinriktningen att védxa med tiden.
Myndigheten bedémer vidare att utflédet fran denna utbildningsinriktning fér narvarande
bor bibehallas alternativt 6ka nagot da det finns begrénsat med alternativa utbildningsvagar
till de yrkesroller som yrkeshégskolans utbildningar leder till.

Som beskrivs inledningsvis &r beddmningen inte ett facit dver hur det kommer att bli. Antalet
platser kan komma att bli farre eller fler &n bedémningen. Det beror pa en mangd faktorer
sdsom beddmning av ansokningar, férandringar i var omvérld och hur mycket statsbidrag
eller sarskilda medel som kan férdelas mellan samtliga utbildningsinriktningar.

Bedomningen kommer att ses 6ver arligen, i samband med att omradesanalyserna
uppdateras.
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DEFINITIONER

Andel i arbete

De examinerades sysselsattning f6ljs upp arligen via en enkéat. Det huvudsakliga
syftet &r att ta reda pa hur stor andel av de examinerade som har ett arbete aret
efter examen och hur vél arbetet dverensstammer med utbildningen.

Andel i arbete avser examinerade som har uppgett att de har arbete aret efter sin
examen. Studerande pa utbildningar som inte ger examen eller som inte har tagit
examen ingar inte i undersékningen.

Arbetets 6verens-
stammelse med

Arbetets Overensstammelse med utbildningen, for examinerade som uppgett att de
har ett arbete aret efter sin examen, mater hur val arbetet 6verensstammer med utbild-

utbildningen ningen enligt tre indelningar: helt eller till stérsta delen, till viss del eller inte alls.
Studerande pa utbildningar som inte ger examen eller som inte har tagit examen
ingér inte i undersokningen.

Examensgrad Statistiska centralbyran (SCB) &r ansvarig for officiell statistik om yrkeshégskolan. Den

officiella statistiken innehaller bland annat statistik om examinerade och examensgrad.

Examensgrad beréknas som andel examinerade av antagna som bedrivit studier pa
utbildningar som ger examen.

Examinerade avser antagna som har uppfylit alla villkor fér examen. Examinerade
hanfors till det slutdr som en utbildningsomgéng har.

For examinerade finns en efterslapning i statistiken pa grund av sena kompletteringar.
Uppgifter for det senaste referensaret redovisas darfor i november.

Konfidensintervall

Eftersom svarsbortfall férekommer ar statistiken beh&ftad med viss osakerhet. De
redovisade procenttalen ar darfér skattningar med ett 95-procentigt konfidensintervall,
vilket innebar att det sanna vardet ligger inom ett visst intervall med 95 procents
sakerhet. Intervallet skrivs ut bredvid punktskattningen (andelen) med symbolen =,

till exempel 90 + 2. Det betyder att det sanna vardet, med 95 procents sakerhet ligger
mellan 88 och 92 procent (SCB).

Outnyttjade platser

Outnyttjade platser avser summan av instéllda platser och outnyttjade platser tre
veckor efter start pa varje enskild utbildningsomgang.

SUN-inriktningar

Svensk Utbildningsnomenklatur (SUN) &r en klassificering av utbildningar som SCB
ansvarar for. Den &r en standard for klassificering av enskilda utbildningar samtidigt
som den utgodr ett system fér aggregering av utbildningar till stérre grupper. Varje
utbildning grupperas efter SUN-inriktning. Den mest aggregerade nivan &r en position
(en siffra). Den mest detaljerade nivan ar fyra positioner (tre siffor och en bokstav).

Myndigheten fér yrkeshégskolan behéver dock kunna gruppera utbildningarna efter

en mer detaljerad indelning &n den officiella. Darfér har myndigheten gjort en egen ut-
vidgning av SUN genom att skapa en femte position bestdende av ytterligare en bok-
stav. Syftet med den lokala utvidgningen &r att komma nédrmare yrken och yrkesroller.
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