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Forord

Myndigheten foér yrkeshégskolan redovisar i denna rapport resultat
fran en studie som belyser examinerades sysselséattning aret efter
att de har genomgétt en yrkeshogskoleutbildning eller kvalificerad
yrkesutbildning. Myndigheten for yrkeshdgskolans verksamhetsidé ar
att bidra till att férsdrja arbetslivet med ratt kompetens i ratt tid. Det
ar darfor angelaget att félja upp utbildningars resultat och effekter
saval utifran ett individperspektiv som utifran ett samhéllsperspektiv.
Denna rapport belyser resultaten utifrdn de examinerades perspektiv.

Studien ar en del av Myndigheten f6ér yrkeshdgskolans uppfolj-
ningar av resultat och effekter av de olika utbildningsformer som
myndigheten administrerar. Syftet med undersokningen &r att f& svar
pé i vilken utstrackning sadana utbildningar leder till anstéllning eller
eget féretagande och om arbetet dverensstdmmer med utbildningen,
dvs. om utbildningarna leder till de yrkesroller den syftade till. Arets
rapport innehaller aven en 6versikt Gver laget i Ianen och en redovis-
ning av varfér de examinerade bdrjade studera en yrkeshogskole-
eller kvalificerad yrkesutbildning.

Rapporten har utarbetats av Ana Andric, Christer Carmegren,
Paula Kossack (projektledare) och Britt-Inger Stoltz vid avdelningen
fér omvérldsanalys och uppféljning.

Vasteras i mars 2012

Bjorn Schéele
Avdelningschef
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"Undersokningen 2011 ar en totalunder-
s6kning som riktade sig till samtliga exami-
nerade 2010. Motsvarande understkningar
har gjorts sedan 1999 med det ar under de
senaste fem aren som de har genomforts

pa ungefar samma satt.

2 Yrkeshogskoleutbildningar och kvalificerade
yrkesutbildningar sammanfattas i denna rap-
port som “yrkeshdgskoleutbildningar” eller
"utbildningar”.

1. Sammanfattning

Myndigheten for yrkeshégskolan redovisar i denna rapport resultaten
fran en enkatundersokning' riktad till examinerade fran kvalificerade
yrkesutbildningar (Ky-utbildningar) och yrkeshégskoleutbildningar
(Yh-utbildningar)? som avslutades 2010. Med hjalp av enkéatsvaren
belyses i denna rapport de examinerades situation pa arbetsmark-
naden aret efter examen (hosten 2011). De viktigaste indikatorerna
for utbildningarnas resultat ar andelen examinerade som aret efter
examen har arbete som huvudsaklig sysselsattning, upplevd grad av
odverensstdmmelse mellan arbete och utbildning samt de examinera-
des n6jdhet med utbildningen.

Myndigheten redovisar dven for forsta gadngen resultaten uppdelat
per studieldn samt varfér de examinerade bdrjade studera en yrkes-
hégskoleutbildning.

Denna sammanfattning ger en éverblick av resultaten utan att
gd in pd skillnader mellan utbildningsomréddena. Resultaten varierar
delvis kraftigt mellan utbildningsomradena. Bilaga 1 ger en grundlig
sammanfattning av resultaten per utbildningsomrade.

De viktigaste resultaten:

e Nastan halften av alla examinerade anger att de aret efter examen
har arbete som helt eller till stérsta delen déverensstdmmer med
utbildningen.

e Tre fjardedelar av alla examinerade anger att de aret efter examen
har arbete som atminstone till viss del éverensstdmmer med
utbildningen.

e Nastan 9 av 10 examinerade anger att de aret efter examen har
arbete som huvudsaklig sysselsattning oavsett dverensstdmmelse
med utbildningen.

¢ Andel examinerade i arbete fore och efter utbildningen tycks félja
konjunkturen.

e Nastan halften av de examinerade i arbete anger att de efter
utbildningen har mer kvalificerade arbetsuppgifter.

e Tre fijardedelar av de examinerade i arbete beddémer att det krévs
en eftergymnasial utbildning i deras arbete.

e Majoriteten av de examinerade som har arbete som atminstone till
viss del déverensstdmmer med utbildningar anger att de har nytta
av utbildningen i arbetet och bedémer att det de lart sig racker for
deras arbete.

e Tre fjardedelar fick anstéllning eller startade eget féretag inom tva
manader efter utbildningens slut.

¢ De allra flesta examinerade &r ndjda med sin utbildning.

e Utbildningar i storstadsldnen och i Vastmanlands I&n uppvisar de
basta resultaten.

¢ Drygt halften av alla examinerade bdrjade studera for att byta
yrkesinriktning.



3De examinerade som inte har arbete som
huvudsaklig sysselsattning aret efter examen
kryssade for ett av foljande alternativ:
Arbetss6kande/arbetsmarknadspolitisk
atgéard, Studerande, Annat.

10

1.1 Tre fjardedelar av alla examinerade
har arbete som atminstone till viss del
overensstammer med utbildningen

En central indikator for att méata om yrkeshdgskolans utbildningar
lyckas forsorja arbetslivet med ratt kompetens i ratt tid &r andelen
examinerade som upplever att de aret efter examen har arbete som
dverensstdmmer med utbildningen. Ar de examinerades kvallifikatio-
ner efterfragade péa arbetsmarknaden borde de aven l4tt f& arbeten
som &r i linje med utbildningen.

Mindre &n halften av alla examinerade 2010 anger att de aret efter
examen har anstallning eller egenféretagare som huvudsaklig syssel-
sattning och att arbetet helt eller till stérsta delen déverensstammer
med utbildningen. Drygt hélften av de examinerade har med andra
ord inget arbete?® eller ett arbete som endast till viss del eller inte alls
o6verensstdmmer med utbildningen. Andelen examinerade som anger
att deras arbete helt, till stérsta delen eller till viss del dverensstam-
mer med utbildningen ligger runt 75 procent. Nastan 9 av 10 exami-
nerade anger att de aret efter examen har ett arbete, oavsett dver-
ensstdmmelse mellan arbete och utbildning. Kvinnor och mén
uppvisar samma resultat. Kvinnor och man valjer dock i stor utstrack-
ning att studera olika utbildningar &ven inom samma utbildningsom-
rade. Detta kan vara en del av forklaringen till att kvinnor och méans
resultat ibland skiljer sig at inom utbildningsomréadena.

Andel i arbete tycks félja konjunkturen

Andelen anstéllda fére och efter utbildningen har varierat ndgot éver
tid och tycks félja konjunkturen. Andelen examinerade 2010 som
hésten 2011 anger anstalining eller eget féretagande som huvudsak-
lig sysselséttning 1&g pa nastan 9 av 10. Det ar en 6kning med nagra
procentenheter jamfort med aret innan — hésten 2011 verkar arbets-
marknaden aterhdmtat sig delvis och det ar aterigen nagot lattare for
de examinerade att fa ett arbete. Av de examinerade 2010 var drygt
6 av 10 i arbete fore utbildningen. Andelen examinerade som férsorjer
sig som egenféretagare ar 1&g och stabil éver &ren. Bland examine-
rade 2010 ar andelen egenforetagare aret efter examen ungefar

6 procent. Skillnaderna mellan kvinnor och man ar éverlag sma.

Tre fjdardedelar bedémer att det kravs en eftergymnasial
utbildning fér deras arbete

Tre fjardedelar av de examinerade i arbete anger att det krdvs en
eftergymnasial utbildning for deras arbete, medan 2 av 10 anger att
en gymnasieutbildning ar tillrécklig. Det finns inga skillnader mellan
kvinnor och man.

Nastan halften av alla examinerade i arbete anger att de efter
examen har mer kvalificerade arbetsuppgifter &n fére utbildningen.
Nastan en fjardedel anger att deras arbete hdsten 2011 inte gar att
jamféra med arbetet fore utbildningen. Drygt 1 av 10 har liknande



4Nagot arbete oavsett Gverensstdmmelse med
utbildningen. Alla aviénade arbeten ska réknas
med, dven sommarjobb, vikariat mm.

arbetsuppgifter och ett fatal examinerade anger att de har mindre
kvalificerade arbetsuppgifter. Resterande 1 av 10 hade inte ndgon
anstallning eller nagot eget féretag fore utbildningen. En stérre andel
man &n kvinnor har efter utbildningen mer kvalificerade arbetsupp-
gifter och en stdrre andel kvinnor har efter utbildningen liknande
arbetsuppgifter eller arbetsuppgifter som inte gar att jamféra med
dem de hade fére utbildningen.

Majoriteten har nytta av utbildningen och bedémer att det de
lart sig racker fér deras nuvarande arbete

Examinerade som anger att deras arbete atminstone till viss del
Overensstammer med utbildningen fick svara p& frdgor om den
upplevda nyttan med utbildningen i deras arbete och huruvida det
de lart sig i utbildningen réacker fér deras nuvarande arbete.

Majoriteten av de examinerade beddmer att de teoretiska respek-
tive praktiska kunskaper som férvarvats i utbildningen kommer till
nytta i det nuvarande arbetet. Ungefar 3 av 10 upplever dock att de
endast till viss del eller inte alls har nytta av de teoretiska respektive
praktiska kunskaper som de fick i utbildningen.

Ungefér 6 av 10 examinerade med arbete som atminstone till viss
del 6verensstdmmer med utbildningen goér beddmningen att de teore-
tiska respektive praktiska kunskaper de har férvarvat genom utbild-
ningen helt eller till stor del racker for det nuvarande arbetet. Ungefar
4 av 10 anser dock att de teoretiska respektive praktiska kunskaper
som forvarvats i utbildningen endast racker viss del eller inte alls.

Skillnaderna mellan kénen ar sma bade vad galler upplevd nytta
och beddémningen om kunskaperna racker - ménnen ar ndgot mer
negativa i sin bedémning an kvinnorna.

Tre fjardedelar har arbete inom tvd manader

Drygt halften av alla examinerade 2010 hade redan arbete* nar
utbildningen avslutades. Darutéver tog det for en tredjedel av de
examinerade mindre &n tvd manader att fa det forsta arbetet eller
starta eget foretag. Nastan 9 av 10 hade en anstallning eller hade
startat eget foretag inom ett halvar efter utbildningens slut. Skill-
naderna mellan kvinnor och mén &r sma: det tog nagot langre tid
for mannen att fa det forsta arbetet eller starta eget foretag an for
kvinnorna.

Nastan 2 av 10 examinerade med anstéllning aret efter examen
har samma arbetsgivare saval fore som efter utbildningen. Detta gél-
ler for en ndgot stoérre andel kvinnor &n mén. Av de examinerade som
gar tillbaka till samma arbetsgivare har nastan 3 av 10 ett arbete som
inte alls Gverensstammer med utbildningen vilket &r en tre ganger
sé stor andel som bland de som byter arbetsgivare. Darutéver har
endast 4 av 10 examinerade som gar tillbaka till samma arbetsgivare
mer kvalificerade arbetsuppgifter medan nastan hélften far liknande
arbetsuppaqifter.

1



SLarande i arbete (LIA) &r en del av arbetslivets
medverkan inom Ky och Yh. Enligt férordnin-
gen om kvalificerad yrkesutbildning omfattar
den cirka en tredjedel av den totala utbildnings-
tiden. Enligt férordningen om yrkeshdgskolan
maéste utbildningar som &r tva ar eller langre
best4 av minst en fjardedel LIA. Aven de allra
flesta utbildningar som &r kortare an tva ar har
dock LIA i ndgon form. Ménga utbildningar har
flera LIA-perioder som de studerande genom-
for pa olika arbetsplatser.

Under LIA-perioden ska den studerande under
handledning pa en arbetsplats tillgodogéra

sig ny kunskap samt éva och utveckla sin
formaga att tillampa sina kunskaper i en verklig
arbetssituation.
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Andelen examinerade med anstallning aret efter examen som anger
att de hosten 2011 har samma arbetsgivare som under LIA-perioden?®
ligger pa drygt 4 av 10. Den 6vervédgande majoriteten av de examine-
rade som far arbete dar de genomférde LIA-perioden far arbetet
redan innan utbildningen ar avslutad. Andelen som aret efter examen
har arbete dar de genomférde sin LIA-period har 6kat ndgot mellan
2010 och 2011.

De allra flesta examinerade ar néjda med sin utbildning

Nastan halften av de examinerade ar mycket néjda och drygt 4 av 10
ar ganska ndjda med sin utbildning. Mannen ar i ndgot mindre
utstrackning @n kvinnorna mycket ndjda och i ndgot storre utstrack-
ning ganska néjda och ganska missndjda.

1.2 Utbildningar i storstadslanen och
Vastmanlands lan uppvisar de basta
resultaten

| denna rapport redovisas de viktigaste resultaten per studielan,
dvs. det 1an som utbildningen bedrevs i. Resultaten paverkas av en
mé&ngd olika faktorer sd som vilka utbildningar och vilka utbildnings-
anordnare samt hur manga utbildningar som finns i respektive 1an
samt hur arbetsmarknadslaget i lanet &r.

Storst andel examinerade som anger att de aret efter examen har
arbete som huvudsaklig sysselsattning och att arbetet helt eller till
storsta delen dverensstdmmer med utbildningen finns bland exami-
nerade fr&n storstadsléanen samt Vastmanlands och Orebro lan
(nastan halften). Examinerade fran utbildningar som bedrevs i Gavle-
borgs lan har den lagsta andelen (3 av 10).

Storst andel examinerade i arbete som upplever att deras arbete
atminstone till viss del dverensstammer med utbildningen finns bland
examinerade fran utbildningar som bedrevs i storstadslanen samt
Vastmanlands 1an, 8 av 10. Lagst andel finns bland examinerade fran
utbildningar som bedrevs i Kronobergs 1&n, Dalarnas 1&n, Séderman-
lands 1an och Norrbottens lan, dar tva tredjedelar av de examinerade
anger att de har arbete som atminstone till viss del 6verensstammer
med utbildningen.

Andelen examinerade som anger att de har arbete som huvud-
saklig sysselsattning aret efter examen oavsett om arbetet Gverens-
stdmmer med utbildningen eller inte &r stdrst bland examinerade fran
utbildningar som bedrevs i Kalmar lan, 9 av 10. Utbver storstadsléa-
nen har dven utbildningar som bedrevs i Jamtlands I&an, Uppsala lan
och Vastmanlands lan stora andelar examinerade i arbete aret efter
examen (ndstan 9 av 10). Lagst ar andelen bland examinerade fran
utbildningar som bedrevs i Norrbottens 1an, dér tre fjardedelar av de
examinerade anger arbete som huvudsaklig sysselsattning aret efter
examen.



Andelen examinerade som ar mycket eller ganska néjda med sin
utbildning varierar mellan Ianen. Nojdast ar examinerade fran utbild-
ningar som bedrevs i lAnen Vastmanland, Uppsala och Géavleborg,
dar drygt 9 av 10 examinerade anger att de ar mycket eller ganska
néjda med sin utbildning. Det &r intressant att en sa stor andel av de
examinerade fran utbildningar som bedrevs i Gévleborgs lan &r ndjda
med sin utbildning trots att dessa examinerade uppvisar den l&gsta
andelen examinerade som anger att de har ett arbete som helt eller
till stérsta delen dverensstammer med utbildningen. L&gst andel nj-
da examinerade finns bland de som examinerades fran utbildningar
som bedrevs i Kronobergs lan, Norrbottens 1&n och Sédermanlands
[&n. | dessa tre Ian &r mindre an 8 av 10 examinerade néjda med sin
utbildning.

1.3 Drygt halften borjade studera for
att byta yrkesinriktning

Ar 2011 frdgades de examinerade varfor de borjade studera en
kvalificerad yrkesutbildning eller yrkeshégskoleutbildning. Alla exa-
minerade fick svara pa atta pastdenden och gradera hur bra dessa
stamde fér dem.

Bland examinerade 2010 ar det viktigaste skélet for att borja
studera intresse for utbildningen och intresse foér yrket (drygt 8 av 10).
Manga examinerade anger dven som viktigt skél att de ville forbattra
sina mojligheter pa arbetsmarknaden - nastan 8 av 10 borjade
studera helt eller till stor del av detta skal. Nagot mer &n halften
boérjade studera for att byta yrkesinriktning och nastan 4 av 10 fér att
né en hogre kvalifikationsniva inom sitt yrke. Mindre viktiga skal for
att borja studera var att man blev arbetslds eller varslad eller att man
inte fick nagot arbete efter gymnasieskolan eller efter sin utbildning
pa universitet eller hdgskola.

Skillnader mellan kvinnor och man ar sma. Vart att namna ar dock
att andelen man som anger att de boérjade studera for att na en hogre
kvalifikationsniva inom sitt yrke &r nagot stérre an andelen kvinnor.
Det finns darutéver mojligtvis en tendens att kvinnor i nagot stérre
utstrackning boérjade studera av intresse for utbildningen och yrket.
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2. Inledning

2.1 Bakgrund och syfte

Utgangspunkten for denna rapport ar Myndigheten for yrkeshog-
skolans regleringsbrev for 2012. Enligt detta ska myndigheten i en
arsrapport redovisa sysselsattning for studerande inom yrkeshog-
skoleutbildningar aret efter avslutad utbildning. Motsvarande under-
sdkningar har gjorts sedan 1999 men det ar under de senaste fem
aren som de har genomférts p& ungefar samma sétt.

Myndighetens verksamhetsidé ar att bidra till att férse arbetslivet
med ratt kompetens i ratt tid och som en indikator p& detta foljer
myndigheten upp de studerandes situation pa arbetsmarknaden aret
efter examen. Utbildningarnas framgéng belyses med olika indikato-
rer. Den viktigaste indikatorn &r om de examinerade far arbete eller
startar eget foretag efter examen och om arbetet dverensstammer
med utbildningen. Andra indikatorer &r om de examinerade bed6-
mer att en yrkeshdgskoleutbildning &r ratt utbildningsniva for deras
arbete och om de efter examen har mer kvalificerade arbetsuppgifter
an fore utbildningen. En annan indikator som vager tungt ar hur néjda
de examinerade ar med sin utbildning.

| denna rapport redovisas for forsta gangen varfér de exami-
nerade boérjade studera en yrkeshégskoleutbildning. Darutéver redo-
visas resultaten for forsta gangen aven uppdelat per studielan.

Yrkeshdgskolan innefattar tva eftergymnasiala utbildningsformer dar
arbetslivet &r engagerat i utformningen och genomférandet av utbild-
ningen. Undervisningen sker delvis i skolan och delvis som arbets-
livsanknutet larande pa en arbetsplats: Yrkeshogskoleutbildningar
och kvalificerade yrkesutbildningar som i denna rapport samman-
fattas med "yrkeshdgskoleutbildningar”.

Ky-utbildningarna kan sagas vara Yh-utbildningarnas féregangare.
Ky-utbildningar har funnits i cirka 15 ar, medan de forsta Yh-utbild-
ningarna startade hésten 2009. S& sméaningom kommer alla utbild-
ningar inom yrkeshdgskolan att vara Yh-utbildningar, men under
en 6vergangsperiod (Iangst fram till och med 2013) kommer bada
utbildningsformerna att finnas.

Inom yrkeshdgskolan finns utbildningar inom féljande 16 omraden:
e Data/IT

e Ekonomi, administration och férséljning

e Friskvard och kroppsvard

¢ Hotell, restaurang och turism

e Halso- och sjukvard samt socialt arbete

¢ Journalistik och information

e Juridik

e Kultur, media och design

15



5Vid totalundersokningar kallas metoden for att
rakna upp svaren pa ett sddant satt att svaren
avser hela populationen "att imputera svaren”.
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e Lantbruk, djurvard, tradgéard, skog och fiske
e Miljévard och miljéskydd

e Pedagogik och undervisning

e Samhallsbyggnad och byggteknik

e Sidkerhetstjanster

¢ Teknik och tillverkning

e Transporttjanster

e Ovrigt

Utbildningsomradena Journalistik och information, Juridik, Miljévard
och miljpskydd, Pedagogik och undervisning samt Ovrigt kan inte
sarredovisas i denna rapport eftersom antalet examinerade ar for litet.

2.2 Metod och datainsamling

Denna understkning ar en totalundersdkning av de examinerade fran
yrkeshdgskolan 2010. Statistiska centralbyran (SCB) genomférde
datainsamlingen under perioden augusti till oktober 2011 som en
pappersenkat (med tre paminnelser) med mojlighet att svara via
webben. Populationen utgjordes av ungefar 10 300 personer och
ungefar 6 700 personer besvarade frageblanketten, vilket motsvarar
64 procent av alla examinerade. De varden som anges i diagram och
tabeller, som ligger till grund for denna rapport, har av SCB ré&knats
upp till populationsniva, vilket innebér att resultaten avser alla
examinerade och inte endast de svarande. Tabellerna finns att tillga
via myndighetens webbplats. Enkaten finns som bilaga langst bak i
rapporten.

2.3 Lasanvisning

Oftast svarar inte alla respondenter pa enkéater. Det géller for saval
urvals- som totalundersékningar, vilket gér det nddvandigt att skatta
resultaten® sa att de avser hela populationen och inte endast de
svarande. Detta for med sig att resultaten ar osékra. | denna under-
sdkning redovisas skattningarna med 95 procent konfidensintervall.
Till varje punktskattning anges darfor ett 95 %-igt konfidensintervall.
Med detta menas att intervallet i genomsnitt tdcker det sanna vardet
i 95 fall av 100, om andra fel &n fel p& grund av bortfallet ar forsum-
bara. De gra linjerna i diagrammen anger intervallet.

Vid jamforelse av olika grupper, t.ex. olika utbildningsomraden el-
ler Ian, bor beaktas att punktskattningarna kan skilja sig (t.ex. andel
i arbete) samtidigt som konfidensintervallen kan éverlappa varandra.
Om det &r fallet s kan man inte med 95 procent sikerhet sdga att det
sanna vardet verkligen skiljer sig mellan de betraktade grupperna.

Kapitel 4 redovisar en tidsserie dver andel i anstéllning eller eget f6-
retagande bland examinerade 2006-2010. Alla andra fragor redovisas
fér examinerade 2010 och i vissa fall jamférande fér examinerade 2009
och 2010. Kapitel 5 ger en 6versikt av resultaten fér de examinerade
2010 per lan och kapitel 6 redovisar varfér de examinerade bdrjade
studera en yrkeshdgskoleutbildning.
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7 Svarsalternativet i enkaten var "Egenfore-
tagare/anstélld i eget AB”.

8| denna rapport avser "Andel i arbete”
andelen examinerade som anger anstalining
samt andel som anger egenféretagare
sammantaget.

3. Examinerade 2010
och deras situation

pa arbetsmarknaden
hosten 2011

En central indikator for att mata om yrkeshégskolans utbildningar
lyckas forsérja arbetslivet med ratt kompetens i ratt tid ar andelen
examinerade som upplever att de aret efter examen har arbete som
dverensstdmmer med utbildningen. Ar de examinerades kvalifika-
tioner efterfrdgade pé arbetsmarknaden borde de &ven latt att fa
arbeten som ar i linje med utbildningen.

| tidigare uppfoljningar har myndigheten fokuserat pa andelen
examinerade som aret efter examen anger anstallning eller egenfo-
retagare som huvudsaklig sysselsattning. Denna indikator har dock i
storre utstrackning koppling till den allmanna situationen pa arbets-
marknaden an att den visar pd i vilken grad kvalifikationerna fran
yrkeshdgskoleutbildningar efterfragas. Sjalvklart &r det dock fortsatt
viktigt att utbildningar inom yrkeshégskolan leder till arbete oavsett
odverensstdmmelse mellan arbete och utbildning. Darfér ger kapitel
4.1 en 6verblick dver hur andelen examinerade i arbete foljer konjunk-
turen.

Kapitel 4.2 belyser de examinerades syn pa hur val det nuvarande
arbetet dverensstdmmer med utbildningen. Kapitel 4.3 ger en for-
djupad analys av den nytta de examinerade upplever att utbildningen
har gett dem och i kapitel 4.4 redovisas olika aspekter av évergangen
fran utbildning till arbete. De examinerades n6jdhet med utbildningen
redovisas i kapitel 4.5.

3.1 Andeli arbete foljer konjunkturen

Andelen examinerade 2010 som hésten 2011 anger anstéllning eller
eget féretagande’ som huvudsaklig sysselsattning l1ag pa nastan 9
av 10. Det &r en 6kning med nagra procentenheter jamfort med aret
innan. Andelen examinerade med arbete® som huvudsaklig syssel-
sattning under sexmanadersperioden fore utbildningen har sjunkit
nagot jamfoért med aret innan. Av de examinerade 2010 var drygt 6
av 10 i arbete fore utbildningen.

Diagram 1 visar att andelen anstallda fére och efter utbildningen
har varierat nagot 6ver tid. De som examinerades 2008 och 2009
kom ut pd arbetsmarknaden nar den praglades av ekonomisk kris.
Hosten 2011 verkar arbetsmarknaden aterhamtat sig delvis och det
ar aterigen nagot lattare for examinerade fran yrkeshogskolan att fa
ett arbete.
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Diagram 1. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt técker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel &n
fel pa grund av bortfallet &r férsumbara. De
gré linjerna anger intervallet.

Vilken var din huvudsakliga sysselsattning
under sexméanadersperioden fére din Ky-
/Yh-utbildning? Vilken &r din huvudsakliga
sysselsattning idag?

9 Svarsalternativet i enkéten var "Arbets-
sOkande/arbetsmarknadspolitisk atgard”.
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Merparten av dem som tog examen 2009 bérjade sin utbildning
under 2007 eller 2008, dvs. fére den ekonomiska krisen, vilket kan
forklara en ndgot storre andel i arbete fore utbildningen bland dessa
examinerade. De som tog examen 2010 pabdrjade sin utbildning
framst under 2008 och 2009, dvs. under den ekonomiska krisen.
Detta kan ha lett till en ndgot mindre andel i arbete fére utbildningen
jamfoért med examinerade aret innan.

Andelen examinerade som forsorjer sig som egenféretagare ar 1ag
och stabil ver &ren. Bland examinerade 2010 ar andelen egenforeta-
gare aret efter examen ungefar 6 procent.

Skillnaderna mellan kvinnor och man ar sma och begrénsar sig
huvudsakligen till skillnader i andelen i arbete fére utbildningen.
Bland mannen som tog examen aren 2008 till 2010 ar det en nagot
mindre andel som hade ett arbete innan utbildningen jamfért med
andelen bland kvinnorna.

Diagram 1. Andel examinerade 2006-2010 som anger arbete
som huvudsaklig sysselsittning under sexmanaders fére samt
motsvarande andel aret efter utbildningen

%

100
90
[T
80 —__ — [
— '_ — — —— ———
70
——— ——— —— —
50
40
30
20
10
0
Examinerade 2006 Examinerade 2007 Examinerade 2008 Examinerade 2009 Examinerade 2010
== == Andel anstéllda fore Andel anstéllda efter —— Intervall
Andel egenfdretagare fére Andel egenforetagare efter

Bland examinerade 2010 var andelen som anger att de huvudsak-
ligen var arbetssokande® fére utbildningen drygt 1 av 10, efter
utbildningen har denna andel sjunkit nagot till knappt 1 av 10. Ande-
len som studerar fore utbildningen ligger pa nastan 2 av 10. Denna
andel ar aret efter examen cirka 10 procentenheter mindre. Jamfor
med diagrammen 2 och 3.



Diagram 2. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt téacker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel &n
fel pa grund av bortfallet ar férsumbara. De
gré linjerna anger intervallet.

Vilken var din huvudsakliga syssels&ttning
under sexméanadersperioden fore din Ky-
/Yh-utbildning?

Diagram 3. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt téacker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel an
fel p& grund av bortfallet ar férsumbara. De
gré linjerna anger intervallet.

Vilken ar din huvudsakliga sysselsattning
idag?

Diagram 2. Andel examinerade 2010 efter huvudsaklig
sysselsattning fore utbildningen
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Diagram 3. Andel examinerade 2010 efter huvudsaklig
sysselsattning aret efter examen
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Andelen egenforetagare aret efter examen ar ungefar dubbelt s& stor
bland de examinerade som ar 40 ar eller aldre jamfért med de som
ar upp till 24 ar gamla. Bland de yngre ar andelen som studerar aret
efter examen mycket stérre an bland de aldre. Samma moénster géller
for situationen fore utbildningen.

Bland examinerade fédda utanfér Norden &r andelen som &r an-
stallda &ret efter examen mindre (drygt 7 av 10) &n bland fédda i Nor-
den (8 av 10) samtidigt som andelen arbetssdkande &ar ungefar dubbelt
sa stor bland fédda utanfér Norden som bland fédda i Norden.

Av de examinerade som &ret efter examen ar arbetssdkande har
nastan 4 av 10 varit arbetssékande aven fére utbildningen. Ungefar
2 av 10 har varit studerande fére utbildningen. Bland mé&nnen som
ar arbetsstkande aret efter utbildningen har en mycket stérre andel
varit arbetssdkande aven fére utbildningen (ndstan hélften) jamfort
med motsvarande andel bland kvinnorna (3 av 10).

En tredjedel av de examinerade som &aret efter examen studerade har
aven fore utbildningen varit studerande. Denna andel ar ungefar lika
stor bland kvinnor och mén.
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°Fragan har forandrats mycket jamfort med
tidigare ar da de examinerade fragades till
vilken grad arbetet I&g inom samma omrade
som utbildningen. Att arbetet ligger inom
samma omrade som utbildningen skulle & ena
sidan kunna tolkas som att utbildningen ledde
till det yrke som utbildningen var avsedd att
leda till. A andra sidan skulle man ocksa kunna
séga att arbete och utbildning ligger inom
samma omrade om arbete och utbildning ar
inom samma bransch vilket &r en betydligt
bredare tolkning. Arets snavare fraga ska
darfor inte jamféras med tidigare ars fragor,
aven om de till synes &r snarlika.

1 “| arbete” avser i hela rapporten anstallda
och egenféretagare sammanlagt.

2De examinerade som inte har arbete som
huvudsaklig sysselsattning aret efter examen
kryssade for ett av foljande alternativ:
Arbetssokande/arbetsmarknadspolitisk atgard,
Studerande, Annat.
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3.2 Andel examinerade i arbete och
andel examinerade som anger att
arbetet overensstammer med
utbildningen

| detta avsnitt redovisas de examinerades perspektiv pa Gverensstam-
melse mellan arbete och utbildning. Det &r viktigt att komma ihag att
de examinerade mdjligtvis inte har full information om vilka yrkesroller
utbildningen var avsedd att leda till och att de examinerade har egna
forvantningar pa vilka arbeten utbildningen skulle leda till.

S4 lange tillrackligt manga arbetsgivare med ett konkret kompe-
tensbehov star bakom utbildningarna, sa borde utbildningarna i stor
grad leda till det yrke eller de yrken som utbildningen syftar till. Dar-
for ar den viktigaste indikatorn pa hur efterfragade kvalifikationerna
fran yrkeshogskolan &ar andelen examinerade som upplever att de har
arbeten som helt, till storsta delen eller till viss del 6verensstammer
med utbildningen.

Mindre an halften anger att de har arbete som helt eller

till storsta delen 6verensstdmmer med utbildningen'®

Nastan halften av alla examinerade 2010 anger att de aret efter exa-
men har ett arbete' och att arbetet helt eller till stdrsta delen dver-
ensstdmmer med utbildningen. Drygt halften av de examinerade har
med andra ord inget arbete' eller ett arbete som endast till viss del
eller inte alls 6éverensstdmmer med utbildningen. Kvinnor och mén
uppvisar samma resultat.

Andelen examinerade som har arbete som helt eller till stérsta
delen 6verensstdmmer med utbildningen varierar mellan utbildnings-
omradena: bast till ligger Halso- och sjukvard och socialt arbete och
Samhallsbyggnad och byggteknik (5 av 10). Lagst andel finns bland
examinerade inom utbildningsomradena Teknik och tillverkning,
Hotell, restaurang och turism samt Sakerhetstjanster, dar mindre &n
4 av 10 examinerade anger att de har arbete som helt eller till stérsta
del 6verensstdmmer med utbildningen. Se diagram 4.



Diagram 4. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt tédcker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel an
fel pa grund av bortfallet &r férsumbara. De
gré linjerna anger intervallet.

Vilken ar din huvudsakliga sysselsattning
idag? Hur 6verensstammer ditt nuvarande
arbete/egna foretag med din Ky-/Yh-utbild-
ning?

Diagram 4. Andel examinerade som anger arbete som huvud-
saklig sysselsattning aret efter examen och att arbetet helt eller
till storsta delen 6verensstammer med utbildningen

Halso- och sjukvérd samt socialt arbete +
Samhallsbyggnad och byggteknik +
Lantbruk, djurvard, tradgard, skog och fiske +
Data/IT +
Ekonomi, administration och forséljning +

Kultur, media och design

Friskvard och kroppsvéard

-
Transporttjanster +
—

Teknik och tillverkning +

Hotell, restaurang och turism }
Sékerhetstjénster }

Totalt +

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 %

Inom de flesta utbildningsomradena féorekommer inga ndmnvérda
skillnader mellan kvinnor och man. Bland examinerade fran utbild-
ningar inom omradet Sékerhetstjanster ar det dock en mycket storre
andel kvinnor (ndstan 6 av 10) som anger att de har arbete som helt
eller till storsta delen dverensstammer med utbildningen an mén
(cirka en fjardedel).

Inom omradena Teknik och tillverkning samt Transporttjanster gél-
ler det omvanda: Andelen kvinnor inom Teknik och tillverkning som
anger att deras arbete helt eller till stérsta delen dverensstdmmer
med utbildningen ar mindre (cirka 3 av 10) &n andelen mén (cirka 4
av 10). Det &r en storre andel kvinnor (2 av 10) &n man (drygt 1 av 10)
som inte har ndgot arbete alls aret efter examen.

Inom omrédet Transporttjdnster anger ungefar en tredjedel av
kvinnorna att de har arbete som helt eller till stérsta delen dverens-
stdmmer med utbildningen. Denna andel ar mycket stérre bland
mannen, nastan halften. Bland kvinnorna inom detta omrade ar is-
tallet andelen, som anger att de har arbete som till viss del dverens-
stdmmer med utbildningen samt andelen som inte har ndgot arbete
alls, stérre &n bland ménnen.

Tre fjardedelar har arbete som atminstone till viss

del 6verensstammer med utbildningen

Andelen examinerade som anger att de aret efter examen har ett
arbete och att detta helt, till stdrsta delen eller till viss del verens-
stdmmer med utbildningen ligger runt 75 procent, se diagram 5.
Det finns inga skillnader mellan kvinnor och méan.
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Diagram 5. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt tédcker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel an
fel p& grund av bortfallet ar forsumbara. De
gré linjerna anger intervallet.

Vilken ar din huvudsakliga sysselsattning
idag? Hur 6verensstammer ditt nuvarande
arbete/egna foretag med din Ky-/Yh-utbild-
ning?
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Diagram 5. Andel examinerade som anger arbete som huvudsak-
lig sysselsattning aret efter examen och att arbetet helt, till
storsta delen eller till viss del 6verensstammer med utbildningen

Samhallsbyggnad och byggteknik

Halso- och sjukvard samt socialt arbete

Ekonomi, administration och férsaljning

Data/IT
Teknik och tillverkning

Transporttjanster

Lantbruk, djurvard, tradgérd, skog och fiske

Hotell, restaurang och turism
Sakerhetstjénster
Kultur, media och design

Friskvard och kroppsvard

Totalt +

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 %

Bast resultat far utbildningsomradena Samhallsbyggnad och bygg-
teknik samt Halso- och sjukvard samt socialt arbete dar 8 av 10
examinerade anger att de har ett arbete som helt, till stdrsta delen
eller till viss del 6verensstammer med utbildningen. Inom omradena
Ekonomi, administration och forséljning samt Data/IT anger en nagot
mindre andel, ndstan 8 av 10, att deras arbete dverensstdmmer helt,
till stérsta delen eller till viss del med utbildningen. Lagst andel finns
bland examinerade inom omradet Friskvard och kroppsvard, tva
tredjedelar. Resterande tredjedel arbetar antingen med négot helt
annat eller har inget arbete alls.

Nastan 9 av 10 har en anstallning eller &r egenféretagare
Andelen examinerade 2010 som anger anstélining eller eget fére-
tagande som huvudsaklig sysselséttning aret efter examen, oavsett
Odverensstdmmelse mellan arbete och utbildning, varierar som
tidigare indikatorer mellan utbildningsomradena. Diagram 6 visar att
drygt 9 av 10 examinerade fran utbildningar inom omradena Sam-
hallsbyggnad och byggteknik har arbete, f6ljt av examinerade frén
utbildningar inom Halso- och sjukvard samt socialt arbete och
Ekonomi, férséljning och administration dér ndstan 9 av 10 ar i arbete
aret efter examen. Bland examinerade frdn andra utbildningsomra-
den ar det ungefar 8 av 10 som anger anstallning eller egenféreta-
gare som huvudsaklig sysselsattning aret efter examen.
Skillnaderna mellan kénen &r dverlag sma. Inom Teknik och till-
verkning ar det dock en stérre andel av médnnen som anger arbete
som huvudsaklig sysselséttning aret efter examen; nastan 9 av 10
man i arbete kan jamféras med 8 av 10 kvinnor. Kvinnor som exami-
nerats fran utbildningar inom detta omrade anger i hogre grad &n



Diagram 6. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt técker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel an
fel pa grund av bortfallet ar forsumbara. De
gré linjerna anger intervallet.

Vilken ar din huvudsakliga sysselsattning
idag?

Diagram 7. Till varje punktskattning anges ett
95 %-igtkonfidensintervall. Med detta menas
att intervallet i genomsnitt tacker det sanna
vardet i 95 fall av 100 om andra fel an fel pa
grund av bortfallet &r férsumbara. De gra
linjerna anger intervallet.

Vilken ar din huvudsakliga sysselsattning
idag?

man att de aret efter examen &r arbetslosa (1 av 10 kvinnor) eller
studerar (1 av 10 kvinnor).

Det omvanda galler inom omradet Sékerhetstjénster dar kvinnor
i hogre utstrackning har anstalining aret efter examen; drygt 9 av 10
kvinnor i arbete kan jamféras med nastan 8 av 10 méan i arbete.

Diagram 6. Andel examinerade som anger arbete som
huvudsaklig sysselsittning aret efter examen

Samhallsbyggnad och byggteknik

Halso- och sjukvard samt socialt arbete
Ekonomi, administration och forsaljning
Teknik och tillverkning

Hotell, restaurang och turism
Transporttjanster

Friskvard och kroppsvard

Kultur, media och design

Lantbruk, djurvard, tradgérd, skog och fiske
Data/IT

Sékerhetstjéanster

Totalt +

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 %

Totalt sett har andelen i arbete aret efter examen 6kat med nagra pro-
centenheter mellan 2010 och 2011. Denna uppgang &r sarskilt tydlig
bland examinerade fran utbildningar inom Teknik och tillverkning. Jam-
for med diagram 7. Det forbattrade laget pa arbetsmarknaden hosten
2011 jamfort med hdsten 2010 kan vara en férklaringsfaktor.

Diagram 7. Andel i arbete aret efter examen, examinerade 2009

och 2010
_

Samhallsbyggnad och byggteknik | =

—

Halso- och sjukvard samt socialt arbete | —

—

Ekonomi, administration och férséljning | —

—

Hotell, restaurang och turism | —

—

Teknik och tillverkning | =rn

—

Transporttjanster | —

Friskvard och kroppsvard —

I i —

Kultur, media och design ——

I —

Lantbruk, djurvérd, tradgérd, skog och fiske —

I ——

Data/IT ——

I ———d

Sékerhetstjanster [——

——

Totalt —

L +
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 %

[ Examinerade 2010 [ Examinerade 2009 —— Intervall
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Diagram 8. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt técker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel &n
fel pa grund av bortfallet ar férsumbara. De
gra linjerna anger intervallet.

Vilken ar din huvudsakliga sysselsattning
idag?
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Ekonomi, administration och forsaljning

Halso- och sjukvard samt socialt arbete

Andelen examinerade 2010 som anger egenféretagare som huvud-
saklig sysselsattning aret efter examen ar ungefar 6 procent. Det &r
ungefar samma andel som bland examinerade 2009. Andelen varierar
dock mellan utbildningsomradena. Stérst andel finns bland exami-
nerade fran utbildningar inom omradena Lantbruk, djurvard, tradgard,
skog och fiske, Friskvard och kroppsvard samt Kultur, media och
design. Hosten 2010 fanns den stérsta andelen egenforetagare bland
examinerade fran utbildningar inom Friskvard och kroppsvard. Hosten
2011 &r dock andelen storst bland examinerade inom omrédet Lant-
bruk, djurvéard, tradgard, skog och fiske — ungefar var fjarde exami-
nerade anger egenféretagare som huvudsaklig sysselséattning vilket &r
en kraftig 0kning jamfoért med &ret innan. Andelen egenféretagare ar
liten i de andra utbildningsomradena, se diagram 8.

Diagram 8. Andel examinerade 2010 och 2009 som anger egen-
foretagare som huvudsaklig sysselsattning aret efter examen

Lantbruk, djurvard, tradgérd, skog och fiske [ ===

—
Friskvard och kroppsvard [ ==

—
Kultur, media och design

Data/IT

Hotell, restaurang och turism

Teknik och tillverkning

Samhallsbyggnad och byggteknik
Transporttjanster
Sékerhetstjanster

Totalt

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 %

[ Examinerade 2010 [ Examinerade 2009 —— Intervall

Inom omradet Hotell, restaurang och turism ar det en mycket storre
andel av mannen som anger att de aret efter examen &r egenforeta-
gare (drygt 1 av 10) &n av kvinnorna (ungefar 3 procent). Bortsett fran
detta omrade ar skillnaderna mellan kénen sma.

3.3 Examinerade i arbete och deras
perspektiv pa nyttan med utbildningen

Detta kapitel ger en férdjupad analys av den nytta de examinerade
upplever att utbildningen har gett dem. Far de examinerade efter
utbildningen mer kvalificerade arbetsuppgifter jamfért med fére
utbildningen? Och hur stor andel ar det som anser att det krdvs en
eftergymnasial utbildning i deras arbete? De examinerade som har
arbete som &tminstone till viss del éverensstammer med utbildningen
far ocksa svara pa fragor om i vilken grad de har nytta av utbildning-



Diagram 9. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt tacker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel &n
fel pa grund av bortfallet ar férsumbara. De
gra linjerna anger intervallet.

Har dina arbetsuppgifter férandrats jamfort
med de du hade innan din Ky-/Yh-utbild-
ning?

en i deras arbete och huruvida de kvalifikationer som forvarvats i
utbildningen racker for deras arbete.

Mer kvalificerade eller inte jamférbara arbetsuppgifter vanligast
Néstan halften av alla examinerade i arbete anger att de efter exa-
men har mer kvalificerade arbetsuppgifter an fére utbildningen.
Nastan en fjardedel anger att deras arbete hosten 2011 inte gér att
jdmféra med arbetet fére utbildningen. Drygt 1 av 10 har liknande
arbetsuppgifter och ett fatal examinerade anger att de har mindre
kvalificerade arbetsuppgifter. Resterande 1 av 10 hade inte ndgon
anstallning eller ndgot eget foretag fére utbildningen. Se diagram 9.

En stdrre andel man an kvinnor har mer kvalificerade uppagifter
respektive inget arbete fére utbildningen. En stérre andel kvinnor an
man har efter utbildningen liknande arbetsuppgifter som fére eller har
arbete som inte gér att jAmfora med det de hade fére utbildningen.
Detta monster galler 6verlag, men det finns aven skillnader mellan
kvinnor och man inom samma utbildningsomrade: Konsskillnaderna
kommer igen i utbildningsomradena Ekonomi, administration och
forsaljning, Lantbruk, djurvard, tradgéard, skog och fiske samt Sam-
héllsbyggnad och byggteknik. Skillnaderna ar storst inom Lantbruk,
djurvard, tradgérd, skog och fiske dar drygt 2 av 10 kvinnor anger att
de har mer kvalificerade arbetsuppgifter och drygt 4 av 10 anger att
deras arbeten inte gar att jamféra med dem de hade fore utbild-
ningen. Det omvénda géller for m&nnen: Néstan halften av ménnen
anger att de har mer kvalificerade arbetsuppgifter an fére utbild-
ningen samtidigt som mindre an 2 av 10 har svart att jamféra arbets-
uppgifterna fére och efter utbildningen.

Andelen examinerade i arbete som har liknande arbetsuppgifter
fére och efter utbildningen ar nastan tre ganger sa stor bland de som
ar 40 ar eller &ldre jamfort med de som &r yngre an 25 &r. Andelen
som anger att de inte hade nagot arbete fore utbildningen &r 2 av
10 bland de som ar yngre an 25 &r och 6 procent bland resterande
examinerade.

Diagram 9. Andel examinerade i arbete efter hur kvalificerade

arbetsuppgifterna ar jamfért med fére utbildningen
%
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Diagram 10. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt téacker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel an
fel pa grund av bortfallet &r férsumbara. De
gré linjerna anger intervallet.

Har dina arbetsuppgifter férandrats jamfort

med de du hade innan din Ky-/Yh-utbild-
ning?
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Ekonomi, administration och férséljning

Utbildningsomradena med storst andel examinerade i arbete som
anger att de efter utbildningen har mer kvalificerade arbetsuppgifter
an foére utbildningen ar Samhallsbyggnad och byggteknik samt
Séakerhetstjanster (6 av 10). Det omradet med l&gst andel examine-
rade med mer kvalificerade arbetsuppgifter ar Lantbruk, djurvard,
tradgard, skog och fiske (3 av 10); inom detta omrade &r det storst
andel som hade svart att jamfora kvalifikationsnivan av arbetsupp-
gifterna fore och efter utbildningen (1 av 3). Dessa examinerade har
mdjligtvis bytt yrkesinriktning genom att studera en yrkeshdgskole-
utbildning.

Endast 4 av 10 examinerade fran utbildningar inom omradet Kul-
tur, media och design anger att de aret efter examen har mer kvali-
ficerade arbetsuppgifter an fore utbildningen. Inom detta omrade ar
andelen som anger att de inte hade anstéllning eller eget féretag fére
utbildningen néstan dubbelt s& stor som bland samtliga examinerade
i genomsnitt, nastan 2 av 10 jamfért med 1 av 10.

Andelen examinerade i arbete som anger att de har mer kvalifice-
rade arbetsuppgifter efter utbildningen &r &ven 1&g inom Hélso- och
sjukvard samt socialt arbete (4 av 10); inom detta omrade finns dare-
mot storst andel examinerade som anger att de aret efter examen har
liknande arbetsuppgifter som fére utbildningen (ndstan 3 av 10). Inom
detta omrade finns dven storst andel examinerade i arbete som aret
efter examen har samma arbetsgivare som fore utbildningen.

Diagram 10. Andel examinerade som anser att de aret efter
examen har mer kvalificerade arbetsuppgifter an fére
utbildningen

Samhallsbyggnad och byggteknik +

Sakerhetstjanster +

Hotell, restaurang och turism

Data/IT

¥
.
——
Transporttjanster +
=
-

Teknik och tillverkning

Friskvard och kroppsvard

Halso- och sjukvard samt socialt arbete +

Kultur, media och design +

Lantbruk, djurvard, tradgérd, skog och fiske &

Totalt +

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 %

Andelen examinerade som hade svart att jamfora kvalifikationsnivan
av deras arbetsuppgifter fore och efter utbildningen eller som tyckte
att arbetena inte &r jamforbara ar storst inom Lantbruk, djurvard,
tradgard, skog och fiske (1 av 3), f6ljt av Friskvard och kroppsvard
(8 av 10). Lagst andel finns bland examinerade inom S&kerhetstjanster



Diagram 11. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt tacker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel an
fel pa grund av bortfallet &r férsumbara. De
gré linjerna anger intervallet.

Vilken utbildningsniva beddmer du &r tillrack-
lig for ditt nuvarande arbete?

B Fragan har forandrats med féregéende ars
undersokning satillvida att de examinerade
som svarade hésten 2010 fick bedéma vilken
utbildningstyp som de ansag vara mest lamplig
for deras arbete. Hsten 2011 fick de svarande
bedéma vilken utbildningsniva som racker till
for deras arbeten. Hosten 2010 var "Ky/Yh”
och "universitet/hdgskola” separata svarsalter-
nativ. Bade Ky/Yh och universitet/hégskola &ar
eftergymnasiala utbildningsformer som delvis
leder till samma kvalifikationsnivaer. Darfor
sammanfattas dem i &rets undersokning i ett
svarsalternativ. Fragan kan darfor inte jamforas
med féregaende ars fraga med liknande
innehall.

(nastan 1 av 2). Inom alla andra utbildningsomraden ligger andelen
mellan en fjardedel och nastan 2 av 10.

Storst andel examinerade i arbete som anger att de aret efter
examen har liknande arbetsuppgifter som fore utbildningen finns
inom omradet Halso- och sjukvard samt socialt arbete (ndstan 3 av
10) samt S&kerhetstjanster (drygt 2 av 10). Lagst andel med liknande
arbetsuppagifter finns bland examinerade fran utbildningar inom om-
radet Data/IT (ungefér 4 procent). Data/IT &r ocksa det omrade med
stdrst andel examinerade som inte hade arbete eller eget féretag fére
utbildningen (2 av 10), foljt av examinerade inom Kultur, media och
design (nastan 2 av 10) och Teknik och tillverkning samt Lantbruk,
djurvard, tradgard, skog och fiske (bdda drygt 1 av 10). Inom alla
andra omraden ligger andelen utan arbete fére utbildningen under 1
av 10 examinerade.

Tre fjdardedelar anser att det krdvs en eftergymnasial

utbildning for deras arbete'®

Tre fjardedelar av de examinerade i arbete anger att det krdvs en
eftergymnasial utbildning for deras arbete, medan 2 av 10 anger att
en gymnasieutbildning &r tillracklig. Endast nagra fa procent anger
att det rdcker med en grundskoleutbildning. Det finns inga skillnader
mellan kvinnor och méan, se diagram 11. Bland examinerade som &r
yngre an 25 ar ar det med nastan 3 av 10 en storre andel &n bland
samtliga examinerade som anser att en gymnasieutbildning &r
tillracklig for deras arbete.

Diagram 11. Andel examinerade efter vilken utbildningsniva
som bed6éms vara tillracklig fér det nuvarande arbetet
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(Ky/Yh, hogskola etc)

dTot OKv HE Man — Intervall

Utbildningsomradena skiljer sig at vad galler andelen examinerade
som anger att deras arbete kréver en eftergymnasial utbildning.
Storst andel finns bland examinerade fran utbildningar inom Data/IT
och Samhallsbyggnad och byggteknik (ndstan 9 av 10). Inom alla
andra omraden ar andelen mindre dn 8 av 10 — inom omradena
Teknik och tillverkning, Hotell, restaurang och turism samt Sakerhets-
tjanster ar andelen som anser att det kravs en eftergymnasial utbild-
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Diagram 12. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt técker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel &n
fel p& grund av bortfallet ar forsumbara. De
gré linjerna anger intervallet.

Vilken utbildningsniva bedémer du &r tillrack-
lig for ditt nuvarande arbete?
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ning mindre an 7 av 10. Se diagram 12. Inom omradet Halso- och
sjukvard samt socialt arbete ar det en betydligt storre andel av
mannen som anser att det i deras arbete krévs en eftergymnasial
utbildning (cirka 9 av 10) jamfoért med motsvarande andel hos
kvinnorna (cirka tre fjardedelar).

Diagram 12. Andel examinerade som anser att deras arbete kra-
ver en eftergymnasial utbildning (Ky/Yh, hogskola etc.)

Data/IT
Samhallsbyggnad och byggteknik

Kultur, media och design

Ekonomi, administration och férsaljning

Halso- och sjukvard samt socialt arbete

Friskvard och kroppsvéard

Transporttjanster

Lantbruk, djurvard, tradgard, skog och fiske

Teknik och tillverkning
Hotell, restaurang och turism

Sakerhetstjanster

Totalt +
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 %

Majoriteten tycker att utbildningen kommer till nytta
i det nuvarande arbetet
De foljande tva avsnitten belyser de examinerades beddmning av till
hur stor del de teoretiska respektive praktiska inslagen i utbildningen
kommer till nytta i det nuvarande arbetet och huruvida kunskaperna
som férvéarvats genom utbildningen racker. Endast examinerade som
anger att deras arbete atminstone till viss del éverensstdmmer med
utbildningen fick svara pé fragorna.

Det ar viktigt att tdnka pa att det ar de examinerades perspektiv
pd utbildning och arbete som presenteras har. Arbetsgivares uppfatt-
ning kan avvika fran denna bild.

Majoriteten av de examinerade som fick svara pa frdgorna som
redovisas i detta avsnitt beddmer att de teoretiska och de praktiska
kunskaper som forvarvats i utbildningen kommer till nytta i det
nuvarande arbetet. En tredjedel upplever dock att de endast till viss
del eller inte alls har nytta av de teoretiska kunskaper de fick i utbild-
ningen. En nagot mindre andel, ungefar 3 av 10, anger att de endast
till viss del eller inte alls har nytta av de praktiska kunskaper de fick i
utbildningen. Skillnaderna mellan kvinnor och méan &r sméa, mannen ar
dock nagot mer negativa i sin bedémning. Se diagrammen 13 och 14.



Diagram 13. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt tacker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel an
fel p& grund av bortfallet &r férsumbara. De
gré linjerna anger intervallet.

Till vilken del kommer de teoretiska kun-
skaper du har forvarvat genom din Ky-/Yh-
utbildning till nytta i ditt nuvarande arbete?

Diagram 14. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt técker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel &n
fel p& grund av bortfallet ar forsumbara. De
gra linjerna anger intervallet.

Till vilken del kommer de praktiska far-
digheter du har férvéarvat genom din Ky-/Yh-
utbildning till nytta i ditt nuvarande arbete?

Diagram 13. Andel examinerade med arbete som atminstone till
viss del 6verensstammer med utbildningen efter i vilken grad de
teoretiska kunskaper som férvarvats genom utbildningen kom-

mer till nytta i deras nuvarande arbete
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Diagram 14. Andel examinerade med arbete som atminstone till
viss del 6verensstammer med utbildningen efter i vilken grad de
praktiska kunskaper som férvarvats genom utbildningen kom-
mer till nytta i deras nuvarande arbete
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De examinerade upplever i olika grad nyttan av de i utbildningen
férvarvade teoretiska och praktiska kunskaperna i sitt nuvarande
arbete. Inom méanga utbildningsomraden &r andelen som anger att
de helt eller till stor del har nytta av teorin och praktiken ungefar lika
stora. Inom nagra omraden anser de examinerade dock att de har
mer nytta av de praktiska inslagen i utbildningen. Skillnaden mellan
nyttan av teorin och praktiken ar sarskilt stor inom Kultur, media och
design, se diagram 15.

Storst andel som gdr bedémningen att de helt eller till stor del har
nytta av det de lart sig genom utbildningen finns bland examinerade
fran utbildningar inom Halso- och sjukvard samt socialt arbete,
Friskvard och kroppsvard samt inom Lantbruk, djurvard, tradgard,
skog och fiske.
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Diagram 15. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt téacker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel &n
fel pa grund av bortfallet &r férsumbara. De
gré linjerna anger intervallet.

Till vilken del kommer de teoretiska kun-
skaper du har férvarvat genom din
Ky-/Yh-utbildning till nytta i ditt nuvarande
arbete? Till vilken del kommer de praktiska
fardigheter du har férvéarvat genom din
Ky-/Yh-utbildning till nytta i ditt nuvarande
arbete?
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Lagst &r andelen bland examinerade inom Teknik och tillverkning,
Transporttjanster samt Sékerhetstjanster: 6 av 10 eller farre upplever
att de helt eller till stor del har nytta av det de lart sig under utbild-
ningen. Och det trots att de har arbeten som &tminstone till viss del
o6verensstammer med utbildningen.

Inom utbildningsomradena Hotell, restaurang och turism, Teknik
och tillverkning och Transporttjanster ar det en stdérre andel méan an
kvinnor som anger att de helt eller till stor del har nytta av de teo-
retiska kunskaper som de har férvéarvat genom utbildningen. Inom
Halso- och sjukvard samt socialt arbete ar det tvartom en stérre an-
del kvinnor &n man som gor den bedémningen. For omradena Hotell,
restaurang och turism samt Transporttjanster géller samma mdnster
for de praktiska kunskaperna: mannen anser i stérre grad an kvinnor-
na att de helt eller till stor del har nytta av de praktiska kunskaperna i
sitt nuvarande arbete.

Diagram 15. Andel examinerade med arbete som atminstone
till viss del 6verensstammer med utbildningen som anser att
de teoretiska respektive praktiska kunskaper som férvarvats
genom utbildningen helt eller till stor del kommer till nytta i
deras nuvarande arbete

=
Halso- och sjukvard samt socialt arbete =
——
Friskvéard och kroppsvard —
——
Lantbruk, djurvard, tradgérd, skog och fiske —
——
Data/IT ——
——
Kultur, media och design —
Ekonomi, administration och forséljning = +
Samhallsbyggnad och byggteknik —
Hotell, restaurang och turism = —
Teknik och tillverkning =
Transporttjanster gy
—_—
Sékerhetstjanster
-
Totalt =+
+
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[0 Teoretiska kunskaper [ Praktiska kunskaper —— Intervall

Vilken nytta de examinerade upplever att de har av de teoretiska och
praktiska delarna i utbildningen kan tédnkas vara avhéngig flera
faktorer. Om manga arbetsgivare med olika behov har behévt enas
kring en utbildnings innehall s& har inte alla lika mycket nytta av de
olika kvalifikationer som de studerande uppnar. Detta kan framforallt
tankas galla vid breda utbildningar som utbildningsanordnaren anger
ett flertal mojliga malyrken for eller for utbildningar till yrken som inte
ar sarskilt valdefinierade eller som ar under férandring.

Dérutdver kan det spela roll att den examinerade mgjligtvis inte



Diagram 16. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt técker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel &n
fel pa grund av bortfallet &r férsumbara. De
gra linjerna anger intervallet.

Till vilken del rAcker de teoretiska kun-
skaperna du har férvérvat genom din
Ky-/Yh-utbildning fér ditt nuvarande arbete?

alltid har samma insikt i vilka kvalifikationer som kravs jamfért med
arbetsgivarens insikt eller att den examinerade medvetet valjer ett
yrke som avviker fran utbildningen. Andra méjliga forklaringar skulle
exempelvis kunna vara att arbetslivet har tagit fér lite ansvar foér att
paverka utbildningarnas innehall eller att efterfragan efter en specifik
kvalifikation har vikit i samband med férédndringar inom branschen
t.ex. i samband med konjunkturella férandringar. Sadana férandringar
skulle kunna leda till att examinerade &r tvungna att séka arbeten dar
nyttan med utbildningen ar begransad. Dessa férhéllanden kan bidra
till forklaringen av varfér inte alla examinerade anser sig ha nytta av
utbildningen i sitt arbete.

Majoriteten tycker att utbildningen racker for det

nuvarande arbetet

Ungefér 6 av 10 examinerade med arbete som atminstone till viss

del 6éverensstammer med utbildningen gér beddémningen att de teo-
retiska och praktiska kunskaper de har uppnatt genom utbildningen
helt eller till stor del racker fér det nuvarande arbetet. Ungefér 2 av
10 anser att de teoretiska respektive praktiska kunskaperna racker
helt, men ungeféar 4 av 10 anser att de teoretiska respektive praktiska
kunskaper som férvéarvats i utbildningen racker endast till viss del
eller inte alls. Skillnaderna mellan kdnen ar sma — méannen ar nagot
mer negativa i sin bedémning an kvinnorna. Se diagrammen 16 och 17.

Diagram 16. Andel examinerade med arbete som atminstone till
viss del 6verensstammer med utbildningen efter i vilken grad de
teoretiska kunskaper som férvarvats i utbildningen racker fér
deras nuvarande arbete
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Diagram 17. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt técker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel &n
fel pa grund av bortfallet ar férsumbara. De
gra linjerna anger intervallet.

Till vilken del racker de praktiska fardigheter

du har férvarvat genom din Ky-/Yh-utbildning
for ditt nuvarande arbete?
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Diagram 17. Andel examinerade med arbete som atminstone till
viss del 6verensstammer med utbildningen efter i vilken grad
de praktiska kunskaper som forvarvats i utbildningen racker fér
det nuvarande arbetet
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Bland de examinerade som har ett arbete som atminstone till viss del
o6verensstammer med utbildningen anger 6 av 10 att det de lart sig
genom utbildningen racker helt eller till stor del. Denna andel varierar
dock betydligt mellan utbildningsomradena. Stérst andel finns inom
Friskvard och kroppsvard (ndstan 8 av 10), foljt av Halso- och sjuk-
vard samt socialt arbete (drygt 7 av 10). Inom omradena Samhaélls-
byggnad och byggteknik, Teknik och tillverkning samt Data/IT
upplever endast ungefar hélften att det de lart sig genom utbildningen
racker helt eller till stor del.

Inom utbildningsomradena Friskvard och kroppsvard, Samhalls-
byggnad och byggteknik samt Transporttjanster ar det en stdrre
andel man an kvinnor som beddmer att de teoretiska och praktiska
inslagen i utbildningen racker fér deras nuvarande arbete.



Diagram 18. Andel examinerade med arbete som &tminstone

till viss del 6verensstammer med utbildningen som anser att
deras teoretiska respektive praktiska kunskaper som férvarvats
genom utbildningen helt eller till stor del racker fér det

nuvarande arbetet

—
Diagram 18. Till varje punktskattning anges Friskvard och kroppsvard —
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta =
menas att intervallet i genomsnitt ticker det Halso- och sjukvérd samt socialt arbete =+
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel an Transporttiinster =
fel pa grund av bortfallet &r férsumbara. De porty
. . T
gré linjerna anger intervallet. Ekonomi, administration och férséljning =
Till vilken del racker de teoretiska kun- Lantbruk, djurvard, tradgard, skog och fiske ——
skaperna du har férvarvat genom din ) =
Ky-/Yh-utbildning fér ditt nuvarande arbete? Hotell, restaurang och turism =
Till V|Ike? dial racker de pr?ktlska fardlg.hett.ar Kultur, media och design —
du har forvarvat genom din Ky-/Yh-utbildning
for ditt nuvarande arbete? Samhélisbyggnad och byggteknik _:'—
f : : =+
Teknik och tillverkning =il
——
Data/IT
Sakerhetstjanster
—_——
Totalt i
+
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Resultaten fér huruvida kvalifikationerna som férvarvats genom
utbildningen récker for det nuvarande arbetet maste ocksé ses mot
bakgrunden att en del kvalifikationer inte kan férvarvas genom
utbildning utan genom arbete pé specifika arbetsplatser. Man maste
aven beakta att en betydande andel av de kvalifikationer som kravs
for att kunna utfora ett arbete pa en specifik arbetsplats ar just
specifika for respektive arbetsgivare. Dessa foretagsspecifika
kvalifikationer kan endast i valdigt begransad utstrackning inga i
utbildningar som finansieras med statsbidrag. Denna problematik far
beaktas ndr man tolkar de examinerades uppfattning av huruvida
kvalifikationer som forvarvats i utbildningen racker for deras arbeten.

3.4 Overgang mellan utbildning och
arbete

En snabb 6vergang fran utbildning till arbete tyder p& att de exami-
nerades kvalifikationer &r efterfraigade p& arbetsmarknaden. Manga
examinerade har redan arbete nar utbildningen avslutas vilket kan
hédnga samman med andelen examinerade i arbete som har samma
arbetsgivare saval fore som efter utbildningen. Det ar dock inte
enbart positivt att ga tillbaka till samma arbetsgivare: en storre andel
av de som gar tillbaka har efter utbildningen liknande arbetsuppgifter
som fore utbildningen jamfért med dem som byter arbetsgivare.
Manga examinerade far efter examen anstéllning hos den arbets-
givare dar de genomforde LIA-perioden vilket paverkar évergangen
mellan utbildning och arbete positivt.
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Diagram 19. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt tacker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel &n
fel pa grund av bortfallet ar férsumbara. De
gré linjerna anger intervallet.

Hur lang tid tog det innan du fick ditt forsta
arbete/startade eget féretag efter din
Ky-/Yh-utbildning?

“Nagot arbete oavsett Gverensstammelse
med utbildningen. Alla avidnade arbeten ska

rédknas med, dven sommarjobb, vikariat m.m.
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En snabb 6vergang mellan utbildning och arbete &r viktig for den
enskilde examinerade men aven for arbetslivet: kvalifikationerna ska
tas tillvara nar de fortfarande ar farska och latt kan byggas pa med
det som kravs péa en specifik arbetsplats.

Nastan 9 av 10 har arbete inom sex manader efter examen
Drygt halften av alla examinerade 2010 hade redan arbete' nar
utbildningen avslutades. Darutéver tog det for en tredjedel av de
examinerade mindre &n tvd manader att fa det forsta arbetet eller
starta eget foretag. Nastan 9 av 10 hade en anstéallning eller startat
eget foretag inom ett halvar efter utbildningens slut. Skillnaderna
mellan kvinnor och man ar sma: det tog nagot langre tid fér mannen
att fa det forsta arbetet eller starta eget féretag &n for kvinnorna.

Se diagram 19.

Diagram 19. Andel examinerade efter tid till forsta arbete/eget
foretag efter utbildningen
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Kortast tid att fa det forsta arbetet efter utbildningen tog det for
examinerade fran utbildningar inom Samhallsbyggnad och byggtek-
nik dar 7 av 10 redan hade ett arbete innan utbildningen avslutades.
En stoérre andel mén &n kvinnor hade redan arbete innan utbildningen
var avslutad, medan en storre andel kvinnor fick arbete inom tva
manader.

Bland examinerade fran utbildningar inom Hélso- och sjukvard
samt socialt arbete och Ekonomi, administration och forsaljning var
det ungefér 6 av 10 som redan hade ett arbete innan utbildningen
avslutades. Inom Halso- och sjukvard samt socialt arbete &r det unge-
far 1 av 3 examinerade i arbete som har samma arbetsgivare saval
fére som efter utbildningen. Detta kan vara en del av forklaringen till
varfér s& hog andel examinerade inom detta omrade har arbete innan
utbildningen var avslutad.

Den lagsta andelen finns bland examinerade fran utbildningar
inom Kultur, media och design dér endast 4 av 10 hade ett arbete
innan utbildningen avslutades. Examinerade fran utbildningar inom



Diagram 20. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt técker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel &n
fel p& grund av bortfallet ar forsumbara. De
gra linjerna anger intervallet.

Hur lang tid tog det innan du fick ditt forsta
arbete/startade eget foretag efter din
Ky-/Yh-utbildning?

detta omrade samt inom Data/IT har samtidigt lAgst andel som aret
efter examen har samma arbetsgivare som fére utbildningen, mindre
an 1 av 10. Inom b&da omradena &r det ungefér 2 av 10 som inte
hade nagon anstallning fére utbildningen.

Andelen som fick sitt forsta arbete férst mellan 7 och 12 manader
efter utbildningen var storst bland examinerade fran utbildningar inom
Séakerhetstjéanster, dar det tog sé lang tid foér mer an 1 av 10. Darutbver
anger inom detta omrade drygt 1 av 10 studier som huvudsaklig sys-
selsattning aret efter examen. Inom detta omrade finns det tydliga
skillnader mellan kvinnor och méan: en stdrre andel kvinnor hade
redan arbete innan utbildningen var avslutad och en stdrre andel
man hittade det forsta arbetet efter examen inom sex manader.

Bland examinerade inom omradena Data/IT och Transporttjans-
ter ar det 1 av 10 som inte har arbetat efter utbildningen, darutdver
anger inom dessa tvad omraden 1 av 10 att de aret efter examen ar
arbetssdkande. Se diagram 20 fér andelen examinerade per utbild-
ningsomrade som redan hade arbete innan utbildningens avslutades.

Diagram 20. Andel examinerade som redan hade arbete innan
utbildningen avslutades

Samhallsbyggnad och byggteknik

Halso- och sjukvard samt socialt arbete

Ekonomi, administration och forséljning

Hotell, restaurang och turism
Transporttjanster

Teknik och tillverkning

Lantbruk, djurvard, tradgérd, skog och fiske

Data/IT
Friskvard och kroppsvard
Sakerhetstjanster

Kultur, media och design

Totalt +
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 %

Nastan 2 av 10 examinerade med anstallning har

samma arbetsgivare som fére utbildningen

Nastan 2 av 10 examinerade med anstéllning har samma arbets-
givare saval fore som efter utbildningen. Nastan 7 av 10 examinerade
med anstallning &ret efter examen har en annan arbetsgivare och
resterande examinerade anger att de inte haft ndgon anstalining fére
utbildningen. En nagot stérre andel av kvinnorna med anstallning aret
efter examen har samma arbetsgivare saval fore som efter utbild-
ningen. Detta kan hdnga samman med den stora andelen examine-
rade inom det kvinnodominerade utbildningsomradet Halso- och
sjukvard samt socialt arbete som har samma arbetsgivare savél fore
som efter utbildningen.
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5 Storst antal examinerade som gar tillbaka till
samma arbetsgivare finns inom detta omrade.
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Andelen examinerade med samma arbetsgivare saval fore som efter
utbildningen varierar kraftigt mellan utbildningsomradena. Storst
andel examinerade med anstéllning, som aret efter examen har
samma arbetsgivare som fére utbildningen, finns bland examinerade
fran utbildningar inom Halso- och sjukvard samt socialt arbete
(ndstan 4 av 10) och S&kerhetstjanster (ungefér en fjardedel). Lagst &r
andelen bland examinerade fran utbildningar inom Data/IT (ungefar
4 procent) och Kultur, media och design (ndstan 1 av 10). Inom de
andra utbildningsomradena ligger andelen examinerade med anstall-
ning hos samma arbetsgivare saval fore som efter utbildningen
mellan 10 och 20 procent.

Andelen kvinnor och man med anstallning som gér tillbaka till
samma arbetsgivare varierar lite inom utbildningsomradena. Det &r
endast omradet Halso- och sjukvard samt socialt arbete som sticker
ut: Nastan 4 av 10 kvinnor med anstéllning anger att de gick tillbaka
till samma arbetsgivare vilket kan jamféras med 2 av 10 man.

En fjardedel av alla examinerade yngre &n 25 ar hade inte haft
nagon anstallning fére utbildningen, vilket kan jamféras med cirka
15 procent bland samtliga examinerade i genomsnitt. Andelen utan
anstallning fére utbildningen bland samtliga examinerade varierar
mellan utbildningsomradena fran néstan 1 av 10 (Friskvard och
kroppsvard) till en fjardedel (Teknik och tillverkning). Inom Data/IT &r
det en ungefar dubbelt s& stor andel man an kvinnor som inte hade
nagon anstallning fére utbildningen, det omvanda galler inom Kul-
tur, media och design dér en stdrre andel kvinnor &n man inte hade
nagon anstallning fére utbildningen.

Av de examinerade som gar tillbaka till samma arbetsgivare har
nastan 3 av 10 ett arbete som inte alls dverensstdmmer med utbild-
ningen vilket &r en tre ganger s& stor andel som bland de som byter
arbetsgivare. Endast en tredjedel av de examinerade som gar tillbaka
till samma arbetsgivare anger att de aret efter examen har ett arbete
som helt eller till stérsta delen dverensstdmmer med utbildningen.
Detta monster galler sarskilt inom utbildningsomradet Ekonomi, ad-
ministration och férséljning'®, men dven inom Hotell, restaurang och
turism, Kultur, media och design, Lantbruk, trddgard, djurvard, skog
och fiske, Teknik och tillverkning samt Transporttjanster. Det &r sér-
skilt vanligt bland examinerade som ar 40 ar eller aldre att g4 tilloaka
till samma arbetsgivare.

Av de som gick tillbaka till samma arbetsgivare borjade 6 av 10
helt eller till stor del studera en yrkeshogskoleutbildning med malet
att nd en hogre kvalifikationsniva inom sitt yrke. 4 av 10 lyckas och
anger att de aret efter examen har mer kvalificerade arbetsuppgif-
ter hos samma arbetsgivare som fére utbildningen. N&stan halften
far dock liknande arbetsuppgifter nér de efter utbildningen kommer
tillbaka till sin gamla arbetsgivare.

Detta monster &r sarskilt vanligt bland examinerade inom omradet
Halso- och sjukvard samt socialt arbete: 7 av 10 av de som gick tillba-
ka till samma arbetsgivare bérjade studera en yrkeshdgskoleutbildning
helt eller till stor del for att nd en hogre kvalifikationsniva inom sitt yrke.



Av de som gick tillbaka till samma arbetsgivare har dock endast 3 av
10 mer kvalificerade arbetsuppgifter; 6 av 10 far liknande arbetsupp-
gifter som fére utbildningen. Bland de som byter arbetsgivare inom
Halso- och sjukvard samt socialt arbete anger halften att de aret efter
examen har mer kvalificerade arbetsuppgifter.

Drygt 4 av 10 examinerade med anstallning har anstéllning

déar de genomfoérde LIA-perioden

Andelen examinerade med anstallning aret efter examen som anger
att de hdsten 2011 har samma arbetsgivare som under LIA-perio-
den'® ligger pa drygt 4 av 10. Den 6vervagande majoriteten av de
examinerade som far arbete déar de genomforde LIA-perioden far
arbetet redan innan utbildningen ar avslutad.

Andelen som &ret efter examen har arbete dar de genomfoérde sin
LIA-period har 6kat ndgot mellan 2010 och 2011. Denna tendens
galler fér néstan alla utbildningsomraden. Okningen &r tydligast inom
omradena Samhéllsbyggnad och byggteknik, Teknik och tillverkning
samt Friskvard och kroppsvard. Stérst andel som far arbete pé sina
LIA-platser finns bland examinerade fran utbildningar inom Samhalls-
byggnad och byggteknik (6 av 10), Transporttjanster och Teknik och
tillverkning (b&da néstan halften). Lagst &r andelen bland exami-
nerade fran utbildningar inom Hotell, restaurang och turism dar
nastan 3 av 10 far arbete pa sina LIA-platser. Se diagram 21.

Diagram 21. Andel examinerade 2010 och 2009 som anger att
de aret efter examen har samma arbetsgivare som under LIA-
perioden

Diagram 21. Till varje punktskattning anges Samhéllsbyggnad och byggteknik —_—
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta —
menas att intervallet i genomsnitt tacker det Transporttjanster

sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel &n . : . ==
N o Teknik och tillverkning —
fel pa grund av bortfallet &r forsumbara. De

gra linjerna anger intervallet. Ekonomi, administration och férséljning }
—

Genomforde du din LIA-period hos din Data/IT :

nuvarande arbetsgivare? =

Halso- och sjukvéard samt socialt arbete —————

Sakerhetstidnster F————————

Lantbruk, djurvard, tradgard, skog och fiske :_'_
6 Larande i arbete (LIA) ar en del av Kultur, media och design e —
arbets-livets medverkan inom Ky och Yh.
Enligt férordningen om kvalificerad yrkesut- Friskvard och kroppsvérd E
bildning omfattar den cirka en tredjedel av
den totala utbildningstiden. Enligt férordnin- Hotell, restaurang och turism %
gen om yrkeshogskolan méste utbildningar Totalt 3
som ar tva ar eller langre besta av minst en N
firdedel LIA. Aven de allra flesta utbildningar 0 1 20 3 4 5 6 70 8 9 100 %
som &r kortare an tva ar har dock LIA i ndgon [ Examinerade 2010 [ Examinerade 2009 —— Intervall

form. Méanga utbildningar har flera LIA-perioder
som de studerande genomfor pé olika
arbetsplatser.

Under LIA-perioden ska den studerande under
handledning pa en arbetsplats tillgodogéra

sig ny kunskap samt éva och utveckla sin
férmaga att tillampa sina kunskaper i en verklig
arbetssituation.
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Diagram 22. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt técker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel &n
fel pa grund av bortfallet ar férsumbara. De
gra linjerna anger intervallet.

Hur ngjd eller missndjd &r du med din
Ky-/Yh-utbildning?
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Andelen examinerade med anstallning som aret efter examen har
samma arbetsgivare som under LIA-perioden ar nagot stérre hos
man &n hos kvinnor. Andelen som har samma arbetsgivare saval fére
som efter utbildningen &r daremot stérre hos kvinnor an hos man.

Inom négra utbildningsomraden finns skillnader mellan kvinnor
och mén i andelen som anger att de genomférde LIA-perioden hos
sin nuvarande arbetsgivare. Inom Kultur, media och design ar an-
delen man som har arbete hos den arbetsgivare dar de genomférde
LIA-perioden stdrre an andelen kvinnor. Detsamma géller fér kvinnor
och man fran utbildningar inom Samhallsbyggnad och byggteknik.
Inom Sakerhetstjanster ar det dock en storre andel kvinnor som far
arbete pa sina LIA-platser.

3.5 Andel n6jda med utbildningen

Andelen examinerade som ar ndjda med sin utbildning fungerar som
kompletterande indikator p& utbildningens kvalitet. Utbildningar

kan uppvisa bra kvalitet men kan anda uppna daliga resultat ifall
exempelvis arbetsmarknaden generellt eller inom en viss bransch eller
region viker.

De allra flesta examinerade ar néjda med sin utbildning. Nas-
tan halften ar mycket néjda och drygt 4 av 10 ar ganska ndjda. Se
diagram 22. Ménnen &r i ndgot mindre utstréackning &n kvinnorna
mycket nojda och i ndgot hdgre utstrackning ganska ndjda och
ganska missnéjda.

Diagram 22. Andel examinerade efter hur néjda de ar med
utbildningen

%

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10
; [
Mycket nojd Ganska nojd Ganska Mycket
missnojd missnojd
O Tot OKv E Man — Intervall



Diagram 23. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt tacker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel &n
fel pa grund av bortfallet &r férsumbara. De
gré linjerna anger intervallet.

Hur ndjd eller missndjd &r du med din
Ky-/Yh-utbildning?

Lantbruk, djurvard, tradgérd, skog och fiske

Ekonomi, administration och férséljning

Andelen examinerade som ar mycket eller ganska néjda med sin
utbildning har 6kat ndgot mellan 2010 och 2011. Stérst andel ndjda
examinerade finns inom omradena Halso- och sjukvard samt socialt
arbete och Lantbruk, djurvard, tradgard, skog och fiske (drygt 9 av
10). Lagst ar andelen inom omradet Sakerhetstjanster, dar ungefar
8 av 10 &r nojda. Det &r dock en tydlig uppgang inom detta omrade
jamfért med aret innan. Aven inom omréadet Teknik och tillverkning
har andelen ndjda examinerade dkat mellan 2010 och 2011. Inom
omradet Halso- och sjukvard samt socialt arbete har andelen nojda
sjunkit nagot, se diagram 23.

Diagram 23. Andel examinerade 2010 och 2009 som anger att de
ar mycket eller ganska néjda med sin utbildning

Hélso- och sjukvard samt socialt arbete ==

Hotell, restaurang och turism

Friskvard och kroppsvard

Samhallsbyggnad och byggteknik

Teknik och tillverkning

Kultur, media och design

Transporttjanster

Data/IT

Sékerhetstjanster

1‘
N {i T 1% 40y |

Totalt

o

0 10 20 30 40 50 60 70 8 90 100 %

[ Examinerade 2010 [ Examinerade 2009 —— Intervall

Inom omradena Hotell, restaurang och turism, Hélso- och sjukvard
samt socialt arbete, Kultur, media och design samt Transporttjanster
ar mannen i storre utstrackning mycket ndjda med utbildningen
medan kvinnorna i stdrre utstrackning &r ganska néjda.
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”Myndigheten for yrkeshégskolan (2011)
”Analyser av utbildningar och studeranden
med fokus pa: - Flyttmonster hos examinerade
fore och efter Ky-utbildning” http://www.
yhmyndigheten.se/hem/rapporter/

'8 studien utgicks fran lokala arbetsmarknads-
regioner.

4. Lagetilanen

| detta kapitel redovisas de viktigaste resultaten per studielan, dvs.
det lan som utbildningen bedrevs i. Resultaten paverkas av en
mangd olika faktorer s& som vilka utbildningsomraden, vilka och
hur manga utbildningar samt vilka utbildningsanordnare det finns i
respektive lan. Darutéver paverkar dven hur arbetsmarknadslaget i
lanet &r. Det kan vara svart for arbetsgivarna att rekrytera personer
med rétt kompetens vilket kan vara ett tillvaxthinder. Detta i sin tur
kan leda till att foretag inte kan véxa och anstélla. Samtidigt kan det
for den arbetsstkande vara svart att fa arbete i en region dar arbets-
marknaden &r svag och dar féretag inte kan eller vill anstélla trots
brist pad kompetens.

Det spelar &ven roll hur stor den lokala arbetsmarknaden &r — det
ar inte utan anledning att de tre storstadsléanen har bland de béasta
resultaten. Ju stérre den lokala arbetsmarknaden &r desto |attare ar
det att fa ndgot arbete och desto lattare ar det att f4 ett arbete som
atminstone till viss del dverensstammer med utbildningen.

Vissa av utbildningarna &r avsedda att kompetensférsoérja hela
landet och examinerade fran dessa utbildningar finns troligen kvar
i studielanet i mindre utstrackning efter att de har tagit examen.
Resultaten redovisas trots det per studielan och inte per det |an dar
de examinerade arbetar aret efter examen. En del utbildningar &r
dock avsedda att tillgodose kompetensbehovet i regionen och déar
kan det antas att de examinerade i stdrre utstrackning stannar kvar i
studielénet. En tidigare studie'” som Myndigheten fér yrkeshogskolan
har gjort visar att ndstan 60 procent av de examinerade bor i studie-
regionen'® saval fore som efter utbildningen.

Alla dessa faktorer skulle kunna vara delar i férklaringen till varfér
de examinerade fran vissa studielén inte uppnar lika bra resultat som
examinerade fran andra studielan.
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Diagram 24. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt tacker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel an
fel pa grund av bortfallet &r férsumbara. De
gré linjerna anger intervallet.

Vilken ar din huvudsakliga sysselsattning
idag? Hur 6verensstammer ditt nuvarande
arbete/egna foretag med din Ky-/Yh-utbild-
ning?
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4.1 Andel examinerade som upplever
att arbetet helt eller till storsta delen
overensstammer med utbildningen
per studielan

Andel examinerade som aret efter examen har arbete som Gverens-
stdmmer med utbildningen varierar mellan lanen. Storst andel
examinerade i arbete som beddmer att arbetet helt eller till stérsta
delen 6verensstammer med utbildningen finns bland examinerade
fran utbildningar som genomfordes i Vastmanlands lan — halften av
de examinerade anger att de har arbete som éverensstammer helt
eller till stérsta delen med utbildningen. Ovriga examinerade har
antingen arbete som endast till viss del eller inte alls dverensstdmmer
med utbildningen eller anger att de inte har arbete som huvudsaklig
sysselsattning.

Storst andel examinerade i arbete som 6verensstammer helt eller till
storsta delen med utbildningen finns bland examinerade fran stor-
stadslanen samt Vastmanlands och Orebro lan. Se diagram 24.
Examinerade frén utbildningar som bedrevs i Gavleborgs 1an har den
lagsta andelen, 3 av 10. Det innebér att 7 av 10 inte anser att de har
arbete som 6verensstammer helt eller till stérsta delen med utbild-
ningen eller att de inte har ndgot arbete alls. Andelen examinerade
som anger att deras arbete helt eller till stérsta delen éverensstam-
mer med utbildningen ligger runt 4 av 10 i de resterande lanen.

Diagram 24. Andel examinerade som anger arbete som huvud-
saklig sysselsattning aret efter examen och att arbetet helt eller
till storsta delen 6verensstammer med utbildningen, efter lanet
déar utbildningen bedrevs

Vastmanlands |&n

Skane lan
Orebro lan

Stockholms lan
Véstra Gétalands lan

Jamtlands lan
Jonkopings lan
Ostergétlands lan
Norrbottens lan

Kalmar lan

Vasterbottens lan

Uppsala lan
Varmlands lan
Hallands lan

Dalarnas lan
Blekinge lan
Sodermanlands I&n
Vésternorrlands lan

Kronobergs lan
Gévleborgs lan
Totalt

UHUUUHHHHH{”H

L

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 %



Diagram 25. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt tédcker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel an
fel p& grund av bortfallet ar férsumbara. De
gré linjerna anger intervallet.

Vilken ar din huvudsakliga sysselsattning
idag? Hur 6verensstammer ditt nuvarande
arbete/egna féretag med din Ky-/Yh-utbild-
ning?

4.2 Andel examinerade som upplever
att arbetet atminstone till viss del
overensstammer med utbildningen
per studielan

Andelen examinerade som anger att de aret efter examen har arbete
som huvudsaklig sysselsattning och att arbetet atminstone till viss
del dverensstdmmer med utbildningen varierar mellan 8 av 10 och

tva tredjedelar mellan lanen. Storst andel examinerade i arbete som
upplever att deras arbete atminstone till viss del 6verensstammer
med utbildningen finns bland examinerade fran utbildningar som
bedrevs i storstadsldanen samt Vastmanlands Ian, 8 av 10. Lagst andel
finns bland examinerade fran utbildningar som bedrevs i Kronobergs
lan, Dalarnas lan, S6dermanlands |&n och Norrbottens l&n, dar tva
tredjedelar av de examinerade anger att de arbetar med nagot som
atminstone till viss del 6verensstammer med utbildningen. Det innebar
att en tredjedel av alla examinerade i dessa lan arbetar med nagot
helt annat &n det som utbildningen var avsedd att leda till eller att de
inte har nagot arbete alls. Se diagram 25 for andelen bland resterande
l&nens examinerade.

Diagram 25. Andel examinerade som anger arbete som huvud-
saklig sysselsattning aret efter examen och att arbetet helt,
till storsta delen eller till viss del 6verensstammer med utbild-
ningen, efter lanet dar utbildningen bedrevs

Vastmanlands l&n
Stockholms lan
Véstra Gétalands lan
Skane lan
Uppsala lan
Hallands lan
Jamtlands lan
Orebro lan
Vasterbottens 1&n
Jonkdpings léan
Ostergétlands lan
Varmlands lan
Gavleborgs lan
Kalmar lan
Blekinge lan
Vésternorrlands lan
Kronobergs lan
Dalarnas l&n
Sodermanlands I&n
Norrbottens lan
Totalt | +
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 %
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Diagram 26. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt técker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel &n
fel p& grund av bortfallet ar forsumbara. De
gré linjerna anger intervallet.

Vilken ar din huvudsakliga sysselsattning
idag?
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4.3 Andel examinerade i arbete aret
efter examen per studielan

Andelen examinerade som anger att de har arbete som huvudsaklig
sysselsattning aret efter examen oavsett om arbetet 6verensstammer
med utbildningen eller inte &r storst bland examinerade fran utbild-
ningar som bedrevs i Kalmar I&n, 9 av 10. Utdver storstadsléanen har
aven utbildningar som bedrevs i JAmtlands Ian, Uppsala 1an och
Vastmanlands 1&an héga andelar examinerade i arbete aret efter
examen. Lagst dr andelen bland examinerade fran utbildningar som
bedrevs i Norrbottens I&n, dar endast tre fjardedelar av de
examinerade anger arbete som huvudsaklig sysselsétning aret efter
examen. Se diagram 26.

Diagram 26. Andel examinerade som anger arbete som huvud-
saklig sysselsattning aret efter examen, efter lanet dar utbild-
ningen bedrevs

Kalmar lan
Skéane lan
Jamtlands I&n
Stockholms I&n
Véstra Gétalands lan
Uppsala lan
Vastmanlands lan
Jonkdpings lan
Vasterbottens lan
Hallands lan
Orebro lan
Gévleborgs lan
Ostergétlands 1an
Vasternorrlands I&an
Varmlands lan
Sodermanlands lan
Kronobergs lan
Blekinge lan
Dalarnas l&an
Norrbottens lan
Totalt | +
OI 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 %




Diagram 27. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt técker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel &n
fel p& grund av bortfallet ar forsumbara. De
gré linjerna anger intervallet.

Hur ndjd eller missndjd &r du med din
Ky-/Yh-utbildning?

4.4 Andel nojda examinerade
per studielan

Andelen examinerade som ar mycket eller ganska néjda med sin
utbildning varierar kraftigt mellan lanen. N6jdast &r examinerade fran
utbildningar som bedrevs i I&dnen Vastmanland, Uppsala och Gav-
leborg, dér drygt 9 av 10 examinerade anger att de &r mycket eller
ganska nojda med sin utbildning. Det &r intressant att s& stor andel
av de examinerade fran utbildningar som bedrevs i Gavleborgs lan

ar ndéjda med sin utbildning trots att dessa examinerade uppvisar
den lagsta andelen examinerade med arbete som helt eller till stérsta
delen dverensstdmmer med utbildningen.

Lagst andel ndjda examinerade finns bland de som examinerades
fran utbildningar som bedrevs i Kronobergs l&n, Norrbottens lan och
Sédermanlands lan. | dessa tre |&n &r mindre an 8 av 10 examinerade
néjda med sin utbildning. Se diagram 27.

Diagram 27. Andel examinerade som &r mycket eller ganska
ndjda med sin utbildning, efter lanet dar utbildningen bedrevs

Vastmanlands lan
Uppsala lan
Gévleborgs lan
Blekinge lan
Jamtlands I&an
Skane lan
Véstra Gétalands lan
Vasternorrlands lan
Vasterbottens 1&n
Jonkdpings lan
Dalarnas l&n
Stockholms I&n
Varmlands lan
Ostergétlands lan
Orebro lan
Kalmar lan
Hallands lan
Kronobergs lan
Norrbottens lan
Sodermanlands I&n
Totalt | I
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 %
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Diagram 28. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt téacker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel an
fel pa grund av bortfallet &r férsumbara. De
gré linjerna anger intervallet.

5. Skal for att
borja studera en
yrkesutbildning

Ar 2011 frdgades de examinerade for forsta gangen varfér de boérjade
studera en yrkeshdgskoleutbildning. Alla examinerade fick svara pa
atta pastdenden och gradera hur bra de stamde for dem.

Bland examinerade 2010 var det viktigaste skélet for att borja
studera en yrkeshdgskoleutbildning intresse for utbildningen och
intresse for yrket. Manga examinerade anger dven som viktigt skal
att de ville forbattra sina méjligheter pa arbetsmarknaden. Nagot mer
an hélften bdrjade studera for att byta yrkesinriktning och nastan
4 av 10 borjade studera for att nd en hogre kvalifikationsniva inom
sitt yrke. Mindre viktiga skal for att borja studera var att man blev
arbetslds eller varslad eller att man inte hittade nagot arbete efter
gymnasieskolan eller efter sin utbildning p& universitet eller hogskola.
Jamfér med diagram 28 som visar andelen svarande som instammer
helt eller till stor del i respektive pastaende.

Diagram 28. Andel examinerade som instammer helt eller till
stor del i respektive fraga: Jag borjade ldsa en Ky-/Yh-utbild-
ning for att...

..jag hade ett intresse +
for utbildningen

...jag hade ett
intresse for yrket

...forbattra mina méjligheter
pa arbetsmarknaden

=8

...n& en hogre kvalifikationsniva
inom mitt yrke

I
I
4

...jag ville byta yrkesinriktning [T TS
:r
[
4+

...jag blev arbetslos/varslad

|
]
..jag inte fick nagot [J]
arbete efter gymnasiet | ]
...jag inte fick nagot arbete efter min [
utbildning pa universitet/hdgskola

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 %
E Helt [ Tillstordel —— Intervall

Skillnader mellan kvinnor och man &r sma. Vart att namna ar dock att
andelen man som anger att de boérjade studera for att na en hogre
kvalifikationsniva inom sitt yrke ar nagot storre &n andelen kvinnor. Det
finns darutdver mojligtvis en tendens att kvinnor i storre utstrackning
anger att de bérjade studera av intresse for utbildningen och yrket.
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Diagram 29. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt téacker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel an
fel pa grund av bortfallet &r forsumbara. De
gré linjerna anger intervallet.

Jag bérjade lasa en Ky-/Yh-utbildning for att
jag hade ett intresse for utbildningen. Jag
bérjade lasa en Ky-/Yh-utbildning for att jag
hade ett intresse for yrket.
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Lantbruk, djurvard, tradgard, skog och fiske —

5.1 Manga borjade studera av intresse
for utbildningen och yrket

Nastan alla examinerade anger att de helt eller till stor del bdrjade
studera for att de hade ett intresse for utbildningen respektive yrket
(bada drygt 8 av 10). Andelen mén som instdmmer helt eller till stor
del i att de borjade studera av intresse ar ndgot mindre &n andelen
kvinnor.

Det finns stora skillnader mellan utbildningsomradena i andelen
examinerade som anger att de helt bérjade studera en yrkeshog-
skoleutbildning av intresse for utbildningen. Stérst andel finns bland
examinerade fran utbildningar inom Friskvard och kroppsvard
(8 av 10). Lagst andel finns bland examinerade fran utbildningar
inom Transporttjanster (1 av 3) och Samhallsbyggnad och byggteknik
(4 av 10). Se diagram 29.

Aven intresset for yrket som skal for att bérja studera varierar
mellan utbildningsomradena och andelarna avviker for nagra utbild-
ningsomraden frédn andelen examinerade som helt instdmmer i att de
bérjade studera av intresse for utbildningen. Andelen examinerade
inom omradet Friskvard och kroppsvard som bdrjade studera av
intresse for yrket &r ndgot mindre &n andelen som bdrjade studera av
intresse for utbildningen. Bland examinerade fran utbildningar inom
omradena Lantbruk, djurvard, tradgard, skog och fiske samt Kultur,
media och design anger daremot en stdrre andel att de helt bérjade
studera av intresse for yrket an av intresse for utbildningen.

Se diagram 29.

Diagram 29. Andel examinerade som instammer helt i att de
bérjade studera en yrkeshdgskoleutbildning for att de hade ett
intresse for yrket respektive utbildningen

=—
Friskvard och kroppsvéard -

—
—

Kultur, media och design

—
=
Data/IT —
. =
Hotell, restaurang och turism ——

Haélso- och sjukvard samt socialt arbete =

Sékerhetstjanster

Ekonomi, administration och férséljning

Teknik och tillverkning

Samhallsbyggnad och byggteknik

Transporttjanster [ TE—

Totalt

iy

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 %

O Yrket [0 Utbildningen —— Intervall



Diagram 30. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt técker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel &n
fel pa grund av bortfallet ar férsumbara. De
gra linjerna anger intervallet.

Jag borjade lasa en Ky-/Yh-utbildning for
att forbattra mina mojligheter pa arbets-
marknaden.

Ekonomi, administration och férsaljning

| de flesta utbildningsomraden &r skillnaderna mellan kvinnor och
mé&n sma. Inom omradena Friskvard och kroppsvard samt Saker-
hetstjanster ar dock andelen kvinnor som instammer helt i att de
boérjade studera av intresse for utbildningen och yrket betydligt stdrre
an motsvarande andel man.

5.2 Manga ville forbattra sina
mojligheter pa arbetsmarknaden

Néastan 8 av 10 anger att de helt eller till stor del bérjade studera en
yrkeshdgskoleutbildning for att férbattra sina mojligheter pa arbets-
marknaden. Denna andel skiljer sig inte mellan kvinnor och mén.
Aven har finns det dock stora skillnader mellan utbildningsomrédena.
Storst andel som instdmmer helt i att de bérjade studera en yrkes-
hogskoleutbildning for att forbattra sina mojligheter pa arbetsmark-
naden finns bland examinerade fran utbildningar inom Data/IT och
Ekonomi, administration och férséljning, drygt halften. Lagst andel
som instammer helt finns bland examinerade fran utbildningar inom
Halso- och sjukvard samt socialt arbete (1 av 3), Friskvard och
kroppsvard (1 av 4) och Lantbruk, djurvard, tradgard, skog och fiske
(drygt 2 av 10).

Diagram 30. Andel examinerade som instammer helt i att de
bérjade studera en yrkeshdgskoleutbildning fér att férbattra
sina méjligheter pa arbetsmarknaden

Data/IT —

Sékerhetstjanster

Teknik och tillverkning

}
—
-
Transporttjénster +
-
-
-

Kultur, media och design

Samhallsbyggnad och byggteknik

Hotell, restaurang och turism

Hélso- och sjukvard samt socialt arbete }

Friskvard och kroppsvard }

Lantbruk, djurvard, tradgard, skog och fiske }

Totalt +

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 %

5.3 Drygt halften borjade studera for att
byta yrkesinriktning

Drygt halften anger att de helt eller till stor del bérjade studera foér att
byta yrkesinriktning. Denna andel skiljer sig inte mellan kénen. Stérst
andel som instdmmer helt i att de bérjade studera for att byta yrkes-
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Diagram 31. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt téacker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel an
fel pa grund av bortfallet &r férsumbara. De
gré linjerna anger intervallet.

Jag bérjade l&sa en Ky-/Yh-utbildning for att
jag ville byta yrkesinriktning.
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inriktning finns bland examinerade fran utbildningar inom omradena
Friskvard och kroppsvard samt Transporttjanster (bada drygt 4 av
10). Lagst andel som instdmmer helt finns bland examinerade fran
utbildningar inom Kultur, media och design samt inom Teknik och
tillverkning. Se diagram 31.

Diagram 31. Andel examinerade som instammer helt i att de
bérjade studera en yrkeshdgskoleutbildning for att de ville byta
yrkesinriktning

Friskvard och kroppsvard +
Transporttjanster +
Samhaéllsbyggnad och byggteknik +
Ekonomi, administration och férséljning +

Data/IT }

Lantbruk, djurvard, tradgérd, skog och fiske }

Sékerhetstjéanster }

Hélso- och sjukvard samt socialt arbete }

Hotell, restaurang och turism }
Teknik och tillverkning }
Kultur, media och design }
Totalt }

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 %

Skillnaderna mellan kénen ar sma. Bland kvinnor som examinerades
fran utbildningar inom Lantbruk, djurvard, tradgard, skog och fiske
ar det dock en betydligt stérre andel som anger att de helt bérjade
studera for att byta yrkesinriktning, 4 av 10. Detta kan jamféras med
en fjardedel av mannen inom omréadet.

5.4 Nastan 4 av 10 borjade studera for
att na en hogre kvalifikationsniva inom
sitt yrke

Nastan 4 av 10 instAmmer helt eller till stor del i att de boérjade stu-
dera for att nd en hogre kvalifikationsniva inom sitt yrke. Denna andel
ar nagot storre bland mannen an bland kvinnorna.

Andelen examinerade i de olika utbildningsomradena som instdm-
mer helt varierar kraftigt. Stérst &r andelen bland examinerade fran
utbildningar inom Hélso- och sjukvard samt socialt arbete dar nastan
var tredje instdmmer helt i att de borjade studera for att nd en hogre
kvalifikationsniva inom yrket. Légst andel finns bland examinerade
inom Friskvard och kroppsvard och Transporttjanster (cirka 1 av 10).
Se diagram 32.



Diagram 32. Till varje punktskattning anges
ett 95 %-igt konfidensintervall. Med detta
menas att intervallet i genomsnitt técker det
sanna vardet i 95 fall av 100 om andra fel &n
fel pa grund av bortfallet ar férsumbara. De
gra linjerna anger intervallet.

Jag borjade lasa en Ky-/Yh-utbildning for att

na en hogre kvalifikationsniva inom mitt yrke.

Diagram 32. Andel examinerade som instammer helt i att de
borjade studera en yrkeshégskoleutbildning fér att na en hogre
kvalifikationsniva inom sitt yrke

Halso- och sjukvard samt socialt arbete
Kultur, media och design

Teknik och tillverkning

Hotell, restaurang och turism
Sakerhetstjénster

Data/IT

Samhallsbyggnad och byggteknik
Ekonomi, administration och férsaljning
Lantbruk, djurvard, tradgérd, skog och fiske
Friskvard och kroppsvéard

Transporttjanster

el I]l1]]

Totalt

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 %

Skillnaderna mellan kénen inom utbildningsomradena ar sma. Det

ar dock vart att uppmarksamma att andelen kvinnor inom Samhélls-
byggnad och byggteknik som anger att de helt bdrjade studera for
att nd en hogre kvalifikationsniva inom sitt yrke ar mycket mindre &n
motsvarande andel mén, drygt 1 av 10 kvinnor jamfért med drygt 2
av 10 man. Samma skillnad géaller fér andelen som instammer till stor
del i pastaendet.

5.5 Fa borjade studera for att de blev
arbetslosa, varslade eller inte fick
arbete efter gymnasieskola eller
universitet/hégskola

Ungefar 1 av 10 anger att de helt eller till stor del bérjade studera fér
att de blev arbetsldsa eller varslade. Denna andel ar ndgot hégre
bland méannen an bland kvinnorna. Andelen examinerade som
instdmmer helt eller till stor del i att de boérjade studera for att de blev
arbetsldsa eller varslade ar storst bland examinerade fran utbildning-
ar inom Teknik och tillverkning och Transporttjdnster, ndstan 2 av 10.
Andelen som instdmmer helt eller till stor del &r endast nagra fa
procent bland examinerade inom Halso- och sjukvard samt socialt
arbete, Kultur, media och design, Friskvard och kroppsvard och
Hotell, restaurang och turism. Inom resterande omraden &r det
ungefér 1 av 10 examinerade som instdmmer helt eller till stor del.

Endast nagra procent anger att de helt eller till stor del bérjade
studera for att de inte fick ndgot arbete efter gymnasieskolan eller
efter utbildningen pa universitet eller htgskola.
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Andelen man som anger att de helt eller till stor del bérjade studera
for att de inte fick nagot arbete efter gymnasieskolan ar nagot storre
an andelen kvinnor. Ungefar 1 av 10 av de examinerade som &r yngre
an 25 ar instammer helt eller till stor del i att de bérjade studera for
att de inte fick ndgot arbete efter gymnasieskolan. Storst &r andelen
som instdmmer helt eller till stor del i att de borjade studera for att de
inte fick nagot arbete efter gymnasieskolan bland examinerade fran
utbildningar inom Teknik och tillverkning och Sékerhetstjanster (1 av
10). Inom resterande omraden &r andelen betydligt mindre.

Nastan 2 av 10 av de examinerade med en eftergymnasial utbild-
ning med 60 hégskolepoédng eller mer instdmmer helt eller till stor
del i att de boérjade studera for att de inte fick nagot arbete efter sin
utbildning péa universitet/hdgskola. Bland examinerade fédda utanfor
Norden &r det ungefar 1 av 10 som instdmmer helt eller till stor del
vilket kan jamféras med tva procent bland examinerade fédda i Nor-
den. Variationen mellan utbildningsomradena ar sm4, endast andelen
examinerade inom Data/IT sticker ut genom en relativt stor andel
som instdmmer helt eller till stor del (n&stan 1 av 10).

De examinerade fick sjalva ange skél utéver de namnda och féljande
skalen namns flest ganger:
e F& hogre l6n, battre karriarmojligheter, battre arbetsvillkor
(383 svarande)
e Personlig utveckling (28 svarande)
e Personliga skal som sjukdom eller flytt (28 svarande)
e Starta eget (20 svarande).

Det férekommer aven att examinerade anger att de behdvde férsoérj-
ning, att de valde Ky/Yh istallet fér h6gskola/universitet, att de
borjade studera for att f& sina kvalifikationer validerade, for att
komma ut pa arbetsmarknaden snabbt (korta yrkeshégskoleutbild-
ningar), for att férbattra sina kunskaper i det svenska spraket och
som invandrare komma in pa den svenska arbetsmarknaden samt
for att bli behorig till hdgre studier/hdgskola/universitet.
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®SUN ér en standard for klassificering av
enskilda utbildningar samtidigt som den utgor
ett system for aggregering av utbildningar till
storre grupper. SUN beslutas av Statistiska
centralbyran (SCB).

6. Bakgrundsdata om
de examinerade

6.1 Bakgrundsdata om de examinerade
2010

Detta avsnitt redovisar bakgrundsinformation om de examinerade
som ingér i analysen. Ar 2010 examinerades 10 300 studerande fran
kvalificerade yrkesutbildningar och yrkeshégskoleutbildningar.
Utbildningarna &r indelade i 16 olika utbildningsomraden. Till grund
for indelningen av omradena ligger Svensk utbildningsnomenklatur
(SUN 2000).

Det storsta utbildningsomradet ar Ekonomi, administration och
férsaljining med 3 200 examinerade ar 2010. Nast stort ar Teknik och
tillverkning med 1 600 examinerade, foljt av Halso- och sjukvard
samt socialt arbete med drygt 1 200 examinerade. Dessa tre utbild-
ningsomraden star tillsammans for cirka 60 procent av alla exami-
nerade. Utbildningsomradena Pedagogik och undervisning, Juridik,
Journalistik och information, Miljdvard och miljéskydd samt Ovrigt
kan inte sarredovisas eftersom antalet examinerade &ar for fa. Darfor
slas de ihop till Andra utbildningsomraden. Tillsammans star dessa
fem omraden endast for tva procent av alla examinerade.

Tabell 1. Examinerade 2010 per utbildningsomrade uppdelat pa
kon och alder

Totalt darav darav| darav darav

andel andel| andel andel

kvinnori mani| 29ar 30ar

% % och  och

yngrei aldrei

% %

Data/IT 660 19 81 75 25
Ekonomi, adm. och férsaljning 3174 75 25 58 42
Friskvard och kroppsvard 297 88 12 70 30
Hotell, restaurang och turism 721 80 20 79 21
Halso- och sjukvard samt socialt arbete 1231 89 1 85 65
Kultur, media och design 635 56 44 77 23
Lantbruk, djurvard, tradgard, skog och fiske 367 64 36 58 42
Samhallsbyggnad och byggteknik 763 22 78 54 46
Séakerhetstjanster 141 21 79 56 44
Teknik och tillverkning 1586 22 78 68 32
Transporttjanster 462 45 55 52 48
Andra utbildningsomraden 251 73 27 45 55
Totalt 10 288 58 42 60 40
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Cirka 60 procent av alla examinerade &r kvinnor och 40 procent ar
man. Nagra utbildningsomraden ar klart dominerade av kvinnliga
examinerade, andra av manliga examinerade. Mest ojamn ar kdnsfor-
delningen bland examinerade inom Friskvard och kroppsvéard och
Halso- och sjukvard samt socialt arbete dar nastan 90 procent av de
examinerade &r kvinnor. Aven inom Hotell, restaurang och turism &r
andelen kvinnor storre an andelen man, jamfér med tabell 1. Inom
Data/IT och Teknik och tillverkning galler omvanda férhallanden da
ungefar 80 procent av de examinerade ar man. Omraden som bestar
av ett ungefar jamnt antal man och kvinnor ar Kultur, media och
design och Transporttjanster. Kvinnor och man valjer dock i stor
utstrackning att studera olika utbildningar &ven inom ett och samma
utbildningsomrade.

Ungefér 60 procent av de examinerade var 29 ar eller yngre och
40 procent av de examinerade var 30 ar eller aldre ar 2010. Alders-
strukturen ser valdigt olika ut bland de olika utbildningsomradena.
Storst andel examinerade yngre an 30 ar fanns inom Hotell, restau-
rang och turism och Kultur, media och design. Aven inom Data/IT
och Friskvard och kroppsvard ar andelen examinerade yngre an
30 ar storre &n andelen som &r 30 ar eller &ldre. Inom Halso- och
sjukvard samt socialt arbete finns storst andel examinerade som
ar 30 ar eller aldre. Se tabell 1.

Av de examinerade 2010 ar nastan 90 procent fédda i Norden.
Drygt 1 200 examinerade &r fédda utanfér Norden. Utbildningsomra-
dena skiljer sig at avseende andelen fédda utanfér Norden. Den lagsta
andelen examinerade fodda utanfér Norden finns inom Lantbruk,
djurvard, tradgérd, skog och fiske. Den stdérsta andelen fodda utanfor
Norden finns inom Data/IT, féljt av Ekonomi, administration och férsélj-
ning samt Halso- och sjukvard samt socialt arbete. Se tabell 2.

Tabell 2. Examinerade 2010 per utbildningsomrade uppdelat pa
fodda i Norden och fodda utanfér Norden

20 |nnehaller utbildningsomradena Journalistik
och information, Juridik, Miljévard och
miljéskydd, Pedagogik och undervisning samt
Ovrigt.
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Totalt darav andel darav andel

féddai |fédda utanfor

Norden i % Norden i %

Data/IT 660 85 15
Ekonomi, adm. och forséljning 3174 86 14
Friskvard och kroppsvard 297 93 7
Hotell, restaurang och turism 721 93 7
Halso- och sjukvard samt socialt arbete 1231 86 14
Kultur, media och design 635 94 6
Lantbruk, djurvard, tradgard, skog och fiske 367 99 1
Samhallsbyggnad och byggteknik 763 88 12
Sékerhetstjanster 141 89 11
Teknik och tillverkning 1586 89 11
Transporttjanster 462 87 13
Andra utbildningsomraden? 251 89 11
Totalt 10288 88 12




21 Utbildningsomradet hette 2006 Data.

22 Utbildningsomradet hette 2006 Foretagseko-
nomi, handel och administration, 2007 och
2008 Ekonomiadministration och férsaljning.

2 Utbildningsomradet hette 2006 Friskvard och
skonhetsvard.

24 Utbildningsomradet hette 2006 Konst och
medieproduktion, 2007 och 2008 Produktde-
sign och medieproduktion.

% |nnehaller utbildningsomradena Journalistik
och information, Juridik, Miljévard och
miljéskydd, Pedagogik och undervisning samt
Ovrigt.

6.2 Bakgrundsdata om de examinerade

2006-2010

Antalet examinerade har 6kat stadigt fran 2006 till 2010, fran 6 000 till
drygt 10 300. Férutom examinerade fran Ky-utbildningar finns ar
2010 en mindre del examinerade fran Yh-utbildningar. De sista
examinerade fran Ky-utbildningar examineras ar 2013.
Utbildningsomradena skiljer sig mycket &t avseende antal exami-
nerade. Det storsta utbildningsomradet har under alla ar varit Ekonomi,
administration och forsaljning foljt av Teknik och tillverkning. Ar 2007
var dock antalet examinerade inom Héalso- och sjukvard samt socialt
arbete stdrre an Teknik och tillverkning. Det omrade med minst antal

examinerade som sarskiljs i undersdkningen ar Sakerhetstjanster.

De minsta omradena har var och en for fa examinerade for att kunna
sarredovisas. Darfor slas de i tabellen nedan ihop till Andra utbild-

ningsomraden.

Tabell 3. Bakgrundsdata om de examinerade 2006 - 2010

2010 2009 | 2008 | 2007 | 2006
Data IT?! 660 557 | 470| 449| 309
Ekonomi, adm. och férséljning®? 3174 2924 | 2552| 1957 | 1871
Friskvard och kroppsvard® 297 290 | 282 195 99
Hotell, restaurang och turism 721 809 | 847 635| 557
Hélso- och sjukvard samt socialt arbete 1231 1074 | 1043 | 1209 | 803
Kultur, media och design® 635 686 | 680 578 | 615
Lantbruk, djurvard, tradgard, skog och fiske 367 459 | 383| 425| 268
Samhallsbyggnad och byggteknik 763 612 | 424 390 | 264
Sékerhetstjanster 141 141 98 90 64
Teknik och tillverkning 1586 1457 | 1081| 1041 | 839
Transporttjanster 462 446 | 461 328 | 241
Andra utbildningsomraden?® 251 235 | 165 83| 107
Totalt 10 288 9690 | 8486| 7380 | 6037
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7.Bilaga 1 -
Resultaten per
utbildningsomrade

Denna bilaga redovisar de huvudsakliga resultaten fran enkatunder-
s6kningen per utbildningsomrade. Utbildningsomradena redovisas i
bokstavsordning och avsnitten kan lasas oberoende av varandra.

71 Data/IT

Ar 2010 tog 660 studerande examen fran utbildningar inom utbild-
ningsomradet Data/IT. Ungefér 80 procent av dessa &r mén och tre
fijardedelar av de examinerade ar yngre an 30 &r. Endast 1 av 10
examinerade hade fére utbildningen maximalt en gymnasieutbild-
ning; 9 av 10 hade nagon form av eftergymnasial utbildning sedan
tidigare.

Drygt 8 av 10 av de examinerade inom utbildningsomradet Data/IT
instdmmer helt eller till stor del i att de bdrjade studera en yrkeshdg-
skoleutbildning for att forbattra sina mojligheter pa arbetsmarknaden
vilket ar den storsta andelen bland alla examinerade. Ungefér 1 av
10 anger att de helt eller till stor del bdrjade studera eftersom de var
arbetslosa eller blev varslade. Till det kommer nagra procentenheter
som vardera anger att de inte fick ndgot arbete efter gymnasieskolan
respektive efter hdgskolan.

Andelen examinerade som anger att de aret efter examen har ar-
bete och att arbetet helt eller till stérsta delen éverensstdmmer med
utbildningen &r med drygt 4 av 10 examinerade lika med genomsnit-
tet fér samtliga examinerade. Aven andelen som anger att deras ar-
bete &tminstone till viss del éverensstammer med utbildningen ligger
i nivd med genomsnittet (tre fjardedelar av de examinerade). Andelen
som har arbete som huvudsaklig sysselsattning oavsett éverenstam-
melse mellan utbildning och arbete ar dock den I&gsta bland alla
utbildningsomraden, 8 av 10. Drygt 8 av 10 examinerade &r mycket
eller ganska néjda med sin utbildning.

Andelen examinerade som fick ett arbete inom tvd manader efter
utbildningens slut &r med drygt 6 av 10 den Iagsta bland samtliga
utbildningsomraden. En bidragande orsak skulle kunna vara att en
jdmfoérelsevis stor andel av de examinerade ar unga och att hélften av
de examinerade inte hade nagot arbete fore utbildningen vilket ar den
lagsta andelen bland samtliga utbildningsomraden. Ungefar dub-
belt s& stor andel mén &n kvinnor hade inte ndgon anstéllning fore
utbildningen. Till det kommer att endast en mycket liten del (mindre
an 1 av 10) av de examinerade med anstalining aret efter examen
gick tillbaka till samma arbetsgivare som de hade fore utbildningen.
Ungefar 4 av 10 examinerade i arbete har aret efter examen anstall-
ning dér de genomférde LIA-perioden.
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Halften av de examinerade med arbete efter utbildningen anger att
de efter examen har mer kvalificerade arbetsuppgifter &n fére
utbildningen. Ungeféar 9 av 10 examinerade med arbete beddmer att
det kravs en eftergymnasial utbildning i deras nuvarande arbete,
vilket &r den storsta andelen bland alla utbildningsomraden. Endast
runt halften av de examinerade som har ett arbete som atminstone
till viss del dverensstammer med utbildningen anser att teorin och
praktiken de lart sig genom utbildningen racker for deras nuvarande
arbete.

7.2 Ekonomi, administration och
forsaljning

Utbildningsomradet Ekonomi, administration och forsaljning ar det
storsta inom yrkeshoégskolan, &r 2010 tog 3 170 studerande examen
fran utbildningar inom detta utbildningsomrade. Utbildningsomradet
domineras av kvinnor (75 procent kvinnor). Nastan 60 procent av de
examinerade &r yngre &n 30 ar vilket motsvarar genomsnittet for
samtliga examinerade. Andelen utan nagon form av eftergymnasial
utbildning ligger med 20 procent pa genomsnittet av samtliga
examinerade.

Drygt 8 av 10 examinerade anger att de helt eller till stor del bor-
jade studera for att forbattra sina mojligheter pa arbetsmarknaden
vilket &r en av de stérsta andelarna bland samtliga utbildningsomra-
den. Drygt en tredjedel instdmmer helt eller till stor del i att de genom
utbildningen ville na en hogre kvalifikationsniva inom sitt yrke medan
nastan 6 av 10 bdrjade studera for att byta yrkesinriktning. Ungefér 1
av 10 anger att de helt eller till stor del bérjade studera for att de blev
arbetsldsa eller varslade.

Andelen examinerade som aret efter examen har arbete som hu-
vudsaklig sysselsattning och som beddmer att deras arbete helt eller
till stérsta delen dverensstdmmer med utbildningen ligger med drygt
4 av 10 runt genomsnittet. Nastan 8 av 10 examinerade anger att de-
ras arbete atminstone till viss del dverensstammer med utbildningen.
Andelen examinerade som har ett arbete som huvudsaklig syssel-
sattning oavsett dverensstdmmelse mellan utbildning och arbete ar
nastan 9 av 10. Nastan 9 av 10 examinerade ar mycket eller ganska
ndjda med sin utbildning.

Andelen examinerade som redan hade arbete innan utbildningen
avslutades ar med 6 av 10 nagot stdérre &n bland genomsnittet.
Ungefér 15 procent av de examinerade som aret efter examen har
en anstéllning gick tillbaka till samma arbetsgivare som fére utbild-
ningen, samtidigt som 4 av 10 fick arbete dar de genomférde LIA-
perioden.

Drygt halften av alla examinerade med arbete efter utbildningen
anger att de efter utbildningen har mer kvalificerade arbetsuppgifter.
En stdrre andel kvinnor &n méan har efter utbildningen liknande arbets-
uppgifter som fore eller har arbetsuppgifter som inte gar att jamféra
med dem de hade fore utbildningen. Nastan 8 av 10 examinerade



med arbete efter utbildningen beddémer att det kravs en eftergymna-
sial utbildning i deras nuvarande arbete.

Ungefar 65 procent av de examinerade med arbete som &tmins-
tone till viss del éverensstdmmer med utbildningen anger att de
teoretiska inslagen i utbildningen kommer till nytta i arbetet — ungeféar
7 av 10 anger att s& ar fallet med de praktiska inslagen. Drygt 6 av 10
gor beddmningen att det de lart sig genom utbildningen récker helt
eller till stor del fér deras nuvarande arbeten.

7.3 Friskvard och kroppsvard

Inom omréadet Friskvard och kroppsvard tog 300 studerande examen
under 2010. Av dessa var nastan 90 procent kvinnor vilket gor
utbildningsomradet till ett av de mest kvinnodominerade. De exami-
nerade var i genomsnitt yngre &n samtliga examinerade; 70 procent
var yngre dn 30 &r. Omradet har den nast stérsta andelen exami-
nerade utan tidigare erfarenhet fran eftergymnasiala studier; nastan
30 procent har inte last pa hogskola eller motsvarande tidigare.

Utmarkande for examinerade inom detta omrade ar deras stora
intresse for utbildningen och for yrket: Nastan alla examinerade
instdmmer helt eller till stor del i att de bérjade studera av intresse
fér utbildningen (nastan 10 av 10) och yrket (drygt 9 av 10). Andelen
kvinnor som instdmmer helt i att de bdrjade studera av intresse for
utbildningen och yrket &r dock betydligt stérre &n motsvarande andel
man. Andelen som anger att de helt eller till stor del bdrjade stu-
dera for att byta yrkesinriktning ar ocksa den storsta bland samtliga
utbildningsomraden (7 av 10). Nastan 7 av 10 ville forbattra sina moj-
ligheter pa arbetsmarknaden och endast en fjardedel anger att de
helt eller till stor del bérjade lasa for att nd en hdgre kvalifikationsniva
inom sitt yrke.

Andelen examinerade som aret efter examen har ett arbete som
helt eller till stérsta delen dverensstdmmer med utbildningen ar drygt
4 av 10 — detta motsvarar genomsnittet. Ddremot &r andelen som
anger att deras arbete atminstone till viss del motsvarar utbildningen
den lagsta bland samtliga utbildningsomraden (drygt 6 av 10). Det
innebar att nastan 4 av 10 examinerade inte har nagot arbete alls el-
ler arbetar med nagot helt annat 4n det som utbildningen var inriktad
mot. Drygt 8 av 10 examinerade anger anstallning eller eget fore-
tagande som huvudsaklig sysselsattning aret efter examen. Andelen
examinerade som &ret efter examen driver eget foretag ar en av de
storsta (ungefér 15 %). Nastan 9 av 10 examinerade &r mycket eller
ganska ndjda med sin utbildning.

En mindre andel av de examinerade inom detta omrade jamfort
med genomsnittet hade arbete redan innan utbildningen avslutades.
En forklarande faktor ar sékert att en relativt liten andel examinerade
far anstallning dar de genomférde LIA-perioden (drygt 3 av 10). Av de
examinerade med arbete efter utbildningen &r det nastan hélften som
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efter utbildningen har mer kvalificerade arbetsuppgifter. Ungefar 3 av
10 anger att de har svart att jamfora arbetsuppgifternas kvalifikations-
niva, vilket ar en nagot storre andel &n bland samtliga examinerade.
Drygt 7 av 10 examinerade i arbete beddmer att det kravs en efter-
gymnasial utbildning i deras nuvarande arbete.

Bland de 6 av 10 examinerade som anger att de har ett arbete
som &tminstone till viss del 6verensstammer med utbildningen ar det
tre fjardedelar som anser att de teoretiska inslagen i utbildningen
kommer till nytta i deras arbete och ndstan 8 av 10 anger samma
sak vad géller de praktiska inslagen. Andelen som anger att teorin
och praktiken de lart sig i utbildningen racker fér deras arbete ar den
storsta bland samtliga utbildningsomraden (ungefar 8 av 10 av de
som har ett arbete som atminstone till viss del 6verensstammer med
utbildningen). En storre andel man &n kvinnor bedémer att de teo-
retiska och praktiska inslagen i utbildningen racker fér deras nuva-
rande arbeten.

7.4 Hotell, restaurang och turism

Ar 2010 examinerades 720 studerande fran utbildningar inom om-
radet Hotell, restaurang och turism. Omradet domineras av kvinnliga
studerande; 80 procent av de examinerade ar kvinnor. Andelen
examinerade som &r yngre an 30 ar ar den storsta bland samtliga
utbildningsomraden, nastan 80 procent. Omradet har dven den
storsta andelen examinerade (86 %) som sedan tidigare har en
eftergymnasial utbildning med maximalt 60 hdgskolepoédng och den
lagsta andelen (10 %) med maximalt en gymnasial utbildning.

Drygt 9 av 10 examinerade instdmmer helt eller till stor del i att de
boérjade studera av intresse for utbildningen, 9 av 10 instdmmer i att
de borjade studera av intresse for yrket. BAda andelar &r nagot storre
an for samtliga examinerade i genomsnitt. Ungefér 8 av 10 anger att
de helt eller till stor del bérjade studera for att forbattra sina majlig-
heter pa arbetsmarknaden. Néstan 4 av 10 ville n& en hogre kvalifika-
tionsniva inom sitt yrke och halften ville byta yrkesinriktning.

Andelen examinerade som anger att de aret efter examen har ett
arbete som helt eller till stérsta delen éverensstdmmer med utbild-
ningen ar mindre an for samtliga examinerade i genomsnitt, nastan
4 av 10. Andelen som anger att deras arbete atminstone till viss del
dverensstammer med utbildningen ligger runt 7 av 10. Aven andelen
som anger att de har arbete som huvudsaklig sysselsattning oavsett
O6verensstdmmelse med utbildningen &r mindre &n bland samtliga
examinerade, drygt 8 av 10. En mycket stdrre andel av mannen anger
att de aret efter examen ar egenforetagare (drygt 1 av 10) jamfort
med kvinnorna (ungeféar 3 procent). Ungeféar 9 av 10 ar ndjda med sin
utbildning vilket &r en ndgot storre andel &n bland samtliga exami-
nerade. Ménnen &r i stoérre utstrackning mycket néjda med utbild-
ningen medan kvinnorna i stdrre utstrackning ar ganska néjda.



Det gick nagot fortare for de examinerade inom detta omrade att fa
det forsta arbetet efter examen jAmfért med samtliga examinerade.
Drygt 5 av 10 hade redan arbete nér utbildningen avslutades och 8

av 10 hade arbete inom tvd manader efter examen. Andelen exami-
nerade som aret efter examen har anstéllning hos den arbetsgivare
dér de genomférde LIA-perioden &r dock den lagsta bland samtliga
examinerade, nastan 3 av 10.

Andelen examinerade i arbete som anger att deras arbetsupp-
gifter ar liknande som fére utbildning, mer kvalificerade eller inte
jamférbara motsvarar genomsnittet. Det ar dock endast drygt 6 av 10
examinerade i arbete som beddmer att det krévs en eftergymnasial
utbildning i deras nuvarande arbete vilket &r den nést |&gsta andelen
bland samtliga utbildningsomraden.

Bland de examinerade som har ett arbete som atminstone till viss
del 6éverensstdmmer med utbildningen ar det ungefér 6 av 10 som
anger att de har nytta av teorin och praktiken i utbildningen och att
det de lart sig racker for deras nuvarande arbete. En storre andel
man an kvinnor anger att de helt eller till stor del har nytta av de teo-
retiska och praktiska kunskaper de forvarvat genom utbildningen.

7.5 Halso- och sjukvard samt socialt
arbete

Ar 2010 examinerades 1 230 studerande fran utbildningar inom
omradet Halso- och sjukvard samt socialt arbete. Omradet domi-
neras av kvinnor (nastan 90 %) och 65 procent av de examinerade
ar 30 ar eller &ldre. Andelen med maximalt gymnasial utbildning
ligger pa nastan 20 procent.

Utbildningsomradet préaglas av den storsta andelen examinerade
som anger att de boérjade studera helt eller till stor del for att nd en
hogre kvalifikationsniva inom sitt yrke och en av de lagsta andelarna
examinerade som ville byta yrkesinriktning (b&da nastan halften).
Andelen som bdérjade studera for att forbattra sina mojligheter pa
arbetsmarknaden ar mycket mindre &n bland samtliga examinerade;
drygt 6 av 10 vilket kan jamféras med nastan 8 av 10 bland samtliga
examinerade.

Omradet har den stérsta andelen examinerade som aret efter
examen anger att de har arbete som helt eller till stérsta delen
odverensstdmmer med utbildningen, drygt 5 av 10. Andelen som
anger att deras arbete atminstone till viss del 6verensstdammer med
utbildningen ar den nast storsta bland samtliga utbildningsomraden,
8 av 10. Né&stan alla examinerade anger att deras huvudsakliga
sysselsattning aret efter examen &r arbete (9 av 10). Utbildnings-
omradet har ocksa storst andel néjda examinerade, drygt 9 av 10
examinerade ar mycket eller ganska néjda med sin utbildning.
Ménnen &r i stbérre utstrackning mycket ndjda med utbildningen
medan kvinnorna i stérre utstrédckning ar ganska ndjda.

65



66

Det gick fort for de examinerade att f& det forsta arbetet efter exa-
men: drygt 6 av 10 examinerade hade redan arbete innan utbildning-
en avslutades och drygt 8 av 10 hade arbete inom tvd méanader.
Detta kan delvis férklaras med att nastan 4 av 10 examinerade med
anstallning efter utbildningen gar tillbaka till sin gamla arbetsgivare
vilket &r den stoérsta andelen bland samtliga utbildningsomraden.
Bland kvinnorna ar andelen som gér tillbaka till samma arbetsgivare
nastan dubbelt s stor (nastan 4 av 10) som bland mannen (cirka 2 av
10). Darutover anger 4 av 10 examinerade som har en anstéllning aret
efter utbildningen att de har arbete dar de genomférde LIA-perioden.
Omrédet har den stdrsta andelen examinerade som anger att de aret
efter examen har liknande arbetsuppgifter som fére utbildningen
(ndstan 3 av 10 examinerade med arbete efter utbildningen). Endast
4 av 10 examinerade med arbete efter utbildningen anger att de efter
utbildningen har mer kvalificerade arbetsuppgifter och endast en
fiardedel har arbetsuppgifter som inte gar att jamféra med dem fore
utbildningen. N&stan 8 av 10 examinerade med arbete beddmer att
det krévs en eftergymnasial utbildning i deras arbete. En betydligt
stérre andel av mé&nnen anser att det i deras arbete krévs en efter-
gymnasial utbildning (ungefér 9 av 10) jamfért med motsvarande
andel hos kvinnorna (ungefér tre fjardelar).

Néstan 8 av 10 av de examinerade som har arbete som atmins-
tone till viss del dverensstdmmer med utbildningen beddédmer att de
har nytta av teorin och praktiken de lart sig under utbildningen, vilket
ar en mycket storre andel &n fér samtliga examinerade i genomsnitt.
Aven andelen som anger att teorin och praktiken de lart sig genom
utbildningen racker helt eller till stor del ar stérre an bland samtliga
examinerade (drygt 7 av 10). En stdrre andel kvinnor &n méan anger
att de helt eller till stor del har nytta av de teoretiska kunskaper som
de har férvarvat genom utbildningen.

7.6 Kultur, media och design

Ungefar 640 studerande examinerades fran utbildningar inom
omradet Kultur, media och design under &r 2010. Omradet ar ett av
tva som har ungefar lika manga kvinnliga som manliga examinerade.
Bland examinerade inom detta omrade &r nastan 80 procent yngre
an 30 ar vilket &r den nast storsta andelen yngre studerande bland
samtliga utbildningsomraden. De examinerade har den storsta
andelen examinerade med 60 hogskolepoang eller mer (16 %),
nastan 20 procent har dock en gymnasial utbildning som stérsta
utbildning.

Ungefar 9 av 10 examinerade anger att de helt eller till stor del
boérjade studera av intresse for utbildningen respektive yrket vilket ar
nagra av de storsta andelarna om man jamfér utbildningsomradena
med varandra. Nastan halften bérjade studera helt eller till stor del
for att byta yrkesinriktning.



Andelen examinerade som anger att de aret efter examen har ett
arbete som helt eller till stérsta delen motsvarar utbildningen ar lika
hdg som fér samtliga examinerade i genomsnitt (drygt 4 av 10).
Andelen som anger att de har ett arbete som atminstone till viss del
overensstdmmer med utbildningen &r ndgot mindre bland exami-
nerade fran detta utbildningsomrade. Andelen som anger att de aret
efter examen har ett arbete oavsett dverensstdmmelse med utbild-
ningen ar bland de l&gsta (8 av 10). Drygt 1 av 10 examinerade anger
att de aret efter examen driver eget féretag. Drygt 8 av 10 exami-
nerade var mycket eller ganska ndjda med sin utbildning, vilket ar en
nagot mindre andel an bland samtliga examinerade. Mannen ar i
stdrre utstrackning mycket néjda med utbildningen medan kvinnorna
i storre utstrackning ar ganska néjda.

Andelen som redan hade arbete innan utbildningen avslutades &r
den lagsta bland alla utbildningsomréden, 4 av 10. Aven andelen som
far sin forsta anstallning eller startar eget féretag inom tva manader
efter examen ar ndgot mindre an fér samtliga examinerade i genom-
snitt (nastan 7 av 10). Att det gér lite saktare fér examinerade fran ut-
bildningar inom detta omrade kan delvis forklaras med att mindre an
1 av 10 examinerade som aret efter examen har en anstéllning gick
tillbaka till sin gamla arbetsgivare (endast drygt hélften av de exami-
nerade hade arbete fére utbildningen) samtidigt som endast drygt 3
av 10 far anstéllning dar de genomférde LIA-perioden. Andelen man
som har arbete hos den arbetsgivare dar de genomférde LIA-perio-
den &r stbrre &n andelen kvinnor.

Andelen examinerade med arbete aret efter examen som anger
att de har mer kvalificerade arbetsuppgifter an fére utbildningen ar
med ungefar 4 av 10 mindre &n for samtliga examinerade, andelen
som anger att de har uppgifter som inte gar att jamféra med dem
fére utbildningen ar emellertid stdrre, ndstan 3 av 10. Nastan 8 av 10
examinerade i arbete gor beddmningen att det kravs en eftergymna-
sial utbildning fér deras arbete.

Andelen examinerade som anger att de aret efter examen inte har
nagot arbete eller som har ett arbete som inte dverensstammer med
utbildningen &r bland en av de stdrsta, drygt 3 av 10 examinerade.
Bland de examinerade som har ett arbete som &tminstone till viss del
Overensstammer med utbildningen ar det en genomsnittligt hég andel
(cirka 65 %) som anger att de teoretiska kunskaper de férvarvat
genom utbildningen kommer helt eller till stor del till nytta. Andelen
som anger att det praktiska de lart sig genom utbildningen kommer
helt eller till stor del till nytta i det nuvarande arbetet &r dock den
stdrsta bland samtliga examinerade, 8 av 10. Andelen som anger att
teorin racker &r mindre &n genomsnittet; endast drygt hélften av de
examinerade med arbete som atminstone till viss del dverensstam-
mer med utbildningen instdmmer helt eller till stor del. Ungefar 6 av
10 tycker att de praktiska inslagen helt eller till stor del racker for
deras nuvarande arbete, vilket &r en genomsnittligt hdg andel.
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7.7 Lantbruk, djurvard, tradgard, skog
och fiske

Ar 2010 examinerades 370 studerande fran utbildningar inom utbild-
ningsomradet Lantbruk, djurvard, tradgard, skog och fiske. Antalet
kvinnliga examinerade &r stbrre &n antalet manliga (64 % respektive
36 %). Nastan 60 procent av de examinerade ar yngre &n 30 ar.
Néstan 20 procent har en gymnasial utbildning som stérsta utbild-
ning, 10 procent har last 60 hdgskolepoéng eller mer och resterande
har last mindre &n 60 hégskolepoang.

De examinerade inom detta omrade utmarker sig genom den
lagsta andelen bland samtliga examinerade som anger att de boér-
jade studera for att forbattra sina mojligheter pa arbetsmarknaden,
endast knappt halften instammer helt eller till stor del. N&stan 4 av
10 borjade helt eller till stor del studera for att n& en hogre kvalifika-
tionsniva inom yrket och halften anger att de borjade studera for att
byta yrkesinriktning. Bland kvinnor ar det dock en betydligt stérre
andel som anger att de helt eller till stor del bdrjade studera for att
byta yrkesinriktning, nastan 6 av 10. Detta kan jamféras med drygt
4 av 10 bland méannen. Andelen som anger att de helt eller till stor del
bdrjade studera av intresse for utbildningen (9 av 10) respektive yrket
(drygt 9 av 10) &r nagot storre &n bland samtliga examinerade.

Andelen examinerade som aret efter examen har ett arbete som
helt eller till stor del dverensstdmmer med utbildningen motsvarar
med drygt 4 av 10 genomsnittet. Drygt 7 av 10 examinerade har
ett arbete som atminstone till viss del 6verensstdmmer med utbild-
ningen. Cirka 8 av 10 examinerade har arbete som huvudsaklig
sysselséattning aret efter examen oavsett grad av 6verensstammelse
mellan arbete och utbildning, vilket ar en av de I&gsta andelarna
bland samtliga utbildningsomraden. Andelen examinerade som aret
efter examen anger att deras huvudsakliga sysselséattning ar egenfo-
retagare ar dock med en fjdrdedel den stérsta bland samtliga utbild-
ningsomraden.

En nagot mindre andel 4n bland samtliga examinerade hade
arbete redan innan utbildningen avslutades (ndstan halften), ddremot
hade en nagot stérre andel arbete inom tvd manader efter examen
(nastan 8 av 10). Andelen examinerade med anstallning aret efter
utbildningen som gick tillbaka till samma arbetsgivare som fére
utbildningen (ungefar 15 %) samt andelen som fick arbete dar de
genomforde LIA-perioden (nédstan 4 av 10) ar ndgot mindre &n bland
samtliga examinerade.

Endast knappt 3 av 10 examinerade med arbete aret efter ut-
bildningen beddmer att de efter utbildningen har mer kvalificerade
uppgifter an fére utbildningen, vilket &r den lagsta andelen bland
samtliga utbildningsomraden. Nastan 2 av 10 examinerade med ar-
bete efter utbildningen beddmer att de har liknande arbetsuppgifter
och drygt 3 av 10 har efter utbildningen arbetsuppagifter som inte kan
jdmféras med dem fdre utbildningen. Skillnaderna &r stora mellan ké-
nen: drygt 2 av 10 kvinnor anger att de har mer kvalificerade arbets-



uppgifter och drygt 4 av 10 anger att deras arbete inte gar att jamfora
med det de hade fére utbildningen. Det omvanda géller fér m&nnen:
Nastan héalften av mé&nnen anger att de har mer kvalificerade arbets-
uppgifter an fore utbildningen samtidigt som mindre an 2 av 10 har
svart att jamfora arbetsuppgifterna fore och efter utbildningen. Drygt
7 av 10 examinerade i arbete gér beddmningen att det kravs ndgon
form av eftergymnasial utbildning f6r deras arbete.

Andelen examinerade som har ett arbete som atminstone till viss
del 6verensstdmmer med utbildningen som gér beddmningen att de
teoretiska och praktiska inslagen i utbildningen kommer helt eller till
stor del till nytta ligger pa drygt 7 av 10 respektive tre fjardedelar. An-
delen examinerade med arbete som &tminstone till viss del verens-
stammer med utbildningen som anger att det de lart sig racker for
deras arbeten &r i nivd med genomsnittet (6 av 10).

7.8 Samhallsbyggnad och byggteknik

Utbildningsomradet Samhéllsbyggnad och byggteknik &r med 760
examinerade det fjarde storsta utbildningsomradet efter Ekonomi,
administration och foérséljning, Teknik och tillverkning och Halso- och
sjukvard samt socialt arbete. Omradet domineras av manliga exami-
nerade (ndstan 80 %). Drygt hélften av de examinerade &r yngre an
30 ar. Utbildningsbakgrunden motsvarar genomsnittet fér samtliga
examinerade: 20 procent har maximalt en gymnasial utbildning och
mindre &n 10 procent har |&st 60 hdgskolepoang eller mer.

Andelen som ville byta yrkesinriktning var med néstan 6 av 10 exa-
minerade nagot storre &n bland samtliga examinerade i genomsnitt.
Andelen som anger att de helt eller till stor del bérjade studera av in-
tresse for utbildningen respektive yrket var dock med nastan 8 av 10
nagot mindre an bland samtliga examinerade. Andelen kvinnor som
anger att de helt eller till stor del bérjade studera for att na en hogre
kvalifikationsniva inom sitt yrke &r mycket mindre &n motsvarande
andel bland mé&nnen, 2 av 10 kvinnor jamfért med 4 av 10 mén.

Examinerade fran utbildningar inom detta utbildningsomrade upp-
nar i denna undersdkning de béasta resultaten.

Omréadet ar det mest framgangsrika utifrdn andelen examinerade
med arbete som dverensstdmmer med utbildningen: Halften av de
examinerade har aret efter examen arbete som helt eller till stérsta
delen 6verensstdmmer med utbildningen och drygt 8 av 10 har ar-
bete som atminstone till viss del Gverensstammer med utbildningen,
vilket &r den stoérsta andelen bland samtliga utbildningsomraden.
Drygt 9 av 10 examinerade har aret efter examen arbete oavsett
dverensstdmmelse med utbildningen. Aven denna andel &r den
storsta bland samtliga utbildningsomraden. Ungefér 85 procent av
de examinerade ar mycket eller ganska ndjda med sin utbildning.

Efterfragan tycks vara stor efter examinerade fran detta omrade: 7
av 10 examinerade hade arbete redan innan utbildningen var avslutad
och drygt 8 av 10 examinerade hade arbete inom tvd manader efter
examen. Dessa ar de storsta andelarna bland samtliga utbildnings-
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omraden. En stérre andel man hade redan arbete innan utbildningen
var avslutad, medan en stdrre andel kvinnor fick arbete inom tva ma-
nader. Aven andelen som &ret efter examen har samma arbetsgivare
som under LIA-perioden & med 6 av 10 den stdrsta. Andelen méan
som har arbete hos den arbetsgivare dar de genomférde LIA-perio-
den &r stérre &n andelen kvinnor. Aven om andelen examinerade som
fére utbildningen hade arbete som huvudsaklig sysselsattning (drygt
7 av 10) ar hog ar det f& som gar tillbaka till samma arbetsgivare
(n&stan 2 av 10).

Andelen examinerade i arbete som anger att de aret efter examen
har mer kvalificerade arbetsuppgifter &n fére utbildningen &r med
drygt 6 av 10 den storsta bland samtliga utbildningsomréden. En
storre andel av kvinnorna har dock liknande arbetsuppgifter eller har
arbete som inte gar att jamféra med det de hade fore utbildningen.
Nastan 9 av 10 examinerade i arbete gér beddémningen att det for
deras arbete kravs nagon form av eftergymnasial utbildning.

Endast halften respektive nastan halften gér bedémningen att
de teoretiska respektive praktiska kunskaper de fatt i utbildningen
racker for deras arbete. Drygt 6 av 10 med arbete som atminstone
till viss 6verensstammer med utbildningen anger att teorin helt eller
till stor del kommer till nytta och ndstan 7 av 10 anger att praktiken
helt eller till stor del kommer till nytta i deras nuvarande arbete. En
storre andel man an kvinnor beddémer att de teoretiska och praktiska
inslagen i utbildningen racker fér deras nuvarande arbeten.

7.9 Sakerhetstjanster

Séakerhetstjanster &r med 140 examinerade ar 2010 det minsta
utbildningsomradet som sarredovisas i denna rapport. Majoriteten av
de examinerade ar man, nastan 80 procent. Drygt halften av de
examinerade ar yngre &n 30 ar och nastan 80 procent av de exami-
nerade har last nagon form av eftergymnasial utbildning men mindre
an 60 hogskolepoang.

Bland de examinerade fran utbildningar inom detta omrade &r det
drygt 8 av 10 som anger att de helt eller till stor del bérjade studera
for att forbattra sina mojligheter pa arbetsmarknaden, denna andel
ar bland de stérsta bland samtliga utbildningsomraden. Nastan 9 av
10 examinerade anger att de helt eller till stor del bérjade studera
av intresse for utbildningen respektive yrket. Andelen kvinnor som
instammer helt i att de boérjade studera av intresse for utbildningen
och yrket &r betydligt stérre &n motsvarande andel man. Ungefér 1
av 10 anger att de helt eller till stor del bérjade studera eftersom de
blev varslade eller arbetslésa och darutdver anger ungefar 1 av 10 att
de helt eller till stor del borjade studera eftersom de inte fick nagot
arbete efter gymnasieskolan.

Examinerade fran utbildningar inom detta utbildningsomrade upp-
nar i denna undersdkning de sdmsta resultaten.

Endast drygt 3 av 10 examinerade har aret efter examen ett arbete
som de beddémer dverensstdmmer helt eller till stérsta delen med



utbildningen, vilket ar den lagsta andelen bland samtliga utbildnings-
omraden. En mycket stérre andel av kvinnorna anger att de har arbe-
te som helt eller till stérsta delen dverensstdmmer med utbildningen
(ndstan 6 av 10) jamfért med mannen (cirka en fjardedel). Ungefar 7
av 10 examinerade anger att deras arbete dverensstammer atmins-
tone till viss del med utbildningen. Utbildningsomrédet har ocksa en
av de l&gsta andelarna examinerade i arbete oavsett éverensstam-
melse mellan arbete och utbildning, ungefar 8 av 10. Kvinnorna har

i hogre utstrackning anstalining aret efter examen (drygt 9 av 10)
jAmfért med mannen (nastan 8 av 10). Ungefar 8 av 10 examinerade
ar mycket eller ganska néjda med sin utbildning, vilket ar den lagsta
andelen bland samtliga utbildningsomraden.

Néastan 5 av 10 examinerade hade redan ett arbete nar utbildningen
avslutades och drygt 6 av 10 fick sitt forsta arbete efter utbildningen
inom tvd manader, vilket &r den lagsta andelen bland samtliga utbild-
ningsomraden. En storre andel av kvinnorna hade redan arbete innan
utbildningen avslutades och en stérre andel av ménnen fick arbete
inom sex manader. Ungefér 4 av 10 fick arbete dar de genomférde
LIA-perioden, men en fjardedel av de examinerade i arbete gick till-
baka till samma arbetsgivare som fére utbildningen. En stérre andel
av kvinnorna fick arbete pa sina LIA-platser.

Av de examinerade som &ret efter examen har ett arbete (8 av 10)
ar det ungefar 60 procent som har mer kvalificerade arbetsuppgifter
an fore utbildningen. Endast knappt 1 av 10 har uppgifter som inte
gar att jamféra med dem de hade fére utbildningen, medan drygt 2
av 10 har liknande arbetsuppgifter. Endast runt 6 av 10 gér bedém-
ningen att det krdvs nagon form av eftergymnasial utbildning for
deras arbete, vilket ar den lagsta andelen bland samtliga utbildnings-
omraden.

Omradet har ockséa den lagsta andelen examinerade som har
arbete som atminstone till viss del 6verensstammer med utbildningen
som beddmer att de kunskaper de forvarvade i utbildningen kommer
helt eller till stor del till nytta (n&stan 6 av 10) och som beddmer att
kunskaperna racker (cirka 4 av 10).

Kvinnor och méan véljer i stor utstrackning att studera olika utbild-
ningar &ven inom samma utbildningsomrade. Detta blir sérskilt tydligt
for omradet Sékerhetstjanster dar kvinnor uppnar battre resultat an
man.

7.10 Teknik och tillverkning

Teknik och tillverkning &r med 1 590 examinerade ar 2010 det nast
storsta utbildningsomradet. Nastan 80 procent av de examinerade &r
man och nastan 70 procent &r yngre an 30 ar. Ungefar 20 procent
har en gymnasial utbildning som hégsta utbildning och endast ett
fatal har last 60 hogskolepoéng eller mer.

Ungefar 8 av 10 examinerade anger att de helt eller till stor del
borjade studera for att forbattra sina mojligheter pa arbetsmarkna-
den. Nastan 2 av 10 bdrjade helt eller till stor del studera eftersom de
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blev arbetsldsa eller varslade och ungefar 1 av 10 anger att de bor-
jade studera eftersom de inte fick ndgot arbete efter gymnasiesko-
lan. Ungefér 4 av 10 ville helt eller till stor del n& en hoégre kvalifika-
tionsniva inom yrket och nastan halften borjade helt eller till stor del
studera for att byta yrkesinriktning vilket &r bland de I&gsta andelarna
bland samtliga utbildningsomraden. Drygt 8 av 10 respektive 8 av

10 examinerade borjade studera helt eller till stor del av intresse for
utbildningen respektive yrket.

Examinerade fran utbildningar inom utbildningsomradet Teknik
och tillverkning k&dnnetecknas av att resultaten i nastan alla aspekter
ar nagot samre an fér samtliga examinerade i genomsnitt.

Nastan 4 av 10 examinerade beddmer att de aret efter examen har
ett arbete som helt eller till stérsta delen dverensstdmmer med ut-
bildningen. Drygt 7 av 10 bedémer att de har ett arbete som atmins-
tone till viss del dverensstdmmer med utbildningen och drygt 8 av 10
har ett arbete oavsett 6verensstdmmelse mellan arbete och ut- bild-
ning. Andelen kvinnor (cirka 3 av 10) som anger att deras arbete helt
eller till stérsta delen dverensstdmmer med utbildningen &r mindre &n
andelen mén (cirka 4 av 10) — kvinnorna har i storre utstrackning inget
arbete alls aret efter examen: De ar istéllet arbetslésa (1 av 10
kvinnor) eller studerar (1 av 10 kvinnor). Ungefar 85 procent av de
examinerade &r mycket eller ganska néjda med sin utbildning.

Ungefar hélften av de examinerade hade arbete redan innan ut-
bildningen avslutades och nastan 7 av 10 fick sitt férsta arbete inom
tvad méanader efter examen. Endast drygt 1 av 10 med arbete efter
examen gick tillbaka till samma arbetsgivare som fore utbildningen.
Denna laga andel skulle delvis kunna forklaras med att endast drygt
héalften av de examinerade hade ett arbete fore utbildningen. Ungefar
45 procent av de som har ett arbete aret efter examen &r anstalld dar
de genomférde LIA-perioden.

Nastan halften av de examinerade i arbete anger att de efter ut-
bildningen har mer kvalificerade arbetsuppagifter an fére utbildningen
och ungefar 2 av 10 har uppgifter som inte gar att jamféra med de
arbetsuppgifter de hade fore utbildningen. Nastan 7 av 10 exami-
nerade i arbete beddmer att det krévs en eftergymnasial utbildning
fér deras arbete.

Av de examinerade som har ett arbete som atminstone till viss del
o6verensstdmmer med utbildningen anger nastan 6 av 10 att de helt
eller till stor del har nytta av de teoretiska kunskaper de forvarvade
i utbildningen, ungefar 6 av 10 gér samma beddmning vad galler de
praktiska kunskaperna. En stérre andel man &n kvinnor anger att de
helt eller till stor del har nytta av de teoretiska kunskaperna. Endast
héalften av de examinerade gor bedémningen att det de lart sig i
utbildningen récker helt eller till stor del fér deras nuvarande arbete.

7.11 Transporttjanster

Det examinerades 460 studerande fran utbildningar inom omradet
Transporttjanster ar 2010. Konsférdelningen var den jamnaste bland



samtliga utbildningsomraden, 45 procent kvinnor, 55 procent man.
Drygt halften av de examinerade var yngre &n 30 ar, nastan halften
30 ar eller aldre. Utbildningsomradet hade den stérsta andelen
examinerade med gymnasial utbildning som hégsta utbildning,
nastan 30 procent.

De examinerade utmarker sig genom den lagsta andelen som
svarar att de helt eller till stor del bérjade studera av intresse for
utbildningen respektive yrket, endast runt 7 av 10 instdmmer. Endast
2 av 10 anger att de borjade helt eller till stor del for att nd en hogre
kvalifikationsniva inom sitt yrke och nastan 2 av 10 borjade eftersom
de blev arbetsldsa eller varslade, vilket &r den stérsta andelen bland
samtliga utbildningsomraden.

Drygt 4 av 10 examinerade beddmer att de aret efter examen har
ett arbete som helt eller till stérsta delen déverensstdmmer med
utbildningen, vilket motsvarar genomsnittet fér samtliga exami-
nerade. Drygt 7 av 10 anger att de har ett arbete som atminstone till
viss del 6verensstammer med utbildningen och drygt 8 av 10 har aret
efter examen arbete oavsett dverensstdmmelse med utbildningen.
Ungefér en tredjedel av kvinnorna anger att de har arbete som helt
eller till storsta delen dverensstdmmer med utbildningen
— motsvarande andel bland ménnen ar mycket storre, ndstan halften.
Bland kvinnorna inom detta omrade &r istallet andelen som anger att
de har arbete som till viss del dverensstdmmer med utbildningen
samt andelen som inte har ndgot arbete alls storre an bland ménnen.
Drygt 8 av 10 examinerade ar mycket eller ganska néjda med sin
utbildning. Mannen &r i stdrre utstrackning mycket néjda med
utbildningen medan kvinnorna i stérre utstréackning ar ganska néjda.

Halften av de examinerade hade redan arbete nar utbildningen
avslutades och nastan 7 av 10 hade arbete inom tva manader efter
examen. Drygt 1 av 10 examinerade i arbete anger att de har samma
arbetsgivare saval fore som efter utbildningen och nastan halften
anger att de arbetar dar de genomférde LIA-perioden.

Halften av de examinerade i arbete anger att de har mer kvalifi-
cerade arbetsuppgifter an fore utbildningen och nastan 3 av 10 har
arbetsuppgifter som inte gar att jamféra med dem fére utbildningen.
Endast 1 av 10 har liknande arbetsuppgifter. Drygt 7 av 10 beddémer
att deras arbete kraver ndgon form av eftergymnasial utbildning.

Av de examinerade som har arbete som atminstone till viss del
odverensstammer med utbildningen &r det ndstan 6 av 10 som anger
att de helt eller till stor del har nytta av de teoretiska kunskaperna
som de har fatt genom utbildningen. Denna andel ar stérre bland
méannen &n bland kvinnorna. Ungefar 6 av 10 gér bedémningen att
de praktiska kunskaperna kommer helt eller till stor del till nytta. Aven
denna andel ar storre bland mannen an bland kvinnorna. Ungefér 65
procent gor beddmningen att de teoretiska kunskaperna helt eller till
stor del racker och 6 av 10 gér motsvarande bedémning vad galler
de praktiska kunskaperna. En stérre andel mén &n kvinnor bedo-
mer att de teoretiska och praktiska inslagen i utbildningen racker fér
deras nuvarande arbete.
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8. Bilaga 2 -
Enkatfragorna

1. Vilken var din huvudsakliga sysselséttning
under sexmanadersperioden fére din
Ky-/Yh-utbildning?

Vid tillfallig franvaro (t.ex. sjukdom, féréldraledighet,
semester), ange din normala sysselséttning.
Ange endast ett alternativ.

ooogn

Anstalld

Egen foretagare/anstalld i eget AB
Arbetssokande/arbetsmarknadspolitisk atgard
Studerande

Annat

Ta stélining till féljande pastdenden:
2. Jag borjade lasa en Ky/Yh-utbildning for att...

...forbattra mina mojligheter p& arbetsmarknaden
...Jag inte fick n&got arbete efter gymnasiet

...Jag inte fick ndgot arbete efter min utbildning pa
universitet/hdgskola

...jag blev arbetslés/varslad
...n& en hogre kvalifikationsniva inom mitt yrke
...jag ville byta yrkesinriktning

...jag hade ett intresse for utbildningen
...jag hade ett intresse for yrket
...annat,

D00 0o0 O Oigs

Till Till
viss del stor del

DO oo o oy
DO oo o oy
N I I
HiN NN

ange vad:

3. Vilken &r din huvudsakliga sysselsattning idag?

Vid tillféllig frdnvaro (t.ex. sjukdom, féréldraledighet,
semester), ange din normala sysselséttning.

Ange endast ett alternativ.

Anstalld

Egen foretagare —» Ga till fraga 6
anstalld i eget AB

Arbetssokande/arbets-  —» G4 till fraga 10
marknadspolitisk atgard

Studerande —» Ga till fraga 10
Annat —» Ga till fraga 10
4. Har du samma arbetsgivare idag som du hade
fére din Ky-/Yh-utbildning? Ja
Nej

Hade ingen anstéllning fore Ky-/Yh-utbildning

5. Genomfdrde du din LIA-period hos din nu-
varande arbetsgivare?

LIA = Larande i arbete

1 I I O R A I O

Ja
Nej
Hade inte LIA
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6. Har dina arbetsuppgifter férandrats jamfort
med de som du hade innan din Ky-/Yh-utbildning?

Ange endast ett alternativ.

Har mindre kvalificerade arbetsuppgifter
Har liknande arbetsuppagifter

Har mer kvalificerade arbetsuppgifter
Hade inget arbete/eget féretag

Vet inte/inte jamforbart

7. Vilken utbildningsniva bedémer du ar tillrécklig for ditt
nuvarande arbete?

oo ogd

Grundskoleutbildning
Gymnasieutbildning

Eftergymnasial utbildning (Ky/Yh, hégskola etc)

8. Hur 6verensstammer ditt nuvarande arbete/egna
foretag med din Ky-/Yh-utbildning?

O

Arbetet dverensstammer helt eller till storsta
delen med utbildningen

Arbetet dverensstammer till viss del med
utbildningen

Arbetet dverensstdmmer

inte utbildningen —» Ga till fraga 10

9. Till vilken del...

...kommer de teoretiska kunskaper du férvarvat genom din
Ky-/Yh-utbildning till nytta i ditt nuvarande arbete?

...kommer de praktiska féardigheter du férvérvat genom din
Ky-/Yh-utbildning till nytta i ditt nuvarande arbete?

...racker de teoretiska kunskaper du férvarvat genom din
Ky-/Yh-utbildning for ditt nuvarande arbete?

...racker de praktiska féardigheter du férvéarvat genom din
Ky-/Yh-utbildning for ditt nuvarande arbete?

Inte
alls

O o O

Till Till
viss del stor del

[ [ [

Helt

[ [ [
[ [ [
[ [ [

10. Hur lang tid tog innan du fick ditt férsta arbete/
startade eget foretag efter din Ky-/Yh-utbildning?

Rékna med alla aviénade arbeten du haft, &ven sommarjobb,
vikariat mm.

Har inte arbetat efter Ky-/Yh-utbildningen
Hade redan arbete nér utbildningen avslutades
Mindre &n 2 manader

2-6 manader

7-12 manader

Mer &n 12 manader

11. Hur n6jd eller missnéjd ar du med din Ky-/Yh-
utbildning?

oo | ooggog

Mycket ndjd
Ganska nojd
Ganska missnéjd

Mycket missnéjd

Tack for din medverkan!
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9. Bilaga 3 -
Definitioner av

utbildningsomraden
enligt SUN 2000

Kvalificerade yrkesutbildningar och yrkeshégskoleutbildningar &r
kategoriserade enligt Svensk utbildningsnomenklatur, SUN 2000.
SUN &r en standard for klassificering av enskilda utbildningar sam-
tidigt som den utgor ett system fér aggregering av utbildningar till
storre grupper. SUN anvands i saval centrala register for officiell
statistik, till exempel i SCB:s register dver befolkningens utbildning,
som vid specialundersdkningar.

Tabell 4 visar vilka SUN-koder som ligger bakom utbildnings-
omradena inom Ky och Yh.

Tabell 4. Definitioner av utbildningsomraden enligt SUN 2000

Utbildningsomrade Inriktning enligt SUN 2000
Data/IT 48 Data
Ekonomi, administration 34 Foretagsekonomi, handel
och foérséljning och administration
Friskvard och kroppsvard 813 Idrott och friskvard
815 Har- och skonhetsvard
Hotell, restaurang och turism 811 Hotell, restaurang och storhushall
812 Turism, resor och fritid
Halso- och sjukvard 72 Halso- och sjukvard
samt socialt arbete 76 Socialt arbete och omsorg
Journalistik och information 32 Journalistik och information
Juridik 38 Juridik och rattsvetenskap
Kultur, media och design 21 Konst och media
Lantbruk, djurvard, tradgard, 62 Lantbruk, tradgard, skog och fiske
skog och fiske 64 Djursjukvéard
Miljévard och miljoskydd 85 Miljovard och miljoskydd
Pedagogik och undervisning 14 Pedagogik och lararutbildning

Samhallsbyggnad och byggteknik 58 Samhallsbyggnad och byggnadsteknik

Séakerhetstjanster 86 Sakerhetstjanster
Teknik och tillverkning 52 Teknik och teknisk industri
54 Material och tillverkning
Transporttjanster 84 Transporttjanster
Ovrigt 814 Hushallstjanster och lokalvard
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Myndigheten for yrkesh6gskolan redovisar i denna rapport
resultat fran en enkatundersékning som belyser examinerades
sysselsattning aret efter att de har genomgatt en kvalificerad
yrkesutbildning eller yrkeshdgskoleutbildning.

Syftet med undersékningen ar att fa svar pa i vilkken utstrack-
ning utbildningarna leder till arbete eller eget foretagande och
huruvida arbete och utbildning 6verensstammer.

Denna rapport redovisar dven resultat uppdelat pa studielan
samt varfor de examinerade bdrjade studera kvalificerade
yrkesutbildningar eller yrkeshdgskoleutbildningar.
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