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Konst- och kulturutbildningar

- en motor för innovation och samhällsutveckling

Stockholm 19 november 2025



Program
10:00 Inledning

Moderator Fredrik Berlingoch MYH:s generaldirektör Magnus Wallerå

10:15 Utbildningarna som en del av det omgivande samhället
Anders Lindgren,Mötesplats Steneby

11:00 Från utbildning till kunskap och kompetens
- konst- och kulturutbildningarnas roll i samhället 

11:45 Paus

12:00 Konst- och kulturutbildningarnas plats i den konstnärliga utbildningskedjan

12:45 Lunch, WTC:s restaurang

13:45 Att tala är silver men göra är guld - samarbete och dess betydelse för framgång
Inspirationsföreläsning av Tobias Degsell

14:45 Fika

15:00 Gruppsamtal

15:45 Avslutning



Utbildningarna som 
en del av det 
omgivande 
samhället 
Anders Lindgren



Vad ska ni få 
höra om idag?

ÅMin väg hit 

ÅStenebymiljön

ÅDalsland

ÅMänniskorna

ÅKultur & plats

ÅMötesplats Steneby



Anders Lindgren
En produkt av konst och 
kulturutbildning 
ÅBildämnet i skolan

ÅNyckelviksskolan

ÅPernbys målarskola

ÅKonsthögskolan i Umeå

Å10 år konstnär

ÅKRO, MU-avtal

ÅKlump Subtopia

ÅMötesplats Steneby





Stenebymiljön т
två skolor, ett nav

I Dals Långed en unik koncentration av 
utbildningar i materialbaserad konst, 
design och hantverk.

Stenebyskolan, med sina förberedande 
och yrkeshögskoleutbildningar.

HDK-Valand Campus Steneby, med 
kandidat- och masterutbildningar.

Det är skolorna som gör platsen 
levande.

Det är skolorna som drar hit människor.

Och det är människorna som skapar allt 
det vi kallar kulturdriven utveckling.





Om Stenebyskolan

ÅEn unik miljö för materialbaserad konst, design och hantverk

ÅFörberedande utbildningar som leder vidare till högre studier

ÅYH-utbildningar med fokus på yrkesskicklighet, hantverk, 

materialkunskap

ÅStudenter från hela Sverige (och internationellt) söker sig hit

ÅEn miljö som formar människor, idéer och hantverksmässig 

identitet



Stenebyskolans historia

ÅRötter i 1930ï40-talets folkhögskoletradition

ÅGrundad som en skola för trä-, metall- och slöjdkompetens

ÅByggd på hantverkskunskap, materialförståelse och praktiskt lärande

ÅHar utvecklats under 80 år till ett nationellt nav för hantverksutbildning

ÅHar varit avgörande för Dals Långeds identitet och kulturprofil

ÅEtt utbildningsnav som historiskt varit viktigt för:

ÅLokalt företagande

ÅHantverksyrken

ÅDalslands kulturella ekosystem



Stenebyskolans roll i Stenebymiljön

ÅÄr startpunkt för många människors resa i Dalsland

ÅFörbereder studenter som sedan fortsätter till högre utbildning

ÅUtgör tillsammans med högskolan en sammanhängande lärandekedja

ÅSkapar en miljö där:

Åkunskap överförs i generationer

Åmaterialkunskap och kultur hålls levande

Åkreativitet och identitet fördjupas

ÅEn plats som präglas av verkstadskultur, samarbete, fokus och 

hantverksglädje



Campus Steneby 
тnästa steg i 
lärandekedjan
ÅKopplar på konstnärlig 

fördjupning och forskning

ÅBygger vidare på traditioner 
som Stenebyskolan format



Campus Steneby т
där människor, idéer 
och material möts

ÅEn unik miljö för utbildning och forskning 
inom hantverk och formgivning vid 
Göteborgs universitet.

ÅBeläget i Dals Långed тmitt i naturen 
mellan Göteborg och Oslo , i ett landskap 
som erbjuder fokus, lugn och rum för 
fördjupning.

ÅEn internationell miljö där studenter, 
konstnärer och formgivare söker sig för 
att arbeta djupt med materialet.

ÅUtbildningsfilosofin: total fördjupning i 
verkstadsupplevelsen тdär hand, tanke 
och material utvecklas samtidigt.

ÅCampus Steneby och Stenebyskolan delar 
flera lokaler och utgör tillsammans en 
sammanhängande lärandemiljö från 
grundnivå till avancerade studier.



Utbildningsfilosofi

ÅUtvecklar kunskap om traditioner, arv och 
material тför att kunna tänja på gränserna 
och skapa något nytt.

ÅStor tonvikt på konstnärligt utforskande, 
processer, formgivningsmetoder och 
kritiska perspektiv.

ÅStudenterna tränas i att använda sina 
färdigheter i nya och snabbt föränderliga 
sammanhang.

ÅUtvecklar kunskap om traditioner, arv och material ïför att kunna tänja på gränserna och skapa något nytt.

ÅStor tonvikt på konstnärligt utforskande , processer, formgivningsmetoder och kritiska perspektiv.

ÅStudenterna tränas i att använda sina färdigheter i nya och snabbt föränderliga sammanhang .



Forskning, innovation 
och framtidsroll

ÅMånga lärare är också aktiva 
forskare och deltar i nationella och 
internationella projekt.
ÅForskningen spänner över områden 

som:

тmaterialbaserad konst
тhållbar design
тhantverkspraktik som kunskapsform
тteknikmöten i form och material
ÅForskningsmiljön är integrerad i 
ƨƣĤŔũĬŰŔŰŊĲŰШӛШƚƣƨĬĲŰƣĲƖШŉğƖШŰęƖċШ
kontakt med forskande praktiker.





Varför betyder detta 
något för Dalsland?
ÅUtbildningarna drar hit 

människor

ÅMänniskorna skapar kultur 
och verksamheter

ÅDetta påverkar platsens 
utvecklingskraft





Dalsland тett landskap 
som krympt i mer än 100 år

ÅDalsland har förlorat 
befolkning i över hundra år.
När Sverige har mångdubblat 
sin befolkning har Dalsland 
nästan halverat sin.
ÅDen vanligaste åldern i 

Dalsland är i dag 73 år.
Stora grupper unga у18 till 25 
у flyttar härifrån varje år.
ÅDet här är inga kommunala 

misslyckanden.
ÅDet är en strukturell verklighet 

som formar allt.



När städerna drog ifrån т
modernisering & 90-talskrisen

ÅEfterkrigstidens guldår gav 
hela landet framtidstro.
Industrin blomstrade, 
moderniseringen nådde även 
landsbygden.

ÅMen processen blev avbruten.
Globaliseringen och utflyttad 
produktion kom innan 
moderniseringen var färdig.

ÅSedan kom finanskrisen på 
90-ƣċũĲƣв



Storstäderna rusade.
Landsbygderna stod stilla.



Demografin тvarför den gamla 
modellen inte håller

ÅVi har en brist på människor, inte 
på plats.
ÅAlla regioner konkurrerar om 

samma små grupper: unga, 
yrkesverksamma, högutbildade.
ÅEn näringslivsutvecklare i 

Bengtsfors sa en gång:

џÉťċЮċũũċЮƖĲŊŔŸŰĲƖЮŉğЮĬĲЮ
människor de vill ha skulle 
Sverige behöva 20 miljoner 
ŔŰƻğŰċƖĲдѠ

?ĲƣШťŸůůĲƖШŔŰƣĲШċƣƣШőęŰĬċв



Dalsland kan inte växa ikapp.

ÅMålet kan inte vara att bli 
många уutan att sluta 
bli färre
Åoch att förändra 

demografin så att fler i 
yrkesverksam ålder kan 
leva här.



En ny väg тkultur 
som strategi

ÅVi måste arbeta utifrån 
det som är möjligt тoch 
kraftfullt.
ÅMänniskor väljer platser 

utifrån livskvalitet, 
relationer, mening och 
möjligheten att skapa 
något eget.
ÅHär har Dalsland stora 

styrkor.

Och här kommer kulturens 
roll in.



Kulturdriven samhällsutveckling т
vad det betyder

ÅKulturdriven utveckling handlar inte om 
љťƨũƣƨƖƓƖŸŢĲťƣњЮ
Det handlar om människor.
Om deras idéer, relationer, initiativ och förmåga att 
skapa framtid tillsammans.

ÅDet handlar om att kultur, kreativitet och samspel 
mellan människor skapar attraktivitet, identitet, 
stolthet och ekonomiska ringar på vattnet.



Exempel på 
kulturdriven 
samhällsutveckling 
ofta skapat av 
människor som 
utbildats i 
Stenebymiljön



Not QuiteтљEŰШƓċƓĲŊŸŢċШŔШ
ŊƖċŰƚťŸŊĲŰвњ

ÅEn nedlagd fabrik som blivit en 
kulturmotor för hela norra 
Dalsland

ÅSkapat av människor som 
utbildats i Stenebymiljönуoch 
stannat.

ÅLockar andra till samhället



Långeds Bastu

En liten investering, men enorm 
social betydelse.



ÅStudio Växt

ÅKreativt företagande i delat 
kontor

ÅKollektiva verkstäder

ÅEn plats att landa på för den 
som vill stanna kvar eller flytta 
in



Open Wood

ÅExperimentverkstad där 
design, hantverk och 
innovation förenas

ÅPlats för kulturproduktion och 
utställningar


