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European Qalification Framework, EQF

Svar pa arbetsmarknadens och medlemslanders dnskemal om ett gemensamt mobilitets- och
Oversattningsverktyg for att gora kvalifikationer jamforbara.

« Framja medborgarnas rorlighet, underlatta anstallning och livslangt larande
» Modernisera utbildningssystemen
» Starka kopplingarna mellan utbildning och arbetsliv

38 europeiska lander ar idag anslutna till EQF
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Vad ar en kvalifikation?

Ett formellt resultat av en bedomnings- och
varderingsprocess som ges nar ett behorigt
organ faststaller att en person har uppnatt
|laranderesultat som motsvarar faststallda
kriterier
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SeqQF

Vad ar en nationell
referensram for
kvalifikationer?

Ett instrument for att forbattra kvalifikationers tydlighet,
progression och kvalitet i forhallande till
arbetsmarknaden.

Organiseringsprinciper:
Nivaer

Laranderesultat (vad en studerande forvantas kunna,

forsta, forhalla sig till och/eller vara kapabel att utfora,

vid slutet av en viss studieperiod)
”Best-fit”

Alla kvalifikationer i referensramen kvalitetsgranskas av en
myndighet.
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Laranderesultat - kvalitetskriterier

Faktiskt utfall

» Resultat av larande beskriver kvalifikationens faktiska utfall och uttrycks i form av kunskaper,
fardigheter och kompetenser (ansvar och sjélvstandighet).

Relevanta for sitt andamal

« Resultat av larande ska stodja det syfte for vilka de ar framtagna. De ska relatera till de aktiviteter
som &r kvalificerande och avgorande for kvaliteten i en verksamhetsprocess, ett handlande eller en
yrkesroll. De ska vara forankrade inom sitt verksamhetsomrade och erké&nda av relevanta
intressenter.

Strikt bindande

« Resultat av larande ar strikt bindande och samtliga resultatbeskrivningar maste helt uppfyllas, detta
galler for saval en kvalifikation som for delkvalifikationer.

Satta i sitt sammanhang

« Det ar viktigt att sammanhanget tydligt framgar sa att det gar att férsta vilka aktiviteter resultaten av
|arande syftar pa och hur avancerade de ar.
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3 nivaer
Alla nivaer ar 6ppna for ansokan.

EQF mojliggdr jamforelse med
kvalifikationer i andra lander.
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q’ SeQF, Sveriges
referensram for
~ kvalifikationer

Kvalifikationer inom SeQF som &r nivainplacerade av regeringen, se Férordning (2015:545), bilaga 2.
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Standard
bakom Bedomning Certifiering Kvalifikation
kvalifikation

Standard bakom Nivaplacering i Bedomning Certifiering Kvalifikation
kvalifikation SeQF
Faststallda kriterier Kvalifikation vars Bedomning av Det behoriga Det formella
(laranderesultat) niva inte faststalls  personens organet resultatet (beviset)
Kompetenskraven avregeringen kan  kompetens gors faststaller att en av bedomnings-
ar framtagnai ansoka till MYH mot pa forhand person har och
samrad med om att fa ett beslut faststallda kriterier. uppnatt resultat av valideringsprocess
berdrda om vilken niva i |larande som en utfardas.
intressenter. referensramen motsvarar

kvalifikationen faststallda kriterier

motsvarar.

Yh Myndigheten for
yrkeshogskolan



Varfor lagger branscherna resurser N .
B e ——] Branscherna blir battre kravstallare
valideringsmodeller? Identifierat gentemot formella utbildningar

g ) behov (t.ex.

. yrkesroll)

Arbetsmark- Kompetens- Formell
nadsanalys standard utbildning

Regional

uppfoéljning,
gapanalys

Examinering

Kvalifikation
nivaplacerad
i SeQF

Merit- Provbestam-
melser

overforing
Metoder for
Yrkestavling

Kompetens- kartlaggning,
utveckling beddmning (SM/EM/VM)

Validering R

av reell
kompetens

Branscherna far verktyg for att

identifiera, ta till vara och utveckla M

. Myndigheten fér yrkeshégskolan
den kompetens de behover

Sammantaget ger arbetet med kvalifikationer,
grunden for ett nytt och effektivt satt for branscher

att arbeta med kompetensforsorjning




