


Webbinariet innehåll

• Genomgång av 2024 års uppföljning (Marcus och Svante)

• Region Blekinge – samverkan inom industrin (Therese Maurin, Therese 

Olsson och Oscar Dyberg

• Paus

• Skolverkets arbete med statistik och nordiskt samarbete inom 

valideringsområdet (NLL) (Anna Nygård)

• Examensgrad för studerande som antagit på reell kompetens (Mia 

Andersson och Mattias Dymling)

• En studerande berättar om sin validering (Ludwig Svenfelt)

• Avslutning



Bakgrund och innehåll

• Rapporten är en del av MYH:s uppgift att sammanställa, 

analysera och redovisa resultat av uppföljning och 

utvärdering inom valideringsområdet.

• Samverkan sker med andra myndigheter. 

• Femte rapportens innehåll:

• Statistik både från validering inom arbetslivet och 

utbildningsväsendet, och arbetet inom regionerna för 2024.

• Sammanfattande slutsatser.

• Finns publicerad på vår hemsida efter webbinariet



Branschvalidering

• Baseras på uppgifter från branschorganisationer (ägare 

av branschmodell)

• 22 828 branschvalideringar varav det för 21 197 av 

dessa resulterade i någon form av yrkesbevis

• TYA står för drygt 16000 validering

• Myndigheten beviljade statsbidrag till 10 olika 

utvecklingsprojekt för utveckling av branschmodeller 

eller kvalifikationer



Anvisningar till arbetsmarknadspolitiskt program

• 248 individer har anvisats till validering under 2024, för 

2023 var det 231.

• 258 anvisningar 2024 i jämförelse med 260 under 

2023.

• 23 procent är i arbete inom 90 dagar från avslutat 

program, en ökning från 20 procent 2023. 



Yrkeshögskolan

• Av samtliga som påbörjade ett yrkeshögskoleprogram 

2024 hade 11 procent bedömts behöriga utifrån reell 

kompetens (2016–2021 varierade mellan 12 och 14 

procent.)

• Ca 9800 individer bedömdes behöriga genom reell 

kompetens

• 3,5 procent av studerande inom YH har fått minst en 

kurs tillgodoräknad (3,7 procent för 2023)



Yrkeshögskolan –YH-flex

• 1001 beviljade platser med start 2024.

• Nyttjandegraden har sjunkit (55 procent) – en stor 

ökning av antalet platser från 2023 till 2024 - stora 

variationer bland utbildningsområden.

• En hypotetiskt möjlig besparing på statsbidrag är ca 40 

procent genom YH-flex.

• Myndigheten har utvecklat statistiken inom YH-flex och 

kommer kunna följa utvecklingen framåt.



Utveckling av hållbara regionala strukturer för validering

• Utvärdering genomförd av Ramböll

• Kunskapen om validering ökar bland länens aktörer 

och inte minst uppfattas regionens faciliterande och 

mäklande roll som allt tydligare.

• Har tagit en mer aktiv roll som samordnare och 

organisatör av samverkan kring validering. Endast en 

mindre andel av regionerna anser att 

samverkansstrukturen är fullt etablerad. 

• Det är framför allt inom kommunal vuxenutbildning som 

samverkan är stark – svagare inom andra områden t ex 

AF.

Utvärderingen visar på betydelsen av ett ökat 

erfarenhetsutbyte mellan regionerna kring 

valideringsfrågor. Även arenor som regionala konferenser 

har visat sig vara ett värdefullt verktyg för att kommunicera 

nyttan med validering, öka kunskap om validering hos 

länets aktörer och aktivera samverkansmodeller. 



Slutsatser

• Förbättrade möjligheter, tillgång till och förutsättningar för 

validering inom både arbetsliv och utbildning.

• Antalet individer i Sverige som fått sitt kunnande validerat 

har ökat över åren. 

• Det finns fortsatta utmaningar i att lösa frågan om hållbar 

finansiering inom flera sektorer.

• Statistiken över antalet genomförda valideringar inom 

valideringsområdets olika delar behöver utvecklas och bli 

mer tillförlitlig
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